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Podporte nas!

financni
podpora

Podporte financné fungovani celého
1Q Roma servisu

Jsme vdécni za jakykoli finanéni dar, jed-
norazovy i trvaly prikaz, ktery umozni
nasi praci udrZet i dale rozvijet.

B. Gcet: 189 104 187 / 0300

Vice informaci o snizeni danového zakla-
du naleznete na : iqrs.cz/podporte-nas

Breclav

Ig ) Ramy Servis, g

stante se nasim
dobrovolnikem

Bud'te aktivnim ob¢anem se srdcem na
pravém misté a stante se soucasti nasi
vize! Zapojit se mizete dle svych moz-
nosti do konkrétnich projektt, kampa-
ni, volnocasovych aktivit, vzdélavacich
procesu jako je doucovani a mentor-
stvi. Podporite tak konkrétniho clovéka
na cesté ze socidlniho vylouceni.

Budte soucasti nasi cesty a poslani!

iqrs.cz/dobrovolnici

prostfednictvim
programu Gendalos

B. uéet: 6 500 413 001 / 5500

Poslete darovaci sms (DMS) na 87 777
Jednorazové: DMS Gendalos

(30 K¢ = 28,50 K¢ pro Gendalos)

Rocni podpora: DMS ROK Gendalos
(DMS mésicné po dobu 1 roku)

www.gendalos.cz






KATARINA KLAMKOVA

Reditelka & statutarni zastupkyné
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Mili spolupracovnici, prdatelé, podporovatelé,

v uplynulém roce jsme se stali hrdymi nositeli ocenéni Neziskovka roku 2013. | kdyZ je stdle co zlepSovat a mnohé
zlistdvd nedokonalé, stoji za to si blahoprdt a uZit povzbudivou zpétnou vazbu na nasi prdci a organizaci. Od roku
2003 jedeme na drefi a naplno... s chybami, ale odhodlané. U¢ime se z prolité energie tUspéchii i nedspéchd, zrajeme.
S vekem prichadzi profesionalizace, ale srdce stdle kotvi u vize. Presto jsem nikdy nepodléhala tlaku reality materidlnich
problém vice neZ v roce 2013. Byla to sice velmi uZitecnd lekce k prohloubeni nasi udrZitelnosti, ale stoupaly uzkosti.
Rok 2013 byl také rokem mimorddné velkych zmén pro organizaci. Ze skoro 70 lidi jsme klesli na 47, v této souvislosti
jsme reformovali celou organizacni strukturu a prisli jsme o nékolik dlouholetych kolegi a kolegyn. Aktivné jsme
zacali vyuZivat verejné prospésné prdce i dalsi ndstroje uradu prdce, enormné rostly ukoly a penzum prdce na
kaZdého pracovnika. Diky tomu se ndm podarilo udrZet kapacitu primé podpory pro témér 1900 klientt. Revidovali
jsme i veskeré dalsi mésicni a rocni ndklady (a to pritom nikdy nebyly vysoké) a smlouvy s dodavateli. Vysledkem je
uspora pres 18 % provoznich ndkladd. Uspésné jsme také dokoncili stavbu naseho nového sidla na Vranovské 45
v Brné, kam jsme se v pribéhu brezna prestéhovali z plvodnich prostor na ulici Hybesova. DodrZeli jsme rozpocet
25,8 milionu K¢, ktery byl z vétsiny pokryty projektem ROP Jihovychod, ale porad pracné sbiradme 2,9 milion( K¢
kofinancovdni na findlni financni vyporddani stavby. Mezi nase priority do dalsSiho obdobi bude patrit kromé
stabilnich terénnich a poradenskych socidlnich sluZeb také podpora financni gramotnosti a oddluZovani, zaméreni
na vysledky v predskolni pripravé romskych déti soubézné s podporou rodi¢ovskych kompetenci, uspésné ukoncovdni
stredoskolského vzdélani Romd, individualizované projekty zaméstnanosti primdrné pro mladou generaci (pokud
se povede, tak i s vyuZitim modelu socidlniho podnikdni) a pokracovdni ve smysluplnych kampanich vici komunité
i verejnosti. Chceme také prispét k podpore funkcni praxe socidlniho bydleni, jak v prfimé prdci, tak aktivni ucasti
v Platformé pro socidlni bydleni. Diky logice financovdni nasi prdce, jejiz vécny koloto¢ nejistot a zmén ma vliv na
efektivitu, si do budoucna také velmi prejeme ziskat vice Cestnych ¢lent a podporovatelil. Tedy vice nezdvislosti,
a to diky primé rocni ¢i mésicni financni a dobrovolnické podpore ze soukromych zdroji a od prdtel. Presvedceni
skeptici nam sice tvrdi, Ze v nasem pripadé, vzhledem k cilové skupiné, pry pijde o ,,kosmicky prach’, ale my vérime,
Ze se to stejné jako splnéni nasi vize jednou povede... i s Vasi pomoci.

Dékuji Vam!
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Zprava o ¢innosti IQ Roma servis, 0. s. za rok 2013 obsahuje QR kdédy, které odkazuji na
konkrétni webové stranky ;) ¢ci PDF dokumenty ke stazeni

K nacteni QR kddu je potreba mobilni telefon s pripojenim k internetu, vybaveny fotoapardtem
a softwarem ,,ctecka QR kodi”.
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Vize 1Q Roma servisu

Chceme svét, ve kterém budou existovat zivé a pratelské vztahy mezi Romy
a majoritnimi obyvateli - svét, ve kterém budou Romové prirozené zastavat

dustojné spolecenské role s respektem ke své kulture a narodnosti.

Byt prostrednikem, ktery:

Poslani 1Q Roma servisu

> podporuje moznosti, prilezitosti a odhodlani Romii na cesté jejich ristu

a spolecenského uplatnéni

> a chrani jejich prava a dlistojnost v ramci spolec¢nosti.

|Q Roma servis, 0.s.

»Pro dustojné spole¢enské uplatnéni Roma*

1Q Roma servis vznikl jako nezdvislé obcanské sdruzeni jiz
v roce 1997. Dle nového obcanského zdakoniku jsme se stali
spolkem.

Obcanskou vizi 1Q Roma servisu je ,spolecnost Zivych
a pratelskych vztahG mezi Romy a dalSimi lidmi... svét,
kde i Romové sdili distojné role a respekt jako jednotlivci
i narod..” Hlavnim poslanim 1Q Roma servisu je ,byt
prostiednikem, ktery podporuje moznosti, pfrilezitosti
a odhodlani RomU{ na cesté jejich rlstu a spolecenského
uplatnéni a chrani jejich prava a dlstojnost v ramci
spolec¢nosti®.

Patfime k nejprestiznéj$im neziskovym organizacim v CR
a prednim odbornikim na téma socialniho zacleriovani,
o cemz svédci i nase celonarodni a mezinarodni ceny, uznani
a akreditace (igrs.cz/kvalita). Kromé ddrazu na odbornost,
profesionalitu a kvalitu nasich sluzeb se zabyvame
i funkénimi inovacnimi a evaluaénimi procesy, efektivnim
provozem a ekonomikou nasi¢innosti. Pravidelné hodnotime
konkrétni dopady a vysledky nasi prace, kterou planujeme
a organizujeme strategicky v dlouhodobych horizontech.

V roce 2013 se k cetnym ocenénim IQ Roma servisu
prfidala prestizni cena ,Neziskovka roku 2013“,
udélovand Nadaci rozvoje obcanské spolecnosti ve
spolupraci s dalSimi partnery.

Celkovy vycet ocenéni naleznete na iqrs.cz/kvalita

POMAHAME?

Cilovou skupinou primé prace jsou primarné socidlnim
vylou¢enim ohrozeni Romové a Romky. Nachazeji
se v nepfiznivé zivotni situaci, kterou oni sami chtéji
aktivné reSit a ménit, a jejich poptavka spada do nasi
kompetence. V pfipadé potreby a kapacity nabizime nase
sluzby také dalsSim osobam potykajicim se s uvedenymi
jevy bez ohledu na etnickou pfislusnost. Sluzby pfimé
prace primdarné realizujeme v rdmci Jihomoravského
kraje. Koncepcni praci, vzdélavani a vybrané kampané
realizujeme na ndrodni i evropské urovni.

Sidlo, korespondencni adresa:
Vranovska 846/45, Brno, 614 00
»Placek” Svitavské nabrezi, Brno:
Husovicka 2, Brno, 614 00

Pobocka Breclav:

Tt. 1. maje 39, Postorna, Breclav, 691 41
Pobocka Vyskov:

Palanek 74, Vyskov, 682 01
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VYSLEDKY

Rodiny
30 dlouhodobé zapojenych rodicl
22 rodin podporeno ve spolupraci s OSPOD
11 facilitaci pfipadovych konferenci
51 déti nastoupilo na inkluzivni ZS
20 déti nastoupilo na inkluzivni MS
5 déti nastoupilo do pfipravnych ro¢niki

Dospélé
80 nové zaméstnanych klientd
5 klientl zaméstnanych u Ethnic Friendly
zameéstnavateld
3 Uspésni absolventi rekvalifikace
12 absolventl kurzu prace s PC
2 absolventi kurzu anglictiny

~
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na soukromém trhu

10 klientl s nové piidélenymi obecnimi byty
4 noveé schvalené navrhy na oddluzeni

4 situacni testingy
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2 kampané pro verejnost - V jedné lavici
a mypracujeme.cz

2 rozsahlé reportaze o IQRS v CT, kazdy mésic min.

1 ¢lanek o ¢innosti IQRS v tisku

velka oslava MDR v Brné s ucasti nad 1000
snizili jsme provozni naklady o 18 %
Akademie Diversitas vydélala 30 000 K¢
zalozili jsme Platformu pro socialni bydleni

68 % doucovanych si zlepSilo nebo udrzelo
znamky

150 klientd individualniho doucovani

25 klientd nastoupilo na SS

4 klienti se vyucili, 2 ispésné odmaturovali

Lidi
1 klientka nastoupila na VOS

~ v v~

21 klientl ziskalo najemni/podnajemni smlouvu



ocenéni jsme prevzali na slavnostnim vyhlageni na ptidé Senatu Parlamentu €R ve &étvrtek 7. listopadu

2013.

»INADACE ROzvOJE 0BCANSKE sPoLECNOSTI (NROS) st Rapbu

LET SNAZI POSILOVAT PROFESIONALIZACI NEZISKOVYCH ORGANIZACT
A TRVALE SLEDUJE ZVYSUJICI SE KVALITU V JEJICH ORGANIZACNIM
Rizeni. CENA NEZISKOVKA ROKU JE TAK NASI SRDECNI ZALEZITOSTI,
PROTOZE MUZEME OCENIT TY NEZISKOVKY, JEZ OSVEDCILY SVOJI

ZIVOTASCHOPNOST A VENUJI SE SERIGZNi A SMYSLUPLNE CINNOST.”

HANA SILHANOVA, REDITELKA NADACE ROZVOJE OBCANSKE
SPOLECNOSTI

WWW.IQRS.CZ

Jednalo se o vibec prvni ro¢nik celo-
narodni odborné soutéze Neziskov-
ka roku, kterou udéluje Nadace roz-
voje obcanské spolecnosti. Ocenuje
Ceské neziskové organizace, které
pracuji efektivné, hospodarné,
transparentné a s vysokym nasaze-
nim pro svoje poslani. Celkem se do
soutéze prihlasilo pres 120 nezisko-
vych organizaci.

|Q ROMA SERVIS, O.5.
ZISKAL OCENENI
NEZISKOVKA ROKU 2013!

ROMA
SERVIS

1Q Roma servis, o.s.




OTeVRENT CENTRA INTEGRACNICH SLUZEB VRANOVSKA 846/45, STEHOVANI SIDLA ORGANIZACE

1Q Roma servis se v breznu 2013 prestéhoval z brnénskych pobocek
na Hybesoveé 41 a Cejlu 49 do nové budovy Centra integracnich slu-

STALE ZUSTAVAJI NEPOKRYTY
vYDAJE VE vvsI 2.821.973 K¢.
TVORi JE CHYBEJiCI
KOFINANCOVANI A DODATECNE
VICENAKLADY VZNIKLE BEHEM
REALIZACE STAVBY, KTERE NEBYLO
MOZNO OVLIVNIT.

NA DOFINANCOVANI NOVEHO
CENTRA INTEGRACNICH SLUZEB
NA VRANOVSKE 846/45,

LZE PRISPIVAT NA HLAVNI

ucet 1Q Roma servisu:
189104187/0300.
DExuseme!

Zeb, Vranovska 846/45.

Kmotrou Centra se stala herecka Anna
Polivkova, patronka charitativniho
a stipendijniho programu Gendalos/
Zrcadlo. Zaroven doslo ke zméné re-
gistrovaného sidla z Cejlu 49, Brno
na novou adresu Vranovskou 846/45,
Brno.

Od 02. 04. 2013 zde funguje stabilni
provoz pro verejnost v kapacité 2000
klientd/potfebnych obéanl vsech vé-
kovych kategorii ro¢né - od predskol-
niho vzdélavani pres praci s rodinami,
podporu mladeze ve vzdélavani a tra-
veni volného ¢asu aZ po poskytovani
poradenstvi dospélym, ktefi chtéji
resit svou situaci s bydlenim, zamést-
nanim, dluhy ad. Jsme i poskytova-
telé 4 verejnych socialnich sluzeb dle
zédkona ¢&. 108/2006 Sb. - terénni pro-
gramy, odborné socialni poradenstvi,

nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez, aktivizacni sluzby pro rodiny
s détmi. Budova zaroven slouzi jako centrum spoluprace a vzdélavani
pro pracovniky dalSich organizaci a uradu (Skoly, Skolky, OSPODy, ad.)
a je sidlem nasi neziskové organizace. Vybudovani Centra integrac-
nich sluzeb bylo v souladu se systémovym feSenim problematiky so-
cidlné vyloucenych lokalit ve mésté Brné, v dlouhodobém horizontu
prinasi provozni Usporu verejnych prostfedkll a predstavuje investici
v podobé nabytého a zhodnoceného majetku.




Diky rekonstrukci budovy Vranovska 846/45 v Brné jsme vybudovali profesional-
ni zazemi komplexnich socidlnich a vzdélavacich sluzeb. Stavba byla financovana
Regiondlnim operacnim programem Jihovychod (ROP) 3. 1. ¢astkou 20.358.895 K¢
a byla kofinancovana Magistratem mésta Brna ve vysi 1.785.000 K¢ a Krajskym
uradem Jihomoravského kraje ve vysi 500.000 K¢. Pro zajisténi chybéjicich finan-
ci byla oslovena rada nadaci a firem, podafilo se ziskat podporu z Nadace Vinci
ve vysi 232.938 KE. Sdm 1Q Roma servis realizaci stavby spolufinancoval ¢astkou
ve vysi 154.881 K¢ z vlastnich zdrojl, které jsou, z povahy statutu organizace,
velmi omezené. Vzhledem k rozsahu stavby poskytlo mésto Brno pUjcku ve vysi
8.000.000 K¢ na prabéziné financovani stavby. IQ Roma servis zajistil potfebné
prostfedky z vlastni iniciativy a nesl celkovou odpovédnost za podani, ziskani a fi-
zeni investi¢nich oprav z ROP. Budova je nadale v bezplatné vypuUjcce od mésta
Brna na 17 let.

POZVANKA NA
SLAVNOSTNI OTEVRENI

MA SLAVNOSTMI AKT OTEVRENI A KREST

CENTRA INTEGRACNICH SLUEER”
BRANO VRANOVSKA 45,

PLATFORMA PRO SOCIALNI BYDLEN{ / PSB

IQ Roma servis se svymi partnery inicioval vznik Platformy pro

socialni bydleni a projektem financovanym OSI zabezpecil vstupni

prostiedky na rozjezd cinnosti, ktera byla zahajena 21. 5. 2013.
Aktualné je rozeznavana jako silné odborné a zajmové sdruzeni,

které prosazuje legislativni zmény, které povedou ke zlepseni

bytové situace lidi vyloucenych z bydleni. Vice informaci o PSB
najdete na strané 25.

facebook.com/socialnibydleni
socialnibydleni.org/

Facebook Web Platformy
Platformy pro pro socialni
socialni bydleni bydleni

NEWSLETTER
PSB

Plaftorma pro Sechlnt Bydlend

Distojne bydleni
pro whechmy

Mewsletter Platformy pro
socidlni bydleni

Lisdam Aria:
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LIDE

STRUKTURA

CLENSKA SCHUZE
12/3

REDITELKA

ZASTUPKYNE REDITELKY > TvM PR A FuNDRAISINGU / 2 ZASTUPKYNE REDITELKY
PRO KLIENTSKE PROGRAMY PRO PROJEKTY A FINANCE

TYM PRO KVALITU, EVALUACI A SPOLUPRACI / 2 Tym proJexTU / 1,75
TYM TERENNI SOCIALNI PRACE BRNO / 6 TYM FINANCI A MEZD / 4
TYM PORADENSTVI A ZAMESTNANOSTI / 6 Provozni TYM / 4

TyM PRO RODICE S DETMI BRNO / 4,375

TYM VZDELAVANI A PROFESNICH AMBICI / 3

TYM PREVENCE A ROZVOIE 0SOBNOSTI / 2,75

Tym sLuzes IMK / 4,5

Tym PoBOCKY BRECLAV / 3,875

O 1Q Roma servis
iqrs.cz/iqrs




CLENOVE A CLENKY ORGANIZACE

NejvyssSim organem obcanského sdruZeni je clenska schize,
ktera zaseda min. 1x do roka a rozhoduje o zasadnich zalezZitos-
tech tykajicich se obcanského sdruzeni jako celku. Revizni komise
je kontrolnim organem, ktery dohlizi nad hospodarenim s majet-
kem organizace a nakladani s finan¢nimi prostredky.

V roce 2013 se clenska schiize sesla jednou, a to na svém fadném
zaseddni 25.4.2013.

ZAMESTNANCI ORGANIZACE

Ke dni 31. 12. 2013 bylo v zaméstnaneckém poméru 51 pracov-

nika/ic - v pfepoctu na plny tvazek 47,25. Reditelkou a statutarni

zastupkyni je Mgr. Katarina Klamkova.

Lidé
v 1Q Roma servisu

™ 0 igrs.cz/clenove-

sdruzeni

CLENOVE A CLENKY

Mgr. Zuzana Gaborova

(pravnicka Kancelare vefejného ochrance
prav)

Martina Horvathova

(odborna poradkyné pro zaméstnanost)
Martin Chromy

(Zivnostnik ve stavebnictvi)

Bc. Wail Khazal

(zastupce reditelky, projektovy manazer)
Ing. Eduard Klamka

(Feditel Finnline, s. r. 0., www.finnline.cz)
Ing. Darina Klamkova (ekonomka)

Mgr. Katarina Klamkova (feditelka IQRS)
Helena Kristofova

(romska poradkyné — Statutarni mésto Brno,
¢lenka revizni komise do 12. 4. 2014)

Ing. Jana Kubackova Buzinisova (finan¢ni
kontrolorka, ¢lenka revizni komise do 12. 4.
2014)

Mgr. Ondfej Liska (politik)

Mgr. Rozita Mertova (herecka)

Ing. Petr Raus (dramaturg CT Brno)

CESTNI CLENOVE
A CLENKY

Bc. Jana BaldZova (terénni socidlni
pracovnice)

Marek Pecha

(odborny poradce pro zaméstnanost)

prof. PhDr. Libor Musil, CSc.

(Katedra socialni politiky a socidlni prace FSS
MU Brno)

NARODNOST
ZAMESTNANCU

55 % ceska/
moravska

31 % romska
7 % slovenska

5% jina
{‘ 2 % srbska

VZDELANI
ZAMESTNANCU

49 % V5/VOS
45 % S§/SOU
6%28




‘ DOBROVOLNICI ORGANIZACE

60 dobrovolnikd

46 dobrovolniki v Brné
8 dobrovolniku v Breclavi
6 dobrovolniku v dalSich
obcich JMK

Zapojeni do typu aktivit

5 zapojenych do Programu Pro Dospélé
> 2 pravni Usek

> 2 vzdélavani

> 1 terénni socialni prace

2 zapojeni do Programu Pro Rodiny

2 zapojeni do Programu Pro Spole¢nost \

51 zapojenych do Programu Pro Mladé
> 5 mentor(l

> 32 vzdélavani

> 14 volny ¢as a krouzky

Do aktivit IQ Roma servisu se zapojili tito dobrovolnici:

Nikol Vicenikova
Dominika Kopecka
Jakub Vykydal
Helena Taborska
Ludmila Tomaskova
Markéta Tomaskova
Jan Kudlik

Monika Langerova
Dwane L. Larkin
Tereza Havacova
Lubomir Capaty
Monika Balogova
Ivana Rybanska
Katefina Kniezkova
Lucie Zimova

Pavla Kfivankova
Andrea Sladeckova
Jarmila Matochova
Tereza Némeckova
Filip Dus

Hana Krusberska
Ivana Janc¢okova

Zderika Sitova

Lenka Kycerkova
Lenka Mrakotova
Jana Cermékova
Tereza Cajthamlova
Ivona Hendrychova
Adriana Zdmecnikova

Veronika Krajickova
Silvie Klapalova
Veronika Buranova
Lada Bastlova
Petra Balazova
Oldfich Handk

Eva Stankova

Lukas Jancok Pavel Sycha Klara Subikova
Petr Ovsendk Zuzana Stuchla Anna Lachmanova
Vlasta Kabu Lucie Teichmanova Alena Mochtéakova

Lucie Koufilova
Deborah Biging
Alexandra Kobellova
Martina Reichmanova
EliSka Horakova

Jakub Groman

Katarina Brindzova

Jan Musuta Jaroslava Danihelova
Barbora Nekoksova Zuzana Rysava
Ales Docekal Katerina Kunicka

Hana Pislcajtova

Dékujeme!

»KDYZ JSEM NAHODOU NA INTERNETU NARAZILA NA INZERAT 0 DOBROVOLNICTVi v IQRS, REkLA
JSEM Sl, ZE ZKUSIM DOBROVOLNICIT A ZATiM NELITUJI ;-). MOMENTALNE UCIM KURZ ANGLICTINY
URCENY ZAKUM 9. TRID A STUDENTUM STREDNICH SKOL. JDE O PRIPRAVU NA MEZINARODNI
zkouSky KET A PET, TAKZE VYUKA JE ZAMERENA PRIMO NA PRACI S MATERIALY, KTERE SE

U ZKOUSEK 0BJEVUIJI. VIDiM TO JAKO DOBROU PRILEZITOST ZISKAT PRAXI VE VYUCE A ZAROVEN
POMOCT NEKOMU, KDO CHCE NECEHO DOSAHNOUT, TiM PADEM SI TU POMOC ZASLOUZI, “

MonNikA LANGEROVA, DOBROVOLNICE IQRS

Dobrovolnici

iqrs.cz/dobrovolnici

wl ™o
E E v 1Q Roma servisu
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PRAKTIKANTI, STAZISTE

1 student SS
4 studenti VOS
10 5 studentt VS

530 hodin
odborné praxe
stazistd

Nejcastéji u nas absolvovali staZ studenti obor( socialni pedagogika, socialni prace, socialni péce a soci-
alné spravni ¢innost.

PROAKTIVNI PODPORA VPP (VEREINE PROSPESNE PRACE) A AKTIVNI POLITIKA ZAMESTNANOSTI

Diky zméné legislativy v roce 2013 jsme mohli vyuZit nové nastroje aktivni politiky zaméstnanosti.
S 10 dlouhodobé nezaméstnanymi klienty jsme uzavreli pracovni smlouvy na dobu jednoho roku, tato
mista jsou finanéné podporena v ramci verejné prospésnych praci. Pracuji na pozicich napf. asistent
pedagoga, pomocny administrativni pracovnik, pracovnice uklidu, pracovnice recepce aj. Kaidy ma
pridéleného svého ,,mentora — kouce”, ktery s nim pracuje a rozviji jeho pracovni kompetence.

V roce 2014 v podpore klientl formou vefejné prospésnych praci pokracujeme, navic vyuzivame nastroje
aktivni politiky zaméstnanosti na podporu mladych do 30-ti let.



PROGRAM

V}l.l.

253

klientd

W*\

1885

kontaktl

P Regena témata

HLIT- 50 % predskolni vyuka
2 2 28 % poradenstvi v péci
a vzdélavani déti
rodin ve 6 % zdravotni péte
spolupraci 5 % bytova problematika
s OSPOD

{31 -

[ 51 déti nastoupilo
J]]m na inkluzivni ZS

30 = =~ 20 déti nastoupilo
11 X na inkluzivni MS

spolupracu- ink 1

jicpich rp;atEk/ pfipadovych 5 déti nastoupilo do

dicd konferenci pripravnych ro¢nikd
rodicd

CILEM PROGRAMU JE PODPORA RODICOVSKYCH KOMPETENCI V PECI O DETI S DURAZEM NA KVALITNi PREDSKOLNi
A ZAKLADNI VZDELAVANI INKLUZIVNIHO TYPU. V RAMCI PROGRAMU BYLA NASTOLENA KOORDINOVANA SPOLUPRACE
MEZI KLIENTSKYMI RODINAMI, INSTITUCEMI STATNI SPRAVY (VCETNE ORGANU SOCIALNE PRAVNI OCHRANY DET,
ZAKLADNICH A MATERSKYCH SKOL) A ORGANIZACI IQRS.

StuzBy ProGRAMU PRO RODINY JSou URCENY RODICUM A JEIICH DETEM
(O-8 LET), ZEIMENA ROMSKEHO PUVODU. ZAJISTUJi PODPORU PRI VYCHOVE
A VZDELAVANI DETI A NABIZi AKTIVITY PRO DETI | PRO RODICE, A TO V DOMACIM
PROSTREDI KLIENTU, V ORGANIZACI, NEBO VE SPOLUPRACUJICICH INSTITUCICH.
CILEM JE ROZVIET DITE, JEHO SCHOPNOSTI A ZNALOSTI, ALE TAKE NAUCIT
RODICE VYTVARET DITETI BEZPECNE A INSPIRUJICI ZAZEMi POTREBNE PRO
VSESTRANNY OSOBNOSTNi ROZVOJ. PODPORA SE VZTAHUJE | NA RODINY,
VE KTERYCH JIZ PROBIHA DOHLED JINYCH INSTITUCI, HROZI ODEBRANI DITETE
Z RODINY NEBO RODINA USILUJE O NAVRAT DITETE Z USTAVNIHO PROSTREDI.

SLUZBY ORGANIZUJEME V RAMCI 3 FOREM:
> CENTRUM PRO RODICE S DETMI

> PREDSKOLNI KLUB

> SPOLUPRACE S RODINAMI A PRACOVNIKY OSPOD

Program Pro
Rodiny
iqrs.cz/prorodiny

[=]
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ORGANIZACE SLUZEB

CENTRUM PRO RODICE

S DETMI

PREDSKOLNI KLUB
V BRNE

SPOLUPRACE

S RODINAMI

A PRACOVNIKY ORGANU
SOCIALNE PRAVNI
OCHRANY DETI (OSPOD)

O ® O

Zazemi pro vsSestranny vyvoj
déti vybavené pomuckami,
hrackami a s nabidkou rozvojo-
vych aktivit.
Vzdélavani rodicl v oblasti zdra-
vého vyvoje déti s ohledem na
jejich vék a osobnost.

Nabidka spolec¢nych  aktivit
(napf. vylety do divadla, pfiro-
dy, muzei, za sportem, tematic-
ké akce s malovanim, varenim,
vyrobou dekoracénich pfedmétd
a nacvikem praktickych doved-
nosti) k efektivnéjsSimu zvladnu-
ti rodicovské role.

V provozu 4 dny v tydnu od 8:00
do 11:30 na Vranovské 846/45
Systematicka, odborné vedena
podpora predskolniho rozvoje
déti.
Spoluprace s rodic¢i na domdci
pfipravé déti rozviji zadouci za-
zemi ditéte pti uceni a pravidel-
né informuje o pokrocich ditéte
v predskolni ptipravé.
Podpora vstupu déti do inklu-
zivnich skol a materskych Skolek
a pomoc s jejich vybérem.

Odborné poradenstvi, rodinna

asistence, terapeutické kon-

zultace (individudlni, pdrové,

rodinné), zprostredkovani na-

vaznych odbornych sluzeb pro
rodice.

Spoluprace s odborniky OSPOD
na klientskych pripadech.
Organizace, facilitace pripado-
vych konferenci a metodicka
podpora pracovnikim OSPOD
a partnerskych NNO.
Spoluprace s péstounskymi ro-
dinami v ramci Dohod o vykonu
péstounské péce (nové).



v »PANi MARII SE SPLNILO JEJi PRANI — NAVRACENI DET Z USTAV-

NI WCHOVY ZPET DO JEJ PECE. DUVODEM ODEBRANI DETI BYLO
TEHDY ZJISTENI JEJICH ZANEDBANI ZE STRANY MATKY A NASLEDNE

ODNETI SVOBODY MATKY NA NEKOLIK MESicU. HLAVNIM CILEM RODINY A ZAPOJENYCH ODBORNIKU BYLO UPRAVEN] RODINNYCH
PODMINEK TAK, ABY SE DETI MOHLY VRATIT DO BEZPECNEHO A NEOHROZUJICIHO PROSTREDI. O NAPLNOVANI DILCiCH CiLU SE
ZAPOJENE STRANY INFORMOVALY V RAMCI OSOBNICH PRIPADOVYCH SETKANI, KTERA PROBIHALA CCA 1X ZA 6 TYDNU VE SLOZENT
KLIENTKA-OSPOD-1Q RomaA SERVIS SE ZAPOJENIM DALSICH ODBORNIKU. A POVEDLO SE - SOUD, SHODNE SE STANOVISKEM

OSPOD, zarizenim PRO DETI vyZApusici okamZiTou PomMoc A IQ Roma Servisem, Po 1,5 ROCNI SPOLUPRACI S RODINOU
NAKONEC ROZHODL VE PROSPECH RODINY A DETI JIZ U MATKY MOHLY ZUSTAT.

Novinky roku 2013

PREDSKOLNI KLUB V BRNE

g“
J
24

zpojenych
déti a jejich rodich

V RocE 2013 BYLA ZAHAJENA CINNOST PREDSKOLNIHO KLUBU PRO DETI VE VEKU 4 — 6 LET. VZNIKLA JEDNOTNA SKUPINKA DETI, KTERE

ZACALY PRAVIDELNE DOCHAZET NA RIZENE SKUPINOVE AKTIVITY. CILEM JE PRIPRAVIT DETI NA ZAPISY DO ZAKLADNICH SKOL, MLADSI DETI DO
MATERSKYCH $KOL.



Novinky roku 2013
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Novinky roku 2013




Redena témata

o 26 % bydleni
P 19 % zadluzenost
g 18 % zameéstnani

8 % socialni zabezpeceni
1 % diskriminace

10 209 1123

CILEM PROGRAMU JE ZLEPSENI A STABILIZACE ZIVOTNI SITUACE JEDNOTLIVCU A JEJICH RODIN | PRES NEPRIZNIVE
SOCIALNI PODMINKY (V OBLASTI BYDLENI, ZADLUZENOSTI NEBO ZAMESTNANOSTI). PROBIHA JAK FORMOU
TERENNI SOCIALNI PRACE, TAK VYTVORENIM BEZPECNEHO PODPURNEHO PROSTORU V ORGANIZACI.

SLUZBY MOHOU VYUZIT LIDE STARSI 15 LET, ZEIMENA ROMSKEHO PUVODU,
KTER[ SE NACHAZEJI V NEPRIZNIVE SOCIALNI SITUACI. S JEJICH AKTIVNIM
ZAPOJENIM HLEDAME INFORMACE A PODPORU K ZMIRNENI €I VYRESENI TETO
SITUACE. SPECIFICKOU POZORNOST VENUJEME PODPORE ZAMESTNANOSTI,
UDRZITELNOSTI DUSTOINEHO BYDLENI, PREVENCI A ZMIRNOVAN{ ZADLUZENOSTI,
A TAKE OCHRANE PRED DISKRIMINACI.

S KLIENTY SE SETKAVAME V NASICH CENTRECH-PORADNACH, V DOMACNOSTECH A V ODUVODNENYCH PRIPADECH
POSKYTUJEME DOPROVOD PRI JEDNANI NA URADECH.

SLUZBY ORGANIZUJEME V RAMCI 2 FOREM:
> CENTRUM KOMUNITNI A TERENNI SOCIALNI PRACE
> CENTRUM PORADENSTVI A ZAMESTNANOSTI

L E Program Pro
Dospélé

] :é iqrs.cz/prodospele

[=]



ORGANIZACE SLUZEB

CENTRUM KOMUNITNI CENTRUM PORADENSTVI
ATERENNI SOCIALNT PRACE A ZAMESTNANOSTI

=

Terénni forma podpory nové klienty aktivné oslovuje, Poradenské centrum je dostupné vsem aktivnim

mobilizuje, adresné provazi a motivuje. Zvysuje prah  klientdm. V Brné, Breclavi a Vyskové mohou klienti 021
dostupnosti a dosahu socialnich sluzeb v praxi. Terénni  navstivit poradnu, kterd zarucuje stabilni otviraci dobu.

socialni pracovnici, ktefi navstévuji klienty v domécnosti ~ Nabizi bezplatné odborné socidlni a pravni poradenstvi,

nebo je doprovazi na jednani s institucemi, pusobi posiluje samostatnost a nezavislost klient(.

nejenom v Brné, Breclavi a Vyskové, ale pravidelné

dojizdi také do Zastavky, TisSnova, Bucovic, Mikulova,

Lanzhotu a dalSich mensich obci v Jihomoravském kraji.

TEMATA PRACE

ZAMESTNANOST

&

Zvyseni kvalifikace
3 nezaméstnani klienti se
rekvalifikovali (pracovnik

¢ v socialnich sluzbach, pracovnik
v piimé péci)
2 klienti Uuspésné ukoncili kurz
anglictiny

12 klientd absolvovalo kurz PC

365
klientd hledalo klien:
praci

> Poradenstvi, podpora kompetenci
> asistence pfi hledani zaméstnani, job kluby, zprostfedkovani prace a brigdd, PC a jazykové kurzy

> Spoluprace se zaméstnavateli
> Ethnic Friendly zaméstnavatel — spolecnost DM drogerie markt, kterd se stala EFZ v roce
2013, poskytla do dubna 2014 zaméstnani 7 nasim klientiim a dale se sama aktivné zajima
o doporucovani nasich osvédcenych klientd.



> Projekt Ucime se praci prinasi pracovni pfilezitosti specidlné pro mladé Romy do 26 let. V roce 2013
jsme oslovili velky pocet firem a zaméstnavatell, v za¢atku roku 2014 se podafilo iniciovat vznik
8 pracovnich mist pro mladé Romy. Pfed nastupem do zaméstnani prosli rekvalifikaci, kterou vyuziji
ve své pracovni pozici.

»Diky PROJEKTU UCIME SE PRACI NYNi PRACUJE .

8 MLADYCH LIDIi - JEDNA ADMINISTRATIVNI PRACOVNICE
NA SPRAVE NEMovITOSTI, DALSI NA VUT BRNO NA

POZICI PRO UDRZBU TRAVNATYCH PLOCH, V ZARIZENi SOCIALNICH SLUZEB BETANIE NA POZICI POMOCNA
PECOVATELKA, V KAVARNE TRI OCASCl v BRNE NA POZICI CUKRARKA, VE FIRME NA ZPRACOVANI PAPIRU

NA POZICI PRACOVNIK PRO TRIDENi A OBSLUHU LISU, A TAKE VE STAVEBNI FIRME JAKO ADMINISTRATIVNI
PRACOVNICE A OPERATOR PROVOZU STAVENISTE.

‘ BYDLENI

21
klient( ziskalo 10
najem/podnajem
na soukromém
trhu

klientim byl nové
pridélen obecni
byt

> Poradenstvi, prdvni sluZby, asistence p¥i hleddni bydleni (vCetné krizového, azylového i standardniho
dlouhodobého bydleni), podpora samostatnosti klientd, motivace k lepSimu hospodareni ve vydajich
a sluzbach spojenych s bydlenim, Setfeni na kauce, asistence pfi hledani bytovych moznosti i na
otevieném realitnim trhu.

> Program Druhd sSance a spoluprdce s obci
Druha Sance je program prevence ztraty bydleni v disledku dluh(i na najemném. 1Q Roma servis
poskytuje Sirokou a intenzivni podporu domacnostem, které se dostaly v disledku $patné socialni
situace do prodleni s platbou ndjemného, aby se problém déle neprohluboval a nedoslo k nejhorSimu
socialnimu propadu - bezdomovectvi. Obdobny model spoluprace je zaveden i v Breclavi, Vyskové
a byl testovan i s nékolika soukromymi majiteli byt(.



> Prevence zadluZenosti na bydleni, doprovodné socidlni programy ve spolupraci s mistni samospravou
»  Sprava nemovitosti MC Brno stied — spoluprace na programu Druha $ance (viz vyse),
> MC Brno sever — nahradni bydleni a feeni situace na Cejlu 77 v Brné,
> v dalSich obcich Jihomoravského kraje (Vyskov, TiSnov, Breclav) pracujeme v ramci jednotlivych
klientl s bytovymi odbory, fesime udrZeni bydleni a sniZzovani ptipadnych dluhd na najemném.

> Provozujeme pilotni socidlni byt IQRS v Brné.

> Novinkou pro rok 2013 je zaloZeni a koordinace Platformy pro socidlni bydleni, ktera je reakci na
nutnost systémového reseni.

T V BYTE S DOPROVODNYM SOCIALNIM PROGRAMEM NA
Priklad z praxe ] o o
BRraTisLAvskE 41 BYDLI 11Z SESTA RODINA CiTAJICi DVA

DOSPELE A DVE DETI. V PULI PROGRAMU (MAXIMALNI
DOBA POBYTU RODINY V BYTE JE 1,5 ROKU) ZACINA VE SPOLUPRACI S TERENNIM PRACOVNIKEM HLEDAT
NAVAZNE BYDLENI. JELIKOZ SE POVEDLO DOBRE NASTAVIT RODINNY ROZPOCET A ZVYSIT PRIIMY, MA RODINA
USETRENY PENIZE NA KAUCI, PRAVDEPODOBNOST NALEZENI NAVAZNEHO BYDLENI SE TAK ZVVSILA.

Predluzeni klienti,
ktefi nejsou schop-
ni splacet (nezaba-
vitelné minimum)
118 z nich zvlada

S ruznou mirou
podpory hradit naklady
na bydleni

Klienti, ktefi splaci,
ale realné se ne-
oddluzi

40 z nich ma realné
nastaveny plan
splaceni a 32 jej
dodrzuje

Klienti, ktefi splaci
a maji redlnou
moznost dluhy
splatit

55 z nich ma realny
plan splaceni a 48 jej
dodrzuje

Klienti, se kterymi
jsme fesili oddlu-

Pravni poradenstvi, oddluZeni.
Aktivni spoluprdce s Alianci proti dluhiim na pfipravé novely
zakona o spotrebitelskych tvérech.

zeni

11 podalo navrh na
oddluzeni

4 navrhy byly schvaleny
z 8 navrhti zr. 2012 byly
schvaleny vsechny!




‘ DISKRIMINACE

klientl jsme . 4V . 60 000 Ké
podpofili pfi feseni situacni odékodnéni
konkrétnich testingy na
kauz diskriminaci

024

> Poskytujeme poradenstvi a pravni podporu obétem diskriminace.
> Pracujeme s Kanceldfi verejného ochrdance prav
>V roce 2013 probéhla realizace 4 testingd, vystupy jednoho z nich jsou dale fedeny Ceskou
obchodni inspekci.

o NEkoLik PRACOVNIKU A DOBROVOLNIKU IQRS vvieLo
Priklad z praxe i
_ DO JIHLAVY, KDE PROVEDLI TESTINGY VECERNICH KLUBU
NA ZAKLADE PODNETU VEREINEHO OCHRANCE PRAV.
VE 2 siHLAVSKYCH KLUBECH (Tomy’s BAR, COLLEGE CENTRUM) NEBYLI ROMSTi PRACOVNICI OCHRANKOU
VPUSTENI S VYSVETLENIM, ZE SE JEDNA V PRVNIM PRIPADE O SOUKROMY KOKTEIL BAR A VE DRUHEM PRIPADE
SE JEDNALO O NUTNOST VIASTNIT VYSOKOSKOLSKY ISIC. VZAPETi VSAK BEZ PROBLEMU ZAMESTNANCI
KLUBU PUSTILI DALS] UCASTNIKY TESTINGU, KTER{ NEBYLI ROMOVE. NASLEDNE, DLE DOMLUVY S VEREINYM
OCHRANCEM PRAV, JSME PODALI PODNET NA CESKOU OBCHODNI INSPEKCI V JIHLAVE, KTERA MA ZAJEM TYTO

PRIPADY RESIT.

‘ KOMUNITNI PRACE

> Vrdmciterénni a poradenské prdce s dospélymi hledame témata, které presahuji socidlni prdci
a aktivizuji obéanskou angaZovanost v komunité. SnaZime se zapojovat Romy do Zivota ve
svém okoli, ale i do Feseni zavaznych témat ovliviujicich jejich Zivoty.
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PLATFORMA PRO SOCIALNI BYDLENi (PSB)

PLATFORMA PRO SOCIALNI BYDLENT JE ROZEZNAVANA JAKO SILNE ODBORNE A ZAIMOVE SDRUZENI, KTERE PROSAZUIE LEGISLATIVNI ZMENY, JEZ
POVEDOU KE ZLEPSENT BYTOVE SITUACE LIDi VYLOUCENYCH Z BYDLENI.

Facebook PSB
facebook.com/
socialnibydleni

Web PSB
socialnibydleni.
org

Svoil ¢INNOST zAHAIILA 21. 5. 2013 v OsTRAVE PREDNADRAZI v POCTU 9 CLENU. POCET
CLENU SE ROZROSTL NA CELKOVYCH 48, PRICEMZ 28 Z NICH JSOU ORGANIZACE VENUIICI SE
INTENZIVNE TEMATU SOCIALNIHO BYDLENI. CLENOVE PLATFORMY PROVOZUIT 170 SOCIALNICH
BYTU Z CELKOVEHO ODHADOVANEHO POCTU CcA 250 sociALNicH ByTO v CR. MEzi CLENY
PATRI MIMO JINE TAKE ORGANIZACE S CELOSTATNI PUSOBNOSTI, NAPR. ARMADA SPASY, NADEIE
NEBO SDRUZENI AZYLOVYCH DOMU.

IDEA SILNE SITE PROSAZUJICI SOCIALNI BYDLENI VZNIKLA V RAMCI NARODNIHO SETKANI LIDI
ZUiCiCH V SOCIALNICH BYTECH. PLATFORMA NA TUTO TRADICI NAVAZUJE A REALIZUJE PRAVIDELNA
PARTICIPACNI SETKANI LIDI V BYTOVE Nouzl vV BRNE A OSTRAVE. TYTO SKUPINY KOMENTUJI
NAVRHY A UPOZORNUJI NA MOZNOSTI ROZVOJE TEMATU. PRAVIDELNE SKUPINY TAKE NOMINUJI
SVE CLENY NA DULEZITA JEDNANI NEBO KONFERENCE.

PLATFORMA VEDLA KE KONCI ROKU KAMPAN PROTI PRUETI KOMPLEXNIHO RESENI SOCIALNIHO
BYDLENI. ZADOST O ZASADNI ZMENY DOKUMENTU BYLA VYSLYSENA, POSLANECKY VYBOR
POSLANECKE SNEMOVNY PARLAMENTU CR POZADAL O REVIZI, KTERA MA BYT PRIPRAVENA DO
SRPNA 2014.

IORS op 21.5.2013 ZASTAVA V RAMCI PLATFORMY PRO SOCIALNI BYDLEN] ROLI KOORDINATORA. OD 15.12. 2013 REALIZUIE PROJEKT
THE PLATFORM FOR SocIAL HousING: DISCURSIVE SHIFT, KTERY PODPORIL OPEN SOCIETY INSTITUTE (RoMA INITIATIVES OFFICE) CASTKOU

50 000 USD NA DOBU JEDNOHO ROKU.

MEZIOBOROVE KAZUISTICKE SEMINARE

PRO EFEKTIVNI RESENI KLIENTSKYCH PRIPADU JE CASTO NUTNE ZAPOJENI VICE INSTITUCI A ODBORNIKU. PRI NEDOSTATECNEM PROPOJENI
SLUZEB JE PLANOVANI SLOZITE A MOZNOSTI USPECHU ZAKAZEK MOHOU BYT OMEZENE.



Novinky roku 2013

V RocE 2013 NAVAZALI TERENNI PRACOVNICI SPOLUPRACI S URADEM PRACE vV BRNE PROSTREDNICTVIM KAZUISTICKYCH SEMINARU.
CILEM JE NASTAVENT SPOLUPRACE MEZI JEDNOTLIVYMI SUBJEKTY TAK, ABY KLIENT OBDRZEL JEDNOTNE PODANOU INFORMACI V RESENI JEHO
ZAKAZKY. KAZUISTICKY SEMINAR SE SVOLAVA KE KONKRETNIM KLIENTUM V HMOTNE NOUZI, JEJICHZ SITUACE VYZADUJE SPOLUPRACI VICE
ODBORNIKU. ZA UCASTI PRACOVNIKU HMOTNE NOUZE, TERENNICH PRACOVNIKU A PRIPADNE | KLIENTA SE REFLEKTUJE POSTUP PRACE SOCIALNIHO
PRACOVNIKA HMOTNE NOUZE A HLEDAJ SE DALST MOZNOSTI RESENI.

KOoMUNITNi PRACE

Ob RokU 2013 PRACUIEME NA VYTVORENI SKUPINY DOBROVOLNIKO Z KOMUNITY, KTER[ SE BUDOU PRAVIDELNE ZAPOJOVAT DO AKTIVIT ZAMERENYCH NA PODPORU ROMSKE
KOMUNITY, NA VEREINYCH AKCICH A PRI OBECNE PROSPESNYCH CINNOSTECH.

NEKTERE z AKCI:

> V NAVAZNOSTI NA PLATFORMU PRO SOCIALNI BYDLENI VZNIKLA AKTIVNI SKUPINA KLIENTU, KTERT SE PODILI NA PRIPOMINKOVANI SITUACE V SOCIALNIM BYDLENI A NAVRHU
RESEN{. SCHAZI SE PRAVIDELNE KAZDYCH 14 DNi, DOPOSUD SE ZAPOJILO 8 Romu.

> OD LEDNA PRIPRAVOVALI PRACOVNICI IQRS ZAPOJENT 9 DOBROVOLNIKU DO 0SLAV MEZINARODNIHO DNE RoMU DNE 8. 4. 2013 NA NAMESTi SvoBoDY v BRNE.
SKUPINA ROMSKYCH DOBROVOLNIKU NABIDLA NEJEN POMOC PRI ORGANIZOVANI, PORADATELSKOU ASISTENCI, ALE PREDEVSIM PRACNOU DOMACI PRIPRAVU A POSLEZE VELMI
USPESNOU VEREINOU OCHUTNAVKU TRADICNICH ROMSKYCH JIiDEL - 900 NAVSTEVNIKU VE STANKU S JIDLEM, 800 VYDANYCH PORCI. RozDALO SE 200 RECEPTU.

> 23.7.A 30.7.sE 18 MLADYCH LIDI POD VEDENIM PEDAGOGU IQRS Z VYSKOVA ROZHODLO VYCISTIT TAMEIST POTOK

> VE $KoLNiM RocE 2012/2013 BYLA AKTIVNE ZAHAJENA SPOLUPRACE MEZI ORGANIZACI IQRS A DDM Vy3kov. PRACOVNICE KLIENTUM, KTERT PRAVIDELNE NAVSTEVOVALI
SKUPINOVA DOUCOVANI V PORADENSKEM CENTRU PALANEK, ZAJIISTILA FINANCNI PODPORU PRACOVNE-VZDELAVACH DILNY HRATKY SE ZVIRATKY, KTEROU PORADA DDM vE
VysKkove. KROUZKU SE UCASTNILO PRUMERNE 10 KLIENTU JEDNOU zA 14 DNi POD VEDENIM PRACOVNICE DDM A v DOPROVODU PEDAGOGICKE PRACOVNICE IQRS.
V RAMCI TETO DILNY KLIENTI PECOVALI O ZVIRATA V MISTNICH STAJICH A ZOO kouTku Vy3Kkov.

> 10.12.2013 jeLo 16 KLIENTU Z VYSKOVA DO BRNA NA AKCI PORADANOU AMNESTY INTERNATIONAL V MUZEU ROMSKE KULTURY

Priklad z praxe




Regena témata

- 51) 428 < 60 %
] ) 103 ) 20%
-

15 360 64 112 9%
klientd
Centrum vzdélavani Centrum prevence
R a profesnich ambici \ a osobnostniho rozvoje
— 25 026
4 ] 219
2 / 2012
1 o7
210
45
N
155 ¥
12
deti navstévovalo 9

krouzky

CILEM PROGRAMU JE PODPORA VZDELAVACICH A KARIERNICH USPECHU, PREVENCE A OSOBNOSTNI ROZVO) MLADE
ROMSKE GENERACE.

PROSTREDNICTVIM  VZDELAVACICH A VOLNOCASOVYCH AKTIVIT ROZVIJIME
POTENCIAL MLADYCH RoMUO VE VEKU 6 — 26 LET VE MESTE BRNE, BRECLAVI,
VYSKOVE A DALSICH OBCICH JIHOMORAVSKEHO KRAJE (TERENNi FORMOU
v ZASTAVCE U BRNA, BuCoviCicH ATD.). SPECIFICKOU POZORNOST VENUJEME
KVALITNIMU A INKLUZIVNIMU VZDELANI, STUDIU SS A UDRZITELNOSTI MLADYCH
V DALSIM VZDELAVANI A PRI NASTUPU DO PRACE V RAMCI PROGRAMU GENDALOS
ZAMERENEHO NA PODPORU ROMSKYCH STREDOSKOLAKU.

S MLADYMI KLIENTY SE SETKAVAME JAK V NASICH CENTRECH, TAK V TERENU, V JEJICH DOMACNOSTECH | PRIMO
NA SKOLACH.

SLUZBY ORGANIZUJEME V RAMCI 2 FOREM:
> CENTRA VZDELAVANI A PROFESNICH AMBICI
> CENTRA PREVENCE A OSOBNOSTNIHO ROZVOJE

Program Pro
Mladé
iqrs.cz/promlade




ORGANIZACE SLUZEB

] A

CENTRUM PREVENCE
A OSOBNOSTNIHO ROZVOJE

Nabizi predevsim rozvojové a volnoCasové aktivity
v centrech a venkovnich prostorach (hfisté, placky).

> osobnostni vychova, preventivni tréninky a hry
(finan¢ni gramotnost, pracovni pohovory, drogy,
sexualita aj.)

> volnocasové krouzky (hudebna, vedeni mladych
kapel, tanecni, rukodéIné a tvorivé dilny, fotokrouzek
atd.); tematické akce a dny

> exkurze, vylety, vikendové akce, sportovani, tabory,
dalsi komunitni a verejné akce

> obcanskd, dramatickd a mediadlni vychova -
komunitni internetové radio, web, Uspésny
mlddeznicky Casopis Romano VIP, samotni mladi
klienti se zapojuji jako moderatofi a redaktofi

> klubové a technické zazemi:
1. nizkoprahovy klub Brno (Vranovska 45, Brno)
2. klub Pfistav (tf. 1 mdje, Bfeclav Postorna)
3. klub Paldnek (Palanek 74, Vyskov)
4. placek Svitavské nabrezi (Husovicka 2, Brno)

»DETI JSOU SAMOSTATNE A MAJI CHUT SE NECO NOVEHO
NAUCIT. MAJI PRAVIDELNOU DOCHAZKU A | Z TOHO DUVODU
JSOU V TUHLE CHVIiLI 3 DETI PRIPRAVENE SLOZIT PRVNI
ZKOUSKU NA DOSAZENI CERTIFIKATU. POKUD CERTIFIKAT
ZISKAJI, CEKA NAS JESTE SPOUSTA PRACE. ECDL CERTIFIKATY
MAJI RUZNE UROVNE A JE MOZNE ZISKAT CERTIFIKATU
1 vice.” Luomir CAPATY, DoBROVOLNIK, veEDouci PC
kurzu ECDL v BRNE.

CENTRUM VZDELAVANI
A PROFESNICH AMBICI

Sluzby zamérené na vzdélavani a podporu profesni drahy
probihaji formou individualni podpory skupinovych
aktivit. Efektivni je spoluprace se skolami, rodici, klienty
a pracovniky organizace. Zde se vyrazné uplatiuje
pomoc dobrovolnikd (od doucovani, vedeni rozvojovych
kurz( ¢i krouzk(, po dlouhodobéjsi kariérni mentoring).

> doucovani, IT kurzy, jazykové kurzy, dalsi tematické
vzdélavaci seminare

> EEG biofeedback

> spoluprace a motivacni lekce na Skoldch (napf.
vztahy a multikultura, financ¢ni gramotnost, volba
Skoly a profese aj.)

>  profesni exkurze, staze, brigady

> podpora nastupu do zaméstnani a kariérniho
uplatnéni

> vzdélavaci program Gendalos pro stfedoskolaky
nabizi:

1. komplexni, individualizovanou, dlouhodobéjsi
spolupracis pedagogem IQRS s cilem tspésného
ukonceni stfedni Skoly

2. spolupraci s rodici a skolou

3. spolupraci s dobrovolniky na moZnostech
doucovani a rozvoji profesionalnich zkusenosti

4. adresné zprostifedkovani pfimé finanéni Cci

hmotné podpory (nejcastéji repasovany
PC/notebook pro studium, kofinancovani
jizdného, pomlcek apod.) prostfednictvim

stipendii ¢i stipendijniho fondu Gendalos dle
potieby
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ZAPOJTE SE S NAMI A PODPORTE KONKRETNI STUDENTY NA CESTE KE VZDELANI | V!
POMOZTE - TREBA | MALYM FINANCNIM DAREM

e @

NA TRANSPARENTNI UCET URCENY BEZPECNOU PLATBOU PLATEBNI BRANOU POSLETE NAM ZE SVEHO MOBILU DARCOVSKOU
VYHRADNE PRO PROGRAM GEDNALOS DARUJEME.CZ POSKYTOVANOU FOREM sms (DMS) Na cisto 87 777
DARCU A SERVEREM NEZISKOVKY.CZ €
6 500 413 001 / 5500 CELOSVETOVE POUZIVANOU PLATEBNI JepNorAZovE: DMS GENDALOS
BRANOU PAYPALL ON-LINE NA Www. (30 K¢ = 28,50 K¢ PrO GENDALOS)

JEDNORAZOVYM, IDEALNE TRVALYM IQRS.CZ NEBO WWW.GENDALOS.CZ

PRIKAZEM Roc¢ni DMS: DMS ROK GENDALOS

(DMS MEsiENE Po DoBU 1 ROKU)

STANTE SE DOBROVOLNIKEM A ZISKEJTE ViCE RADOSTI,
ODHODLANI A MOTIVACE | VE VLASTNIM ZIVOTE!
DLOUHODOBE SPOLUPRACUJICi DOBROVOLNICI SE MOHOU STAT MENTORY KLIENTU V JEJICH CESTE KE
SPOLECENSKEMU | PROFESNIMU UPLATNENI.

Web programu Darcovska SMS E E Darcovska SMS
1 Gendalos 1 1 s rocni podporou
5 gendalos.cz F :d Ly E: # Ly

L ]
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Z VYBERU:
BrNO

> 8.5.2013 KoMUNITNI AKCE NA PLACKU SPOJENA S FOTBALOVYM TURNAJEM A PRUZKUMEM PRANI A POTREB UCASTNIKU K PLANOVANI
DALSICH AKCI NA PLACKU - ViCE NEZ 50 GCASTNIKO

> 28. 6. 2013 KOMUNITNI AKCE K PRIVITANI ZACATKU PRAZDNIN — MULACAK NA VRANOVSKE 846/45 - HUDEBNI A TANECNI
VYSTOUPENI, KREATIVNI DILNY - 100 UCASTNIKU

> 17.7.2013 GRAFFITI JAM NA PLACKU - WORKSHOP TECHNIK MALOVANI NA VELKOU PLOCHU ZA GCELEM ZVELEBENI PLACKU - KOLEM
30 UCASTNIKO

> 16.8.2013 FiLMOVY KLUB — STASTNY LOS (S NASLEDNOU DISKUZI O HAZARDU) — 12 GEASTNIKD

> 31.8.2013 KoMUNITNI AKCE KE KONCI PRAZDNIN = MULACAK NA PLACKU SVITAVSKE NABREZI (HUDEBNI A TANECNI VYSTOUPENI,
VYROBA SPERKU, KREATIVNI DILNY, MALOVANI NA OBLICEJ, INFORMACNI NASTENKY PRO RODICE O SLUZBACH IQRS A FONDU GENDALOS)
SPOJENO S PRUZKUMEM SPOKOJENOSTI NA TETO AKCI - OKOLO 200 UCASTNIKO

> 24.10. 2013 ForBALOVY TURNAJ - POSLEDNI KOPANEC NA PLACKU - OKOLO 35 GCASTNIKU

>  14.11.2013 SPORTOVNI DEN V KLUBU - TURNAJ VE STOLNIM FOTBALKU, PING PONGU A SPORTOVNI KViZ - OKOLO 35 UCASTNIKU

BRreclav

> 2.8.2013 KOMUNITNI AKCE ,NA ROVNICI“ REALIZOVANA V DUCHU TZV. SOUSEDSKE PARTY, DETI BYLY AKTIVNE ZAPOJENY DO RADY
SOUTEZi A HER. AKCE PROBEHLA VE SPOLUPRACI S DOBROVOLNYMI HASICI Z POSTORNE — VicE NEZ 50 UCASTNIKO

> 30.8.2013 KoMUNITNi AKCE ,,NA ZAHRADACH® BYLA PRIPRAVENA A REALIZOVANA VE DVOU CASOVYCH BLOCICH. DOPOLEDNE SE
VETSINA OBYVATEL VCETNE DETi ZAPOJILA DO SPOLECNEHO UKLIDU VEREINEHO PROSTRANSTVI, ODPOLEDNE SE AKCE ZMENILA NA PEVNOST
ZAHRADY A PROBIHALA V DUCHU OBLIBENE FRANCOUZSKE SOUTEZE PEVNOST BOYARD - VICE NEZ 50 GCASTNIKO

> 20.11. 2013 OsLavA 4. NAROZENIN POBOCKY V BRECLAVI. NADSENE A AKTIVNE SE ZAPOJILI | RODICE KLIENTU A PODILELI SE | NA
ZAJISTENI OBCERSTVENI. PROGRAM ZAJISTILA BRNENSKA HUDEBNI SKUPINA GYPSY MORAVA, KTERA zkou3i v IQRS v BRNE - VicE NEZ

50 UCASTNIKD
Vyskov

>V RAMCI PROJEKTU PREVENCE KRIMINALITY MLADEZE V OBCI VYSKOV JSME KROME LETNICH WORKSHOPO SPOLECNE S KLIENTY DVAKRAT
PROVEDLI CISTENI MISTNIHO POTOKA. AKCE SE UCASTNILO 35 KLIENTU VE VEKU oD 6 DO 18 LET.



PROGRAM

V NEPRIME PRACI MA CINNOST 1Q ROMA SERVISU CELOREPUBLIKOVY | CELOSPOLECENSKY DOPAD. RADA AKTIVIT
A KAMPANI JE REALIZOVANA TAKE NA MEZINARODNI UROVNI.

NAPLN PROGRAMU:

VZDELAVANI A STAZE vV AKADEMII DIVERSITAS

OCENENT ETHNIC FRIENDLY ZAMESTNAVATEL

SYSTEMOVE ZMENY, METODICKY ROZVOJ, MEZINARODNI SPOLUPRACE
OBCANSKA OSVETA, AKCE PRO VEREINOST

KAMPANE CILENE NA VEREINOST A Romy & PR AkTIVITY

vV vV v v

Program Pro

Spolecnost
iqrs.cz/prospolecnost




ORGANIZACE PROGRAMU

VZDELAVACI KURZY A STAZE V
AKADEMII DIVERSITAS

Akademie Diversitas je vzdélavaci sekci, kterd zhodnocuje
a preddava nabyté dlouholeté zkusenosti a dovednosti za-
méstnancl 1Q Roma servisu pro pracovniky neziskovych
organizaci nebo statni spravy. Nabizi vzdélavaci progra-
my a staze, pfedevsim v oblasti prace s lidmi ohrozenymi
socialnim vyloucenim. Tréninky, staZe a poradenstvi po-
skytuje IQ Roma servis v ramci mezinarodni spoluprace
i zahrani¢nim organizacim. VétSina vzdélavacich progra-
mu je akreditovana, dle zakonnych pozadavk.

Najdéte sii Vy co Vas zajima, nebo nas kontaktujte s indi-
vidualnim poZadavkem k rozvoji:
www. akademie-diversitas.cz

SYSTEMOVE ZMENY,
METODICKY ROZVOJ,
MEZINARODNI
SPOLUPRACE

Diky clenstvi ve vyborech a odbornych pracovnich skupi-

nach mame moznost budovat konstruktivni systémovou

spolupraci mezi verejnou spravou, samospravou a dal-

Simi organizacemi na lokalni i narodni Urovni. Inovace,

metodické a systémové koncepce rozvijime i skrze kon-

krétné zamérené projekty mezinarodni spoluprace, kte-
ré bud' pfimo realizujeme, nebo jsme partnery.

Nase zapojeni:
Komunitni pldnovdni socidlnich sluZeb | Metodické porady pro integra-
ci romskych komunit v obcich JMK a s Fediteli zdkladnich $kol | Aliance
proti dluhiim | Ceskd odbornd spolecnost pro inkluzivni vzdélavdni |
Komise pro socidlni zacleriovani pfi Ministerstvu prdce a socidlnich véci
Ceské republiky | Monitorovaci vybor Agentury pro socidlni zaclefio-
vdni | Pracovni skupina pro socidlni zacleriovdni Svazu mést a obci |
Platforma pro socidlni bydleni | Asociace vefejné prospésnych organi-
zaci CR (AVPO CR) | EAPN | Spoluprdce na mezindrodni trovni a pfenos
know-how ze zahranici

OBCANSKA OSVETA,
AKCE PRO VEREJNOST

Organizujeme pravidelné ¢i nara-

zové akce pro laickou a odbornou

verejnost. Jedna se jak o komunitni

debaty, tak o prednasky, workshopy

¢i konference pro odbornou verej-

nost, ¢i kulturné/osvétové akce pro
Sirokou verejnost.

OCENENI
ETHNIC FRIENDLY
ZAMESTNAVATEL

Znackou Ethnic Friendly zaméstna-
vatel od roku 2007 ocenujeme so-
cialné odpovédné zaméstnavatele,
ktefi uplatnuji rovny pfistup k etnic-
ky odliSnému obyvatelstvu a ve své
personalni praxi tuto zasadu také
dlouhodobé naplnuiji:

www.ethnic-friendly.cz

KAMPANE CILENE NA
VEREJNOST AROMY
& PR aAxTiviTY

Organizujeme lokalni i celorepub-
likové kampané s tématy podpory
kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani
Rom(, pozitivniho obrazu Uspésné
pracujicich a spole¢ensky angaZova-
nych Rom{ (napf.: mypracujeme.cz
aVjedné lavici) ¢i kampané cilené na
samotné Romy (pf.: DZa andre lachi
Skola, V prazdné hlavé neni misto
pro sny, Vanoce na dluh aj.). Sitime
osvétu v otazkach diskriminace, chu-
doby, socialniho vylouceni apod.
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Akademidas
Diversitag

AKADEMIE DIVERSITAS NABIDLA NOVINKY NEJEN S PRICHODEM NOVEHO OBCANSKEHO
ZAKONIKU

| o — -
{ l I v 31
‘c Sl 16 11
. 35 , ,”Z 18 vy$kolenych pripadovych
vydkolenych vyskolenych pegagogi konferenci
vroce 2013 vroce 2014

V Roct 2013 JSME DO NASI NABIDKY AKREDITOVANYCH KURZU NOVE ZARADILI V SOUVISLOSTI S NOVELOU OBCANSKEHO ZAKONIKU SEMINAR
NA TEMA ZMEN V NAJEMNIM BYDLENI.

V PRUBEHU ROKU 2013 JSME PROSKOLILI 35 PROFESIONALU V KURZECH ZATOCIME S DLUHY (ROZSAH 16 HODIN), TERENNI SOCIALNI PRACE
VE VYLOUCENYCH ROMSKYCH LOKALITACH (ROZSAH 24 HODIN), V SEMINARI NAJEMNI BYDLENI V NOVEM OBCANSKEM ZAKONIKU A V RAMCI
U NAS REALIZOVANYCH TEMATICKYCH STAZICH. V ZACATKU RoKU 2014 JSME PROSKOLILI DALSICH 18 0S0B Vv ZADANEM SEMINARI NAJEMNI
BYDLENI V NOVEM OBCANSKEM ZAKONIKU A V RAMCI KURZU INTERDISCIPLINARNI PRISTUP V PRACI S KLIENTY (ROZSAH 19 HODIN).

NOVE DO NABIDKY ZARAZUJEME TAKE DALST TEMATA V NAVAZNOSTI NA ZMENY V OBCANSKEM ZAKONIKU, ZEIMENA DLUHOVOU PROBLEMATIKU
A RODINNE PRAVO.

DoPoSUD JSME SPOLUPRACOVALI S VICE NEZ 5 OBCEMI A MESTSKYMI CASTMI NA ORGANIZACI A FACILITACI PRIPADOVYCH KONFERENCI.

FAcILITOVALI JSME 11 PRIPADOVYCH KONFERENCI. SPOLUPRACE VE VETSINE OBC PROBIHA DLOUHODOBE, JSME OSLOVOVANI TAKE URADY Z
DALSICH KRAJU.

CIF o O e
akademie-
- diversitas.cz

AKTUALNT NABIDKU SLEDUJTE NA WEBU AKADEMIE-DIVERSITAS.CZ
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4 VYZNAMNE SPOLECNOSTI SE PRIDALY DO RobINY ETHNIC FRIENDLY

ZAMESTNAVATELU v CR
Z‘_ 6_0 zahraniéh?rozﬁfeni
novi EFZ B2y @R konceptu EFZ

17.10. 2013 v PrazE v REZIDENCI PRIMATORA HLAVNIHO MESTA PRAHY BYLI ZNACKOU ETHNIC FRIENDLY ZAMESTNAVATEL OCENENI TITO
DALSI ZAMESTNAVATELE:

AC AERO www.ZAHRADY-ACAERO.CZ

EissMANN AuTOMOTIVE CESKA REPUBLIKA, S. R. O. WWW.EISSMANN.COM
DM DROGERIE MARKT, S. R. 0. WWW.DM-DROGERIEMARKT.CZ

HAVI LoGISTICS, S. R. 0. WWW.HAVI-LOGISTICS.COM

v v v >

GraTULUIEME! CELKEM BYLO KE KONCI ROKU 2013 5z 60 EFZ zamEsTNAVATELO NAPRiC CR.

V RoCE 2013 EXPANDOVAL KONCEPT ZNACKY ETHNIC FRIENDLY ZAMESTNAVATEL (MEZINARODNE ETHNIC FRIENDLY EMPLOYER) DO ZAHRANICT
PROSTREDNICTVIM BULHARSKE PARTNERSKE ORGANIZACE INDI ROMA.

4.12.2013 PROBEHLA PREZENTACE ZNACKY ETHNIC FRIENDLY ZAMESTNAVATEL NA VELETRHU LIDSKYCH ZDROJU ,PRO HR EXPO". ZDE BYLA
NAVAZANA SPOLUPRACE SE SPOLECNOSTI PERFORMIA, KTERA 1Q ROMA SERVISU NABIZi PRO BONO PODPORU ROZVOJE DOVEDNOSTNI V OBLASTI
PERSONALISTIKY A SOUCASNE PROJEVILA ZAJEM O DALSI SIRENT POVEDOMI 0 ZNACCE EFZ.

Web
ethnic-friendly.cz
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VYBILIME BYT | TOBE
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,CHCI, ABY MOJE DETI CHODILY DO NORMALNI ZAKLADNI SKOLY, DO LEPST SKOLY, A TiM MELY I LEPST

Zivor. ABY SE LiP UCiLY. TREBA JAKO Ty DETI Z TE SKUPINY GENDALOS (POZN.: VZDELAVACi PROGRAM
IQ RoMA SERVISU PRO ROMSKE STREDOSKOLAKY), VSICHNI MAJi PEDAGOGICKOU ANEBO JINOU
0 3 8 ODBORNOU SKOLU. TAK BYCH ZHRUBA CHTEL, ABY NA TOM BYLY MOJE DETI. ABY NEMUSELY CHODIT
DO PRACE KOPAT A NA CERNO PRACOVAT. A ABY NEBYL NADENCIN ZIVOT JENOM HNED O MANZELOVI
A NEMELA V OSMNACTI PRVNF DITE.”
PAN Davip FiLo, DceRA NADA JE KLIENTKOU PROGRAMU PRO RoDINY

DzA
andre

ola

Na dobrou $kolu
se vyplati i dojizdét.

...
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P
g@” ‘ Mutual Action Targeting
. Racism, Intolerance

MATRI X and Xenophobia
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Donatori 2013

TITO DONATORI FINANENE ZAJISTOVALI V ROCE 2013 VETSINU NASICH AKTIVIT, PROVOZU
A MEZD:

OPERACNI’ PROGRAM PODPORUJEME
f evronsky [ LIDSKEVZDROJE VASI BUDOUCNOST
-

fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz 0 4 3

fondvCR  EVRDPSKAUNIE
INVESTICE DO ROZVOUE V"UELNMN[

Evropska unie o Nadace VINCI ﬁ‘“

Evropsky fond pro regionéini rozvoj N ROP
Investice do vasi budoucnosti Jihovychod v Ceské republice [r

S finan¢ni podporou z programu e S finan¢ni podporou komunitarniho
Evropské unie ,, Zdkladni prava o % programu PROGRESS - ,,EU program
a obcanstvi® *ox pro zaméstnanost a socidlni soudrznost*

]
MINISTERSTVO VNITRA %r
CESKE REPUBLIKY NP e SR

& momoravsiiai 8 | B[ | o] VySkoy TiSNOV & @
NADACE [ | OPEN SOCIETY
@ DRRNA OCIETY FUND : - . A % FOUNDATIONS

embassy Lifefong Leaming Programmae:

Tvm IQRS DEKUJE VSEM VELKYM | DROBNYM DONATORUM ZA DUVERU A SPOLUPRACI!

Projekty
iqrs.cz/projekty




CENTRUM KOMUNITNI A TERENNI SOCIALNI PRACE
Ospos ReALIzacE: 1. 1.2013 - 31.12.2013 Projekty s narodni
VVSE ROzPOCTU: 3 541 000 K¢

ZDROJE: MINISTERSTVO PRACE A soclALNicH VECT CR, JIHOMORAVSKY KRAJ,
STATUTARNI MESTO BRNO, MESTO VY3Kov

Prosext CENTRUM KOMUNITNI A TERENNI SOCIALNI PRACE ZAJISTIL FINANCNI PROSTREDKY PRO POSKYTOVANI TERENNICH PROGRAMU SOCIALNE
ZNEVYHODNENYM KLIENTUM PREVAZNE ZE SOCIALNE VYLOUCENYCH ROMSKYCH KOMUNIT VE MESTE BRNE A DALSICH OBCICH JIHOMORAVSKEHO KRAJE
(BRECLAV, ZASTAVKA U BrNA, TiSNoV, BLANSKO AD.).

a regionalni podporou

CENTRUM PORADENSTVI A ZAMESTNANOSTI

OspoBi REALIZACE: 1.1.2013 - 31.12.2013

VVSE rRozPOCTU: 1 234 000 K¢

ZDROJE: MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI, STATUTARNI MESTO BRNO

PROJEKT ZAJISTIL FINANCNI PROSTREDKY PRO ZABEZPECENI PORADENSKEHO CENTRA V BRNE, VE KTEREM PRACOVNICI POSKYTUJI SPECIALIZOVANE SLUZBY
V OBLASTI ZAMESTNANOSTI, A TAKE PORADENSTVI V OBLAST! ZADLUZENOSTI NEBO BYDLENI.

CENTRUM MOTIVACE A STIMULACE

OspoBi REALIZACE: 1.1.2013 - 31.12.2013

VVSE rozPoCTU: 2 052 000 K¢

ZDROJE: MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI, JIHOMORAVSKY KRAJ, STATUTARNI MESTO BRNO

DIiKy PROJEKTU MOHLO NIZKOPRAHOVE ZARIZENI PRO DETI A MLADEZ NABIZET KLIENTUM VZDELAVACI, VOLNOCASOVE, PORADENSKE A PREVENTIVNI
AKTIVITY. KOMPLEXNI NABIDKA AKTIVIT PRO DETI A MLADEZ PODPORUJE INTEGRACI, KVALITNI TRAVENI VOLNEHO CASU A ZVYSENI VZDELANOSTI ROMSKE
MLADEZE.

SOCIALNE AKTIVIZACNI SLUZBY PRO RODINY S DETMI — CENTRUM INTEGRACNICH SLUZEB BRECLAV

OspoBi REALIZACE: 1.1.2013 - 31.12.2013

VVSE rozPoCTU: 1 786 000 K¢

ZDROJE: MINISTERSTVO PRACE A soclALNicH VECi CR, JIHOMORAVSKY KRAJ, MESTA Bucovice, TisNov A BRectav

V/ RAMCI PROJEKTU BYLY POSKYTOVANY KOMPLEXNI SOCIALNI SLUZBY RODINAM, KTERE POTREBOVALY PODPORU A ROZVOI DOVEDNOSTI V PECI O DETI
NEBO DOMACNOST. PROJEKT PRISPEL K REALIZACI AKTIVIT PRO PREDSKOLNI DETI A JEJICH PRIPRAVU NA VZDELAVANI. DALE PODPORIL PRACI S RODINAMI,
VE KTERYCH HROZI ODEBRANI DITETE NEBO KTERE USILUI O JEJICH NAVRACENI DO PECE. AKTIVITY PROJEKTU PROBIHALY vV BRNE, BRECLAVI A DALSICH
0BCICH JIHOMORAVSKEHO KRAJE.

KOORDINOVANA SPOLUPRACE NA PODPORU RODINY

OspoBi REALIZACE: 1.3.2013 - 31.12.2013

ZDROJE: MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI

PROJEKT REALIZOVAL AKTIVITY SMERUJICI K POSILENI RODIN, KTERE JSOU OHROZENY ODEBRANIM DETI NEBO USILUJI O NAVRACENI DETI ZPET DO
RODINNEHO PROSTREDI. FORMA KOORDINOVANE SPOLUPRACE S ODDELENIMI SOCIALNE PRAVNI OCHRANY DETI A DALSIMI INSTITUCEMI VEDLA K EFEKTIVNI
PODPORE RODIN A JEDNOTLIVCU.

BRANA KE VZDELANI

OspoBi REALIZACE: 1.1.2013 - 31.12.2013

VVSE rozPoCTU: 150 000 K¢

ZDROJE: MINISTERSTVO $KOLSTVI, MLADEZE A TELOVYCHOVY CR, URAD vLADY CR A RADY VLADY PRO ZALEZITOSTI ROMSKE MENSINY

PROJEKT REAGOVAL NA NiZKOU UROVEN VZDELANI A VYSOKOU MIRU NEDOKONCOVANI STREDNICH SKOL MEZI NASTUPUJICI ROMSKOU GENERACI A OBTIZE
SOCIALNE EKONOMICKEHO CHARAKTERU, SE KTERYMI SE POTYKAIl JENCH RODICE. PROJEKT ZAJISTIL REALIZACI RADY PROVAZANYCH AKTIVIT ZAMERENYCH
NA USPESNE ZAPOJENI SE DO VZDELAVACIHO PROCESU.



MAME sv0J PROSTOR

Projekty s narodni Osposi REALIZACE: 1.1.2013 - 31.12.2013

VY3E RozPoCTU: 35 000 K¢

ZDROJE: STATUTARNI MESTO BRNO

PROJEKT SE ZAMERIL NA VYTVORENI KVALITNI A INSPIRUJICI NABIDKY VOLNOCASOVYCH
AKTIVIT V AREALU PLACKU NIVA — SVITAVSKE NABREZI PRO SKUPINU DET] A MLADEZE Z BRNENSKE ROMSKE KOMUNITY 0D 6-26 LET. DURAZ
BYL KLADEN NA JEJICH ATRAKTIVITU, ZVIADNUTELNOU A PRIMERENOU PRAVIDELNOST VCETNE ZHODNOCENI POTENCIALU ROZVOJE A SYSTEMATICKEHO
VYUZIVANT NABIZENYCH CINNOSTI.

a regionalni podporou

SPOLECNA CESTA

Osposi ReEALIZACE: 1.1.2013 - 31.12. 2013

VVSE ROzPOCTU: 51 577 K¢

ZDROJE: MINISTERSTVO VNITRA

ZAPOJENT DOBROVOLNIKU DO AKTIVIT PODPORIL PROJEKT SPOLECNA CESTA, JEHOZ CILEM BYLA DLOUHODOBE UDRZITELNA A KVALITNI DOBROVOLNICKA
CINNOST S PROFESIONALNI KOORDINACI A PODPOROU. DOBROVOLNICI SE AKTIVNE ZAPOJUJ MIMO JINE DO DOUCOVANI A REALIZACE VOLNOCASOVYCH
AKTIVIT PRO DETI A MLADEZ Z PROSTREDI SOCIALNE VYLOUCENYCH ROMSKYCH LOKALIT.

SPOLUPRACE S RODINAMI PRI RESENT PROBLEMU S DROGRAMI

OspoBi REALIZACE: 1.3.2013 - 31.12.2013

ZDROJE: MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECT

1Q RoMA SERVIS SE V PARTNERSKE ROLI ZAPOJIL DO SPOLUPRACE S NEZISKOVOU ORGANIZACI PODANE RUCE. PROJEKT SE ZAMERIL NA PODPORU
RODIN, KTERE SE POTKAVAII S TEMATEM DROG A ZAVISLOSTI. V/ RAMCI PROJEKTU PROBIHALO SPOLECNE VZDELAVANI (WORKSHOPY, SUPERVIZE) A SDILENT
ZKUSENOSTI V OBLASTI PRACE S RODINAMI V KONTEXTU DROGOVE PROBLEMATIKY (PRIPADOVA PRACE).

Projekty s financni podporou

Evropskeé unie

VZDELANI JE CESTA - sYSTEMY PRO VYUKU A MOTIVACI ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

OPERACNT PROGRAM VZDELAVANT PRO KONKURENCESCHOPNOST

Osposi REALIZACE: 1.3.2010 - 28.2.2013

VVSE RozPOCTU: 9 811 449 K¢

Zorose: EVRoPSKA UNIE (85 %), sTATNI RozPoceT CR (15 %)

CILEM PROJEKTU BYLO ZVYSENI ZNALOST/ A DOVEDNOSTI PRACOVNIKU PARTNERSKYCH A DALSICH SPOLUPRACUJICICH ORGANIZACI V OBLASTI PRACE
S DETMI OHROZENYMI SOCIALNIM VYLOUCENIM, A TO PROSTREDNICTVIM VYTVORENI METODIK VYUKY A RADY AKREDITOVANYCH VZDELAVACICH PROGRAMU
PRO SOCIALNI A PEDAGOGICKE PRACOVNIKY PRACUJICI S TOUTO CILOVOU SKUPINOU

OSOBNOST A ZIVOTNi SMER - PODPORA VZDELANOSTI A PROFESNIHO UPLATNENI MLADYCH RoMO

OPERACNI PROGRAM LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST

Osposi REALIZACE: 1.4.2011-31.3.2013

VY$E rRozPoCTU: 5 517 981,68 K¢

Zorose: EVRoPSKA UNIE (85 %), sTATNI RozPoceT CR (15 %)

PROJEKT SE SVYM ZAMERENIM SOUSTREDIL NA ROMSKOU MLADEZ A JEN PODPORU V OBLASTI VZDELAVANI A UPLATNENI NA TRHU PRACE, A TO
PROSTREDNICTVIM DLOUHODOBE INDIVIDUALNI | SKUPINOVE PRACE S CILEM POSILIT MOTIVACI, SEBEPOJETI A KOMPETENCE TETO CILOVE SKUPINY.



A FURTHURE STEP TO LET THE ROMA YOUTH BE HEARD
OBDOBI REALIZACE: 1. 4. 2012 - 31.3.2013 Projekty s financni podporou
VVSE rozPoCTU: 11 900 €

ZpRroJE: LIFELONG LEARNING PROGRAMME — PROGRAM YOUTH IN ACTION
PROJEKT REALIZOVANY V 8 EVROPSKYCH ZEMICH POD ZASTITOU ITALSKE ORGANIZACE
GS! ITALIA PODPORIL POSILOVANI KULTURNICH TRADIC A OSOBNOSTNICH KOMPETENCI ROMSKE MLADEZE FORMOU AKTIVNIHO ZAPOJOVANI MLADYCH DO
MEDIALNICH AKTIVIT.

Evropské unie

ROMA INCLUSION THROUGH CULTURE AND EDUCATIONY

OspoBi REALIZACE: 1.9.2011 - 31.7.2013

VVSE rozPoCTU: 110 000 K¢

Zoroje: EU - ComeNius REGIO PROGRAMME

PROJEKT, VEDENY BRITSKYM MESTEM LEEDS, SE SOUSTREDIL NA FUNKCNI PROPOJENT SKOL A ROMSKYCH KOMUNIT V LEEDSU SE SKOLAMI A ROMSKYMI
KOMUNITAMI v BRNE. HLAVNIM CILEM BYLO ZLEPSENT PRISTUPU KE VZDELAVANI A INTEGRACE MLADYCH LIDI Z ROMSKYCH KOMUNIT V RAMCI SKOLNIHO
VZDELAVANI, PODPORA POZITIVNICH VZORU, A TiM ZLEPSENI ZIVOTNICH PRILEZITOSTI A ZARAZENI DO SPOLECNOSTI.

CENTRUM INTEGRACNICH SLUZEB BRNO

REGIONALNI OPERACNI PROGRAM JIHOVYCHOD

OspoBi REALIZACE: cca 1.10. 2011 - 31.8.2013

VVSE rozPOCTU: 29 000 000 K¢

ZpROJE: REGIONALNi OPERACNI PROGRAM JIHOVYCHOD (85 96), JIHOMORAVSKY KRAJ, STATUTARNI MESTO BRNO A DALSi DONATORI (15 %)
CILEM PROJEKTU BYLO VYTVORENI SOFISTIKOVANEHO SYSTEMOVEHO PRACOVISTE RESICIHO PROBLEMATIKU SOCIALNE VYLOUCENYCH LOKALIT BRNA
A JIHOMORAVSKEHO KRAIE NA BAZI PROFESIONALNIHO POSKYTOVANI SOCIALNICH A PEDAGOGICKYCH SLUZEB V KOMBINACI S INDIVIDUALNIM PRISTUPEM,
ZALOZENYM NA ZNALOSTI DANE PROBLEMATIKY. V' RAMCI PROJEKTU, JEHOZ INVESTICNI CAST BYLA REALIZOVANA Vv LETECH 2011-2013, ByiA
REKONSTRUOVANA BUDOVA NA VRANOVSKA 846,/45 v BRNE, KTERA JE OBCANSKEMU SDRUZENT IQ ROMA SERVIS ZAPUICENA K UZIVANI MAGISTRATEM
MESTA BRNA NA DoBU 17 LET.

VZAJEMNE BEZ PREDSUDKU

OPERACNI PROGRAM PROGRESS

OspoBi REALIZACE: 1.1.2013 - 31.12.2013

VYSE ROZPOCTU: 164 246,77 €

Zoroie: EVRoPSKA UNIE (85 %), sTATNI RozPoceT CR (15 %)

PROJEKT BYL V OBECNE ROVINE ZAMEREN NA TEMA DISKRIMINACE A PROSAZOVANI ROVNEHO PRISTUPU. CILEM BYLO ZLEPSIT NEGATIVNI A STIGMATIZUJICT
POSTOJE CESKE VEREINOSTI K MINORITAM, A TiM ZVYSIT SANCI ROMU NA NEDISKRIMINACNIM, PLNOHODNOTNEM A RESPEKTOVANEM ZAPOJENI DO
SPOLECNOSTI. BYL REALIZOVAN SOUBOR KOMUNITNICH, PR AKTIVIT A STRATEGICKYCH JEDNANI, KTERE SE ZAMERUII NA SIROKOU VEREINOST I SPECIFICKE
CILOVE SKUPINY, KTERE MOHOU MIT VLIV NA SOUZITI VE SPOLECNOSTI. SPECIFICKE AKTIVITY BYLY ZAMERENY NA SKUPINY: ZAMESTNAVATELU, STUDENTU
STREDNICH A ZAKLADNICH SKOL A SAMOSPRAVY.

SPRAVA NEMOVITOSTI - PREVENCE ZADLUZENT A DALSi PODPURNE CINNOSTI

OPERACNT PROGRAM LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST

OBpoBi ReALIZACE: 1.5.2011 - 30.4.2014

VY3E rozpocTu: 7 818 801 K¢

Zoroie: EVRoPSKA UNIE (85 %), sTATNI RozPoceT CR (15 %)

1Q RoMma SERVIS REALIZUJE PROJEKT V PARTNERSKE ROLI (REALIZATOREM JE SPRAVA NEMOVITOSTI MESTSKE CASTI BRNO-STRED). CILEM PROJEKTU JE
ZVYSENI SOCIALNICH A PROFESNICH DOVEDNOSTI CILOVE SKUPINY, NAPR. KOMPETENCI V OBLASTI HLEDANI A UDRZENT ZAMESTNANI, JEDNANI S INSTITUCEMI,
FINANCNI PLANOVANI A RESENI ZADLUZENOSTI) A DALE OVERENI PILOTNI AKTIVITY ZAMESTNAVANI ZADLUZENYCH NAJEMNIKU PROSTREDNICTVIM SPRAVY
NEMOVITOSTI S CILEM SNIZENI DLUHU NA NAJEMNEM A OVERENI MODELU SPOLUPRACE MEZI SPRAVOU NEMOVITOSTI A POSKYTOVATELI SOCIALNICH
SLUZEB.



UCIME SE PRACI

Projekty s financni pod porou OPERACNT PROGRAM LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST

Osposi REALIZACE: 1.7.2012 - 30.6.2014

VY$E rRozPoCTU: 5 131 872,90 K¢

Zorose: EVROPSKA UNIE (85 %), sTATNI RozPoceT CR (15 %)

PROJEKT NABIZI DLOUHODOBE NEZAMESTNANYM KLIENTUM JIHOMORAVSKEHO KRAJE AKTIVITY ZAMERENE NA HLEDANI ZAMESTNANI, ZVYSENI OSOBNICH
| PROFESNICH KOMPETENCI VYUZITELNYCH NA TRHU PRACE, A TAKE PODPORU V NASTUPU DO ZAMESTNANI. PROJEKT ZANISTUIE FINANCNI PODPORU
ZAMESTNAVATELUM NA VYTVORENI NOVYCH PRACOVNICH MIST PRO CILOVOU SKUPINU. PROJEKT BUDE UKONCEN V POLOVINE ROKU 2014.

Evropskeé unie

KOMPLEXNI PRACE V SOCIALNE VYLOUCENYCH LOKALITACH MESTA BRNA

OPERACNT PROGRAM LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST

Osposi REALIZACE: 1.10.2011-31.7.2014

VVSE ROzZPOCTU: 7 604 948 K¢

Zorose: EVRoPsKA UNIE (85 %), sTATNI RozPoceT CR (15 %)

SPOLECNE S PARTNEREM PROJEKTU DROM, ROMSKE STREDISKO SE SKRZE TERENNI, ASISTENCNI A PORADENSKE AKTIVITY ZAMERUIEME NA ZVYSENI
ZAMESTNANOSTI, RESENI ZADLUZENOSTI A REALIZACI PREVENTIVNICH AKTIVIT, A TO ZEIMENA VE SPOLUPRACI S CELOU RODINOU. PROJEKT BUDE UKONCEN
V POLOVINE RokU 2014.

SPOLECNE PRO USPECH ROMU NA TRHU PRACE

OPERACNT PROGRAM LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST

Osposi REALIZACE: 1.12.2012 - 30.11.2014

VYSE ROZPOCTU: 2 928 264,4 K¢

Zorose: EVRoPsKA UNIE (85 %), sTATNI RozPoceT CR (15 %)

PROJEKT SE ZAMERUJE NA AKTIVITY MEZINARODNI SPOLUPRACE. HLAVNIM CILEM JE UMOZNIT PRENOS NOVYCH FUNKCNICH MODELU PRACE ZAHRANICNICH
PARTNERU (SLOVENSKO, IRsKo, Nizozemsko) Do CESKE REPUBLIKY, A PRISPET TAK KE ZVYSOVANI SOCIALNI A VZDELANOSTNI UROVNE SOCIALNE
VYLOUCENYCH ROMSKYCH KOMUNIT v CR. PROJEKTU BUDE REALIZOVAN TAKE v ROCE 2014.

Roma MATRIX

OPERACNI PROGRAM ZAKLADNI PRAVA A OBCANSTVI

Osposi REALIZACE: 1.4.2013 - 31.3.2015

VY3E rozPoTu: 3 830 480.20 € (popiL IQRS 172 344,06 €)

ZDRoJE: EVROPSKA UNIE, STATNI RozPOCET CR, JIHOMORAVSKY KRAJ

RoMA MATRIX JE V SOUCASNOSTI NEIVETSI EVROPSKY PROJEKT ZAMERENY NA BOJ PROTI RASISMU, NETOLERANCI A XENOFOBII VUCI ROMUM, A TO
FORMOU KOORDINOVANE SPOLUPRACE A REALIZACE AKTIVIT 19 PARTNERSKYCH ORGANIZACT Z 10 STATU EVROPSKE UNIE.

ETHNIC TOLERANT EMPLOYER

OBpoBI REALIZACE: 1.4. 2013 - 30.4. 2015

ZbRoJE: EVROPSKA UNIE A BULHARSKA VLADA (OPERACNI PROGRAM R0Zzv0J LIDSKYCH ZDROJU)

JEDNA SE O PARTNERSKY PROJEKT REALIZOVANY BULHARSKOU NEZISKOVOU ORGANIZACI INDI RomMA 97, VE KTEREM JE IQ ROMA SERVIS HLAVNIM
PARTNEREM. PROJEKT JE ZACILEN NA TEMATIKU DISKRIMINACE A NEZAMESTNANOSTI U CILOVE SKUPINY SOCIALNE VYLOUCENYCH ROMSKYCH OBYVATEL.
PROSTREDNICTVIM AKTIVNI PARTNERSKE SPOLUPRACE SE SNAZI O PRENOS INOVATIVNICH PRISTUPU RESENI TETO PROBLEMATIKY Z CESKA DO BULHARSKA;
KONKRETNE SE JEDNA O ZAVADENI KONCEPCE A ZNACKY ETHNIC FRIENDLY ZAMESTNAVATEL v BULHARSKU A TO NA ZAKLADE DLOUHODOBE EXISTUJICIHO
KNow-How FUNGuiciHo v CR Pop ZAsTiTou 1Q ROMA SERVISU.



PoibTE DO 3KOLKY!

OPERACNI PROGRAM VZDELAVANT PRO KONKURENCESCHOPNOST

OspoBi REALIZACE: 1.6.2013 - 31.5.2015

VY3E RozPOCTU: 51 459 451,23 K¢ (popiL IQRS 2 169 269,26 K¢)

Zoroie: EVRoPSKA UNIE (85 %), sTATNI RozPoceT CR (15 %)

JEDNA SE O ROZSAHLY PROJEKT CLOVEKA V TISNI A OSMI PARTNERSKYCH ORGANIZACT (IQ Roma SERVIS, 0. S., CHEIRON T, 0.P.S., DIECEZNI CHARITA
BrNO — PoBOCKA JIHLAVA, TADY A TED, O.P.S., SDRUZENI SOCIALNICH ASISTENTU, Diakonie CCE V/SETIN, SALINGER, O. S. A AMALTHEA, 0.S.).
ZAMERUIE SE NA ROZSIRENI SITE VZDELAVACICH ZARIZENI PRO SOCIALNE ZNEVYHODNENE DETI PREDSKOLNIHO VEKU, KTERE ZPRAVIDLA NENAVSTEVUIT
INSTITUCIONALIZOVANE MS A SVOU VZDELAVACT KARIERU NA ZAKLADNI SKOLE ZACINAIf RADOU HANDICAPU. PROJEKT SE V MISTECH SVE REALIZACE
ZAMERI NA SYSTEMATIZACI VCASNE PECE V OBLASTI VZDELAVANI O DETI, KTERE VZDELAVACIM SYSTEMEM CASTO PROPADAVAJI. PREDSKOLNIM PEDAGOGUM
PROJEKT NABIDNE VZDELAVACI KURZY, DIKY KTERYM ZISKAI[ KONKRETNI METODY PRACE SE ZNEVYHODNENYMI DETMI A HLUBST POROZUMENI TEMATU,
KTERE JE POTREBNE PROTO, ABY MOHLI SNAZE SPOLUPRACOVAT S RODICI TECHTO DETI. CELOREPUBLIKOVA REALIZACE PROJEKTU UMOZNI PREDAVANI
INFORMACT | SIRST ODBORNE VEREINOSTI.

Projekty s podporou nadaci

a ambasad

8. 4. INTERNATIONAL ROMA DAY CELEBRATION IN CzECH REPUBLIC

Osposi ReALIzAcE: 1.1.2013 - 31.5.2013

VVSE rozpoCTu: 107 000 K¢

ZDROJE: VELVYSLANECTVi SPOJENYCH STATO AMERICKYCH, STATUTARNI MESTO BRNO

PROJEKT PODPORIL USPORADANI 0SLAY MEZINARODNIHO DNE Romi 2013 v PODOBE KULTURNE SPOLECENSKE UDALOSTI VYZNAMNEISIHO

SPOLECENSKEHO MERITKA - NEXUS UMENI, KULTURY A SOCIALNI ADVOKACIE, KTERA OSLOVILA JAK MAINSTREAMOVE, TAK ROMSKE PUBLIKUM A KROME
VYJADRENI RADOST! A RESPEKTU Z CELOSVETOVYCH OSLAV DNE ROMU PODPORILA VZAIEMNE VZTAHY A POZITIVNI ATMOSFERU MEZI ROMY A MAJORITOU.

10 ROMA SERVIS PARENTING CENTRE

OspoBi REALIZACE: 1.12.2011 - 31.3.2014

VVSE ROZPOCTU: 654 645 K¢

ZproJe: OPEN SocleTy FUuND PRAHA

MATKY S MALYMI DETMI TVORI DLOUHODOBE VELKOU SKUPINU KLIENTU |Q ROMA SERVISU, PROJEKT FINANCNE PODPORIL VYBUDOVANI NIZKOKAPACITNIHO
CENTRA PRO RODICE S DETMI. PORADENSTVI REALIZOVANE V RAMCI PROJEKTU, SE ZAMERUJE NA ZVYSOVANI ZNALOSTI A KOMPETENCI RODICU V OBLASTI
ZDRAVOTNI PECE, VYCHOVNYCH POSTUPU A ORIENTACE V EKONOMICKEM A SOCIALNIM SYSTEMU. DETI VE VEKU 3 - 6 LET JSOU PAK V SOUCINNOSTI
S RODICI MOTIVOVANY AKTIVITAMI VYCHAZEJICIMI Z PREDSKOLNIHO VZDELAVANI A PRIPRAVUIT SE NA USPESNY VSTUP DO SKOLNIHO PROSTREDI. PROJEKT
BUDE UKONCEN v RocE 2014.

V JEDNE LaviCi!

OspoBi REALIZACE: 1.12.2012 - 31.5.2014

VVSE ROZPOCTU: 442 241 K¢

ZproJe: OPEN SocleTy FUuND PRAHA

OBSAHEM PROJEKTU JE KAMPAN CILENA NA RODICOVSKOU VEREINOST ZAKU ZAKLADNICH SKOL, S CILEM ODSTRANIT SEGREGACI ROMSKYCH DETI
v JIHOMORAVSKEM KRAJI. VIE SPOLUPRACI S ROMSKYMI RODICI A SKOLAMI CHCEME OSLOVIT, INFORMOVAT A VEST NEROMSKE RODICE KE SPOLECNEMU
VZDELAVANI ROMSKYCH A NEROMSKYCH DETI. NESEGREGOVANE VZDELAVANI ROMSKYCH DETI ZLEPSUJE JEJICH SANCE NA USPECH V BUDOUCIM STUDUNIM
| PRACOVNIM ZIVOTE A OBOHACUJE SOUZITI MAJORITY A MINORITY. PROJEKT BUDE PROBIHAT TAKE V NASLEDUJICIM ROCE.

PLATFORM FOR SOCIAL HOUSING: DISCURSIVE SHIFT

OspoBi REALIZACE: 15.12.2013 - 15.12.2014

VVSE rozpoCTU: 50 000 USD

ZpRroJE: OPEN SOCIETY INSTITUTE

PROJEKT ZANISTUIE ETABLOVANI NOVE PLATFORMY PRO SOCIALNI BYDLENI A OTEVIRA TEMA NEDOSTATECNE KVALITY A DOSTUPNOSTI SOCIALNIHO BYDLENT
V CESKE REPUBLICE, S NIMZ SE POTYKA ZNACNA CAST UZIVATELU Z RAD SOCIALNE VYLOUCENYCH. VZDELAVACIMI A PARTICIPATIVNIMI AKTIVITAMI SE SNAZT
PROPOJOVAT RELEVANTNI INSTITUCE A NAVRHOVAT VHODNE NASTROJE, KTERE PRISPEIN K SYSTEMOVYM ZMENAM V TETO OBLASTI. UKONCENI PROJEKTU
JE PLANOVANO v ZAVERU ROKU 2014.



DEKUJEME

KROME PROJEKTOVYCH DONATORU NAM V ROCE 2013 POMAHALI | TITO INDIVIDUALNI A FIREMNI
DARCI:

Zidovska obec Brno
CAD ET projekt, s.r. o.
Nadace VIA
Finnline,s.r. 0.
Lubomir Majercik
Hana Kubatova

DEkuJEME!



DEKUJEME,
ZE NAM POMAHATE POMAHAT!

Jsme vdécni, Ze nasi prdci a vizi organizace podporuji nejen vyznamni dondtofi prostrednictvim
grantd, ale i individudlini ddrci jako napriklad pan Lubomir Majercik a pani Hana Kubdtovad,
spolecnost CAD ET projekt, s. r. 0., Nadace VIA, Finnline, s. r. o. ¢i Zidovskd obec. Dékujeme také
za energii, kterou ndm prindsi herecka Anna Polivkovd, nebot pravé ona nam vklada svij volny cas
a odhodlani k rozvoji pratelskych vztaht a vzajemnému respektu mezi lidmi. Velkou podporou byla
pro nds spoluprdce s panem Oliverem Pospisilem, naméstkem primdtora mésta Brna, a panem
Stanislavem Jurankem, ndméstkem hejtmana Jihomoravského kraje, ktefi prokdzali otevienost,
lidskost a profesionalitu pfi realizaci projektu Centra integracnich sluzeb.

Vazime si kazdého daru, spoluprdce, usili i casu vénovaného na podporu poslani a naplnéni vize
1Q Roma servisu. Proto timto velmi dékujeme vsem vyse uvedenym, dobrovolnikim, ale i klientum,
kteri v ndroénych Zivotnich podminkdch hledaji cestu a jsou inspiraci v Zivoté kazdého z nds.

Dékujeme.
Tym 1Q Roma servisu
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ZPRAVA AUDITORA
o ovéreni uéetni zavérky k 31. prosinci 2013

Provedi jsme audit pflofend déetn! zévérky spolku 1Q Roma sends, 0.5, se sidlem Vianovskd 84645, 614 00
Bmo, 100 653 41 511 k 31, prosing 2013 sestavend za Ofein] obdobl roky 2013, kterd se skiddd z rozvahy
k 31, 12, 2013, vykazu zisku @ 2irdly za rok kondlcl 31. 12, 2013 a pfilohy této oéetni zdvdmky, kierd obsahuje
popis poutitich podstatnych &etnich metod a dalfl vysvatiuficl informace. Jejim obsahem jsou takd Odafe o vide
uvedendm spolku.

Statutdmi orgdn spolku [Q Roma senvis, 0.5 jo odpowvddng za sestaveni Ofeini zavérky, kerd poddvd vimy
a poctivy obraz v sowady s deshymi Oéefnimi predpisy, & za takovy wnitfni kontrolnd sysfém, Kery povaiuje
ra nezhytny pro sestaven] Ofetni zdvénky tak, aby neohsahovala vyznamnd (malerdin) nesprivnost zpisobend
podvodem nebo clybou.

Nadi odpovddnost! je wvyddift na zékladd nafeho avditu virok k o Gdetni zdvérce. Audit jsme provedl v soulady
0 zdkonem o auditorech, mezindrodnimi awditorskymi standardy a souwvisaeficimi aplitadnim doledkaml Komory
auditord Ceské repubiky. V soulady s mito pfedpisy jsme povinni dodrfoval ofické poadavky a naplinovat
& provést avdit tak, abycham ziskall piméfenou jistoty, 3o Udeini zdvirka neobsahuje vyznamnd (materddini)
nasprévnosti,

Audit zahmuje proveden! sudilorskpch poslupt k 2iskant dikaznlch infarmac! o Sdsikdch a ddaifch zvefeindnych
v Udetnl zdvdrce. Vibér postupd zdvisi na dsuaky auditora, zahmuficim | vyhodnogen! nizik vyznamné (malerdlni)
nesprévnostl Gdafd uvedenych v oetni zdvdnce zpdsobend podvodem nebo chybou. P vihodnocovan] techho
rizik auditor posoudl witfl kontrolni systém relevanind pro sestaven! Ofetn zdvdrky poddvajic! vémy a poctivy
obraz. Cilem fohofo poasouzeni je navrhnoul vhodné auditorskd postupy, nikol vigddi®t se k dtimrost! vaitfiho
kontrolnite systdmu Ofednd jednoly. Awdit 182 zahmuje posouzeni vhodnosti poudifich Ufeinich medod,
pliméfencsti téeinich odhadd provedenych vedenim | posouzeni celkovd prezentace déetnl zdvdrky.

Jeme pleswddien, ke ddkaznl infarmace, klerd fsme riskall, poskyhyl dostatedny 8 vhodny zdkiad pro vijddiend
nafeho virokhu,

Bez vyhrad

Podle naseho ndzoru Ufetn! zdvérka podévd vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spolku 1@ Rema servis,
0.5 k 31, 12, 2013 a ndkladd, vynosd 8 vysledky jeho hospodafeni za rok konéici 31. 12, 2013 v sowladu

s Seskymi déetnimi pfadpisy.

*  Ministerstvo price a socidlnich véci CR: & Hdoshi: S0496/2013 a dislo smicuvy 2013/18776-211

= Ministerstvo Skolstvi, middeZe a télovychovy CR: & smi. 4413-40/2013-22

s Jihemoraveky kraj: & smi. 01712012085V, 0181420 FOSY, 01TI2FAZ0SY, 021117103V,
017928/12/08V a 0211181 305V

*  Magistrit mésta Brna: & smi. 7213090312

*  Rada viddy pro zdloZitosti romské mensing: ¢ smil. 160482012

Nemame vihrady ke zpisobu détovini a poutiti dotact, 2RI

V Bmé, dne 29, 4. 2014 ;., oy A s
| =y A ; B\

Jméno a sidio auditora: = e L ¢ :l

AUDIT Bmo, spol. 5. 0. 2t —2=gR |

58 sidlem Bmao, Piikop 6 X [ J

oprévndnl KA CR & 373 \\

Auditor odpoviédny za pfedioten! zprédvy: Vo T /)f)//r

Ing. Viadi - . oA, £

ng. Viadimir Bobek — oprévnéni & 1863 U din i/
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PODPORTE NAS!

FINANCNI PODPOROU NEBO PRIMO CI SE STANTE NASIM
CELEHO IQRS PROGRAMU GENDALOS DOBROVOLNIKEM

® O

Dobrovolnik svoji ¢innosti pomaha kon-

Financné podporujte fungovani celého  Poslete nam ze svého mobilu darcov-

1Q Roma servisu skou sms (DMS) na Cislo 87 777 krétnimu potrebnému clovéku, podpo-
ruje svou praci chod vybraného projektu
Jsme vdécéni za jakykoli financni dar, Jednorazové: DMS GENDALOS ¢i celou organizaci.
jednorazovy i trvaly ptikaz, ktery umoz- (30 Ké = 28,50 K¢ pro Gendalos)

ni nasi praci udrzet i dale rozvijet. iqrs.cz/dobrovolnici
Roc¢ni DMS: DMS ROK GENDALOS

B. Giet: 189 104 187 / 0300 (DMS mésiéné po dobu 1 roku)

Vice informaci o snizeni dariového zakla- www.gendalos.cz

du naleznete na:
iqrs.cz/podporte-nas

= | E Pod.poi'te nés Darcovska SMS E E Darcovska SMS
iqrs.cz/ E E 1 s roéni podporou
» podportenas 1 - !.ﬁ # :-H
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