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Podporte nas!

finan¢ni
podpora

Podpofite financné fungova-
ni celého 1Q Roma servisu!

Jsme vdécni za jakykoli fi-

nanc¢ni dar, jednorazovy i tr-

valy prikaz, ktery umozni nasi
praci udrzet i dale rozvijet.

B. tiet: 189 104 187 / 0300

Vice informaci o snizeni da-
nového zdakladu naleznete
na:
www.igrs.cz/podporte-nas

stante se nasim
dobrovolnikem

Budte aktivnim obcanem
se srdcem na pravém mis-
té a stante se soucasti nasi
vize! Zapojit se mizete dle
svych moznosti do kon-
krétnich projektd, kampa-
ni, volnocasovych aktivit,
vzdélavacich procesi jako
je doucovani a mentor-
stvi. Podpofrite tak kon-
krétniho clovéka na cesté
ze socialniho vylouceni.
Bud'te soucasti nasi cesty
a poslani!

www.iqrs.cz/dobrovolnici

pobocka
Breclav

stipendijni
fond Gendalos

Podporte stiedoskolské
a vyssi vzdélani mladych
Romd.
B. tcet: 6 500 413 001 /
5500
Poslete darovaci SMS (DMS)
na 87 777
Jednorazové: DMS Gendalos
(30 K¢ = 28,50 K¢ pro Gen-
dalos)
Roc¢ni podpora: DMS ROK
Gendalos
(DMS mésicné po dobu 1
roku)

www.gendalos.cz

pobocka
VysSkov

Amaro
records

podporujte
Amaro records

Podporte komunitni nahra-
vaci studio Amaro records.
Otevreli jsme multimedialni
studio, kde chceme vybu-
dovat také socialni kavarnu.
Podpoite nas financné i
pomoci pii provozu a propa-
gaci.

B. ticet: 2800768922 / 2010
www.amarorecords.cz

Vice o studiu v kapitole No-
vinky IQRS.
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KATARINA KLAMKOVA

Mili ¢tendfi, spolupracovnici, prdtelé,

letos nam bude koncit nase prvni strategickd etapa, budeme hodnotit a nastavovat nasi prdci a cile pro dalsi obdobi
5 let.

Dozrédvdme do nové podoby, mnohym nasim sluzbam jsme dlouholetou kvalitni praxi vtiskli jedinecnou pridanou
hodnotu — jak v oblasti poradenstvi, bydleni, vzdéldvdni, tak nové i v oblasti komunitni spoluprdce. Vse kriticky
inovujeme. Jsem hrdd na charakter i pfibéh IQ Roma servisu, jsem vdécnd za trpké i radostné zkuSenosti, které
jsme cestou nasbirali. UdrZitelné fungovdni, rozsah nasazeni a proaktivita IQ Roma servisu je vyjimecnd a vibec ne
samoziejmd. VyZddala si a ddl vyZaduje velké osobni nasazeni mnohych kolegt a dobrovolniki i podporu mnohych
z Vs, nasich pratel a spolupracovnikd.

V roce 2015 jsem méla pfileZitost docasné opustit tym 1Q Roma servisu, ve kterém rdada a s plnym nasazenim pracuji
od roku 2003, abych ziskala odstup, nadhled a promyslela dalsi kroky. Diky programu Community Solutions americké
vlddy jsem 4 mésice mohla pracovat ve stresni organizaci Florida Immigrant Coalition v Miami, USA. Z této americké
zkusenosti bychom rddi prenesli vyraznéjsi prvek komunitniho organizovdni i diraz na vysokoskolské vzdélani, a¢
jsme zatim vdécni predevsim za stfedoskoldky. Vzhledem k tomu, Ze chceme vice posilovat zdroje socidlni ekonomiky,
byla zahranicni zkuSenost i zajimavou inspiraci v oblasti pfenosu ndpadd béZnych malych Zivnosti latinskoamerické
komunity. Zkusenost v USA mi vSak predevsim potvrdila profesionalitu i schopnost organizace samostatné fungovat,
jeji zdravi, zralost i mimorddnou tvorivou kulturu, do které se rada vracim a kterd mi je domovem.

Spojujeme rozdélené, zddnlivé nespojitelné. To je myslenka, kterd dnes mnou i IQ Roma servisem silné rezonuje. Plati
ve vSech oblastech nasi prdce — organizacni, tymové, projektové, klientské, spolecenské. Je to asi to nejvétsi uskali,
kterému denné Celime, i ten nejvétsi dar, ktery pak prindsime. A to viibec neni mdlo.

S podékovdnim vsem, ktefi s nami spolupracuji, vSem, ktefi nds podporuji, s diivérou a nadéji, Ze kaZdy dilci rok, i rok
2016, pfinese novy krok k cesté ven z labyrintu.

Brno, 13. 3. 2016
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Vize 1Q Roma servisu

Chceme svét, ve kterém budou existovat zivé a pratelské vztahy mezi Romy
a majoritnimi obyvateli - svét, ve kterém budou Romové prirozené zastavat

dustojné spolecenské role s respektem ke své kulture a narodnosti.

Byt prostrednikem, ktery:

Poslani IQ Roma servisu

> podporuje moznosti, prilezitosti a odhodlani Romii na cesté jejich rastu

a spolecenského uplatnéni;

»  chrani jejich prava a dustojnost v ramci spolecnosti.

JSME?

IQ Roma servis zaloZila v roce 1997 jako nezavislé
obcanské sdruzeni skupina obcansky aktivnich Romu
obcanskou emancipaci Roml. V roce 2003 zacalo
obdobi modernizace a profesionalizace organizace
— zacali jsme realizovat prvni projekty, formovaly se
profesionalnitymy a metodiky prace a doslo k vyznamné
revizi stanov. Dle nového obcanského zakoniku jsme
od prosince 2013 spolkem. 17. 12. 2015 byl ¢lenskou
schizi schvalen novy nazev IQ Roma servis, z.s.

Obcanskou vizi IQ Roma servisu je ,,spolec¢nost Zivych
a pratelskych vztahl mezi Romy a dalSimi lidmi...
svét, kde i Romové sdili dliistojné role a respekt jako
jednotlivci i narod“. Hlavnim poslanim IQ Roma servisu
je ,byt prostfednikem, ktery podporuje moZnosti,
prilezitosti a odhodlani Romul na cesté jejich rlstu
a spolecenského uplatnéni a chrani jejich prava
a dUstojnost v ramci spole¢nosti”.

Patfime k nejprestiznéj$im neziskovym organizacim v CR
a prednim odbornikiim na téma socialniho zaclenovani,
o ¢emz svédci i nasSe celonarodni a mezinarodni ceny,
uznani a akreditace (igrs.cz/kvalita). Kromé ddrazu,
ktery klademe na odbornost, profesionalitu a kvalitu
nasich sluzeb, se zabyvame i funkénimi inovacnimi
a evaluaénimi procesy, efektivnim provozem
a ekonomikou nasi Cinnosti. Pravidelné hodnotime
konkrétni dopady a vysledky nasi prace, kterou
planujeme a organizujeme strategicky v dlouhodobych
horizontech. V roce 2015 jsme ziskali znacku spolehlivé
organizace, ktera transparentné a hospodarné naklada
se svérenymi prostredky. Dlraz klademe také na
podporu obcanské angaZovanosti a participace romské
komunity ve spolecnosti, o ¢emZ svédci rozvoj témat
komunitni prace, diskriminace a realizace nasich
kampani, do kterych komunitu zapojujeme.

POMAHAME?

Cilovou skupinou pfimé prace jsou primarné socialnim
vylouéenim ohroZzeni Romové a Romky, ktefi se
nachdazeji v nepfiznivé Zivotni situaci. Svou situaci chtéji
aktivné resit a ménit a jejich poptavka spada do nasi
kompetence. V pripadé potreby a kapacity nabizime
nase sluzby také dalSim osobam potykajicim se
s uvedenymi jevy bez ohledu na etnickou pfislusnost.
Sluzby ptimé prace primarné realizujeme v rdmci
Jihomoravského kraje. Koncepéni praci, vzdélavani
a vybrané kampané realizujeme na narodni i evropské
urovni.

IORS

Sidlo, korespondencni adresa
Vranovska 45, Brno, 614 00
WWW.iqrs.cz

»Placek” Svitavské nabrezi, Brno
Husovicka 2, Brno, 614 00

Pobocka Breclav
Tt. 1. maje 39, Postorna, Breclay, 691 41

Pobocka Vyskov
Csl. Armady 2, Viyskov, 682 01

Roma Gym
Cejl 49, Brno, 602 00

Amaro records
Milady Horakové 22, Brno, 602 00
www.amarorecords.cz
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SPOLEHLIVA

VEREINE FROSPESHA DRGAMITALCE

v

SPOLEHLIVA VEREINE

IQ RoMa SeRvis JE oD ROKU 2015 CERTIFIKOVAN JAKO
SPOLEHLIVA VEREINE PROSPESNA ORGANIZACE. TAKOVA
ORGANIZACE JE KAZDOROCNE PROVEROVANA, ZDA:

ADEKVATNE HOSPODARI S DAROVANYM| PROSTREDKY
PRACUJE NA SVEM DALSIM ROZVOII

VAZI SI SVYCH DARCU

ODPOVEDNE NAPLNUJE SVOJE POSLANI.

V V V V

ZNACKA SPOLEHLIVOSTI VZNIKLA V REAKCI NA POPTAVKU
DARCU A NEZISKOVYCH ORGANIZACI, JEJIM GARANTEM

JE ASOCIACE VEREINE PROSPESNYCH ORGANIZACI CR

UCELEM JE  POSKYTNOUT POTENCIALNIM DARCOM
| SIROKE VEREINOSTI INFORMACI O TOM, ZE ORGANIZACE
RADNE HOSPODARI SE SVERENYMI PROSTREDKY, KTERE
TRANSPARENTNE A ADEKVATNE VYUZIVA K NAPLNOVANI
SVEHO DEKLAROVANEHO POSLANI. ZNACKA SPOLEHLIVOSTI
TAK MA AMBICI STAT SE VYZNAMNYM SAMOREGULACNIM
NASTROJEM, KTERY V CESKEM NEZISKOVEM SEKTORU

DOPOSUD CHYBI. JE SOUCASTI PROGRAMU CESKA KVALITA.

ROMA SPIRIT

V prosINCI 2015 JSME zisKALI OCENENI RoMA SpIRIT
ZA PRIKLADY DOBRE PRAXE V OBLASTI INTEGRACE RoMU
v 1. KATEGORII — OCENENI PRO NEVLADNI ORGANIZACI
ZA DLOUHOLETOU INTENZIVNI PRACI V OBLASTI DLUHOVE
PROBLEMATIKY. ZADLUZENOST RESIME INTENZIVNE OD
RoKU 2005 v RAMCI PRAVNIHO PORADENSTVI. NASE
ZKUSENOSTI NAS VEDLY NEJENOM K INTENZIVNEISI
POMOCI  KLIENTOM, ALE TAKE KE  KONCEPCNI
A SYSTEMOVE PRACI S DOPADEM NA LEGISLATIVU. PROTO
JSME TEMA ZADLUZENOST V ROCE 2012 zaRADILI
DO STRATEGICKEHO PLANU. V PRIME PRACI S KLIENTY
EFEKTIVNE SPOLUPRACUJEME NA RESENI JEJICH DLUHU,
ODDLUZENI, STABILIZACI SITUACE A PREVENCI DALSIHO
ZADLUZOVANI.



VYSLEDKY

Rodiny

» 27 rodi¢h dlouhodobé zapojenych do zvySovani svych
rodi¢ovskych kompetenci

» 75 % déti nastoupilo ve Sk.roce 2014/2015 na
nesegregovanou skolu (9 déti)

» 10 péstounskych rodin spolupracujicich na zakladé
dohody

> 24 déti pravidelné chodicich ve $k.roce 2014/2015 do
predskolniho klubu

|Q Roma servis, z.s.

979 klientl v Brné a okolnich obcich

220 klientt v Breclavi a okolnich obcich
101 klientl ve VySkové a okolnich obcich
45 klient( v Zastavce a Rosicich

43 klient Bucovicich

28 klientd v Mikulové

10 klientd TiSnové

v v v v v v v

IQ Roma servis, z.s.

> Pocet pracovnik( k 31.12.2015:
» 62 osob
> 58,5 prepocteno na tivazky
> Hospodafili jsme s 22 980 845 K¢.
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> 39 dlouhodobé aktivnich stfedoSkolakl ve Sk.roce 2014/2015
» ztoho 24 v ramci programu Gendalos
» 80 % klientd programu Gendalos Uspésné ukoncilo 1. ro¢nik
a nastoupilo do druhého ro¢niku SS (8 osob)
» 98 % klientd programu Gendalos ukonéilo stavajici ro¢nik SS
a v zaii 2015 nastoupilo do dalsiho (7 osob)
» 6 UspésSnych maturantd, 3 vyuceni
> 1 absolventka vysoké Skoly
» 26 klientl programu podporenych ze stipendijniho fondu
Gendalos
> 7 mentorl pro mladé Romy, 36 dlouhodobé spolupracujicich
dobrovolnikl pro aktivity s mladezi
> 345 déti zapojenych ve volnocasovych krouZzcich a
nizkoprahovych aktivitach
> 84 déti pravidelné zapojenych v doucovani

> 65 lidem jsme pomohli najit si praci (34 %
klientd se zakazkou hledani zaméstnani)

> 44 klientlm jsme zprostfedkovali standardni
bydleni

> 333 klientl jsme podpofili pfi zmirfovani jejich
zadluzenosti (1 klient Uspésné splnil oddluzeni)

> 10 formalnich podnétl k feSeni diskriminace

SpolecCnost

Udélena Cena Roma Spirit a znacka Spolehliva verejné prospésna
organizace

2 novi Ethnic Friendly zaméstnavatelé (z celkového poctu 65
drzitel certifikatu)

3 verejné vystavy fotografii ,Nezit ve stinu®

12 verejnych uméleckych vystoupeni a 1 videoklip Amaro records
Tyden romské hrdosti v Brné

1 ¢islo komunitniho ¢asopisu Romana VIP

5 odbornych stazi pro zaméstnance dalSich neziskovych organizaci
9 facilitaci pripadovych konferenci

Aktivni Ucast a pfipominkovani ve vice nez 20 pracovnich
skupinach, vyzkumech

5 kurz(i a 46 absolvent(l vefejné vzdélavaci sekce Akademie
Diversitas se ziskem 51 357 K¢

10 dlouhodobé nezaméstnanych ziskalo v IQRS pracovni pfilezitost
na podporovanych mistech

26 realizovanych projekt

Podpora soukromych darct v hodnoté 366 975 K¢

Témér 100 dobrovolnikl vénovalo cca 1 400 hodin své prace



NOVINKY



AMARO RECORDS

-

i V roce 2015 probihaly intenzivni pfipravy a stavebni Gpravy prostor byvalé herny na ulici Milady Horakové

T 22 v Brné. Od méstské &asti Brno-stied jsme za symbolickou cenu ziskali do pronajmu prostory byvalé

herny, kde za spoluprace s 47 dobrovolniky z romské i neromské komunity vznikl prostor socialniho

nahravaciho studia a do budoucnaikavarny. Umisténimiinteriérem odpovida

V PrRUBEHU RoOkU 2015 pozadavk(im nejen studia, ale také komunitniho prostoru s vyuZzitim pro fadu
USPORADALI AKTIVNI CLENOVE akc'|' (v’\'/svtavy, \A’/orkshopy, rjahrévéni inpﬂ).vV' plrﬂbéhulroku 2015 uspzofé'dalvi 0 1 1

) aktivni ¢lenové komunitni skupiny 12 verejnych akci a vystoupeni, at uz

KOMUNITNI SKUPINY 12 formou verejnych vystoupeni ¢i koncertd, napf. na Mezinarodnim dni Romu

VEREJNYCH AKCi A VYSTOUPENI. v Brné 8. 4. 2015 nebo ucasti na komunitnich akcich pro déti v pribéhu

prazdnin. Nékteré akce byly zaméreny také na propagaci projektu a ziskavani

prostfedki pro pFipravu prostor a provozu (prezentace Impact Hub, Brnénsky vyvar aj.). Do happeningt

a jam sessions se zapojilo vice nez 20 hudebnikt a na akcich se pravidelné sesly desitky Géastnika.

PODPORTE
AMARO RECORDS

POMOZTE NAM | VY ROZEZNIT DALSI CAST BRNA
TRANSPARENTNI UCET: 2800768922/2010

WWW.AMARORECORDS.CZ
DEKuJEME!



ARA DISKRIMINACIA!

Na zdkladé nékolikaletych zkuSenosti s negativnim postojem Romu k feseni diskriminace jsme se v roce 2015
aktivné zaméfili nejen na podporu obéti diskriminace, ale verejné jsme deklarovali nutnost fesit a potirat dis-
kriminaci v nasi spolecnosti. Kampan Nemlc o diskriminaci, byla zamérena na podporu Romu, aby dokazali
rozpoznat, co opravdu diskriminace je a co neni, i jejich motivaci nezlstat v pasivni roli obéti.

. ) L Jako komunika¢ni nastroj pro obéti diskriminace jsme zvolili uzavfenou face-
ZACALI JSME SDILET PRIBEHY bookovou skupinu ARA DISKRIMINACIJA! V této skupiné jsme mij. zacali sdilet
ROMl7, KTERI SE SETKALI pribéhy Romd, ktefi se setkali s diskriminaci, ¢i medializované pripady souvisejici

_ s diskriminaci a rasismem. Skupina se tak stala pojitkem obycejnych lidi se za-
S DISKRIMINACI. jmem fesit diskriminaci.

Abychom zjistili, kolik klientd ma redlnou predstavu o tom, co skuteéné diskriminaéni jednani je, vytvofili jsme
dotaznik a prostfednictvim terénnich pracovnikl jsme jej Sitili mezi komunitu. Probéhlo dvoudenni setkani pro
osloveni osob a vytvoreni platformy, ktera by se zacala prakticky diskriminaci zabyvat. Vystupem konference byl
seznam aktivit, které by platforma méla pro boj s diskriminaci délat, a také osoby ochotné jednotlivé aktivity
podpofit. Ve spolupraci s pravnikem se ndm dafilo realizovat i nékolik pfirozenych besed s Romy, kde jsme dis-
kutovali o tom, co diskriminace je a neni, jaké miZe mit podoby a jak se ji icinné branit.

Vysledky nasi snahy vcetné skutecnych pfibéhl naleznete mimo jiné v kapitole Pro Dospélé — diskriminace
a v kapitole Pro Spole¢nost — kampané.



R0zv0) KOMUNITNICH AKTIVIT

Rok 2015 se pro nas stal rokem participace a komunitni prace. PrestoZe je aktivizace mistnich komunit v Jiho-

moravském kraji dlouhodobé nasim cilem, rok 2015 byl vyznamny tim, Ze vzniklo nékolik vyraznych komunit-

nich iniciativ, jak ve mésté Brné, tak i ve Vyskové, Breclavi a Lanzhoté. Spolecné

VZNIKLO NEKOLIK VVRAZNYCH s klienty a mistnimi Romy, jsme realizovali rlizné akce, kde se sami zapojovali do

) pfiprav a programu. Napfiklad skupiny déti i dospélych se v nékolika lokalitach

KOMUNITNICH INICIATIV, A TO Géastnily celonarodni akce Uklidme Cesko! V jednom z brnénskych domt jsme

NEJEN V BRNE. spolu s mistnimi obyvateli zvelebili jejich dvar. Vznikl tak barevny prostor pro
obyvatele domu a jejich déti.

Vice informaci o podpore komunit a komunitnich akcich naleznete v kapitole Pro Dospélé — komunitni prace.
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LIDE

62 zaméstnancl
(58,5 prepocteno na plné uvazky)
z toho 8 za podpory UP

10 rfadnych ¢len(

4 ¢estni ¢lenové 94 dobrovolnikt




STRUKTURA
ORGANIZACE

CLENOVE ZAPSANEHO SPOLKU
10 RADNYCH CLENU
4 CESTNI CLENOVE

ReDITELKA / 1%

ZASTUPKYNE REDITELKY Tvm PR A FUNDRAISINGU ZASTUPKYNE REDITELKY
PRO KLIENTSKE PROGRAMY / 1% 4*(2,8**+ 1 VPP) PRO PROJEKTY A FINANCE / 1%

TYM PRO KVALITU, EVALUACI A SPOLUPRACI / 4™ (27*) > TYM PROJEKTU

TYM TERENNT SOCIALNI PRACE BRNO / 5% (5*) AP )
TYM PORADENSTVI A ZAMESTNANOSTI / 4™ (4) > TYM FINANCI A MEZD
TYM PRO RODINY S DETMI BRNO / 5% (4,757) daldg)

TYM VZDELAVANI A PROFESNICH AMBICI / 5% (4,4™%) > PROVOZNI TYM

TYM PREVENCE A ROZVOJE 0SOBNOSTI / 6 (5,75*%) 6" (1**+ 5 VPP)
Tym sLuzes IMK / 5% (5*%)

Tym poBocCky BReclav / 7% (6** + 1 VPP)

* POCET PRACOVNIKU
** PREPOCTENO NA UVAZKY

K 31.12.2015 v IQRS PRACOVALO V RAMCI BEZNYCH PRACOVNICH SMLUV 62 050B (58,5 PREPOCTENO NA PLNE
UVAZKY, Z TOHO 8 zA popPORY UP).

VIPP = VEREINE PROSPESNE PRACE VE SPOLUPRACI S MISTNIMI URADY PRACE

| TOUTO FORMOU SE PODILIME NA AKTIVNI POLITICE A PRILEZITOSTECH ZAMESTNANOSTI A NABIDKY PRAXI NEJEN MLADYM
RomOM. TEST NAS, ZE SE VZAJEMNE OBOHACUIEME A ZE ROSTE ZAJEM | KVALITA TECHTO PRACOVNIKU, KTERA SVEDCT NEJEN
0 ZAIMU ROMU PRACOVAT, ALE | O DULEZITOSTI VCAS AKTIVNE PODPOROVAT ZEIMENA MLADE ROMY, JEZ JSOU V EVIDENCI
UCHAZECT 0 ZAMESTNANT URADU PRACE.



CLENOVE A CLENKY ORGANIZACE

NejvysSim organem spolku je ¢lenska schlize, kterd zaseda mini-
malné 1x rocné a rozhoduje o zasadnich zaleZitostech tykajicich
se |1Q Roma servisu jako celku. Kontrolnim orgdnem nad hospo-
dafenim s majetkem organizace a nakladanim s finan¢nimi pro-
stredky je tficlenna Kontrolni komise, kterou voli ¢lenska schiize
na obdobi 5 let.

V roce 2015 se ¢lenska schize sesla dvakrat, a to na svém radném
zasedani 21. 4. a na mimoradném zasedani 17. 12.

ZAMESTNANCI ORGANIZACE

Ke dni 31. 12. 2015 bylo v zaméstnaneckém poméru celkem 62
zaméstnanc(l, z toho 44 en (71 %). Reditelkou a statutdrni za-
stupkyni je Mgr. Katarina Klamkova (plny uvazek). Zastupkyni redi-
telky pro klientské programy byla v roce 2015 Veronika Kandelova
(roz. Vankova) (plny uvazek), zastupkyni feditelky pro projekty
a finance Mgr. Lenka Malérova (plny Uvazek).

0Od 1. 1. 2016 je nové Veronika Kandelova zastupkyni reditelky pro
projekty a finance a zastupcem reditelky pro klientské programy
se stal Miloslav Kavka.

CLENOVE A CLENKY
ZAPSANEHO SPOLKU
(DRIVE 0.5S))

Mgr. Katarina Klamkova (socidlni pedagozka,
socialni pracovnice, manazer socialnich/
zdravotnickych organizaci, statutarni
zastupkyné a reditelka organizace)

Ing. Jana Kubackova Buzinisova (financ¢ni
kontrolorka ve verejné spravé, ¢lenka
Kontrolni komise s mandatem do
29.5.2019)

Ing. Petr Raus (3éfredaktor, mistopredseda
Rady Cirkve bratrské, ¢len Kontrolni komise
s manddatem do 29. 5. 2019)

Mgr. Rozita Mertova (umélkyné, ¢lenka
Kontrolni komise s mandatem do
29.5.2019)

Ing. Eduard Klamka (podnikatel, pravnickd
osoba Finnline, s. 1. 0.)

Ing. Darina Klamkova (ekonomka)

Helena Kristofova (romska poradkyné,
Magistrat mésta Brna)

Mgr. Ondrej Liska (Feditel Ashoka CR, politik)
Martina Horvathova (¢lenka Vyboru pro
narodnostni mensiny mésta Brna, vedouci
Centra poradenstvi a zaméstnanosti IQRS)
Bc. Wail Khazal (humanitarni pracovnik,
projektovy manazer)

CESTNI CLENOVE
A CLENKY

prof. PhDr. Libor Musil, CSc. (vysokoskolsky
ucitel a vyzkumnik, Katedra socialni politiky
a socialni prace FSS MU Brno, ¢len redakéni
rady Casopisu Socidlni prace/Socidlna praca,
predseda Védecké rady MPSV CR pro socialni
praci)

Bc. Jana BalaZova (terénni socialni
pracovnice, IQRS)

MgA. Karolina Rejlkova (pedagozka,
terapeutka a mediatorka)

BoZena Horvathova (predskolni pedagozka,
zakladatelka Programu Pro Rodiny IQRS)

NARODNOST
ZAMESTNANCU
57 % éeska/
moravska/
slezska

30 % romska

10 % slovenska
3% jina

VZDELAN|
ZAMESTNANCU
53 % V§/VOS
39 % S$/s0OU
8%28

B




DoBROVOLNiCI

70 zapojenych v progra-

mu Pro Mladé

» 7 mentorti programu
Gendalos

20 zapojenych v progra-
mu Pro Spolecnost

3 zapojeni v programu
v programu Pro Dospélé

1 zapojeny v programu
Pro Rodiny

94 dobrovolnika se
zapojilo do ¢innosti
organizace

Celkovy objem dobro-
volnické €innosti €inil
1 376 hodin

Usporadali jsme 10 skupi-
novych naborovych akci,
2 vycvikové workshopy

a 1 skupinové setkani

94 7APOJENYCH DOBROVOLNIKU / 1376 DOBROVOLNICKYCH HODIN

84 zapojenych v Brné 1 209 dobrovolnic-
» 61 v akreditovaném kych hodin v Brné
programu
» 23 v neakreditova-
ném rezimu

5 zapojenych v Breclavi

» 3 v akreditovaném
programu

» 2 v neakreditovaném
rezimu

71 dobrovolnickych
hodin v Breclavi

5 zapojeni v akreditova-
ném programu v obcich
IJMK

96 dobrovolnickych
hodin v obcich JMK

SPECIFICKE AKTIVITY SE ZAMERENIM NA DOBROVOLNICTVI:

13.3.2015 - vstupni vycvikovy

workshop pro mentory

W

';/)

16.9.2015 - vstupni vycvikovy
workshop pro mentory

24.6.2015 - neformalni setkani dobrovolnikt k ukonéeni

Skolniho roku a sdileni zkusenosti starSich i nové pficho-

zich dobrovolnikt



PECE O DOBROVOLNIKY
A MENTORY

Nasim cilem je, aby se dobrovolnice a dobrovolnici citili v IQ Roma servisu komfortné, svou ¢innost vykonavali dlouhodobé

a kvalitné a aby se citili byt souc¢asti komunity organizace. Proto jsou zvanymi hosty na rfadé akci organizace a nékteré jsou

organizovany pfimo pro né. V priibéhu roku 2015 se koordinatorka starala o jejich pravidelné zvani na komunitni akce —

napf. na oslavy konce a zac¢atku Skolniho roku nebo na vanocni benefi¢ni akci. Vedle toho se néktefi zicastnili teambuildin-

gu pracovnikl IQRS. JelikoZ vnimame jako dullezité sdilet podnéty pro praci s klienty, Ucastnili se dobrovolnici také klientsko-

-metodickych setkani organizace a internich vzdélavacich kurzd. Pro sdileni a reflexi zkusenosti jsou uréena také skupinova
setkani dobrovolnikl a individualni intervize s odbornymi pracovniky organizace.

DEKUJEME DOBROVOLNIKUM A DOBROVOLNICIM,
KTERI S NAMIV ROCE 2015 SPOLUPRACOVALI!

Bagarova Dagmar
Bagarova Marie Anna
Bahnickova Markéta
Baholet Daria
Baldzova Veronika
Baleja Tomas

Balog Vladimir
Balogova Marie
Balogova Monika
Banda Jifi
Berankova Barbora
Blahova Sylvie
Cihlarova Sarka
Cwierz Filip
Canigova Katefina
Capaty Lubomir
Danihelova Gabriela
Danova Monika
Drnek Martin
Fadrna Anezka
Famfrlova Helena
Ferencova Helena
Foltyn Martin
Forethova Monika

Guardiola Marion
Gubanova Anna
Handackova Martina
Hauer Mike
Hendrychova Ivona
Hojskdkova Martina
Holdnkova Barbora
Horvath David
Hurtova Gabriela
IStok David

Jarga$ Dusan

Kejan Sorusch
Knop-Kostkova Klara
Kochtikova Hana
Kollarikova Katetina
Kopkas Lubomir
Kovacova Markéta
Kovacova Stanislava
Kozakova Alzbéta
Kristina Bihariova
Kristofovd Denisa
Lacko David

Lacko Patrik
Landoriova Sara

Langerova Monika
Logrova Jana

Lukds Bowyer
Makovda Marie
Makova Miroslava
Matuskova Kristyna
Méchurova Barbora
Mica Patrik

Patkan Lubos
Pauliuchenka Aliaksei
Pechackova Julie
Pestova Barbora
Peter Raso
Petlachova Jana
Pivovarnikova Stépanka
Poldkova Klara
Provaznikova Sara
Rancelreyes Javier
Richvalsky Alexander
Rudova Barbora
Rys$ava Lucie

Radova Hana

Shafaq Shabi
Schmidt Victoria

Sitova Zdenka
Skokan Zdenék
Svitavska Jenifer
Salat Peter

Simik Martin
Simikova Tereza
Skafupové Katefina
Snajdrova Markéta
Stépankova Eva
Terézie Zigova
Thielova Linda
Varikovd Anna
Vateha Viliam
Vendula Krejéifova
Wolfova Zuzana
Zaneta Plachetkova
Ziga David

Ziga Maxmilian
Zigmond Milan
Zigova Melanie



Podékovani




,O IKvECKU JSEM SE DOZVEDELA UPLNOU NAHODOU PRI HLEDANI PRACE. NAPADLO ME, ZE BY BYLO
FAJN POMOCI NEKOMU, KDO NEMA TAKOVE PODMINKY JAKO JA, A DOUCOVANI v IQRS MI PRISLO JAKO
SUPER NAPAD. ZKUSENOST S PRVNI KLIENTKOU NEBYLA UPLNE NEJLEPSI, ZADNE DOUCOVACI SETKANI
SE VLASTNE ANI NEKONALO, ALE O TO VETS[ RADOST Mi DELALA RUZA, KTERA Mi BYLA PRIDELENA
NASLEDNE. DoUCKO PRO ME NEBYLO JEN SPLNENIM SI NEJAKYCH POVINNOSTI, ALE CINNOST, KTERA
ME TESILA, KDE BYLY VIDET VYSLEDKY A KTERA NAVIC BYLA UZITECNA | PRO TOHO DRUHEHO... NENI
NIC LEPSIHO, NEZ KDYZ PO NAROCNEM DNI V PRACI, KDE MATE DOJEM, ZE VASI SNAHU NIKDO NEOCENI,
PRIBEHNE VYSMATA SLECNA A RADOSTNE OZNAMUJE, ZE DIKY MINULEMU DOUCKU SE Ji PODARILO
OPET SI ZLEPSIT ZNAMKU! POSTUPEM CASU SE Z NAS STALY KAMARADKY, OBCAS ZAJDEME DO

KAVARNY, DRBEME O CHLAPECH A OSTATNICH TRABLICH. NO REKNETE, NENI TO PARADA?"

ALZBETA KozAkovA

DOBROVOLNICIV
AMARO RECORDS

KROME VYSE VYJMENOVANYCH DOBROVOLNIKU SE TEMER 50 0SOB SPONTANNE
ZAPOJILO DO BUDOVANiI KOMUNITNIHO STUDIA AMARO RECORDS.

SEZNAM K NAHLEDNUTI:

WWW.AMARORECORDS.CZ
DEkuJEME!



PRAKTIKANTI, STAZISTE

100 h v Programu Pro Rodiny

14 studentd VS 15 v Brné
4 studenti VOS 18 2yBreclavi 1267 hodin ~ 770 hvProgramu Pro Mladé
praktikantQ odborné i
5 stazistl z fad 5 stazista /1 ve Vyskové 397 hv Programu Pro Dospélé
oo praxe
odborniki

Dlouhodobé stoupa zajem studentt i odbornik( zapojit se do realizace nasich aktivit a ziskat tim prehled
a znalosti nejen o nasich aktivitach, ale o konkrétnich sluzbach pro nasi cilovou skupinu.

Nejcastéji u nas absolvuji praxi studenti obor( socialni prace, psychologie, socialni pedagogika a poraden-
stvi, pedagogiky volného ¢asu, ale i pravnici ¢i studenti sociologie.

V roce 2015 jsme ve spolupraci se 4 VOS a 2 fakultami VS realizovali 4 odborné workshopy pro studenty
a 3 exkurze primo v sidle organizace.

Také pro odborniky a zajemce mimo studijni obory nabizime odborné staze ve vSech nasich programech
pfimé i nepfimé prace, vice informaci k odbornym stazim a skolicim aktivitam naleznete v kapitole o Aka-

demii Diversitas.
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PRACOVNI MISTA S PODPOROU URADU PRACE

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti jsme ve formé verejné prospésnych praci ve spolupraci s Urady prace

Brno-mésto, Breclav a Vyskov v roce 2015 poskytli pracovni pfilezitosti dlouhodobé nezaméstnanym na

pozicich asistentl v pedagogické a socidlni oblasti, administrativé a uklidu. Za

KAZDY PRACOVNIK NA cely rok 2015 jsme podpofili 10 nezaméstnanych. (V pfehledu zaméstnancu
je zahrnuto 8 pozic, které byly aktualni k 31. 12. 2015.)

PODPOROVANEM PRACOVNIM
MISTE MA SVEHO OSOBNIHO Kazdy pracovnik na podporovaném pracovnim misté ma svého osobniho
MENTORA — KOUCE. »mentora — kouce”, ktery s nim individudlné i skupinové pracuje na rozvoji

kompetenci a dovednosti s cilem ziskani stabilniho zaméstnani.
Béhem roc¢niho plisobeni v organizaci prosli tito pracovnici kurzem administrativnich a kancelafskych
dovednosti, jazykovym a pocitacovym kurzem a v neposledni fadé také kurzem komunikacnich dovednosti.
Na téchto pozicich davame primarné pfileZitost nasim klientiim, kde pracujeme na jejich intenzivnim
rozvoji a ziskani novych zkusenosti a dovednosti, ¢imzZ se snazime zvysit jejich Sance na trhu prace.



RODINY
(3 ()
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ORGANIZACE

PROGRAM SE VENUJE PODPORE RODIN S CILEM ROZVIIET VZTAHY, PECI O DETI A AKTIVNI PRISTUP KE VZDELAVANI.
PRIPRAVUJEME RODICE | DETI NA KVALITNI PREDSKOLNI | ZAKLADNI VZDELANI INKLUZIVNIHO TYPU. SPOLUPRACUJEME
JAK SE VZDELAVACIMI INSTITUCEMI, JAKO JSOU ZAKLADNI A MATERSKE SKOLY, TAK S ORGANY SOCIALNE PRAVNI
OCHRANY DETI. NASE KLIENTY PODPORUJEME V KONTAKTU S TEMITO INSTITUCEMI. PRACUIEME NA TOM, ABY DETI
ZUSTAVALY V RODINE A INTEGROVALY SE DO BEZNYCH VZDELAVACICH INSTITUCI.

SLUZBY PROGRAMU JSOU URCENY RODINAM S DETMI ZEJMENA ROMSKEHO PUVODU A POSKYTUJEME JE JAK V NASICH
CENTRECH, TAK TERENNI FORMOU PRO RODICE, DETI | PESTOUNSKE RODINY.

NASE BRNENSKE CENTRUM PRO RODINY S DETMI JE PRIPRAVENO VENOVAT SE RODINAM S DETMI, KTERE JESTE
NENASTOUPILY ZAKLADNI 3KOLU. ZDE PRACUJEME PREVAZNE S DETMI VE VEKU O-8 LET A S JEJICH RODICI JAK
V CENTRU, TAK V DOMACNOSTECH.

MiMo BRNO POSKYTUJEME NASE SLUZBY TAKE RODINAM V BRECLAVI, ZASTAVCE, BucovicicH A VYSKOVE, KDE
POSKYTUJEME SOCIALNE AKTIVIZACNI SLUZBY PRO RODINY S DETMI VE VEKU ob O Do 18 LET.

VE SLUZBACH URCENYCH PRO PESTOUNSKE RODINY A PRO RODINY POD DOHLEDEM ORGANU SOCIALNE PRAVNI
OCHRANY DETI PRACUJEME S RODINAMI S DETMI VE VEKU O AZ 18 LET.



~|-r--u-...”...
|
| | 1

CENTRUM PRO RODICE
S DETMI
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V oblasti péce o déti ve véku 0-3 roky poskytujeme predevsim individualni podporu a poradenstuvi.

Rodindm s détmi ve véku od 3 let do nastupu na zakladni Skolu nabizime predskolni klub a s nim spojenou podporu
rozvoje rodi¢ovskych kompetenci.

S détmi pracujeme nejen v predskolnim klubu, ale také pfimo v domacnostech rodin. Rodi¢lim poskytujeme individu-
alni poradenstvi, poradame spolecna tematicka setkani (napfiklad ke zdravému stravovani) a organizujeme spoleéné
aktivity, jako jsou vylety, navstévy divadel, karnevaly a jiné.

Aktivity centra Predskolni klub brnénského Centra pro rodiny s détmi

> Priprava déti na vstup do matefskych a zakladnich >

Skol.

Podpora a aktivni zapojovani rodi¢l v péci a vycho-
vé déti.

Poradenstvi rodi¢im pfi zapisech do matefskych
a zakladnich $kol s dlirazem na kvalitu a inkluzivitu
vzdélavani.

Poradenstvi nastavajicim maminkdm a matkam
s détmi od 0 do 3 let.

Je uréeny détem od 3 let do nastupu povinné skolni
dochazky.

Je otevieny od pondéli do ¢tvrtka, od 8.00 do 12.00,
véetné skolnich prazdnin.

Déti maji k dispozici vybavenou tfidu, venkovni pro-
|ézacky, piskovisté a bazének.

Aktivity programu vyuzivaji prvkd Montessori peda-
gogiky a dalSich alternativnich pedagogickych pfi-
stupd.

Klademe dliraz na predskolni pfipravu déti, zejména
rozvoj jemné a hrubé motoriky, kognitivnich a soci-
alnich dovednosti déti.

»DOMINIK VSTAVA KAZDY DEN SAM OD SEBE A CHCE JIT DO PREDSKOLKY. KDYZ NEMUZU JIT JA, MUSIM SE DOMLUVIT S NE-
KYM Z RODINY, ABY HO ODVEDL, PROTOZE BY JINAK BYL SMUTNY. JSEM ZA TO MOC RADA, PROTOZE AZ NASTOUPI DO SKOLY,
BUDE ZVYKLY NA RANNI VSTAVANI A URCITY REZIM.”

MaMINKA
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V roce 2015 jsme usporadali tyto akce

Karneval

Navstéva MS Lentilky v 1Q Roma servis a spole¢né aktivity déti
Navstéva MS Lentilky s programem o hasicich

Pravidelné navstévy divadla

Vylet parnikem

Vikendovy pobyt matek s détmi v Prudké

Spolecné setkani rodin s détmi s tématem ,,Zdrava svacinka”
Mikulasska besidka

Vyroba vanocniho svicnu

Vychazka vanoénim méstem

Navstéva Muzea romské kultury a vystavy

Zdobeni vanocniho stromku

Navstéva knihovny

R N N Y

PODPORA
RODIN

V ramci koordinované spoluprace s odborniky (tzv. case management) se zaméfujeme na to, aby déti:

> nebyly odebrany z rodiny a péce o né byla dostatecna
> byly navraceny zpét do péce rodicl z Ustavniho zafizeni nebo z ndhradni rodinné péce.

nevyhovujicich podminkdach. Snazime se zmapovat pfani a potfeby rodiny a na zakladé toho zapojit do podpory dalsi
odborniky. Budujeme kolem rodiny podptrnou sit a chceme vést odborniky k tomu, aby rodiné stanovili jasné a splni-
telné cile a rozeznavali i drobna zlepseni. Principem nasi prace je zmocnovani rodiny k dalSimu zlepSovani péce o déti
v kontextu moznosti rodin a s ohledem na jeji vnitini i vnéjsi zdroje.

V ramci koordinované spoluprace prosazujeme pfi feSeni situace rodin nastroj pfipadovych a rodinnych konferenci.
V roce 2015 jsme spolupracovali s rodinami pod dohledem OSPOD Brno-stfed, Brno-sever, Brno-Zidenice, Brno-
-Krélovo pole, Brno—Reckovice &i Brno—Zabovresky, Bucovice, Rosice, Vyskov.



+VZHLEDEM KE SKUTECNOSTI, ZE KAPACITA PRACOVNIKU
OSPOD JE ZNACNE NAPLNENA A V OBJEMU VEDENYCH
RODIN JE TEMER NEREALNE AKTIVIZOVAT VSECHNY PO-
TREBNE RODINY V ZADOUCI MIRE, JE PRO NAS SPOLUPRACE S IQRS A JesicH SAS vELKou pomoci.

Zpétna vazba spolupracujici instituce

PRO RODINU JE ZAPOJEN DO SAS (SOCIALNE AKTIVIZACNI SLUZBY PRO RODINY S DETMI) PRINOSNE, STAVAJI SE KLIENTY, REST
SE JEJICH POTREBY A FORMA SPOLUPRACE NEMA DIREKTIVNI PODBARVENI.

POKAZDE, KDYZ SE NAM PODARI RODINU ZAPOJIT DO SAS, MAM RADOST, ZE RODINE JE VENOVANA PATRICNA POZORNOST

A PECE. RODINA JE AKTIVIZOVANA A TiM MUZE BYT NAPLNEN CiL ZAJISTIT JEJ| RADNE SOCIALNI FUNGOVANI."

MGgRr. DouBravka PicHrTovA, DIS., OSPOD BrNO-STRED

Pripadove a rodinné konference

PaNi MARIE samA osLoviLA 1Q Roma SERVIS NA ZACATKU ROKU
2015. V 1€ DOBE ZILA S MANZELEM A NEJMLADST DCEROU NA
UBYTOVNE. DALST CTYRI DETI BYLY V USTAVNI VYCHOVE A JEDNO
DITE PO VAZNEM URAZE V LECEBNE. PANi MARIE VELMI STALA O TO, ABY MOHLA MIT DETI ZPET VE SVE PECI. S PANI MARIT
IJSME 0SLOVILI PRACOVNiKA OSPOD BrNO-ZIDENICE, KTERY MEL JEJ PRIPAD NA STAROSTI. DOSLO K PRVNI SPOLECNE
SCHUZCE, KDE JSME SPOLECNE S PANI MARIi NASTAVILI INDIVIDUALNI PLAN NA NEJBLIZST OBDOBI, KDE BYLO JASNE URCENE, CO
JE CILEM A KDO JE ODPOVEDNY ZA VVSLEDEK. PANI MARIE TAK VIDELA, KDO Ji S CiM MUZE POMOCI, A VEDELA, ZE POKUD SE
PODARI JEDNOTLIVE KROKY NAPLNIT, BUDOU DETI NEJPRVE CHODIT DOMU NA VIKENDOVE NAVSTEVY A POTE BUDE NAVRZEN
JEJICH NAVRAT DO PECE. TO BYLA PRO PANi MARII VELMI SILNA MOTIVACE A | PRES PREKAZKY, JAKO BYLA ZTRATA BYDLENI,
SE PODARILO DO ZARI RODINU STABILIZOVAT NATOLIK, ZE BYLO MOZNE ZVAZOVAT NAVRAT DETI. NA PODZIM PROBEHLA PRI-
PADOVA KONFERENCE ZA PRITOMNOSTI VSECH DETI, KDE SE PODROBNE NAPLANOVAL NAVRAT DETi DO RODINY. PAK JiZ NIC
NEBRANILO NAVRATU DET DO PECE MATKY. RODINA NADALE POKRACUJE VE SPOLUPRACI S IQ ROMA SERVISEM.

Priklad z praxe
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PRO

PESTOUNY

V roce 2015 jsme spolupracovali s 10 péstounskymi rodinami na zakladé Dohody o vykonu péstounské péce pod
vedenim referatu Nahradni rodinné péce Magistratu mésta Brna.

V oblasti povinného vzdélavani péstounl zapojujeme péstouny do vybéru témat a vychazime z aktudlnich potreb
péstounskych rodin. Spolupracujeme také s organizacemi, které nabizi programy pro verejnost zamérené na specific-

ka témata, napt. problematiku ADHD, psychickd onemocnéni aj.

V ramci povinného vzdélavani péstouni jsme v nasich
prostorach realizovali Skoleni otevirajici Siroké spekt-
rum témat. Konkrétné jsme pftipravili nasledujici kurzy:

> Zaklady financni gramotnosti Il. (lektorky: Mgr. Iveta
Kapusnicova a Silvie Elsnerova)

> Diskuze na téma ,Vyloucena lokalita” spojenad s pro-
mitanim dokumentarniho filmu ,VSetky moje déti“
(lektorka: Bc. Tereza NAvratilova)

> Vzdélani, cesta k Uspéchu (lektorka: Bc. Klara Ham-
plova)

> Uceni hrou (lektorka: Mgr. Helena Taborska)

> Uvod do problematiky nasili z nenavisti (lektofi:
Mgr. Markéta NeSporova a Mgr. Petr Suchanek, In
lustitia)

> Aktivni trdveni volného ¢asu déti (lektor: Mgr. Petr
Pijacek)

> Vzdélani, cesta k Uspéchu II. (lektorka: Bc. Klara
Hamplova)

> Jak mluvit s détmi o drogach a zavislostech (lektor:
Mgr. Pavel Nepustil, PhD., Narativ)

)

Navstéva vystavy ,,Pfibéh Rom(“ v MRK (komento-
vand prohlidka a nasledna diskuze)

Puberta a dospivani (lektorka: Mgr. Gabriela Vyky-
pélova)

U jinych organizaci jsme zajistili pro péstouny Skoleni:

Rodina jako systém

Financni gramotnost v praxi

Jak vratit détem nadéji, Ze skute¢né mohou ovlivnit
svUj Zivot.

Nejcastéji jsme s péstouny fesili témata:

v v v v v v

Kontakty s rodici v pribéhu péstounské péce
Diagnostika ditéte s poruchami chovani
Komunikace péstoun( se skolou

Zprostfedkovani doucovani a volnocasovych aktivit
Vychovné problémy a navrzeni vychovnych postupt
Zprostfedkovani odborné pomoci
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V roce 2015 probéhly tyto spole¢né aktivity péstount a déti:

16. 7. 2015 probéhla za finan¢niho pfispéni fondu
Nadace Terezy Maxové navstéva Aquaparku Kohou-
tovice v Brné.

13. 12. 2015 se uskutecnila v ramci vzdélavani pro
péstouny navstéva komentované vystavy ,Pribéh
Rom(“ v Muzeu romské kultury. S péstouny se dané
vystavy zUcastnily také déti. Spolecné se péstounské
rodiny podivaly dale na vystavu v Muzeu romské kul-

tury ,,Mozna pfijede na koze“, jejiz soucasti byla vy-
tvarnd dilna pro déti. Pfedvanocni obdobi bylo také
na zavér vénovano reflexi a zhodnoceni uplynulé
spoluprace v neformalnim prostiedi kavarny Muzea
romské kultury.

Déti z péstounskych rodin se ddle béhem roku zu-
Castnily spolecné s péstouny nékolika Skoleni zamé-
fenych na témata vzdélavani a volnocasovych aktivit.

,»CHODIM RADA NA SKOLENI, ZE SE DOZVIM NECO NOVEHO A POTKAM SE TAM S LIDMI. KDYZ SI NEVIM S NECIM RADY, BEZ OBAV
SE NA VAS OBRATIM A VYMYSLIME SPOLU, CO DAL.”

PANi MARIE, 28 LET
PESTOUNKA
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KAMPANE

V roce 2015 jsme pokracovali v realizaci dvou kampani na podporu kvalitniho vzdélavani romskych déti spole¢né

s neromskymi détmi.

Kampan V jedné lavici

Kampan V jedné lavici je zamérend na Sirokou verejnost
a predeviim neromské rodice. Jejim cilem je upozornit
na nerovné sance romskych déti v pfistupu ke vzdélava-
ni a zménit postoj rodicd vétsinové spolecnosti ke spo-
lecnému vzdélavani romskych a neromskych déti. Tato
kamparn probihd predevsim na sociélnich sitich a formou
happeningl (napfiklad v ramci Dne déti v Luzankach,
1. zafi pred Zakladni Skolou Starikova ¢i na Babylonfestu).
Rodi¢e mohou tuto kamparn podpofit foto petici na face-
bookovych strankach V jedné lavici.

Kampan DZa andre lachi $kola/Pojdte do dobré skoly

Kampari Dza andre lachi skola/Pojdte do dobré Skoly je
zamérena na romské rodice. Cilem této kampané je akti-
vizace romskych rodi¢li v otdzkach kvalitniho vzdélavani
pro jejich déti. Do této kampané se v pribéhu roku zapo-
jilo 10 romskych matek.

Obé kampané vychazeji z naseho presvédceni, ze kvalitni nesegregované vzdélavani romskych déti a podpora jejich
rodin je dlleZité pro jejich budouci Uspéch a spokojenost v Zivoté. Obé kampané tvori nedilnou soucast aktivit posky-
tujicich Sirsi podporu nasim klientdim, ktefi se rozhodli pro nejlepsi mozné vzdélavani svych déti. Vice o kampanich

a jejich vystupech naleznete v kapitole Pro Spolec¢nost.

PRIPOJTE SE K NAM FACEBOOK.COM/VJEDNELAVICI



V roce 2015 se v IQ Roma servis v ramci kampané
Dza andre lachi skola (Pojdte do dobré Skoly) zfor-
movala skupina osmi romskych matek, které se
chtéji intenzivnéji zabyvat tématem inkluzivniho
vzdélavani. Tato skupina chce prosazovat zajmy rom-
skych rodi¢d v oblasti vzdélavani na lokalni politické
urovni, zejména co se tyce existence a kvality segre-
govanych (pfevaziné romskych) skol. Matky, které se
pravidelné schazi, chtéji pro své déti kvalitni vzdé-
lani v béZnych nesegregovanych Skolach. Kampan
zaroven mifi i na ostatni romské rodice, které chce
povzbudit k aktivnéjSimu pfistupu k otazkam vzdé-
lavani romskych déti. Skupina se schazi pravidelné
kazdy tyden. V Cervnu 2015 jsme spolecné stravili
pracovné-odpocinkovy vikend v rekreacnim stredis-
ku Prudka, kde matky spolecné vytvorily tuto vizi.

I v roce 2016 skupina pokracuje ve svych aktivitach —
pomahame rodi¢lm pfi zdpisech do materskych
a zakladnich skol, ptipravujeme se na jednani s po-
litiky ¢i médii. Kazdy rodic ci pfiznivce inkluzivniho
vzdélavani je ve skupiné vitan (kontakt: Dana Kroko-
va, 739 037 365)

Podékovani
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ORGANIZACE

V TOMTO PROGRAMU SE ZAMERUJEME NA ZLEPSENI A STABILIZACI ZIVOTNI SITUACE JEDNOTLIVCU A JEJICH RODIN. VENUJEME
SE PODPORE V OBLASTECH BYDLENI A ZAMESTNANOSTI, DALE PAK PREVENCI A ZMIRNOVANI ZADLUZENOSTI, PODPORE
KOMUNITY A BOJI PROTI DISKRIMINACI.

NASE SLUZBY MOHOU VYUZIT LIDE STARSI 15 LET, ZEIMENA ROMOVE A ROMKY, KTERI SE NACHAZEJi V NEPRIZNIVE
SOCIALNI SITUACI. S JEJICH AKTIVNIM ZAPOJENIM PAK SPOLECNE HLEDAME INFORMACE, MOZNA RESENI A POTREBNOU
PODPORU KE ZMIRNENI CI VYRESENI JEJICH SITUACE.

MEZI NASE CIiLE PATRI TAKE CO NEJSIRSI ZAPOJENI OBYVATEL VYLOUCENYCH LOKALIT DO AKTIVNIHO SPOLECENSKEHO
ZIVOTA. | Z TOHOTO DUVODU SE SNAZIME CO NEJEFEKTIVNEII SPOLUPRACOVAT S MISTNIMI SAMOSPRAVAMI A URADY, KTERE
MAJI VELKY VLIV NA KAZDODENNI ZIVOTY NASICH KLIENTU.

SLUZBY PROBIHAJI FORMOU TERENNI SOCIALNI PRACE, KOMUNITNI PRACE | PORADENSTVi A SPOLUPRACE NA NASICH
POBOCKACH. S KLIENTY SE SETKAVAME V PORADNACH NASICH CENTER V BRNE, BRECLAVI A VYSKOVE. TERENNI FORMU
SLUZBY POSKYTUJEME VEDLE BRNA TAKE v BRECLAVI, BuCovicicH, LANZHOTE, MIKULOVE, TISNOVE, VYSKOVE A ZASTAVCE.

ProGRAM PRO DOSPELE ROZDELUJEME NA DVE CENTRA:
> CENTRUM PORADENSTVI A ZAMESTNANOSTI
> CENTRUM KOMUNITNI A TERENNI SOCIALNI PRACE
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CENTRUM PORADENSTVI
A ZAMESTNANOSTI

=

Cilem nasich poradenskych sluzeb je nabidnout kom-
plexni podporu aktivhim klientdm pfichazejicim za od-
bornymi pracovniky do nasich pobocek. V zazemi vy-
bavenych prostor nabizime bezplatné socialni a pravni
poradenstvi. Centrum poradenstvi a zaméstnanosti je
klientim k dispozici jiz 18 let.

Lidsky a divérné pristupujeme ke klientm, ktefi u nas
hledaji pomoc, a snazime se je co nejvice podpofit na
jejich cesté k distojnému Zivotu v rdmci spoleénosti.

Bezplatné pravni poradenstvi zajisténé pravnikem jsme
zajistili také klientim v Bfeclavi a Mikulové:

> KaZdou prvni stfedu v mésici na pobocce v Breclavi

> 1x za 2 mésice v Mikulové v prostorach méstského
Uradu, ktery pracovnikim 1Q Roma servisu poskytl
prostory a technické zazemi

CENTRUM KOMUNITNI
ATERENNI SOCIALNI PRACE

Cilem terénni formy sluzby je aktivné vyhledavat ohro-
Zené klienty, motivovat je ke zméné jejich situace a po-
mahat jim hledat zdroje v sobé i v jejich nejblizsSim okoli.

V Centru komunitni a terénni socialni prace spolupra-
cujeme s klienty, pro néz jsou bézné poradenské sluzby
obtizné dosazitelné. Chceme byt co nejotevienéjsi pro
vsechny, ktefi chtéji aktivné resit svou situaci, a co nej-
profesionalnéji jim pomoci v jejich snaze o zkvalitnéni
Zivota.

S klienty se potkdvame zpravidla v jejich domacnostech.
V odivodnénych pfipadech poskytujeme doprovod pfi
jednani na uradech.



TEMATA PRACE

ZAMESTNANOST
187 klientl
si hledalo
zaméstnani
34 % klientim jsme 1 klient nastoupil do zaméstnani
zprostiedkovali zaméstnani (65 . u zaméstnavatele ocenéného
klient(i na 67 pozicich) ;;" ! znatkou EFZ
Intenzivné jsme spolupracovali by O P 5 dospélych klientll dochazelo 0 3 5
se 14 zaméstnavateli (u 6 z nich y_pn pravidelné na kurzy Al, jejichz
byla spoluprace nové navazana) vyuku zajistoval dobrovolnik

4 studenti SS si nasli brigadu, 1
absolvoval staz v nasi organizaci

V roce 2015 bylo hledani zaméstnani druhou nejcasté;jsi zakazkou, se kterou za nami klienti pfichazeli. Na
hledani prace a zvySovani kompetenci pro uplatnéni se na trhu prace pracujeme jak terénni formou, tak
individualnim poradenstvim v poradndch. 65 klientim se podafilo zaZit na trhu prace Uspéch. V roce 2015
jsme zakdzku hledani zaméstnani uspésné ukoncili u 34 % nasich klient(.

Pfi hledani zaméstnani pracujeme s klienty jak individualni formou, tak formou skupinové vyuky IT
dovednosti a vyuky anglického jazyka. Vyuku kurz( zajistuji nasi dobrovolnici. Rozvijime dovednosti
a schopnosti klientd. Posilovanim kompetenci klientl pracujeme na zvy3eni jejich Gspésnosti pfi hledani
zaméstnani.

S ohledem na Uspéchy ohledné uplatnéni se na trhu prace, roste zajem nasich klientd o institut oddluzeni.
Vice o tomto tématu v kapitole Zadluzenost.

Zvysujeme Sance na zamestnani




»PANi AGATA SI DLOUHODOBE HLEDALA PRACI. MA NizKOU KVALIFIKACI, A PROTO HLEDA UPLATNENI PREDEVSIM V UKLIDO-
VYCH PROFESICH. JE SIKOVNA A OBETAVA, PRACE JE PRO NI HODNOTA. PRACOVNICE JI DLOUHODOBE PODPORUJE — POMOHLA
S VYTVORENIM ZIVOTOPISU, MOTIVOVALA KLIENTKU, ABY SE V HLEDANI NEVZDAVALA, NAUCILA JEJi DCERU, JAK MAMINCE POMOCI
HLEDAT PRACI NA INTERNETU. KDYZ SE PANi AGATA ZUCASTNILA VYBEROVEHO RIZENI V TECHNICKYCH SLUZBACH, KDE PRACUJE
JEJf MANZEL, DAVALA SI MALE SANCE, ALE O PRACI MOC STALA A TO TAKY NA VYBEROVEM RiZENi REKLA. ROZHODNUTI FIRMY
0 TOM, ZE JI PRIIME, SE PRO NI STALO ZAVAZKEM — PANi AGATA CHCE BYT V PRACI DOBRA A CHCE, ABY ZAMESTNAVATEL VEDEL,
ZE SE NA NI MUZE SPOLEHNOUT.”

SiLvie ELSNEROVA,
vepouci TYmu sLuzes JMK

BYDLENI

115 klientd hledalo bydleni na

soukromém trhu s byty

> 27 klient( ziskalo bydleni na
soukromém trhu (52 % mimo
soc. vyloucenou lokalitu)

17 nové bydli v obecnich bytech
(29 % mimo Llokalitu)

Dustojné a stabilni bydleni povaZujeme za zakladni podminku kvalitniho Zivota. Nase klienty podporujeme
ve snahdch ziskat do ndjmu jak obecni, tak soukromé byty. S ¢asti klientd pracujeme na udrZeni stavajiciho
bydleni nebo na zvyseni jeho kvality ve spolupraci s majiteli a spravci. Klientdm poskytujeme vedle
informaci a doprovazeni také pravni poradenstvi.

V roce 2015 jsme pokracovali ve spolupraci s mistnimi samospravami ve viech lokalitach, kde poskytujeme
nase sluzby. Zaznamenali jsme narUst zajmu o bydleni v obecnich bytech, a to jak v klasickych obecnich
bytech, tak v bytech socialnich. Klientim jsme tuto jejich potfebu pomahali fesit skrze podavani Zadosti
o obecni byty na vicero méstskych ¢astech soucasné. Velkym tématem v této oblasti tedy bylo také
zpfistupnéni bydleni v bytovém domé na Francouzské 42 v Brné, kde se nachazi byty se socidlni intervenci
pro rodiny nebo osoby s nestabilnimi bytovymi podminkami a nizkymi pfijmy.



V priibéhu roku 2015 bylo mozno podévat Zadosti o pfidéleni téchto byt a na pfelomu let 2015/2016 probihal vybér
najemnikd a do bytd se zacaly stéhovat prvni rodiny.

Nasi klienti se stale setkavaji s fadou obtiZi pfi ziskavani bydleni. Vyraznou bariérou zlstadva diskriminace Romu
pfi hledani bydleni na soukromém trhu. Vedle toho, Ze ucime klienty, jak se takovému jednani ucinné branit,

spolupracujeme také na postihovani takového jednani napfiklad s vefejnou ochrankyni prav nebo s Ceskou obchodni
inspekci (vice v kapitole Diskriminace).

Priklad z praxe




Rapid re-housing




ZADLUZENOST

V oblasti feseni zadluzenosti nasich klientd bylo opét stéZejnim tématem oddluZeni. V roce 2015 jsme
problematiku oddluzeni fesili celkem s 66 nasimi klienty. Mezi tyto klienty patfi vyjma novych zajemcl
o oddluzeni i klienti, ktefi jiz v oddluZeni jsou, a objevila se potfeba fesit nové vznikly problém v pribéhu
schvaleného insolvenéni fizeni.

Od roku 2012 mame 44 klientl, kterym jsme pomdhali zpracovavat navrh na povoleni oddluzeni,
v insolvenénim Fizeni. Proces oddluZeni je dlouhodoby a trva 5 let. V roce 2015 prvni klient své oddluzeni
Uspésné splnila 23.12. 2015 byl osvobozen od zbytku svych dluhd. Dalsich 7 klientd jiz prekrocilo minimalni
zdkonem stanovenou hranici uspokojeni véfiteld, pficemz jejich oddluzeni naddle probiha. Ostatni klienti
¢ekaji na schvaleni oddluzeni nebo jejich oddluzeni zacina.

Tém, ktefi nesplfiuji zakonem stanovené podminky pro schvaleni oddluzeni, pomahdame efektivné fesit
jejich dluhy, stabilizovat jejich situaci a pfedchazet dalSimu zadluZovani. Dopady nasi prace vidime i v tom,
Ze nasi klienti si za¢inaji hlidat spottfeby energii a vody.

NAPRIKLAD NEKTERI KLIENTI V BRECLAVSKE LOKALITE NA ZAHRADACH SI PO NEKOLIKA LETECH A NAS{ MOTIVACI KVULI
VYSOKYM NEDOPLATKUM NECHALI NAMONTOVAT VLASTNI VODOMERY, ABY MELI PREHLED O SVE SPOTREBE.

Nasi pravnici také sleduji pfipravované zmény v legislativé. V roce 2015 byla stéZzejnim tématem v oblasti
zadluZenosti novela insolvenéniho zakona, kterd by méla vyrazné regulovat subjekty poskytujici sluzby
v oddluZeni. Komercni oddluZovaci spolecnosti by tak nemohly poskytovat své sluzby a neziskové
organizace zabyvajici se oddluzenim by musely ziskat akreditaci ministerstva spravedlnosti. Na pfipadnou
akreditaci se budeme pfipravovat v letoSnim roce.

K LIENTKA SE SPOLECNE SE SVYM MANZELEM POKOUSELA

0 ODDLUZENI S POMOCI SOUKROME OSOBY POSKYTUJICI

KOMERCNI SLUZBY V TETO OBLASTI. JEJICH RIZENi VSAK BYLO ZASTAVENO, A DLUHY TAK MANZELUM KVOLI
PENALE ROSTLY DAL. KLIENTKA DO PORADNY PRISLA S OTAZKOU, ZDA SE JEJICH DLUHY VUBEC DAJi RESIT.

ZJISTILI JSME, ZE POVODNI NAVRH NA ODDLUZENi NEDOPADL DOBRE PREDEVSIM Z DUVODU OPOMENUT/

A NEPROFESIONALITY PUVODNIHO ZPRACOVANI, ZA KTERE MANZELE NANESTESTI ZAPLATILI NEKOLIK TISIC
KORUN.



P0 KONZULTACICH S NAST PRAVNICKOU SE MANZELE ROZHODLI ODDLUZENI ZNOVU ZKUSIT. PRESTOZE PRIPRAVA
NAVRHU TRVALA BEZMALA CTYRI MESICE, SOUD ODDLUZENI MANZELUM POVOLIL. NA JEDNANI U SOUDU BYLO
ODDLUZENI MANZELUM SCHVALENO FORMOU PLNENI SPLATKOVEHO KALENDARE A V SOUCASNE DOBE CEKAJI
NA PISEMNE VYHOTOVENI ROZHODNUTI.

MANZELE NYNI CEKA DALSICH PET LET, KDY BUDOU SVE DLUHY SPLACET V ODDLUZENI. TOTO 0BDOBI PRO
KLIENTY NEBUDE JEDNODUCHE, ALE VERIME, ZE JE VPRED VEDE VIDINA TOHO, ZE PO PETI LETECH RADNEHO
SPLACENI BUDOU OSVOBOZENI OD ZBYTKU SVYCH DLUHU, POCITI KONECNE ULEVU A BUDOU MOCI ZACIT
s ¢isTvm Stitem — BEZ DLUHU.

VERONIKA NAVRATILOVA,
PRAVNICKA

‘ DISKRIMINACE

formalnich
B | podnétd k feseni

12 aktivnich
Romu
zapojujicich se

283 novych ¢lend
do platformy

FB skupiny ARA

diskriminace DISKRIMINACIA! pro feSeni
nasich klientd diskriminace
(testingy,

konference atd.)

Snazili jsme se napomoct feSeni problému aktivizaci a zmocriovanim lidi

I'v roce 2015 ssme z komunity a jejich sitovanim. Proto jsme vytvofili facebookovou skupinu
POKRACOVALI V AKTIVNIM BOJI Ara Diskriminacija!, ktera sdruzuje lidi, pro které jsou diskriminacni praktiky
PROT/ DISKRIMINACI. a rasismus v Ceské spole¢nosti velkym problémem a ktefi proti nému chtéji

bojovat a Sifit antirasistickou a antidiskriminacni osvétu.



Dale jsme zorganizovali regionalni setkani Roma z jizni Moravy na téma diskriminace. Spolecné jsme diskutovali
o soucasnych problémech Romd, sdileli své zkusenosti a zaZitky z diskriminaéniho jednani. Klienti sepisovali prohlaseni,
ve kterém pojmenovali své zkuSenosti s diskriminaci, a vyzvali i ostatni Romy k aktivnimu boji proti diskriminaci. Na
setkani byla pfitomna i vefejna ochrankyné prav Anna Sabatové a ¢len Rady vlady pro lidska prava, ktefi vyjadfili
podporu Romm v jejich boji za rovné zachazeni.

O diskriminaci jsme také diskutovali s klienty na besedach ve Vyskové a Breclavi.

Co se povedlo v boji proti diskriminaci

TYTO PRIKLADY DOKAZU)I, ZE DLOUHODOBE USILI PRI RESENI DISKRIMINACE NAKONEC PRINASI SVE VYSLEDKY
A USPECHY. |Q ROMA SERVIS PROTO BUDE V BOJI PROTI DISKRIMINACI POKRACOVAT, BUDE AKTIVIZOVAT, MOTIVOVAT
A ZMOCRIOVAT KLIENTY, ABY NEMLCELI A BOJOVALI PROTI DISKRIMINACI | vV ROCE 2016.
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KOMUNITNI PRACE

Podpora komunitnich aktivit a motivace k nim je pro nas v kazdé lokalité, kde ptsobime, jednou z kli¢o-
vych sloZek nasi prace a zajmu. V roce 2015 jsme se podileli na celé fadé komunitnich aktivit - zdsadni
pro nas bylo a je zapojeni obyvatel komunity - snazime se, aby nase role byla spiSe podplirna a rozvijeji-
ci:

> Podporujeme aktivni klienty a spolupracujici obyvatele obci a mést, kde plsobime, jejich napady
pro zmény ve svych lokalitach.

Pomahdme zlepsSovat podminky v jejich okoli.

Pomahdame najit partnery a zdroje pro spolecné feseni situace v jejich obcich.

Aktivizujeme Romy a Romky, podporujeme jejich hrdost a chut a snahu véci zlepSovat a ménit.
Podporujeme dobrovolnictvi klientd (Mezinarodni den Rom, komunitni, spoleéenské a sportovni
akce, vedeni krouzki pro déti, apod.).

vV V VvV V

Komunitni aktivity v roce 2015












Podékovani
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ORGANIZACE

PROGRAM SE ZAMERUJE NA VZDELAVACI A KARIERNI USPECHY, OSOBNOSTNI ROZVOJ A PODPORU POTENCIALU MLADE
ROMSKE GENERACE. NEJVETSI POZORNOST VENUJEME KVALITNIMU VZDELANI S CILEM PODPORIT MLADE ROMY VE STUDIU
NA VSECH STUPNICH VZDELAVACIHO SYSTEMU. ZAROVEN TUTO NABIDKU DOPLNUJEME TAKE O ROZVOJOVE AKTIVITY
NEFORMALNIHO VZDELAVANI A RADU VOLNOCASOVYCH CINNOSTI. V RAMCI ZAJISTENI CO NEJKOMPLEXNEISI PODPORY SE
SNAZIME ZAPOJOVAT DO SPOLUPRACE TAKE RODICE A SKOLY KLIENTU. SLUZBY MOHOU VYUZIT SOCIALNE ZNEVYHODNENE
DETI A MLADEZ, PREDEVSIM ROMOVE VE VEKU 6 AZ 26 LET v BRNE, BRECLAVI, VYSKOVE, BuCovicicH A ZASTAVCE
(u BRNA).

PrROGRAM PRO MLADE ROZDELUJEME NA DVE CENTRA:
> CENTRUM VZDELAVANI A PROFESNICH AMBICI
> CENTRUM PREVENCE A ROZVOJE OSOBNOSTI



CENTRUM PREVENCE
A ROZVOJE OSOBNOSTI
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Nabizime predevsim kreativni a rozvojovy format volnocasovych a preventivnich aktivit, dale také vzdélavaci akti-
vity v rdmci doucovacich skupin.







PLACKY - SVITAVSKE NABREZI, BRNO

V obdobi bfezen az fijen probihaji aktivity Centra prevence a rozvoje osobnosti také na tzv. ,,placcich”, coz
je hristé na Svitavském nabrezi, které skytd fadu moznosti vyuziti prostoru. Jednak zde mame jedinecnou
prileZitost kontaktovat nové klienty v jejich pfirozeném prostredi, jednak zde mdZeme realizovat rGzné
sportovni aktivity. Soucasti hristé je také zazemi organizace, kde mlzZeme lépe reagovat na individuaini
potieby klient(.

Od roku 2015 jsme si pronajali dvé prilehlé parcely, ¢imz se oteviela také moznost rozsifovat pedagogickou
praci a vytvaret aktivity pro intenzivnéjsi praci s komunitou. Planujeme zkrasleni prostor véetné doplnéni 0 5 1
o rizné svépomocné vytvorené hraci prvky, lavicky a dalsi napady ze strany mistnich obyvatel.

PoBocka BRECLAV A DALST OBCE JIHOMORAVSKEHO KRAJE

Cinnost klubu Pfistav v Bfeclavi je rovné? orientovana na podporu vzdélavani klientd (doucovani, pomoc
s vypracovanim ukol(l, podpora pfi volbé stfedni skoly a volbé povolani). Zaroven i zde maji klienti moZnost
bohatého volnocasového vyzZiti ve formé krouzk(, besed, Ucasti v soutéZich a na festivalech. V minulém
roce vyhrali nasi klienti soutéZ o PF (novorocenku) pro Amnesty International a soutéZz Romano suno.



Cirkusova skupina ,,Cigi Cigi Cirkus” slavi Uspéchy, v roce 2015 vystupovala na Mezinarodnim dni Romu (8. 4.),
cirkusovém festivalu Fresh Manéz (13. 6.), Romském stanu v Praze (18. 9.) ¢i Romském basavelu (5. 12.). Novinkou je
pak krouzek anglictiny.

V Bucovicich vévodila pFes |éto hra ,,Komu se neleni, tomu se zeleni” a zdejsi zakladni $kola se zaradila k tém mistim,
kde realizujeme multikulturni lekce. Velkou pozornost si ziskaly také lekce francouzstiny poskytované dobrovolnici ve
Vyskové.

V ostatnich obcich Jihomoravského kraje (VySkov, Bucovice, Zastavka, Mikulov a dalsi) se snazime predevsim mladym
klientlm nabizet moZnosti traveni volného ¢asu v jejich okoli, v mistnich organizacich a spolcich.

Prehled mimoradnych akci 2015




CENTRUM VZDELAVANI
A PROFESNICH AMBICI
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Centrum vzdélavani a profesnich ambici realizuje sluzby zamérené na vzdélavani a podporu profesni drahy mladych
Roml, pfevaziné pomoci vzdélavaciho programu Gendalos. Podporujeme:

> individudini spolupraci studenta s pracovnikem 1Q > realizaci lekci na Skolach (napf. profesni poradenstvi
Roma servisu, pro Zaky 9. tfid zakladnich Skol, lekce na zvySovani
zapojovani rodic¢l a pedagogt do spoluprace, finan¢ni gramotnosti),
spolupraci s individudlnimi mentory v oblasti > pomoc pfi feSeni vztah(l a problému ve Skolédch,
doucovani a osobnostniho rozvoje, > profesni orientaci (pomoc s hleddnim brigad, praxi
skupinové doucovani (anglicky jazyk, némecky a stazi),
jazyk, pfiprava na pfijimaci Fizeni na S5, VS, pfiprava > adresnou finanéni & hmotnou pomoc ze

na maturitu),

vzdélavaci kurzy (kurz matematiky, klub anglické
konverzace, pocitacovy kurz ECDL),

rozvojoveé kurzy pro studenty vzdélavaciho programu
Gendalos (kurz prezentacnich a komunikacnich
dovednosti, kurzy finan¢ni gramotnosti — PRACHY I.
all),

stipendijniho fondu Gendalos (nejcastéjsi formy
podpory jsou: predplatné jizdného na MHD,
ucebnice a dalsi Skolni pomlcky, zaplaceni
jazykového ¢i vzdélavaciho kurzu, thrada skolného
nebo ubytovani na internatu apod.).

V Brné a Breclavi dochazeji klienti nej¢astéji do centra organizace. V dalSich obcich Jihomoravského kraje navstévu-
jeme klienty ptedevsim v jejich domdacnostech. Ve spoluprdci s rodinou se je snaZime vést k samostatnosti a zodpo-
védnosti za svou skolni pfipravu. Rodiciim pomdahame vytvofit podplrné a motivujici prostredi. Pfi praci s rodinou
kontaktujeme rodice déti na dalsi potfebné sluzby organizace, predevsim v Programu Pro Dospélé.

V roce 2015 se nam podafilo vice propojit studenty z obci Jihomoravského kraje, studenti zacali pravidelné navstévo-
vat vzdélavaci akce a mohou se setkavat s prateli z jinych obci.



VZDELAVACI PROGRAM
GENDALOS

Vzdélavaci program Gendalos podporuje romské zaky 8. a 9. tfid a studenty stfednich, vyssich odbornych a vysokych
Skol. Spoluprace se primarné zaméruje na podporu studijnich Uspéchld mladé romské generace s presahem na moz-
nosti kvalitniho uplatnéni na trhu prace. Zakladem programu je Uzka spoluprdce mezi studentem a pracovnikem 1Q
Roma servisu. Do spoluprdce zapojujeme také rodice a pedagogy ze skoly, kterou student navstévuje, a v pripadé
zdjmu studenta také individualniho dobrovolnika v ramci mentorského programu. Student se muZe spole¢né s men-
torem doucovat, travit volny ¢as nebo rozvijet své dovednosti a zajmy.

Program Gendalos v roce 2015 jiz naplno fungoval nejen v Brné, ale také v Breclavi a dalSich obcich Jihomoravského
kraje (Bucdovice, Vyskov a Zastavka (u Brna)). Celkové se do vzdélavaciho programu Gendalos zapojilo 41 student( (24
z nich aktivné spolupracovalo az do konce $k. roku 2014/2015). DalSich 15 student( stfednich Skol spolupracovalo
s pedagogy 1Q Roma servisu na svych vzdéldvacich cilech, s vidinou mozného budouciho zapojeni do vzdéldvaciho
programu Gendalos.



Gendalos na zkousku

Vzdélavaci program Gendalos je
rozdélen na 3 faze, které nesou pro
studenty rlizné moznosti spoluprace
a podpory. Do 1. faze neboli ,Gen-
dalos na zkousku” vstupuje student
v zacatcich spoluprace. Pracovnik
IQRS spolecné se studentem najde
spolecny cil souvisejici se vzdélanim
(napf. zlepseni znamky z matemati-
ky, zvladnuti zavére¢nych zkousek na
Skole, pfipravit se na pfijimaci Fizeni
na stfedni skolu apod.), na jehoz na-
plnéni poté pracuji. Do spoluprace
se jiz mlZe zapojit rodi¢, pripadné
8kola studenta. Casto je viak v 1. fazi
spoluprace vyhradné mezi studen-
tem a pracovnikem a trva pfiblizné
1-3 mésice.

3 FAZE PROGRAMU:

kandidat Gendalos

Pokud ma student zajem o spolupra-
ci a chut se i nadale rozvijet, mlze
prejit do 2. faze, neboli se z néj stane
,kandidat Gendalos”. Student mzZe
vyuzit rozSifengjsi nabidku sluZeb,
jako je dlouhodobé intenzivni do-
ucovani a specialni kurzy, pravidelné
setkavani a akce, které poradame.
Studentim pomUlZeme s vyfizova-
nim stipendii, hledanim praxe, briga-
dy nebo staze.

STIPENDIJNIHO FONDU GENDALOS

Gendalos club

Posledni, 3. fazi je ,,Gendalos club”
Zde maiji studenti moZnost vyuzivat
nejvice vyhod, coZ s sebou nese také
povinnost plnit urcité podminky pro
vstup do Gendalos clubu, a to:

> byt studentem stfedni, vysSi
odborné nebo vysoké Skoly,

> mit 1z chovani na vysvédceni,

> na vysvédceni nemit Zadnou 5
CiN,

> absence do 25 % za pololeti (coZ
Cini pfiblizné 120 omluvenych
hodin za pololeti),

> zadné neomluvené hodiny.

Vstupem do ,Gendalos clubu“ ziskavaji studenti karticku ,,Gendalosaka“, diky které je mu umoznéno vyuZivat rizné

formy podpory pfimo v centru IQ Roma servisu. Student u nas mlze vyuZivat bezplatné pocitac, tisknout a kopirovat

materidly do Skoly (cca 50 stran mésicné), mohou si pronajmout ucebnu nebo sal v centru na Vranovské 45. Nejvy-
znamnéjsi vyhodou Ucasti v ,,Gendalos clubu” je ovSsem moznost ziskat podporu ze stipendijniho fondu Gendalos!

prispévek na dopravu do Skoly,
notebook nebo stolni pocitac,

prispévek na skolni obédy,

vV V V V V VYV

Studenti mohou pozadat o:

zaplaceni vzdélavaciho ¢i jazykového kurzu,

prispévek na skolné i zaplaceni internatu,

ucebnice a dalsi specialni pomcky do skoly (napf. kadeFnicky, instalatérsky kuffik apod.),

prispévek na zkousky k ziskani certifikat( (napf. certifikat zakladni pocitacové gramotnosti ECDL apod.)
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JAK SPOLUPRACUJEME SE STUDENTY?

‘ INDIVIDUALNi SPOLUPRACE MEZI STUDENTEM A PRACOVNIKEM 1Q ROMA SERVISU

Zakladem spoluprdce je vztah mezi pracovnikem IQRS a studentem. Pravé mezi nimi dochdzi ke stanovo-
vani a vyjasnovani cild spoluprace. Student a pracovnik spolecné objevuji oblasti, které by bylo potfeba
u studenta rozvijet, a dle potfeby zapojuji do spoluprace na stanoveném cili dalsi strany (rodice, pedagogy
nebo mentora).

‘ KOMPLEXNi SPOLUPRACE MEZI STUDENTEM, RODICI A SKOLOU

spoluprace
s rodici u 27
studentt

Zapojeni rodi¢l a pracovnik( skoly do spoluprace je duleZitou soucasti podpory studenta v dosazeni jeho
cile. Pracovnik IQRS je odpovédny za predavani informaci spolupracujicim strandm a vyjedndva s nimi
konkrétni podobu zapojeni do naplriovani cile studenta. Ve $kolnim roce 2014/2015 jsme spolupracovali
s rodici 27 studentll vzdélavaciho programu Gendalos. Vazime si rodi¢ll a jejich podpory, kterou studen-
tlm poskytuji!

SPOLUPRACE SE SKOLAMI

u 14 stu-
dentd jsme
spolupraco-
vali s jejich

Skolou

Skola je jednim ze zasadnich partner( pro spolupraci se studentem. Pracujeme na tom, abychom byli
pro skoly dlvéryhodnym partnerem, abychom mohli spolecné podporovat motivované romské studenty.



Ve $kolnim roce 2014/2015 jsme Uzce spolupracovali s odpovédnymi pracovniky stfednich Skol u 14 student( vzdé-
lavaciho programu Gendalos.

Podékovani

‘ ROzVOJ MENTORSKEHO PROGRAMU

men7tor0 O 5 7

Zakladem mentoringu je budovani vztahu mezi studentem a mentorem, ktery vznika na zakladé pravidelnych setka-
vani za Ucelem spoluprace na konkrétnim cili (napt. zlepseni znamky z anglického jazyka, pfiprava na pfijimaci fizeni,
aktivni traveni volného ¢asu, rozvoj komunikaénich dovednosti apod.). Ve $kolnim roce 2014/2015 jsme spolupraco-
vali s 7 mentory. V minulém roce jsme také pét mentorskych dvojic finanéné podpofili, aby mohly spole¢né podnik-
nout vylety Ci jiné aktivity, které pomohou prohloubit jejich vztah. Studenti méli moZnost jet na den otevienych dvefri
na Karlovu univerzitu, navstivit operu, jit na koncert nebo do kina.

»K. OBOHATILA MUJ ZIVOT O NOVE NAZORY A POSTOJE. NASE SPOLUPRACE PROBIHA V RAMCI OSOBNICH
SETKANI, ALE | TELEFONATU, PRIPADNE NA FACEBOOKU. Z REAKCI K. SI TROUFAM TVRDIT, ZE Z NASEHO
KONTAKTU TEZ[ MAXIMUM A JE VDECNA ZA KAZDOU PODPORU, SPOLECNOU CHVILI, C1 JEN TELEFONAT,
COZ JE JEDNAK VELKA ODMENA A MOTIVACE PRO ME OSOBNE A JEN TO DOKAZUJE UZITECNOST CELEHO
PROGRAMU.

MENTORKA

»PROGRAM GENDALOS MI POMOHL K TOMU, ABYCH SI MOHILA JIT ZA SV¥YMI CiLI (PRACOVAT S DETMI),
POMAHA MI VE FINANCNI OBLASTI A POMAHA MI | S MYMI NEDOSTATKY, NAPR. KDYZ POTREBUJI DOUCOVANI,
JE TU PROSTE VZDY PRO ME. ZMENIL MOJI MOTIVACI K ZIVOTU I K SOBE. ABY ZE ME MOHLO JEDNOU NECO
BYT, ABYCH SE DRZELA SVEHO CiLE. POSUNUJI SE POMALU, ALE JISTE. A S MYM PRISTUPEM A MOTIVACI TO
URCITE DOTAHNU JESTE DAL.”

VANESSA, KLIENTKA 16 LET
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DouCoVANi v IQ ROMA SERVISU

21

doucovanych
studentu

Doucovani je jedna z nejéastéjsich potreb, se kterou nas studenti navstévuji. JelikoZ mame studenty velmi rlznoro-
dych skol, oborl a roénikd, rozhodli jsme se v roce 2015 vénovat studentim vice individualné. Ze skupinového do-
ucovani jsme zachovali doucovani z némeckého jazyka a kurz matematiky, coz je dlouhodobé nejzadané;jsi predmét.
Celkem 21 studentll vyuZilo v roce 2015 nabidku doucovani.

PROFESNi PORADENSTVi PRO STUDENTY 9. ROCNiKU ZAKLADNiCH SKOL

16
setkani

Podporujeme zaky 9. tfid ve vhodném vybéru stfedni Skoly nejen individudalné, ale také pomoci lekci profesni orienta-
ce, které realizujeme na vybranych zdkladnich Skolach v Brné. Probéhlo jiz 16 setkani a dalsi 3 nas ¢ekaji v roce 2016.

KURZ PREZENTACNICH A KOMUNIKACNICH DOVEDNOSTI

Do
kurzu se
zapojilo celkové
13 studentd.

V roce 2015 jsme poprvé usporadali kurz prezentacnich a komunikacnich dovednosti, ktery se zaméroval na rozvoj

jemnych dovednosti u studentll a zaroven podporoval medidini dovednosti a jejich praktické vyuZiti. Do kurzu se
zapojilo celkové 13 student.



ZAPOJOVANI STUDENTU DO PRIPRAVY A REALIZACE AKTIVIT IQ ROMA SERVISU

11 studentl se v minulém roce 5 klientl se zapojilo do vzniku
zapojilo do priprav Vanocni kampané Gendalos v Breclavi
benefice

3 studenti prezentovali Gendalos 3 klienti zorganizovali komunitni
na veletrhu stfednich skol, 1 akci

student a mentor se zapojili na 1 klient se stal dobrovolnikem
konferenci ,Spolecné pro Uspéch a vedl posilovnu

Romu“a 2 studenti prezentovali
program na plese Strany zelenych

Studenty se snazime rozvijet také jejich zapojovanim do pfiprav a realizace aktivit IQ Roma servisu. 11 student( se
v minulém roce zapojilo do pfiprav a organizace benefi¢niho vecera na podporu vzdélavaciho programu Gendalos.
6 studentl prezentovalo program Gendalos na veletrhu stfednich skol, na konferenci ,Spolecné pro Gspéch Romu“
a plese Strany zelenych. Jeden klient se stal dobrovolnikem a vedl| posilovnu pro dalsi déti. 5 klientl se zapojilo do
vzniku kampané Gendalos a 3 klienti zorganizovali komunitni akci v Bfeclavi ,pfijimaci fizeni”,
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PRAVIDELNA TEMATICKA SETKAVANi GENDALOS

6, .
setkani

Gendalos studenti z celého Jihomoravského kraje jsou pravidelné kazdé dva mésice zvani na setkani Gendalos, které
slouzi primarné k vzajemnému seznameni a motivaci. Studenti zde sdileji své zazitky a zkuSenosti. Pro zaky zakladnich
Skol funguiji starsi studenti jako vzor a pfiklad. Setkani jsou vZdy tematicky zamérena a reaguji na aktualni situace
a problémy student(l. V roce 2015 probéhlo 6 setkani.

MIMORADNE AKCE

28. 2. 2015 — ples Strany zelenych, jehoz vytézek byl uréen na pfimou podporu studentl vzdélavaciho programu
Gendalos

23.7.2015 — workshop proti diskriminaci a nasili z nenavisti

5.-7. 8. 2015 — priméstsky tabor (zamek Buchlovice a KovoZoo, Lednice, aquapark a prespani v IQRS)

8.12. 2015 - vyhlaseni cen Eduina 2015

29. 1. 2016 — vylet do Prahy na Anglo-americkou vysokou Skolu a na vystavu HateFree v Centru souc¢asného uméni
DOX
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‘ STIPENDINI FOND PRI PROGRAMU GENDALOS

26 podporenych student(l a studentek 47 indivifualnich podpor

Komise stipendijniho fondu Gendalos podpofila ve Skolnim roce 2014/2015 adresnou podporu 26 stu-
dent, ktefi celkové dostali 47 individudlnich podpor! Nejcastéjsi Zadosti se tykaly podpory formou pred-
platného jizdného na MHD a nakupu skolnich pomucek.

~ABSOLVUJI UZ PUL ROKU KURZ ANGLICKEHO JAZYKA, KTERY MI ZAPLATIL STIPENDIINI FOND GENDALOS.
HODNE MI TO POMAHA, JELIKOZ SE CHCI DAL VZDELAVAT V OBORU ZDRAVOTNI ASISTENT, KDE BUDE
SOUCASTI UCIVA TAKE ANGLICTINA. NA ZAKLADNI SKOLE JSME MELI JENOM UPLNE ZAKLADY, ANGLICTINU
JSEM MELA AZ oD 6. TRIDY. NA KURZ CHODIM KAZDOU STREDU V 5 HODIN, VE SKUPINCE JSME JEN DVA.
HODNE ME TO BAVI, NAPR. HRANI HER V ANGLICTINE. LEKTORKA JE VELMI PRIJEMNA A DOKAZE DOBRE
VYSVETLOVAT. V KURZU BYCH CHTELA URCITE POKRACOVAT | NADALE."

ZUzANA, 15 LET



Podpora programu Gendalos v roce 2015




L VANOCNI BENEFICE v IKVECKU JE AKCE, KTERE SE VZDYCKY RADA ZUCASTNIM. TiM NEMYSLIM UCINKOVANI
PRIMO BEHEM BENEFICE, ALE CELE USPORADANI AKCE A TO, KDO KONKRETNE BUDE MOCT VYSTUPOVAT,
JAKA BUDE VYZDOBA A JAK BUDE VLASTNE CELA AKCE PROBIHAT. TO VSECHNO JSME MELI NA STAROSTI MY,
GENDALOSACI, A DALST PEDAGOGICTI PRACOVNICI A NASI KLICOVI KAMARADI. VYMYSLENI CELE TAKOVE AKCE
TRVA PAR MESICU PRED BENEFICI, ALE TA PRACE STOJ ZA TO. MINULY ROK JSEM BYLA NA POZICI HOSTESKY
A VITACKY HOSTU. TYHLE POZICE ME BAVILY A OSOBNE VIC ZKUSENOST/ MI DALA PRACE VITACE HOSTU,
KDE JSEM MOHLA UPLATNIT SVE KOMUNIKACNI DOVEDNOSTI. TENHLE ROK JSEM BYLA ORGANIZATORKOU
HOSTESEK. MELA JSEM VETSI ROZHLED NAD CELOU AKCI. KDYBYCH MELA NECO ZMENIT V PROGRAMU,

TAK BYCH ZVYSILA POCET VYSTUPUJICICH A VYMYSLELA BYCH NEJAKY JINY ZABAVNI PROGRAM, KTERY BY
POBAVIL HOSTY. NEJVETSI ZAZITEK PRO ME BYL, KDYZ NA PODIU MODERATORI ZVOLALI MOJE JMENO A JA
VYSTOUPILA HRDE PRED LIDMI JAKO STUDENT PROGRAMU GENDALOS."

MaRrig, 17LET
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DEKUJEME VSEM ZA PODPORU, DIKY KTERE MUZEME USNADNIT VZDELA-
VACI CESTU MLADYCH Romu!

PODPORTE JE | VY!



Podékovani
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Udélena Cena Roma 2 novi Ethnic Friendly 3 verejné vystavy foto-

12 vefejnych umélec-

Spirit a znacka Spoleh- zaméstnavatelé grafii ,Nezit ve stinu” kych vystoupeni a 1 vi-

liva verejné prospésna (z celkového poctu 65 deoklip Amaro records
organizace drzitelG certifikatu)

O O ©

5 odbornych stazipro 1 &islo komunitniho

zameéstnance dalSich  ¢asopisu Romana VIP
neziskovych organizaci

© O @

9 facilitaci pripadovych Aktivni GUcast a pfipo-
konferenci minkovani ve vice nez

Tyden romské hrdosti  Podpora soukromych
v Brné darcl v hodnoté
366 975 K¢

10 dlouhodobé neza- 26 realizovanych pro-
méstnanych ziskalo jektl
20 pracovnich skupi- v IQRS pracovni pfilezi-

nach, vyzkumech tost na podporovanych

mistech
Témeér 100 dobro- Akademie Diversitas
volnik(l vénovalo cca proskolila 46 profe-

1 400 hodin své prace sional(i v 5 rdznych
kurzech



ORGANIZACE PROGRAMU PRO SPOLECNOST

AKTIVITY PROGRAMU PRO SPOLECNOST JSOU NEDILNOU SOUCASTI SLUZEB ORGANIZACE. PODPORUII VIZI A NAPLNUJI

POSLANI |Q ROMA SERVISU PROSTREDNICTVIM KONCEPCNI PRACE, STRATEGICKEHO VLIVU, OSLOVENI VEREINOSTI A SIRENI
KNOW-HOW. NASE AKTIVITY V NEPRIME PRACI MAI[ CELOSPOLECENSKY A CELOREPUBLIKOVY DOPAD. RADA Z NICH, JAKO
NAPRIKLAD KAMPANE Cl VYMENA ZKUSENOSTI, SE ODEHRAVA | NA MEZINARODNI UROVNI.

ORGANIZACE PROGRAMU:

>

AKADEMIE DIVERSITAS — VZDELAVANI A STAZE PRO PRACOVNIKY SOCIALNICH SLUZEB, INSTITUCI A ODBORNOU
VEREINOST, VYDELECNA CINNOST NA PRINCIPECH SOCIALNIHO PODNIKANI.

KONCEPT ETHNIC FRIENDLY — OCENENi PRO ZAMESTNAVATELE, KTERi NAPLNUJi ZASADY ROVNEHO ZACHAZENI
S ETNICKY ROZDILNYM OBYVATELSTVEM, AKTIVNI SPOLUPRACE SE SLUZBAMI ZAMESTNANOSTI.

MISTNI | MEZINARODNI SPOLUPRACE, DIKY KTERE PROSAZUJEME SYSTEMOVE ZMENY, METODICKY ROZVOJ A OVLIVNUJEME
DULEZITE OBLASTI ZIVOTA NASICH KLIENTU.

OBCANSKA OSVETA PRO ROMSKOU | NEROMSKOU KOMUNITU, AKCE PRO VEREINOST.

KAMPANE CILENE NA VEREINOST A RoMy & PR akTIvITY.
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AKADEMIE
DIVERSITAS

IQ Roma servis vytvotil po letech zkusenosti a ocenéni, kvalitni a rozeznavané prace socialni firmu Diversitas, s. r. 0.
(1€: 293 76 271). Ta jako vzdélavaci instituce poskytuje akreditované kurzy, vzdélavaci staze, odborné seminare
a workshopy nebo facilitaci pfipadovych konferenci. Zisk je uréen na podporu realizace sluzeb a aktivit IQ Roma
servisu.

V roce 2015 jsme proskolili 46 Ucastnik(l neziskovych organizaci nebo Ufad(. Nabizeli jsme proskoleni v akreditova-
nych dlouhodobé nabizenych kurzech ,Zato¢ime s dluhy” (rozsah 16 hodin), ,,Case management v praci s rodinou”
(rozsah 16 hodin), dale jsme realizovali nové akreditované kurzy ,Jak zorganizovat ptipadovou konferenci, aby byla
opravdu smysluplna?“ (rozsah 8 hodin), ,Profesionalni organizace a facilitace pripadovych konferenci aneb Jak to
udélat, aby pripadova konference byla opravdu uzite¢nd?“ (rozsah 16 hodin) a ,Jak pfipravit a vést multikulturni
lekce” (rozsah 16 hodin).

»KURZEM JSEM BYL POPRAVDE NADSENY. AT UZ SE JEDNA O ZAZEMI, KTERE JSEM VAM NEPOKRYTE
ZAVIDEL, NEBO O PRISTUP LEKTORU. PRO VAS BYCH SE NESTYDEL PRACOVAT | 20 HODIN DENNE, A BYL
BYCH PRAVEM PYSNY."
UcasTnik Kurzu
CASE MANAGEMENT V PRACI S RODINOU
LJEDEN Z NEJLEPSICH KURZU, MOCKRAT DEKUJL”
UcasTNICE KuRzU
JAK PRIPRAVIT A VEST MULTIKULTURNI LEKCE

Realizovali jsme 5 stdzi pro odborniky, a to v oblastech prace s détmi a mladezi v nizkoprahovém zafizeni, socialniho
bydleni nebo nastaveni socialné-aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi.

Nasi pracovnici pfipravili 2 odborné workshopy se zamérenim na terénni socialni a komunitni praci na dvou vyssich
odbornych skoldch a 1 multikulturni lekci na zakladni Skole.



Dlouhodobé spolupracujeme zejména s obcemi a méstskymi ¢astmi na organizaci a facilitaci pripadovych konferenci,
v roce 2015 jsme facilitovali 9 pripadovych konferenci.

,[KURZ MI POSKYTL CENNE PODNETY K PRAXI SKOLNIHO PSYCHOLOGA A JEHO PROSTREDNICTVIM JSEM
ZISKALA POVEDOMI O TOMTO NASTROJI JAKO MOZNEHO RESENI PROBLEMU ZAKU VE SKOLE."

UCASTNICE KURZU
JAK ZORGANIZOVAT PRIPADOVOU KONFERENCI

V roce 2016 planujeme prohlubovat zkusenosti z organizace a facilitace pfipadovych konferenci a dale nabizet nase
sluzby v této oblasti s cilem budovani Sirsi sité odbornik( socidlnich odbord, skol, neziskovych organizaci a dalSich
subjektl, které budou tento nastroj vyuzivat ve svoji praci.

V ramci vzdélavacich kurzi pilotné ovéfujeme moduly pro pracovniky zakladnich a stfednich skol na témata sociokul-
turniho znevyhodnéni, jinakosti, kritického mysleni a také bychom radi otevreli téma mediace a feseni konfliktnich
situaci a dalsi témata, které vychazeji z dlouholetych zkuSenosti nasich lektortd pfi praci s klienty a z podnét( absol-

vent( nasich kurza.

Nové nabizime také Skoleni v tématu diskriminace a prace s obétmi diskriminace.

Aktualni nabidku sledujte na webu akademie-diversitas.cz

Seznam aktualnich vzdélavacich kurzl

16 HODIN

16 HODIN

24 HODIN

8 HODIN

16 HoDIN

16 HoDIN

16 HoDIN

SOCIALNI PRACOVNICI,
PRACOVNICI
V SOCIANICH
SLUZBACH

SOCIALNI PRACOVNICI

SOCIALNI PRACOVNICI

SOCIALNI PRACOVNICI,
PRACOVNICI
V SOCIALNICH
SLUZBACH V OBLASTI
SOCIALNI PREVENCE,
SOCIALNIHO
PORADENSTVI,
PRACOVNiCI OSPOD

SOCIALNI PRACOVNICI,
PRACOVNICI
V SOCIALNICH
SLUZBACH V OBLASTI
SOCIALNI PREVENCE,
SOCIALNIHO
PORADENSTVI,
prACOVNICI OSPOD,
PRACOVNICI
V MANAZERSKE, RIDICT
FUNKCI

SOCIALNI PRACOVNICI,
PRACOVNICI
V SOCIALNICH
SLUZBACH

SOCIALNI PRACOVNICI

PROGRAM JE ZAMEREN PREDEVSIM NA METODY KOORDINOVANE SPOLUPRACE
VYUZIVANE V OBLASTI PECE O DITE A UZST SPOLUPRACE MEZI ODBORNIKY
SOCIALNE PRAVNI OCHRANY DETI, SKOLSKYMI ZARIZENIMI, ZARIZENIMI PRO DETI
VYZADUJICI OKAMZITOU POMOC A DALSIMI SOCIALNIMI SLUZBAMI.

KURZ VAS NAUCI, JAK SETRNE OTEVRIT TEMA DLUHU A JAK ZACIT PRACOVAT
SE ZADLUZENYM KLIENTEM. PO ABSOLVOVANI KURZU SE BUDETE ORIENTOVAT
V PROCESU VYMAHANI POHLEDAVEK A V MOZNOSTECH RESENI V RUZNYCH FAZICH
DLUHU.

CILEM KURZU JE PRIPRAVIT ZACINAJICI | POKROCILE TERENNI SOCIALNI PRACOVNIKY
NA PRACI S KLIENTY, UCHOPENI VLASTNI ROLE | KOMUNIKACI S INSTITUCEMI.
DALE SE V KURZU ZAMERIME NA VYMEZENT A PRUBEH TERENNI SOCIALNI PRACE,
PLANOVANI INTERVENCI V LOKALITE, METODY A TECHNIKY PRACE S KLIENTY,
ZAKAZKY A POSTUPY JEJICH RESENT A SPECIFIKA STANDARDU KVALITY PRO TERENNI
PROGRAMY.

CiLEM VZDELAVACIHO PROGRAMU JE SEZNAMIT UCASTNIKY S METODOU
PRIPADOVYCH KONFERENCI JAKO JEDNOHO Z NASTROJU CASE MANAGEMENTU
V OBLASTI SOCIALNE-PRAVNI OCHRANY DETI. PROGRAM SE ZAMERUJE ZVLASTE NA
FAZE ,SVOLANI" A ,,ORGANIZACE " PRIPADOVE KONFERENCE.

CiLEM VZDELAVACIHO PROGRAMU JE SEZNAMIT UCASTNIKY S METODOU
PRIPADOVYCH KONFERENCI COBY MULTIDISCIPLINARNI SPOLUPRACE PRI RESENI
PRIPADU OHROZENEHO DITETE. PROGRAM SE ZAMERUJE NA FAZE ,,ORGANIZACE

A ,FACILITACE” PRIPADOVE KONFERENCE.

CiL VZDELAVACIHO PROGRAMU SE ZAMERUJE NA SEZNAMENI UCASTNIKU
S METODOU TVORBY A REALIZACE MULTIKULTURNICH LEKCI | NA VLASTNI
SEBEREFLEXI POSTOJU, KTERE MOHOU OVLIVNOVAT PRIPRAVU A REALIZACI AKTIVIT.

V RAMCI TOHOTO VZDELAVACIHO PROGRAMU ZISKAJ UCASTNICI ADEKVATNI
TEORETICKE ZNALOSTI Z OBLASTI MONITORINGU A EVALUACE V SOCIALNI PRACI
A SEZNAMI SE S PRAKTICKYMI PRIKLADY NASTAVOVANI A REALIZACE EVALUACNICH
PROCESU V PROSTREDI NEZISKOVYCH ORGANIZACI.
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tel.: +420 543 213 310

SPOLUPRACE
A KONCEPCNI PRACE

Dlouhodobé se ve své koncepcni praci i praktické roviné snazime o efektivni propojovani s partnery na mistni, narod-
ni i evropské Urovni. Nasim cilem je vytvaret stabilni sité pro podporu inkluzivni praxe a prosazovani smysluplnych
a potiebnych systémovych zmén.

Diky €lenstvi v ¢etnych vyborech a odbornych pracovnich skupindch madme moznost budovat konstruktivni spolupraci
mezi vefejnou sprdvou, samospravou a dalSimi organizacemi a prosazovat funkéni opatreni pro socidlni zaélefovani
na vsech drovnich.



Narodni Uroven




Lokalni Uroven







Systémova spoluprace na mezinarodni urovni




OBCANSKA OSVETA
A AKCE PRO VEREJNOST

@

TYDEN ROMSKE HRDOSTI 7. 4.-10. 4. 2015

Béhem oslav Tydne romské hrdosti probéhlo nékolik verejnych akci zamérenych na podporu pozitivniho obrazu
Roml, k podpore hrdosti Rom( na svoji historii, kulturu a své osobnosti. Akce byly pfipraveny ve spolupraci vsech

proromskych organizaci v Brné.

Utery 7. 4. 2015
vazani stuzek na Strom Tolerance

Vazani stuZzek na Strom Tolerance probéhlo ve vefej-
ném parku Luzanky, kde jsme spole¢né pred nékolika
lety strom vysadili. Stuzkovani predchazelo vystoupeni
Ing. Karla Holomka k historii a vyznamu oslav Mezina-
rodniho dne Romd, byla predstavena symbolika romské
vlajky, romsky aktivista pronesl prohlaseni, vystoupila
tanecni skupina Merci s tradi¢nimi romskymi tanci a za-
znéla romska hymna. Pozdéji bylo pro détské navstévniky
parku pripraveno zabavné odpoledne formou aktivit spo-
jenych s vyrobou tradi¢nich romskych symbold.

Stieda 8. 4. 2015
oslava Mezinarodniho dne Romu

Na hlavnim brnénském namésti, tj. nameésti Svobody,
probéhla oslava Mezinarodniho dne Rom{ zamérena
na prezentaci historie, kultury i tradic RomuU Siroké ve-
fejnosti i Romim samotnym. Akce se osobné zucastnil
brnénsky primator Ing. Petr Vokial. Nasledovala hudeb-
ni a tanecni vystoupeni doplnéna prehlidkou tradi¢nich
romskych odévi. Béhem oslav byly na ndméstni Svo-
body také umistény prezentacni stanky s ochutnavkou
romskych tradicnich jidel, ukdzkou romskych tradi¢nich
femesel, romskou literaturou, workshopem romského
jazyka a vystavou fotografii ,Romové, hrdd soucast ceské
spolecnosti“.



Ctvrtek 9. 4. 2015
bezplatny vstup do svétové unikatni stalé expozice Mu-
zea romské kultury

Stald expozice Muzea romské kultury nazvana Pribéh

RomU prezentuje romské déjiny a kulturu od svych po-

¢atkd po soucasnost a svym tématem i rozmérem je své-
tovym unikatem.

Patek 10. 4. 2015
ziva knihovna v prostorech Knihovny lJifiho Mahena
v Brné

Akce formou ,,Zivé knihovny“ byla zaméfrena na prezen-

taci béZnych i neobycejnych pfibéhl Romu z brnénského

prostredi. Soucasti akce byla i oteviend diskuze mezi ak-

téry z ,zivé knihovny” a hosty na téma soucasného déni
a situace Roma.

Do poradani Tydne romské hrdosti se pfimo zapojily brnénské organizace: Drom, Dzas, Muzeum romské kultury,
1Q Roma servis, Ratolest, Spole¢enstvi Romul na Moravé. Celkem se do pfiprav zapojilo 50 osob, pficemz 45 z nich
byli samotni Romové. Odhadujeme, Ze se oslav Mezinarodniho dne Romu zucastnilo pfiblizné 750 osob, z toho
bylo 350 osob z fad Neroma.

AKCE NA PODPORU AMARO RECORDS

V rdmci ptiprav nahravaciho studia a kulturni kavarny na Milady Hordkové 22 (vice o vzniku projektu v kapitole No-
vinky 2015) jsme spole¢né s angaZzovanymi Romy a hudebniky zrealizovali mnoZstvi akci, které oslovily Sirokou ve-
fejnost a predstavily zdmér komunitniho prostoru nahravaciho studia, kde spole¢ny zdjem v hudbé a uméni pomaha

prekonavat predsudky.

Komunitni workshop k designu interiéru

vV V. V VvV VvV

na projekt)
> Hudebni workshop pro zaméstnance IBM

Jam sessions — hudebni improvizacni setkani hudebnikd (Muzeum romské kultury, Tri ocasci, Tyden mésta)
Hudebni vystoupeni v ramci Tydne romské hrdosti (oslavy Mezinarodniho dne Romu)

Komunitni akce pro déti a mladez na zahdajeni a ukonceni letnich prazdnin, na besidkach atd.

Prezentace projektu na akcich Impact Hubu ¢i Brnénského vyvaru (crowdfoundingové akce pro ziskavani zdroj



ETHNIC FRIENDLY
ZAMESTNAVATEL

075

Znackou Ethnic Friendly zaméstnavatel jiz od roku 2007 ocenujeme socialné odpovédné zaméstnavatele, ktefi uplat-
nuji rovny pristup k etnicky odliSnému obyvatelstvu a ve své personalni praxi tuto zasadu také dlouhodobé naplnuji.
Zavedena znacka je spravovana organizaci IQ Roma servis, ktera je tvircem koncepce a zjistuje dodrzovani Pravidel
pro udéleni a uzivani znacky Ethnic Friendly zaméstnavatel.

Smyslem koncepce je podpora fungovani zdsad rovného zachazeni a zintenzivnéni tvorby nediskriminacniho pro-
stfedi a vztah{ na trhu prace. Tato koncepce vyznamnou mérou napomaha k Sifeni povédomi o vyznamu rovnych

prileZitosti a zaroven upozorfiuje na nebezpedi predsudkd vici jinym etnikdim, napf. osobam romského plvodu.

0Od vzniku znacky Ethnic Friendly zaméstnavatel jiz bylo certifikovano 65 zaméstnavateld.

V roce 2015 byla udélena znacka témto novym zaméstnavateliim, ktefi jsou hrdymi nositeli tohoto ocenéni:

ANGLO ; -
AMERICAN ?ﬁ_ ;E'i:l ;E! Crecty :--:'.'J sl
UNIVERSITY '--“..-*!' oo b fdir e

Anglo-American University (AAU) SAFA Czech Republic:

Nejstar$i soukroma vysoka Skola v Ceské republice. Persondlné poradenska spolecnost poskytuje Siroké
Byla zaloZena v roce 1990, kratce po padu komunismu, portfolio sluzeb pro firemni klienty, od velkych korporaci

jako Anglo-American College (AAC) Jansenem Raichlem po stfedni a malé spolec¢nosti.
a Dr. Vlastou Raichlovou. Jejich vizi bylo vytvofit vzdé-
lavaci instituci, ktera by spojila to nejlepsi z americkych http://www.safaczech.com/
a britskych akademickych principd se stfedoevropskymi

tradicemi.

http://www.aauni.edu/

Vice informaci naleznete také na www.ethnic-friendly.cz a www.mypracujeme.cz



KAMPANE

0

‘ KAMPAN K DISKRIMINACI

Kampan Neml¢ o diskriminaci byla zamérena na podporu Romud k tomu, aby dokazali rozpoznat, co opravdu
diskriminace je a co neni. V rdmci této kampané jsme vytvofili sadu tiskovych materidl(, které obsahovaly nejenom
navod jak rozpoznat diskriminaci, ale také jak se proti ni branit. Tyto tiskové materidly jsme $ifili do rdznych mést
v Ceské republice.

Brnénské setkani k diskriminaci Romu 26. a 27. 6. 2015
Koncem cervna loriského roku jsme usporadali v Brné dvoudenni setkani k aktivnimu feseni diskriminace Romu.
28 ucastnikd, zejména Romd, se zabyvalo podporou aktivniho feseni diskriminace Rom{ a na zavér setkani vytvofili
prohlaseni. Toto prohlaseni prevzal Ing. Karel Holomek, ¢len Rady vlady pro zéleZitosti romské mensiny, k predani
ostatnim ¢lentm rady a k jeho naslednému siteni mezi Romy.

PROHLASEN]| K AKTIVNIMU RESENI DISKRIIMINACE - ROMOVE - ROMUM




NEZIiT VE STiNU

0d 16. 2. 2015 1Q Roma servis ve spolupraci s brnénskym tviréim fotografem Tomasem Skodou zahdjili vystavu
fotografii ,NeZit ve stinu”. Fotografie zachycuji Zivot a profese lidi, ktefi nechtéji byt vnimani jako stin spolec¢nosti, ale
bézni lidé zijici v Jihomoravském kraji. Ta probéhla v brnénském Nékupnim centru Kralovo Pole a Obchodnim centru
Max.

Vladimir, Katka, Mirek a dal3i lidé na fotografiich jsou bézni lidé, ktefi zabezpecuji svou rodinu, pecuji o své bydleni
a chodi do prace. V pracovnim kolektivu jsou ptijimani dobre, doma fesi obvyklé Zivotni vyzvy a ve svém okoli plsobi
jako bézni sousedé. KdyZz ovsem vyjdou mimo okruh svych znamych, sleduji televizi, ctou komentare na socialnich
sitich, zjistuji, Ze jejich barva kdze a pfislusnost k romské etnicité z nich déla temny stin spolecnosti. Vystava
predstavuje Cast lidi, ktefi se odvazili dat verejné najevo, Ze nechtéji byt vnimani jako stin spoleénosti, a chtéji ukazat,
Ze i oni jsou plnohodnotnymi ¢leny spolec¢nosti.

V Roce 2015 PROBIHALY DLOUHODOBE KAMPANE NA PODPORU KVALITNIHO A INKLUZIVNIHO VZDELAVANI
PRO ROMSKE DETI = DZA ANDRE LACHI 5kOLA (JDI DO DOBRE $kOLY) A V JEDNE LAVICI. VICE O TECHTO
KAMPANICH V KAPITOLE PRO RODINY.
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FiNANENT PoDPORU 1Q ROMA SERVISU V ROCE 2015 POSKYTLI TITO DONATORI:
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CENTRUM KOMUNITNI A TERENNI SOCIALNI PRACE
Projekty s narodni Osposf ReALizact: 1. 1.2015-31.12.2015

VVSE RozPOCTU: 5130546 K¢

Zorole: MINISTERSTVO PRACE A soclALNicH vEci CR (2914292 K¢,
57 %), STATUTARNI MESTO BrNO (724 254 K¢, 14 %), JiHOMORAVSKY
kraJ (1179000 K¢, 23 %), MEsto Vyskov (198 000 K¢, 4 %), MEsto BRecrav (60 000 K¢, 1 %), Mesto Tisnov (35 000 K¢,
1 %), Misto ZastAvka (20000 K¢, > 1 %)

ProsexT CENTRUM KOMUNITNI A TERENNI SOCIALNI PRACE KONTINUALNE REALIZWEME 0D RokU 2007. JEHO PROSTREDNICTVIM JSOU ZAJISTENY
FINANCNI PROSTREDKY PRO POSKYTOVANI TERENNICH PROGRAMU SOCIALNE ZNEVYHODNENYM KLIENTUM A KLIENTKAM ZE SOCIALNE VYLOUCENYCH
ROMSKYCH KOMUNIT v BRNE, BRECLAVI, V'YSKOVE, TISNOVE, BUCOVICICH, ZASTAVCE A DALSICH OBCICH JIHOMORAVSKEHO KRAJE. PROJEKT PODPORIL
527 KLIENTO PROSTREDNICTVIM 18 781 INTERVENCI A KONTAKTU.

a regionalni podporou

CENTRUM PORADENSTVi A ZAMESTNANOSTI

Osposi ReALIzAcE: 1.1.2015-31.12. 2015

VVSE ROZPOCTU: 2428748 K¢

ZoRrolE: MINISTERSTVO PRACE A soclALNicH vEci CR (2 328 748 K¢, 96 %), STaTuTArNi MEsTo Brno (100 000 K¢, 4 %)

PROJEKT ZANSTUIE POSKYTOVANI SLUZBY ODBORNEHO SOCIALNIHO PORADENSTVI OD SVE REGISTRACE V ROCE 2007. PORADNA NA VRANOVSKE 45
V BRNE JE URCENA ZNEVYHODNENYM KLIENTUM A KLIENTKAM ZE SOCIALNE VYLOUCENYCH ROMSKYCH KOMUNIT VE MESTE BRNE, CiMZ DOPLNUJE
TERENNI PROGRAMY O AMBULANTNI SLUZBY. PROJEKT PODPORIL 389 KLIENTU PROSTREDNICTVIM 4000 INTERVENCI A KONTAKTU.

CENTRUM MOTIVACE A STIMULACE

OspoBi ReALIZACE: 1.1.2015-31.12.2015

VY3E rRozPocCTu: 4195 500 K¢

Zorolk: MINISTERSTVO PRACE A sociALNicH VECT CR (2597500 K¢, 62 %), JiHomoravskY kras (692 000 K¢, 16 %), STATUTARNI
mEsTo Brno (900000 K¢, 21 %), MESTSKA €AsT BRNo-SEVER (6 000 K¢, >1 %)

CENTRUM MOTIVACE A STIMULACE JE PROJEKT ZAJISTUIICI REALIZACI SOCIALNI SLUZBY NIZKOPRAHOVEHO ZARIZENI PRO DETI A MLADEZ. SLUZBA BYLA
REGISTROVANA v ROCE 2007, A PROJEKT MA TEDY KONTINUITU JiZ 9 LET. NABIZI SIROKOU SKALU VZDELAVACICH, VOLNOCASOVYCH, PREVENTIVNICH
A OSOBNOSTNE ROZVOJOVYCH AKTIVIT PRO DETI A MLADEZ VE VEKU 6= 26 LET ZE SOCIALNE ZNEVYHODNENEHO PROSTREDI VE MESTE BRNE. PROJEKT
PODPORIL 449 KLIENTU PROSTREDNICTVIM 18 460 INTERVENCI A KONTAKTU.

CENTRUM INTEGRACNICH SLUZEB

Osposi ReALIzAcE: 1.1.2015-31.12. 2015

VVSE ROZPOCTU: 3796060 K¢

ZDROJE: MINISTERSTVO PRACE A soclALNicH vEci CR (2088060 K¢, 55 %), StatutArNi MEsTo Brno (654000 Ke, 17 %),
JiHomoRrAvskY kras (968 000 K¢, 26 %), MEsto Breclav (10000 K¢, > 1 %), Mésto Vyskov (56 000 K¢, 1 %), MEsTo
LanzHoT (20000 K¢, 1 %)

CENTRUM INTEGRACNICH SLUZEB POSKYTUJE PORADENSTVI A PODPORU RODINAM S DETMI V OBLAST! PECE O DETI, JENICH VZDELAVANI A ROZVOJ NEBO
PODPORU RODINNYCH VZTAHU. TUTO SOCIALNI SLUZBU MAME REGISTROVANOU 0D ROKU 2011 PRO BRECLAV A NAVAZNE | PRO BRNO A DALSI OBCE
V REGIONU. PROJEKT PODPORIL 605 KLIENTU PROSTREDNICTVIM 23 659 INTERVENCI A KONTAKTU.

KOORDINOVANA SPOLUPRACE NA PODPORU RODINY

OspoBi ReALIZACE: 1.1.2015-31.12.2015

VYSE RozPoCTU: 455 841 K¢

ZorolE: MINISTERSTVO PRACE A soclALNicH veci CR (455 841 K¢, 48 %), EHP (491542 K¢, 52 %)

PROJEKT SE ZAMERIL NA POTREBY V PECI O DETI A RODINY, TAK JAK JE STANOVUIE ZAKON O SOCIALNE PRAVNI OCHRANE DETI.

VENOVAL SE PREDEVSIM RODINAM, KTERE JSOU v DLOUHODOBE PECI OSPODU. HLAVNIM CILEM PROJEKTU BYLO NASTAVIT A PROPOJIT SLUZBY PODPORY
ROMSKYCH RODIN TAK, ABY SPOLUPRACE VSECH ZAPOJENYCH STRAN VEDLA KE STABILIZACI PODMINEK PRO VYCHOVU DITETE V JEHO BIOLOGICKE RODINE
A K NASTAVENI BEZPECNEHO PROSTREDI PRO ROZVOJ A PROSPERITU DITETE (VE VZDELANI, PECI ATD.).



CENTRUM PRO RODICE S DETMI

OspoBi REALIZACE: 1.3.2015-31.12. 2015

VVSE rozPoCTU: 20000 K¢

ZbROJE: JIHOMORAVSKY KRAJ (100 %)

AKTVITY PROJEKTU CENTRUM PRO RODICE S DETMI JSOU URCENY RODICUM S DETMI PREDSKOLNIHO VEKU. PRACOVNICI CENTRA, KTERE JE OTEVRENO
4 DNY V TYDNU, SE V RAMCI PROJEKTU ZAMEROVALI NA ROZVOJ ZNALOSTI A DOVEDNOSTI DETI, ABY BEZ PROBLEMU ZVLADLY VSTUP DO SKOLNIHO
PROSTREDI, NA ZVYSOVANI KOMPETENCI RODICU V OBLASTI VYCHOVY A PECE O DETI, PODPORU PRIROZENEHO ROZVOIE VZTAHU RODIC - DITE A ZANISTENT
INSPIRUJICIHO ZAZEMI PRO VSESTRANNY ROZVOJ DITETE. PROSTREDNICTVIM REALIZACE ODBORNE KONFERENCE (30. 11.-1. 12. 2015 Case
MANAGEMENT v CR) PrO PRACOVNIKY NINO, PRACOVNIKY SOCIALNICH ODBORU OBCI, KURATORD A OSPODU JSME SE ZAMERILI NA ROZSIROVANI
ZNALOSTI A ZKUSENOSTI A NA NASTAVOVANI NOVYCH MODELU SPOLUPRACE S INSTITUCEMI V OBLASTI PODPORY OHROZENYCH RODIN. PROJEKT TVORIL
ROCNI SPOLUFINANCOVANI ROZSAHLEISTHO PROJEKTU PODPORENEHO GRANTEM Z ISLANDU, LICHTENSTEINSKA A NORSKA v RAMCI EHP FONDU.

SPOLECNE PRO BUDOUCNOST

Osposi ReALizace: 1.1.2015-31.12.2015

VYSE rRozPoCTU: 818 041,75 K¢

ZoroJe: UraD viADY CESKE REPUBLIKY A RADA VLADY PRO ZALEZITOSTI ROMSKE MENSINY (100 %)

PROJEKT SE ZAMEROVAL NA ROZVOJ KOMUNITNI PRACE v BRNE, BRECLAVI A VIYSKOVE — TEDY NA PODPORU PROPOJENI RODIN V RAMCI KONKRETNIHO
DOMU NEBO SIRST LOKALITY A ROZVOJE VZAIEMNE SPOLUPRACE, KTERA VEDE KE ZLEPSENI ZIVOTNICH PODMINEK V' LOKALITE. ZAMEREM PROJEKTU BYLO
POSILOVAT PARTICIPACI KOMUNITY NA ZMENE SVEHO PROSTREDI A NA ROZVOJI POZITIVNICH VZTAHU SMEREM K SIRSI KOMUNITE OBYVATEL. V KAZDE
LOKALITE VZNIKL PLAN ZAPOJENT KOMUNITY. DO CELKEM 22 KOMUNITNICH AKCI A AKTIVIT SE ZAPOJILO VicE NEZ 280 0508.

TYDEN ROMSKE HRDOSTI - BRNO SLAVi MEZINARODNi DEN ROMU

Osposi ReALizace: 1.1.2015-31. 5. 2015

VYSE rozpocTu: 105000 K¢

Zoroje: MiNisTersTVO KuLTURY CR (40 000 K¢, 38 %), STATUTARNI MESTO BrNo (65 000 K¢, 62 %)

TENTO PROJEKT PODPORIL OSLAVY TYDNE ROMSKE HRDOSTI A MEZINARODNIHO DNE ROMU VE MESTE BRNE. V PRUBEHU CELEHO TYDNE PROBIHALY
KULTURNI, OSVETOVE A OBCANSKE AKCE ZAMERENE NA POZITIVNI ZVIDITELNENI ROMSKE KULTURY A ROMSKE IDENTITY. DO PRIPRAV OSLAV SE ZAPOJILO
50 0508 (z ToHO 45 Romu), UCAST NA HLAVNIM PROGRAMU MEZINARODNIHO DNE ROMU DOSAHLA DLE 0DHADU 1000 UCASTNIKU.

GENDALOS - KROK K USPESNEMU STUDIU

OspoBi REALIZACE: 1.1.2015-31.12. 2015

VVSE rozPOCTU: 21 000 K¢

ZbROJE: JIHOMORAVSKY KRAJ (100 %)

PROJEKT SE ZAMEROVAL NA PODPORU VZDELAVANI ROMSKE MLADEZE. CILEM PROJEKTU BYLO ZVYSIT POCET ROMU, KTERI USPESNE ABSOLVUII STREDNI
SKOLU. ZAMEREM BYLO ZAJISTENI KVALITNIHO PROFESNIHO PORADENSTVI A PODPORY V OBDOBI PRECHODU MEZI VZDELAVACIMI CYKLY (PRECHOD ZE
ZAKLADNI SKOLY NA STREDNI SKOLU, PRIPADNE PRECHOD ZE STREDNI SKOLY DO DALSIHO STUPNE STUDIA CI DO NAVAZNEHO PROFESNIHO UPLATNENI),
ZANISTENI PODPORY UDRZITELNE MOTIVACE STUDENTU A VYBUDOVANI STABILNI PODPURNE SITE, ZAPOJENI RELEVANTNICH PARTNERU DO SPOLUPRACE
A BUDOVANI VYROVNAVACICH OPATRENI PRO ROZVOJ DOVEDNOSTI A ZNALOST/ NEZBYTNYCH PRO DOKONCENI STUDIA A UPLATNENI NA TRHU PRACE.
PROJEKT TVORIL ROCNI SPOLUFINANCOVANI ROZSAHLEJSTHO PROJEKTU PODPORENEHO GRANTEM Z ISLANDU, LICHTENSTEINSKA A NORSKA v RAMCI EHP
FONDU.

JDEME NATO CHYTRE

OspoBi REALIZACE: 1.1.2015-31.12. 2015

VVSE rozPoCTU: 50000 K¢

ZoroJe: MiNisTersTVO VNITRA CR (100 %)

CILEM PROJEKTU BYL NABOR DOBROVOLNIKU A ROZVOI DOBROVOLNICKE SLUZBY ZAMERENE NA PODPORU DETI A MLADEZE OHROZENE SOCIALNIM
VYLOUCENIM. NOVI DOBROVOLNICI SE UPLATNILI PREDEVSIM V OBLASTI VZDELAVANI, DOUCOVANI V KONKRETNICH KLICOVYCH PREDMETECH STUDIA, DALE
ASISTENCE PRI AKTIVITACH NIZKOPRAHOVEHO KLUBU PRO DETI A MLADEZ, PRI VENKOVNICH AKTIVITACH (TZV. PLACKY) A ROVNEZ PRI VOLNOCASOVYCH
A OSOBNOSTNE-ROZVOIOVYCH AKTIVITACH DETI A MLADEZE. V RoCE 2015 SE DO AKTIVIT ORGANIZACE ZAPOJILO 94 DOBROVOLNIKU, Z TOHO 69
V AKREDITOVANEM PROGRAMU.



NA PLACEK!

Osposi REALIZACE: 1.1.2015-31.12. 2015

VVSE rozPoCTU: 17000 K¢

ZpROJE: STATUTARNI MESTO BrnO (100 %)

PROJEKT BYL ZAMEREN NA ZAJISTENI STABILNI NABIDKY SMYSLUPLNYCH VOLNOCASOVYCH AKTIVIT NA PLACKU NA SVITAVSKEM NABREZI PRO CILOVOU
SKUPINU DETI A MLADEZE Z BRNENSKE ROMSKE KOMUNITY VE VEKU 6— 26 LET. DURAZ BYL KLADEN NA MOTIVACI DETI A MLADYCH KE SMYSLUPLNEMU
TRAVENT VOLNEHO CASU A SYSTEMATICKOU NABIDKU MIMOSKOLNICH CINNOSTI ODPOVIDAIICICH POTREBAM A ZAIMU DETI. V PRUBEHU PROJEKTU BYLY
REALIZOVANY 2 KOMUNITNI AKCE, 2 SPORTOVNI AKCE A INDIVIDUALNI KONTAKTY. DO AKTIVIT SE ZAPOJILO CELKEM 135 DETI.

BEZPECNE HRISTE

Osposi ReALIZACE: 1.1.2015-31.12. 2015

VVSE rozpoCTU: 15000 K¢

ZpRrOJE: STATUTARNI MESTO BrnO (100 %)

PROJEKT SE ZAMEROVAL NA ZAJISTENI SYSTEMATICKE PREVENCE A KVALITNI NABIDKY PREVENTIVNICH AKTIVIT NA PLACKU NA SVITAVSKEM NABREZI PRO
SKUPINU DETI Z BRNENSKE ROMSKE KOMUNITY VE VEKU 0D 8 DO 26 LET. CILEM BYLO NAUCIT DETI A MLADEZ PREDCHAZET SOCIALNE PATOLOGICKYM
JEVUM, ZNAT DUSLEDKY RIZIKOVEHO CHOVANI A REAGOVAT V RUZNYCH SITUACICH. V/ PRUBEHU REALIZACE PROJEKTU PROBEHLO 5 PREVENTIVNICH
WORKSHOPU.

ROMA MATRIX

kty s financni podporou OBDOBI REALIZACE: 1. 4. 2013-31.3.2015

VYse rozpoCTu: 3830480,20€ (pobiL 1Q ROMA SERVISU Vv ROLI
PARTNERA: 172 344,06 €)

Zproje: EvropskA UNIE, STATNI RozPOCET CR, JIHOMORAVSKY KRAJ

Do Roma MATRIX JAKO NEIVETSI EVROPSKY PROJEKT ZAMERENY NA BOJ PROTI RASISMU, NETOLERANCI A XENOFOBII VOCI ROMUM FORMOU
KOORDINOVANE SPOLUPRACE A REALIZACE AKTIVIT ZAPOJIL 20 PARTNERSKYCH ORGANIZACI Z 10 STATU EVROPSKE UNIE. PROJEKTOVA CINNOST
ZAHRNOVALA INDIVIDUALNI KLIENTSKOU PRACI V OBLASTI DISKRIMINACE, KDE JSME PRACOVALI S 62 KLIENTY. V OBLASTI PRACE S DETMI A MLADEZ{ JSME
VENOVALI VELKOU POZORNOST MULTIKULTURNE ZAMERENYM LEKCIM NA SKOLACH (CELKEM JSME REALIZOVALI 30 LEKCI) A INDIVIDUALNIMU PORADENSTVI
PRO DETI A RODICE V OBLASTI VOLBY SKOLY A INKLUZE VE VZDELAVANI. KLICOVYM VYSTUPEM BYLY DVE TEMATICKE KAMPANE: KAMPAN ZAMERENA
NA SKOLY A RODICE V TEMATU SKOLNI INKLUZE A KAMPAN POUKAZUJICI NA PREDSUDECNE CHOVANI VUCI ROMUM ZAMERENA NA ZAMESTNAVATELE
A ODBORNOU VEREINOST. V/ RAMCI PROJEKTU BYLA VYDANA TAKE 4 CISLA KOMUNITNIHO CASOPISU ,RomaNo VIP®.

POJDTE DO SKOLKY!

OPERACNI PROGRAM VZDELAVANT PRO KONKURENCESCHOPNOST

Osposi ReALizace: 1.7.2013-30. 6. 2015

VYSE RozPOCTU: PODIL |Q ROMA SERVISU V PARTNERSKE ROLI: 2169 269,26 K¢ (cELkovA WWSE RozPOCTU 51459451,23 K¢)

Zorose: EvRopskA UNIE (85 %), sTATNI RozpoceT CR (15 %) .
ROzSAHLY PROJEKT CLOVEKA V TISNI A OSMI PARTNERSKYCH ORGANIZACI V RAMCI CELE CR SE ZAMEROVAL NA ROZSIRENI SITE VZDELAVACICH ZARIZENT

PRO SOCIALNE ZNEVYHODNENE DETI PREDSKOLNIHO VEKU. PREDSKOLNIM PEDAGOGUM NABIDL VZDELAVACI KURZY, DIKY KTERYM ZISKALI KONKRETNI
METODY PRACE SE ZNEVYHODNENYMI DETMI A HLUBST POROZUMENT TEMATU, KTERE JE POTREBNE PROTO, ABY MOHLI SNAZE SPOLUPRACOVAT S RODIC]
TECHTO DETI.

BEHEM TEMER DVOUROCNI REALIZACE JSME PODPORILI V RAMCI KAZDODENNI CINNOSTI PREDSKOLNIHO KLUBU VICE NEZ 50 DETT A JENCH RODICU.
V RAMCI 8 VZDELAVACICH AKTIVIT A 6 PROJEKC S ODBORNOU DISKUZI JSME V PRUBEHU PROJEKTU PODPORILI 196 PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU.

10 ROMA SERVIS PARENTING CENTRE

Projekty s podporou nadaci, OBDOBT REALIZACE: 1. 4. 2014 - 7.9.2015

VYSE rRozPOCTU: 434446 K¢

ZpRroJe: OpeN SocieTy Funp PraHA (100 %)

V CENTRU PRO RODICE S DETMI JSME TAK MOHLI ZACIT POSKYTOVAT PORADENSTV]
ZAMERENE NA ZVYSOVANI ZNALOSTI A KOMPETENCI RODICU V OBLASTI ZDRAVOTNI PECE, VYCHOVNYCH POSTUPU A ORIENTACE V EKONOMICKEM A SOCIALNIM
SysTEMU. DETI VE VEKU 3—6 LET JSOU V SOUCINNOSTI S RODICI PRIPRAVOVANY NA BEZPROBLEMOVY VSTUP DO SKOLNIHO PROSTREDI. V RAMCI
PREDSKOLNIHO CENTRA SE SNAZIME AKTIVNE ZAPOJOVAT NEJEN DETI, ALE ZEJIMENA JEJICH RODICE A POSILOVAT JEJICH KOMPETENCE V SAMOSTATNE PECI.
VZNIKL MODEL VYHODNOCOVANI RODICOVSKYCH KOMPETENCI A VYTVORILA SE SKUPINA ASI 10 AKTIVNICH MATEK, KTERE SE ZAPOJUJI DO KOMUNITNICH
KAMPANT A REALIZACE AKTIVIT CENTRA.

ambasad




NEMAS MOC, ALE MAS TU MOC!
OsposBi REALIZACE: 1.4.2015-31.3.2016
VVSE ROZPOCTU: 999 888 K¢

ZDROJE: PROJEKT JE PODPOREN GRANTEM Z ISLANDU, LICHTENSTEINSKA A NoRskA v RaMcI EHP FonDU
HLAVNIM CILEM PROJEKTU JE ZVYSIT ZAPOIENT ROMU DO BOJE PROTI ETNICKE DISKRIMINACI FORMOU CELOREPUBLIKOVE KAMPANE, NAVAZNYCH MOTIVACNICH

AKTIVIT V JIHOMORAVSKEM KRAJI A ODBORNEHO PORADENSTVI A PRAYNI PODPORY. V ROCE 2015 JSME ZFORMOVALI ROMSKOU OBCANSKOU PLATFORMU
K RESENI DISKRIMINACNIHO JEDNANI A UZAVRENOU FACEBOOKOVOU KOMUNITU ARA DISKRIMINACIA! KE SDILENT ZKUSENOSTI S DISKRIMINACI, KTERA
CiTA STOVKY PRISPEVATELU. PROBEHLA REGIONALNI KONFERENCE ROMU K USTAVENI PLATFORMY A ANTIDISKRIMINACNI INICIATIVY. VYTVORILI JSME
TISKOVE MATERIALY INFORMUJICT O OBRANE PROTI DISKRIMINACI A ROZESLALI JE DO VSECH KRAJU v CR, REALIZOVALI JSME DESITKY TESTINGU V TERENU
SMERUJICICH K PROKAZANI DISKRIMINACNIHO JEDNANI. POSKYTLI JSME PORADENSTVI A POMOC VE 34 PRIPADECH A PODALI JSME 8 PODANI K VEREINE
OCHRANKYNI PRAV NEBO CESKE OBCHODNI INSPEKCI.

POJDME SPOLU VEN!
OsposBi REALIZACE: 1. 4. 2015 - 31.8.2016
VVSE rRozPoCTU: 10000 K¢

ZoroJe: ING Bank FonD NADACE TEREZY MAXOVE DETEM
PROJEKT SE ZAMERUJE NA PODPORU PRIBUZENSKYCH PESTOUNSKYCH RODIN ZUICICH V SOCIALNE VYLOUCENYCH LOKALITACH MESTA BRNA, S NIMIZ

1Q RomA SERVIS DLOUHODOBE SPOLUPRACUJE. PROSTREDNICTVIM REALIZACE VOLNOCASOVYCH AKTIVIT PRO PESTOUNSKE RODINY CHCEME POSILIT
VZAIEMNE RODINNE VAZBY, INICIOVAT SDILENI POZITIVNICH ZAZITKU A MOTIVOVAT DETI K TRAVENI VOLNEHO CASU AKTIVNIM A ZDRAVYM ZPUSOBEM.
V roce 2015 prosEHLA 1 SPOLECNA AKCE PESTOUNU A DETI,

PRAVO NA RODINU - KOORDINOVANA SPOLUPRACE S RODINAMI A INSTITUCEMI
Osposi ReALIZACE: 1. 8.2014 - 31.7.2016
VVSE rRozPOCTU: 1856 322 K¢

ZDROJE: PROJEKT JE PODPOREN GRANTEM Z ISLANDU, LICHTENSTEINSKA A Norska v RAMcI EHP FoNDU
ZIVOTNI PODMINKY MNOHA ROMSKYCH RODIN OHROZUJI PECI A VYVOJ JENICH DETI. PROJEKT CHCE DOSAHNOUT JENICH UDRZENI NEBO NAVRACENI

Z USTAVNI VYCHOVY DO PUVODNICH RODIN. ZVYSOVANIM KOMPETENCI RODICU, ZAPOJENIM INSTITUC, PODPOROU VCASNEHO INKLUZIVNIHO VZDELAVANT
A ROZVIIENIM DETI PODPORIME ZDRAVY ROZVOJ TECHTO DETI A VYTVORIME KOORDINOVANOU PODPURNOU SIT PRO OHROZENE RODINY S DURAZEM
NA ZODPOVEDNOST A PRAVA RODICE. V RAMCI PROJEKTU SPOLUPRACUIEME S ORGANY SOCIALNE PRAVNI OCHRANY DETI VE MESTE BRNE, KTERE JSOU
KLICOVYMI PARTNERY V RESENI PRIPADU OHROZENEHO DITETE, SPOLECNE PROBEHLY 2 UKAZKOVE PRIPADOVE KONFERENCE. PRACOVNICI SPOLUPRACUII
s 20 RODINAMI. ZAROVEN JSME DOPOSUD PODPORILI ViCE NEZ 80 DETI PROSTREDNICTVIM SYSTEMATICKE REALIZACE SPECIFICKYCH SKUPINOVYCH LEKCT
PRO DETI SE ZAMERENIM NA ROZVOJ KOGNITIVNICH SCHOPNOSTI, MOTORIKY A SPOLUPRACE.

LEGAL SUPPORT TO THE OSTRAVA PARENT’S EMPOWERMENT PROJECT
OsposBi REALIZACE: 1.11.2014 - 31.10. 2015
VVSE ROZPOCTU: 85637 K¢

ZproJe: OPEN SocieTy JusTiCE INITIATIVE
CILEM PROJEKTU JE PRAVNI PODPORA TYMU KOMUNITNICH PRACOVNIKU PRACUJICICH S RODICI A DETMI, KTERE USILUI O ZAPIS DO INKLUZIVNICH SKOL

v OSTRAVE. TATO PRAVNI PODPORA BYLA SMEROVANA ZEJMENA RODICUM A DETEM, KTERI SE PRI ZAPISECH SETKAVAJ S DISKRIMINACNIM JEDNANIM ZE
STRANY SKOL A URADU A S DALSIMI PREKAZKAMI. ZAMEREM BYLO TAKE POSKYTNOUT SIRSI PRAVNI KONTEXT OSTRAVSKEMU TYMU A PRIPRAVIT DALST
PRAVNI ARGUMENTACI V SOULADU 5 ROZSUDKEM D. H. A 0STATNI vERsus CR. Do PROJEKTU BYL ZAPOJEN PRAVNIK Z TYMU IQ ROMA SERVISU, KTERY
POSKYTOVAL ODBORNE KONZULTACE PRO OBLAST OSTRAVY.

ODRAZIT K USPECHU
OspoBi REALIZACE: 1. 3.2014 - 30.4. 2015
VVSE rRozpoCTU: 50000 K¢

ZproJE: NADACNI FOND ALBERT DETEM 2014
ProJekT ODRAZIT K USPECHU SE SOUSTREDIL NA PRACI S ROMSKOU MLADEZ[, PREDEVSIM SE STREDOSKOLAKY A STREDOSKOLACKAMI. JEHO ZAMEREM



BYLO FORMOU SPOLECNYCH SETKANI, PRIME FINANCNI A MATERIALNI PODPORY VE STUDIU ZMIRNOVAT SOCIOEKONOMICKE OBTIZE TECHTO RODIN
A ZVYSOVAT JEJICH POTENCIAL PRO USPESNE DOKONCENI STREDNI SKOLY.

V/ PRUBEHU REALIZACE PROJEKTU PRAVIDELNE ZASEDALA KOMISE GENDALOS, KTERA ROZHODLA O PRIDELENI MATERIALNI PODPORY VE STUDIU CELKEM
v 40 PRIPADECH. NEICASTEI BYLI STUDENTI A STUDENTKY PODPORENI PRISPEVKEM NA PREDPLATNOU JIZDENKU NA MESTSKOU HROMADNOU DOPRAVU,
UCEBNICE NEBO DALSI POMUCKY. VEEDLE TOHO BYLA SE STUDENTY REALIZOVANA PRAVIDELNA SETKANI A V LETNICH MESICICH TAKE INTERAKTIVNI HRA
VE MESTE ZAMERENA NA ROZVOJ FINANCNI GRAMOTNOST! A JEDNODENNI VYLET.

GENDALOS - VZDELAVACI A STIPENDIJNi PROGRAM
OsposBi REALIZACE: 1.5.2014-31.12. 2015
VY$E rRozPOCTU: 29 000 K¢

ZproJe: GE MoNey Bank
PROJEKTOVY GRANT PRINAST ADRESNOU PODPORU MOTIVOVANYM ROMSKYM STREDOSKOLAKUM V RAMCI STIPENDUNIHO FONDU GENDALOS A ZMIRNUIE

TAK OBTIZNOU EKONOMICKOU SITUACI ROMSKYCH RODIN. PODPORA JE ZAMERENA NA NAKUP STUDUNICH POMUCEK, ZAJISTENI DOPLNUJICIHO VZDELANI
NEBO UHRADU SKOLNEHO. GRANTOVA PODPORA JE STABILIZUJICIM PRVKEM STIPENDINIHO FONDU, DIKY NEMUZ JE MOZNE STUDENTY INDIVIDUALNE
PODPOROVAT. Diky PODPORE GE MONEY BANK JSME MOHLI ZAJISTIT PRIMOU FINANCNI POMOC NA ZAIISTENI SKOLNICH POMUCEK, JAZYKOVYCH KURZU
A SKOLNICH POPLATKU CELKEM 16 STUDENTUM STREDNICH SKOL. V SOUHRNU ZISKALI STUDENTI Z PROSTREDKU GE MONEY BANK 29 PODPOR.

KOMU SE NELENI, TOMU SE ZELENi
OsposBi REALIZACE: 1.6.2015 - 31.5.2016
VY3E rozpoCTu: 100350 K¢

Zorose: CSOB, A. s.
PROJEKT PODPORUJE ROMSKE DETI A MLADEZ VE VZDELAVANI V OBLASTI FINANCNI GRAMOTNOSTI A HOSPODARNEHO, EKONOMICKEHO MYSLENI. JE

REALIZOVAN ZAZITKOVOU FORMOU V PODOBE DVOU HER — STEINOIMENNE HRY KOMU SE NELENI, TOMU SE ZELENI URCENE DETEM A MLADEZI OD 6 DO
15 LET A KURZU FINANCNI GRAMOTNOST! , PRACHY KTERY JE REALIZOVAN PRO ROMSKE ZAKY UKONCUIICT ZS A STUDENTY STREDNICH SKOL.
ProiexT DO KONCE ROKU 2015 PODPORIL CELKEM 73 KLIENTU, KTERI SI OSVOJILI NEJEN FINANCNI PLANOVANI A ROZVAHU PRIMU A VYDAIU, ALE
NAUCILI SE TAKE CELIT NASTRAHAM NEBANKOVNICH UVERU A PROBLEMU VZNIKAJICICH POZDNIM UHRAZENIM NEDOPLATKU NEBO POKUT.

GENDALOS - KROK K USPESNEMU STUDIU
OsposBi REALIZACE: 1. 8.2014 - 31.7.2016
VY$E RozPOCTU: 1736753 K¢

ZDROJE: PROJEKT JE PODPOREN GRANTEM Z ISLANDU, LICHTENSTEINSKA A NoRskaA v RaMcI EHP FonDU
PROJEKT JE ZAMEREN NA PODPORU STUDINICH USPECHU ROMSKYCH STUDENTU A STUDENTEK. PILIREM AKTIVIT JE ADRESNA INDIVIDUALNI PODPORA

FORMOU MENTORINGU, CILENE MOTIVACNI AKTIVITY ZAKU UKONCUJICICH ZS A STUDENTU SS, ROZVOIOVE A OSOBNOSTNI WORKSHOPY A KOORDINOVANE
VTAZENI VSECH PARTNERU KLICOVYCH PRO USPESNY PRUCHOD STUDIEM, ZEIMENA RODICU A SKOL. PROJEKT TAKE POCITA S AKTIVNIM ZAPOJOVANIM
A PODPOROU DOBROVOLNIKU. DOPOSUD SE DO PROJEKTU ZAPOJILO 95 ZAKU ZAKLADNICH A STREDNICH SKOL, PROBEHLO 20 TEMATICKYCH MOTIVACNICH
SKUPINOVYCH SETKANI, SPOLUPRACUIEME S 27 ZASTUPCI SKOL A VZDELAVACICH INSTITUCI v RAMCI JMK, PROBEHLY 2 WORKSHOPY K MENTORINGU
A VZNIKL MODUL VZDELAVANI PRO PEDAGOGY, KTERY BUDE PILOTNE SKOLEN v Roce 2016.

KROK K USPECHU
OsposBi ReALIzACE: 1. 8.2015-31.8.2016
VY3E rozpoCTu: 20000 K¢

ZDpRroJE: NADACNT FOND ALBERT DETEM 2015
PROJEKT PODPORUJE ROMSKE STUDENTY STREDNICH A VYSOKYCH SKOL V DOSAHOVANI VZDELAVACICH USPECHU, AKTIVNIM TRAVENI VOLNEHO CASU

A ROZVIENI SVEHO OSOBNOSTNIHO POTENCIALU. REAGUIE NA KONKRETNI POTREBY STUDENTU, KTERE MAPUJEME V RAMCI VZDELAVACIHO PROGRAMU
GENDALOS URCENEHO PRO MOTIVOVANOU ROMSKOU STUDUJICI MLADEZ. POMOCI MOTIVACNICH ROZHOVORU, DLOUHODOBE SPOLUPRACE, DOUCOVANI
A ADRESNE HMOTNE PODPORY POMAHAME ROMSKE MLADEZI ZAZIVAT VZDELAVACT USPECHY A PODPORUJEME JE VE VCASNE PROFESNI ORIENTACI. V ROCE
2015 ziskALo 9 STUDENTU PRISPEVEK NA POTREBY SPOJENE SE VZDELAVANIM.



AMARO RECORS - LINKED IN MUSIC
OBDOBI REALIZACE: 3.8.2015-2.8.2016
V¥3E rozpoCTU: 30000 $ (= 729660 K¢)

ZDROJE: BADER PHILANTROPIES
AMARO RECORDS JE UNIKATNI PROJEKT NAHRAVACIHO STUDIA, KTERY PODPORUJE OBCANSKOU ANGAZOVANOST ROMU, POVEDOMI O ROMSKEM KULTURNIM

DEDICTVI, POSILUJE HRDOST A ZNALOSTI, STEINE JAKO POVEDOMI A POROZUMENI PRO ROZMANITOST KULTUR PROSTREDNICTVIM INTERKULTURNICH
UMELECKYCH PROJEKTU A SITI. V ROCE 2015 JSME SPOLECNE S AKTIVNIMI ROMY PRIPRAVILI PROSTORY STUDIA K ZAVERECNE KOLAUDACI A KE SPUSTENT
PROVOZU, AKTIVIZOVALI JSME KOMUNITU PODPORUJICI HUDEBNI A MULTIMEDIALNI PROJEKTY CITAIICI NA 70 PODPOROVATELU A ZREALIZOVALI JSME 12
HUDEBNICH VYSTOUPENI NA PODPORU A PROPAGACI PROJEKTU.

AMARO RECORDS - S LASKOU K HUDBE
OBDOBI REALIZACE: 0D 14.12.2015-30.4.2016
VVSE rRozpoCTU: 50000 K¢

ZproJe: NADACE VIA souSEDIME si
PROJEKT PODPOROVANY INADACT ViIA JE KOFINANCOVANIM INVESTICNIHO ZAMERU REKONSTRUKCE A ADAPTACE PROSTOR BYVALE HERNY NA KOMUNITNI

NAHRAVACI STUDIO, VCETNE VNITRNIHO VYBAVENI A INSTALACE STUDIOVE TECHNIKY.
V/ PROJEKTOVEM OBDOBI JSME INSTALOVALI ZEIMENA PRVKY VZDUCHOTECHNIKY A OSVETLENI A ZAJISTILI VYMALOVANI PROSTOR. SLAVNOSTNI OTEVRENI
PROBEHLO 7. 4. 2016.



DEKUJEME

.

VELMI SI VAZIME KAZDEHO DARU, SPOLUPRACE, USILI | CASU VENOVANEHO NA PODPORU POSLANI
A NAPLNENI vize 1Q RomA SERVISU. To, ZE NASI PRACI A VIZI ORGANIZACE PODPORUJI TAKE
INDIVIDUALNI DARCI A FIRMY, JE PRO NAS VELKOU MOTIVACI A UJISTENIM, ZE NASE DLOUHODOBA CESTA

MA SMYSL A ZE NA NI NEISME SAMI.

Kazpy DAR, AT UZ SE JEDNA O DROBNOU PRAVIDELNOU CASTKU CI JEDNORAZOVY DAR, JE PRO NAS
DULEZITOU PODPOROU PRO REALIZACI AKTIVIT, ZEIMENA JEJICH KREATIVNI ROZVOJ A FLEXIBILNI POMOC

POTREBNYM.



V roce 2015 SE NAM PODARILO ZiSKAT OD SOUKROMYCH DARCU CELKEM 366 975 K¢
>z 10HO PRO GENDALOS - 166 855 K¢,

> PRO AMARO RECORDS - 25 698 K¢,

> pro CceLY 1Q Roma servis - 174422 Ke.

DEkuseME!
BEz NADSAZKY — PENIZE POMOHLY VSEM NASIM KLIENTOM NA JEJICH CESTE ZA LEPSIM ZIVOTEM.

KLOUBOK DOLU A RESPEKT PRO ODHODLANI

_ .. | NADSENE DIiKY JEDNORAZOVE PODPORE:
STALYCH DARCU:

JIRIHO CHVATALA DANIELY DRNKOVE
LuBoMiRA MAJERCIKA HeLeny HUBNEROVE
RADKA OCELAKA VERONIKY KANDELOVE
LENKY MALEROVE KATARINY KLAMKOVE
DavipA VAvRY MARTINA LANDY
PeTRA MACALA
ANDREY MACHACOVE
JaNA Moty
Terezy NAVRATILOVE
SARKY PoLOVE

ANDREY STIGLEROVE
DAvipA TAKACE



‘ GENDALOS

PROSTREDKY PRIMO PODPORILY MLADE ROMSKE STUDENTY Z PROGRAMU GENDALOS. 18 z NICH SE NEMUSI
NA CESTE DO SKOLY BAT REVIZORU. 3 SI MUZOU SE SPOLUZAKY DAT OBED VE SKOLNI JIDELNE. SARA NEMUSI
SHANET PENIZE NA INTERNAT A JIDLO NA MESIC. ZUZANA A JANA SE DIKY VAM NAUCT MLUVIT ANGLICKY. KLARA
JE VDECNA ZA POMOC S POKRYTIM NAKLADU NA SKOLENI. TO VSE NAM POMOHLY REALIZOVAT PROSTREDKY
NEJEN ZE SOUKROMYCH FIREM JAKO JSoU GE MoNEY BANK, NADACNI FOND ALBERT CI NADACE VIA, ALE
TAKE DIKY VELKORYSOSTI:

ToMASE ADAMIKA ObReJE Lisky
MARTINA DRNKA PeTrRA MACALA
Zuzany DuraJove ANDREY MACHACOVE
MARTINA FREUNDA JANA MiLoTY
Ivany HAMADOVE PeTRA OLSAKA
NikoLy JANIKOVE SArky PoLOVE
MicHALA KANDELA STEPANA RIPKY
KATARINY KLAMKOVE STRANY ZELENYCH
Evy KLEPACKOVE JiTky VENHUDOVE
VERONIKY LAPSANSKE A JANA ZURKA

JSME V PROGRAMU MOHLI PODPORIT 26 MLADYCH ROMSKYCH STUDENTU Z BRNA, BRECLAVI A OSTATNICH OBCI
JMK.

ZVLASTNI DIKY PATRI NASEMU STALEMU DARCI OLDRICHU KRPCOVI A PRVNI ZAMORSKE DARKYNI MoLLy
SEELBY.

STUDENTI SI MUZOU DIy NOTEBOOKUM POSKYTNUTYM INADAC VoDAFONE CESKA REPUBLIKA, DANEM
ZAHRADNIKEM PRIPRAVOVAT REFERATY A SEMINARNI PRACE DO SKOLY. BEZ STRESU A Z POHODLI DOMOVA...




‘ AMARO RECORDS

PoMOC A ZAPOJENI ROZEZNELO A VDECHLO DUSI | BYVALE HERNE, KTEROU JSME S POMOCI VICE NEZ 50
DOBROVOLNIKU, PROFESIONALNI POMOCI ARCHITEKTA TOMASE JENCKA A AKUSTICKEHO MISTRA DUSANA
JARGASE UPRAVILI NA KOMUNITNI NAHRAVACT STUDI. TO BYLO MOZNE TAKE DIKY FINANCNI POMOCI:

MARTINA LANDY NADACE ViA RoBINA STRII

A PREDEVSIM

PeTRA MACALA LiBorA PIKNY
BADER PHILANTHROPIES, INT.

MARTINA MALERE SARKY PGOLOVE

‘ SRDECNE DEKUJEME

V/SEM, AT UZ NASIM KLIENTOM, ZAMESTNANCUM, NEBO DOBROVOLNIKUM JSTE DALI MNOHEM VIC — POCIT, ZE ZA
NIMI NEKDO OPRAVDU STOJI A VERI JIM. Diky VAST PODPORE MAME CHUT A SILU JIT PRES VSECHNY PREKAZKY,
KTERE NA NAS CEKAJI.



ORGANIZACE

FINANCOVANI V roce 2015

089

Stat 12 464 353 55 %
Kraj 2 880 000 13 %
Obce 2 880 254 13 %
EU 3129514 14 %
Granty 653055 3%

Vlastni prostredky 704 968 3%



090

poche by 4 ELTED B
e i ., .
Ve Ry metied s ey phes
i mrm
= i
Wi pockin, vyFivan BHE341811 e ¥ iy
=" i b e (AL IERRETE
AETIVA Fidie 11 bbbty et W e s
A Bt sk el | 4 A4 496,00 +34 81 60
L e ] +17.00 +17.00
A2 el i #1700 LLPE i)
A& W Doty By syl ¢l -] + 28 0l D) #2328 TT200
A A Soeetared P oh b BBy mOS ol i d-llt-ﬂn o Bl 00
Ab Y [woty R oAD Wt R fr =108, 00 *107,00
BTN Mt ey Bl by iy it ] 200 TR0
W ek Frart el gk et n +EBm BET
P T ——— | . 1Em 125,00
A P iy bl ey el F) TdE A DRl 00
BT e a AT AT
AR T, Dpriniy & e, moskyes shoam o sesbasim stk v » A0 Rl
AT 1D Dy sl e e, I St » 157,00 <17
|;l. e it T F35.00 wd B, 00
(R Bissby salias ] 9,00 w2
| R e e T =30 204,00
BN Sy s [T + 345, 00 +57T050
DA, Ot i A 00
L 11 4. Pesiymrai prowesni siisty - =il D) =142
B L I Gl paieiietey " e 20,00
W 11T, vk pubiaateley = =fa i
B Sty At matek Jollem ] =7 34,00 =3 17,00
i Pyl ] =RE0 00 48,00
B0 3. Caemy £ #1200 8 0
I3 Uy v bk n +T B8, 00 =3 78,0
W Ty il iy il L =¥ 0 +7,00
D ;. :r_;q-“ﬂ [ u} i il +7 0
RNTNA CELKEM ] WD 148 00 T T
P | e iy g [
FREIVA Vb e b b ookt
A Wimini sSrees celem ] w34 B3.00 30 777,000
Ll devied culies [§ 3 450 O =39 508 [}
L, i . 8 3T <50 08,
- - +B0 0g L]
LR Wywieded Tt e calb " T .00
B 111 (e vy Songodetenl [ AR s2mm
BT Vrari S rsalee v SR L -} h-Le ] XM,
|k o i e e =8 55, 0 3 T30
8L Dot revasty cobem - T 4050 |
| e —— = -1 00 <tk 00
e e 119700 1 1950
| Eedeees L] +3,00 =30
TR 10 +34,00 =320
WM 4 st sty ) 118,00 A
LA et A i D i Iiﬁ )
B ot phd [ T #0008
B 1] Doy B VST e Rl 18 253600 o 3100
W 1) T bR raeeedis Srgiad il samon ol KLY 308 00 4,00 |
B 1T S ey im | +H o =T
B W O Debwies G20y pussni T B 132 00 VIT8 00
T S pidvs vl [ avme | o1 D38 00
BB N e plaliion sbudotd il w00 w7000
B R, T Wiy pHtsn st ) 3 W08 0 =1 BEB, 00
PR CILHEN ™ »33 HEO0 T
s " i
:-—1 i Lo fof 1 :CITL:;.MIJ_ I
, Bty sncidindo wrmters | | f (i ol B T 12
o .l"l .



Rozvaha a vysledovka 2015

Vykaz zisku a ztréty
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Zprava auditora 2015

e ain tomen camen T st
&j. 158/115
ZPRAVA AUDITORA

o aviébeni Ofetni zhvérky k 31.prosinel 2015
Uréeno: Elenské schizl spolku 10 Roma servis, 2.5,

Provedil jsme audit plilodend dfetnl rvii spobo 1 Rome sends, 2.8, se sldiem Visnovsis B4EMS,
814 00 Bmo, IS B53 41 511 k 31, prosinci 2015 sestavend ra GSainl obdobl roku 2015, kberd
&8 skigdd rmzvahy k 31, 12 2015, wykazu zhku a ity za rok koodicd 31, 12, 2015 a plilety 180
(dedni zavhrky, kierd obsshuje popis poulitych podsiabrich (Semich meiod @ dalsl vysvetujicl
inforrnace, Jejim oheahem jsouw take (daje o vide uvedendm spolku

Statuthmi oegdn spolke 10 Rema senvis, 28 |6 odpavidng 28 seatavenl Gbatnl zhvaiy, kierd podiva
whrng a poctivy obrac v soulady 5 Seskimi ddetnimi pledpisy, @ za takowvy wnithnl kontrodnl syssém,
kiery povaduje @ nerbying pro sestaveni Ofednl zdwdrky tak, aby necbsahovala Wianamnd
[rateriding nespravroal Fpisabend podvadam neba chybeu

Madl odpovkdnostl j& vyiddit na zakladd nadsho sudiu wjrok kMo Gletnl zdvires. Audi jsme
provedll v soailady s sékonem o sudiorech, mezindrodnimi sudtarskimil slandandy a scuvise{icimi
apikatnimi dohodicami Komory suditord Ceslod republiky. W soulsdu s Wmita pledpisy jsma povinni
dodrdoval etickd podadaviy @ naplancvel @ prowést sudt tak, abychom ziskall phméfencu oty

092 b Odetn| shviicka necbeabuje viznamad [mateidlng nesprivmoal

Audil zahmupe proveden! suditorskych peatupd k Zlskénl dikarnleh ilornacl o Sastkach a Gdagen
Tvnfajmbngch v bdetnl zdwviros. Wibkr postupd zdvisl na Osudicy audsora, zahmugiclm i vwhodnooen|
rizik vyznamng (materidind} nesprinmast Gdajl uwedenpch v dfedni zévlros zplscbend podvodem
nebo chybou. P wyhodrocovanl féchio rizh sudéor posowd! wnitfnd kontroind systém relevantnl
pio sesiaven] Obetnl Zavirky podivasici vérry 8 poctivy coraz. Cllem tohoto posouzen! & navrhnout
vhodné sudBorské poshupy, nikoly vijadfil se kGinnoas vmiifndhe konbolnine sysiemu oSstnl
jodnoticy. Muds béd zahmuje poscuzen| vhodnost pouditich dfetnich mebod, plmdlenasti ddetnich
oohad( provedenych vedenim | poscuzeni celkowd presentace Glatnl zéwérky.

Juma phesvéctanl fe dikazni indormace, kerd jeme ziskal, poskytujl dostatedry @ vhodny Zakisd
pro wyjddien] nadeho viroku,
Podle nadeho nizoru Oéetni ziverka podiva vimy a poctivy obraz aktlv a

poeiku
I Roma servis, z.5 k 31.123041% a nakladd, vinosd a vysledku |[pho hospodafenl za rok
kenbisl 31.12.2015 v souladu & Seskymi Gtatnimd pledpisy.

Soidast ovllanl Rleinl 2éebrky Bylo take ovéhand derpand dotac]:

Minisiersig prica o sociainich vicl CR- Radesd & 20572022 - 2112, Rozhodnidi & 1
Rada viddy pro zhlediost romakd mending: Raozhodrutl & 18381 / 2014 - KRP
Mogistrdt mdsta Broa: smicuva &, T215080521 a d. T215083181

Jinomaravsiy kraj; smiguva & (REAITASOEY a & QEI0E4ITSO5Y

Hemame vyhrady ke zpdsobu GElowinl a poukitl dotaci,

DsTATHI INFORMACE

Za ostaind informace se povadyfl informacs weadend ve witodnl 2orivd mima bbelnl 2debou 8 nadl
Ipfdvy Audinora. Za ostainl informace odpovidd stabutdemnd orgén spoliy PO Roma semvis, 7.5,

Mad wirol K (felnl 2avbree se ki ostainim mformacim nevztahuje, and & npim nevydivame Sdng
zvlddinl wirch Pledto jo viak soocbisti nadich ponvinnosth souvisadicich s ovafenim Glatni zdwaroy



Rozvaha za posledni 3 roky

ROZVAHA (v tis. Kg)

F,ISlO Stav k 31. 12. 2013|Stav k 31. 12. 2014 |Stav k 31. 12. 2015

AKTIVA Fadku
A. Dlouhodoby majetek celkem 1 +24 915,00 +24 296,00 +24 861,00
A.l. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 2 +19,00 +17,00 +17,00
Al 2. Software 4 +0,00 +17,00 +17,00
A.ll. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 10 +25 300,00 +25 019,00 +25 772,00
A ll 4. Samostatné movité véci a soubory movitych véci 14 +24 915,00 +24 913,00 +24 913,00
A.1l.7.  Drobny dlouhodoby hmotny majetek 17 +385,00 +106,00 +107,00
A.11.9.  Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek 19 +0,00 +0,00 +752,00
A. lll. Dlouhodoby finanéni majetek celkem 21 +0,00 +0,00 +120,00
A.lIl. 2. Podily v osobach pod podstatnym vlivem 23 +0,00 +0,00 +120,00
A. IV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem 29 -404,00 -740,00 -1 048,00
A.IV.2. Opravky k software 31 -19,00 -17,00 -17,00
A.IV.4. Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku 33 -385,00 +0,00 +0,00
A.IV.7. Opravky k samost. movitym vécem a souborim movitych véci 36 +0,00 -616,00 -924,00
A.IV.10. Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku 39 +0,00 -107,00 -107,00
B. Kratkodoby majetek celkem 41 +4 594,00 +7 725,00 +4 628,00
B.l. Zasoby celkem 42 +0,00 +0,00 +214,00
B.l.1 Material na skladé 43 +0,00 +0,00 +214,00
B.Il. Pohledavky celkem 52 +181,00 +380,00 +570,00
B. Il 1. Odbératelé 53 +7,00 +15,00 +0,00
B. Il 4. Poskytnuté provozni zlohy 56 +5,00 +154,00 +152,00
B.Il. 5. Ostatni pohledavky 57 +173,00 +132,00 +211,00
B.Il. 6. Pohleddvky za zaméstanci 58 +2,00 +0,00 +0,00
B.Il. 13. Naroky na dotace a os 65 +0,00 +0,00 +0,00
B. 1. 17. Jiné pohledavky 69 - 6,00 +79,00 +207,00
B. lll. Kratkodoby finan¢ni majetek 72 +4 385,00 +7 314,00 +3 837,00
B.1Il.1. Pokladna 73 +127,00 +193,00 +46,00
B.1ll.2.  Ceniny 74 +0,00 +13,00 +5,00
B.IlIl.3. Uty v bankéch 75 +4 257,00 +7 108,00 +3 786,00
B.1ll.8.  Penize na cesté 80 +1,00 +0,00 +0,00
B. IV. Jina aktiva celkem 81 +28,00 +31,00 +7,00
B.IV.1. Naklady na pfisti obdobi 82 +28,00 +31,00 +7,00
AKTIVA CEKLEM 85 +29 509,00 +32 021,00 +29 489,00

Cislo
s Stav k 31. 12. 2013|Stav k 31. 12. 2014 |Stav k 31. 12. 2015

PASIVA fadku
A. Vlastni zdroje celkem 86 +23 132,00 +25 718,00 +26 777,00
A.l. Jméni celkem 87 +23 928,00 +25 339,00 +26 508,00
Al 1. Vlastni jméni 88 +23 050,00 +25 339,00 +26 085,00
Al 2. Fondy 89 +878,00 +80,00 +423
A.ll. Vysledek hospodareni celkem 91 -796,00 +379,00 +269,00
Al 1. Ucet vysledku hospodareni 92 -796,00 +379,00 +269,00
A.ll.2.  Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 93 +0,00 +0,00 XXXXXXXXXXXXX
B. Cizi zdroje clekem 95 +6 377,00 +6 303,00 +2 712,00
B.Il. Dlouhodobé zavazky celkem 98 +4 217,00 +0,00 -11,00
B.Il. 7. Ostatni dlouhodobé zavazky 105 +4 217,00 +0,00 -11,00
B. lll. Kratkodobé zavazky celkem 106 +888,00 +3 181,00 +1 114,00
B.lll. 1. Dodavatelé 107 +183,00 +30,00 +9,00
B.Ill.3.  Pfijaté zélohy 109 +9,00 +34,00 +29,00
B. 1.4 Ostatni zavazky 110 +129,00 +116,00 +141,0
B.Ill.5. Zaméstnanci 111 +734,00 +0,00 +0,00
B.IIl. 6.  Ostatni zavazky vici zaméstnancim 112 +4,00 +1,00 +0,00
B.IIl. 7. Zavazky k institucim soc. zabezpedeni a ver. zdrav. pojisténi 113 +438,00 +0,00 +0,00
B.IIl. 8 Dari z pfijmQ 114 +0,00 +0,00 +0,00
B.IIl.9.  Ostatni pfimé dané 115 +68,00 -10,00 +0,00
B.lIl. 12. Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu 118 +0,00 +2 526,00 +1 381,00
B. Ill. 13. Z&vazky ze vztahu k rozpo¢tu organ( Gz. samos. celkl 119 -696,00 +368,00 -584,00
B.IIl. 17. Jiné zavazky 123 +10,00 -16,00 +9,00
B. lIl. 22. Dohadné ucty pasivni 128 +9,00 +132,00 +129,00
B. IV. Jina pasiva celkem 130 +1 272,00 +3 122,00 +1 609,00
B.IV.1. Vydaje pfistich obdobi 131 +0,00 +17,00 +21,00
B.IV.2. Vynosy pfistich obdobi 132 +1 272,00 +3 105,00 +1 588,00
PASIVA CELKEM 134 +29 509,00 +32 021,00 +29 489,00




Vysledovka za posledni 3 roky

Vykaz zisku a ztrat (v tis. K¢)

Cislo Stav k 31. 12. Stav k 31. 12. Stav k 31. 12.
fadku 2013 2014 2015
. Naklady
.I.  Spotfebované nakupy celkem 1 +2 105,00 +2 438,00 +1 318,00
Al 1. Spotfeba materidlu 2 +1 432,00 +1 906,00 +883,00
Al 2. Spotfeba energie 3 +659,00 +490,00 +399,00
Al 3. Spotreba ostatnich neskladovatelnych dodavek 4 +14,00 +42,00 +36,00
. Il.  Sluzby celkem 6 +3 757,00 +3 032,00 +2 271,00
A ll. 5. Opravy a udrzZovani 7 +7,00 +86,00 +81,00
A.ll. 6. Cestovné 8 +682,00 +556,00 +433,00
Al 7. Naklady na reprezentaci 9 +27,00 +95,00 +3,00
A ll. 8. Ostatni sluzby 10 +3 041,00 +2 295,00 +1 754,00
. lll.  Osobni naklady celkem 11 +17 628,00 +18 202,00 +18 573,00
A.lll.9.  Mzdové naklady 12 +13 267,00 +13 868,00 +14 023,00
A.lll. 10. Zakonné socidlni pojisténi 13 +4 307,00 +4 334,00 +4 546,00
A.lll. 12. Zakonné socialni ndklady 15 +54,00 +0,00 +4,00
IV. Dané a poplatky 17 +0,00 +0,00 +0,00
A.IV.16. Ostatni dané a poplatky 20 +0,00 +0,00 +0,00
. V. Ostatni naklady celkem 21 +192,00 +167,00 +240,00
A.V.17. Smluvni pokuty a uroky z prodleni 22 +0,00 +6,00 +1,00
A.V.18. Ostatni pokuty a penale 23 +75,00 +9,00 +106,00
A.V.20. Uroky 25 +2,00 +28 121,00 +0,00
A.V.21. Kursové ztraty 26 +32,00 +1,00 -1,00
A.V.23. Manka a Skody 28 +7,00 +28,00 +6,00
A.V.24. Jiné ostatni naklady 29 +76,00 +123,00 +128,00
. VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych polozek 30 +0,00 +308,00 +308,00
A.VI. 25. Odpisy dlouhodobého majetku 31 +0,00 +308,00 +308,00
. VIl. Poskytnuté pfispévky celkem 37 +1,00 +160,00 +3,00
A. VII. 32. Poskytnuté ¢lenské prispévky 39 +1,00 +160,00 +3,00
Naklady celkem 42 +23 683,00 +24 307,00 +22 713,00
Cislo Stav k 31. 12. Stav k 31. 12. Stav k 31. 12.
fadku 2013 2014 2015
Vynosy
.I.  Triby za vlastni vykony a za zboZi celkem 43 +246,00 +239,00 +192,00
B.I. 1. Trzby za vlastni vyrobky 44 +0,00 +83,00 -10,00
B. . 2. Trzby z prodeje sluzeb 45 +246,00 +239,00 +202,00
B. . 3. Trzby z prodeje zboZi 46 +0,00 +0,00 +0,00
. lll. Aktivace celkem 52 +0,00 +0,00 +1,00
B.1ll. 8.  Aktivace materialu a zbozi 53 +0,00 +0,00 +1,00
. IV. Ostatni vynosy celkem 57 +15,00 +340,00 +340,00
B. V. 13. Ostatni pokuty a penale 59 +3,00 +1,00 +0,00
B.IV.15. Uroky 61 +9,00 +12,00 +4,00
B.IV.16. Kursové zisky 62 +3,00 +9,00 +0,00
B. IV. 18. Jiné ostatni vynosy 64 +0,00 +318,00 +336,00
. VI. P¥ijaté prispévky celkem 73 +225,00 +436,00 +429,00
B. VI. 27. Prijaté pfispévky (dary) 75 +223,00 +433,00 +426,00
B. VI. 28. Prijaté clenské prispévky 76 +2,00 +3,00 +3,00
. VII. Provozni dotace celkem 77 +22 401,00 +23 671,00 +22 020,00
B. VII. 29. Provozni dotace 78 +22 401,00 +23 671,00 +22 020,00
Vynosy celkem 79 +22 887,00 +24 686,00 +22 982,00
Vysledek hospodareni pfed zdanénim 80 -796,00 +379,00 +269,00
Vysledek hospodareni po zdanéni 82 -796,00 +379,00 +269,00




DEKUJEME,
ZE NAM POMAHATE POMAHAT!

-/- o Y
PODPORTE NAS! ™

FINANCNI PODPOROU NEBO PRIMO CI SE STANTE NASIM
CELEHO IQRS PROGRAMU GENDALOS DOBROVOLNIKEM

® O

Finan¢né podporujte fungovani celého  Poslete nam ze svého mobilu darcov-  Dobrovolnik svoji ¢innosti pomaha kon-

1Q Roma servisu skou sms (DMS) na ¢islo 87 777 krétnimu potifebnému clovéku, podpo-
ruje svou praci chod vybraného projektu
Jsme vdécni za jakykoli financni dar, jed- Jednorazové: DMS GENDALOS ¢i celou organizaci.
norazovy i trvaly pfikaz, ktery umozni (30 K¢ = 28,50 K¢ pro Gendalos)
nasi praci udrZet i dale rozvijet. iqrs.cz/dobrovolnici
Roc¢ni DMS: DMS ROK GENDALOS
B. tcet: 189 104 187 / 0300 (DMS mésiéné po dobu 1 roku)
Vice informaci o snizeni dafiového zakla- www.gendalos.cz

du naleznete na:
iqrs.cz/podporte-nas



WWWw.igrs.cz
www.facebook.cz/iq.roma.servis




