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Roma
Gym

Podporte nas!

finan¢ni
podpora

Podpofite financné fungova-
ni celého 1Q Roma servisu!

Jsme vdécni za jakykoli fi-

nanc¢ni dar, jednorazovy i tr-

valy prikaz, ktery umozni nasi
praci udrzet i dale rozvijet.

B. ticet: 189 104 187 / 0300

Vice informaci o snizeni da-
nového zdkladu naleznete
na: iqrs.cz/podporte-nas

stante se nasim
dobrovolnikem

Budte aktivnim ob¢anem
se srdcem na pravém misté
a stante se soucasti nasi vize!
Zapojit se muzete dle svych
moznosti do konkrétnich
projektt, kampani, volno¢a-
sovych aktivit, vzdélavacich
procest jako je doucovani
a mentorstvi. Podporite tak
konkrétniho clovéka na ces-
té ze socialniho vylouceni.
Budte souéasti nasi cesty
a poslani!

www.igrs.cz/dobrovolnici

pobocka
Breclav

stipendijni
fond Gendalos

B. ucet:
6500413 001 / 5500

Poslete darovaci sms (DMS)
na 87 777
Jednorazové: DMS Gendalos
(30 K¢ = 28,50 K¢ pro Genda-
los)

Rocni podpora: DMS ROK
Gendalos (DMS mésicné po

dobu 1 roku)

www.gendalos.cz

pobocka
Vyskov

Amaro
Records

postavte s nami
Amaro Records

Podporte komunitni nahra-
vaci studio Amaro Records.
Otvirame multimedialni stu-
dio, kde chceme vybudovat
také kavarnu. Podpofte nas
financné ¢i pomoci pri pri-
pravé a provozu prostor.

B. ucet:
28 00 76 89 22 / 2010

Vice o studiu v kapitole No-
vinky 2014.

www.amarorecords.cz






KATARINA KLAMKOVA
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Mili ¢tendfri, spolupracovnici, pratelé,

s radosti Vam predkladdm novou Zprdvu o cinnosti 1Q Roma servisu 2014. Nebudu Vds zde zahlcovat detaily a tspéchy,
vZdyt o nich jsou vsechny ndsledujici Fadky. Omezim se na to podstatné, a to radost, vdécnost, sny a prdni. AC optimista,
jsem viici vSsemu, i sobé samotné, vécny vnitini nespokojenec (aZ kontraproduktivné), avsak pri findlnim Cteni Zprdvy se mi
vrdtily konkrétni vzpominky...

Jsem vdécna za nasazeni a pristup svych kolegl; za to, Ze pres vSechny neustdlé zmény a téZkosti, kterym Celime, stdle
tvofime silny tym. Jsem vdécna, Ze pracuji s lidmi, kterym nechybi srdce na pravém misté a ktefi nad vsim, co délaji, aktivné
a nezavisle premysli, posouvaji se a neni tieba je do sloZitych ukoli hndt, spiSe obcas korigovat a zastavovat (v jejich
vlastnim zdjmu). Jsem vdécnd za ndrist poctu usmévavych dobrovolnikd, které potkdvam nejen na chodbdch, i za zvysujici
se zdjem soukromych ddrcd, jeZ jsou nadéji a povzbuzenim pro mé i pro Romy samotné! Jsem vdécna vsem ddrcim za
podporu financni stability IQ Roma servisu oproti predeslému kritickému roku a doufdm, Ze v zdjmu klient( a s ohledem
na udrZitelnost nasich klicovych projektt a pracovniki tento stav pdr let i vydrzi. Chci vyjadrit podékovdni zastupitelim
mésta Brna, Ze ndm pomohli vybudovat Centrum integracnich sluZzeb a podrZeli nds i pres prekdzky. Specificky patfi moje
osobni podékovdni byvalému naméstku mésta Brna, panu Oliveru Pospisilovi. Chci podékovat i zaméstnavatelim (hlavné
kavdrné Tri ocdsci, organizaci Betdnie — kfestanskd pomoc, VUT Brno, firmé pana Poldka a B.V. Invest & Trade) za jejich
nadstandardni pristup a otevienost k zaméstndvdni Romd a preji si, aby se k nim do budoucna pfipojilo vicero firem, véetné
téch méstskych!

Clovék ani organizace nikdy neuspokoji vsechny a dnes jsem hrdd, Ze jsme z tohoto prdni vyrostli. Nabyvdm pocitu, Ze
rozmélnéni energie, kapacit a zdroju do plejady nekonecnych socidlnich potreb, predevsim ,hasiciho charakteru”, nejenZe
neni v nasich sildch, ale je to mrhdni zdroji. IQ Roma servis ma nastésti nezdvislost a svobodu volby i rozhodnuti, a proto
muZe jit viastni cestou, kterou vytrvale objevujeme od roku 2003.

V dalsich letech se chceme jesté vice zamérovat na to, v éem jsme objevili, Ze jsme jako 1Q Roma servis silni, unikdatni, v éem
vynikdme a co vnimdme, Ze funguje a my miZeme skutecné ovlivnit, a nezistdvat jen v nekoncici snaZivé roviné ,pribézné
plnéno”, bez jasného posouvajiciho se vysledku. Také si preji do naseho profesiondlné fungujiciho organismu opétovné prinést
prostor pro hravost, nedokonalost, otevieni se novym, komunitnéjsim projektum. Ddle budeme posilovat to, co véfime, Ze
md jednoznacny tah na branku — investice do vzdéldani od predskolniho véku po budovdni minimdliné stredoskolsky vzdélané,
sebevédomé a aktivni mladé romské generace. Zdroveri je podstatné zmocriovat k proaktivité jednotlivce, rodiny i skupiny
a stabilizovat jejich sloZitou socidlni, bytovou a financni situaci dostupnéjsim bydlenim, zaméstndvdanim i oddluZovanim.
Zacit vnimat Romy nejen jako klienty socidlnich sluZeb, ale jako lidi s tvofivym potencidlem a shodnymi Zivotnimi pfanimi,
jeZ podobné jako my touZi ziskat uzndni, respekt a klidny a bezpecny Zivot.

Tak jako kaZdy rok, prosim drZte ndm palce a spolupracujte s ndmi naddle. Spolu to vSechno prosté Iépe a rychleji funguje!

!
8 A PV
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Vize 1Q Roma servisu

Chceme svét, ve kterém budou existovat zivé a pratelské vztahy mezi Romy
a majoritnimi obyvateli - svét, ve kterém budou Romové prirozené zastavat
duiistojné spolecenskeé role s respektem ke své kulture a narodnosti.

Byt prostrednikem, ktery:

Poslani IQ Roma servisu

» podporuje moznosti, prilezitosti a odhodlani Romii na cesté jejich rlistu

a spolecenského uplatnéni;

»  chrani jejich prava a dustojnost v ramci spolecnosti.

IQ Roma servis zalozila v roce 1997 jako nezdvislé
obcanské sdruzeni skupina obcansky aktivnich Romu
obcanskou emancipaciRom. V roce 2003 zacalo obdobi
modernizace a profesionalizace organizace — zacali
jsme realizovat prvni projekty, formovaly se strategické
cile, profesiondlni metodiky prace a doslo k vyznamné
revizi stanov. Plivodné jsme byli registrovani MV CR
jako obcanské sdruzeni pod &.j.: 11/S-OVS/1-33 944/97-
R, dle nového obcanského zakoniku jsme od ledna 2014
zapsanym spolkem.

Obcanskou vizi 1Q Roma servisu je ,spolecnost
zivych a pratelskych vztahli mezi Romy a dalSimi
lidmi... svét, kde i Romové sdileji dlstojné role
a respekt jako jednotlivci i narod...“. Hlavnim poslanim
IQ Roma servisu je , byt prostfednikem, ktery podporuje
moznosti, prilezitosti a odhodlani Romu na cesté jejich
rastu a spolecenského uplatnéni a chrani jejich prava
a ddstojnost v ramci spolecnosti“.

Patfime k nejprestiznéj$im neziskovym organizacim v CR
a prednim odbornikdim na téma socidlniho zaclenovani,
o ¢emz svédci i naSe celonarodni a mezinarodni ceny,
uznani a akreditace (igrs.cz/kvalita). Kromé durazu
na odbornost, profesionalitu a kvalitu nasSich sluzeb
se zabyvdme i funkénimi inovacnimi a evaluacnimi
procesy, efektivnim provozem a ekonomikou nasi
¢innosti. Pravidelné hodnotime konkrétni dopady
a vysledky nasi prace, kterou planujeme a organizujeme
strategicky v dlouhodobych horizontech.

POMAHAME? ----

Cilovou skupinou pfimé prace jsou primarné socialnim
vyloucenim ohrozeni Romové a Romky, jez se nachazeji
Vv nepriznivé Zivotni situaci, kterou oni sami chtéji
aktivné resit a ménit - jejich poptavka spada do nasi
kompetence. V pripadé potreby a kapacity nabizime
nase sluzby také dalsim osobam potykajicim se
s uvedenymi jevy bez ohledu na etnickou pfislusnost.
Sluzby ptimé prace primarné realizujeme v rdmci
Jihomoravského kraje. Koncepcni praci, vzdélavani
a vybrané kampané realizujeme na narodni i evropské
drovni.

Sidlo, korespondencni adresa
Vranovska 846/45, Brno, 614 00, igrs.cz

»Placek” Svitavské nabrezi, Brno
Husovicka 2, Brno, 614 00

Amaro Records
Milady Horakové 22, Brno, 602 00, amarorecords.cz

Roma Gym
Cejl 49, Brno, 602 00

Pobocka Breclav
Tt. 1. maje 39, Postorna, Breclay, 691 41

Pobocka Vyskov:
Csl. Armady 2, Viyskov, 682 01
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VYSLEDKY

v~ v v v v v

klient a klientek
1142 Brno a okolni obce
255 Breclav a okolni obce
146 Vyskov a okolni obce
44 Bucovice
41 Zastavka a Rosice
22 TiSnov

v v v v v v v

Rodiny
31 dlouhodobé zapojenych rodict
12 déti primérné dlouhodobé zapojenych v predskolnim klubu
13 déti nastoupilo do posledniho ro¢niku mateiské Skoly
16 déti (84 %) nastoupilo na nesegregovanou zakladni Skolu
23 rodin podporeno ve spolupraci s OSPOD
8 péstounskych rodin spolupracujicich na zakladé dohody

Dospélé

> 102 pracovnich pozic pro nové zaméstnané klienty
> 7 klientl zaméstnanych u nasich partnerskych

zaméstnavatell
> 19 Gspésnych absolventu rekvalifikaci
> 44 klientt podporenych v bydleni

> 28 klientu ziskalo bydleni na soukromém trhu

> 16 klientt ziskalo obecni bydleni

C
» 57 zaméstnanc
> (pfepocteno na

® ¢

oD |

_.0
s O

> 1 socialni byt pro 1 rodinu s poskytovanim doprovodnych

socialnich sluzeb
> 9 schvalenych navrhii na oddluZeni

78 % klienti plnicich nastaveny plan pfi snizovani zadluZenosti
2 samostatné testingy diskriminace a 6 testingui ve spolupraci s
€Ol - 200 000 K¢ za nevpusténi Romii do klubu!

2 podané Zaloby ve véci diskriminace klientt



rganizace
o (k 31.12.)
plné uvazky 55,025)

D osobnich konzultaci a podpurnych setkani s klienty

0 V roce 2014 jsme hospodarili s rozpoCtem

> 152 klientt volnocasovych aktivit a 113 klientt preventivnich
akci
» 100 % klientti v poslednim roéniku ZS podalo pfihlasku a
dostalo se na navazujici SS
@ > 39 aktivnich Gendalos klientt ve Skolnim roce 2013/2014
(podpora stiedoskolakii)
> 26 postoupilo do dalSiho roc¢niku
> 1 klient v poslednim ro¢niku stfedni Skoly, kterou Uspésné
dokoncil
» 1 klientka nastoupila na VOS, 1 klientka zacala studovat VS
> 52 dobrovolniki v praci s mladezi, 9 aktivnich mentort
> 45 podpor ze stipendijniho fondu Gendalos pro podporu
romskych studentt

Spolecnost
6 novych videospoti kampané ,My pracujeme”
2 Cisla casopisu Romano VIP
Tyden romské kultury v Brné
23 prezentovanych prikladii dobré praxe, zprav a metodickych
materialt
> 82 dobrovolnik
> 6 dlouhodobych dobrovolnikii z romské komunity
> 7 romskych dobrovolniki pfi organizaci MDR
> 2 novi Ethnic Friendly zaméstnavatelé
> 14 dlouhodobé nezaméstnanych ziskalo pracovni prilezitost na
podporovanych mistech v IQRS
e > 7 zahranicnich organizaci a skupin na stazi u nas
> 1 osoba vykonavajici obecné prospésné prace
> 51 proskolenych ve vzdélavacich programech a 5 formou staze v ramci
Akademie Diversitas
> 51 000 K¢ zisk Akademie Diversitas pro IQRS (socialni podnikani)
> az 150 000 K¢ podpory soukromych darcti

v v~ v~
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NOVE PROSTORY POBOCKY VYSKoV

V roce 2014 byla vyskovska pobocka za podpory mésta prestéhovana z Palanku na novou adresu, do prostor
zdmku na adrese Csl. Armady 2 ve Vyskové.

Klienti zde vedle bezpecného prostiedi ocenuji zejména dostupnost informaci a flexibilitu zajiSténou moznosti
vyuZivat pocitaC s internetovym ptipojenim a telefon. Vybavené zazemi na pobocce pomaha k efektivnéjsSimu
naplriovani cild spoluprace a komunikaci s institucemi. Podporuje také zvySovani kompetenci klientd, nebot se
sami podili na zpracovani Zadosti a podklad(. UCi se vypracovat Zivotopis, vyhledat si nabidku zaméstnani nebo
bydleni, kontaktovat prislusné instituce.

ROMA < GYM

Roma Gym

Jednim z nasich prvnich komunitnich projektt 2014 je posilovha Roma Gym, kterou se ndm podafilo, ve spolu-
praci s romskymi stfedoskolaky, slavnostné otevrit v Brné na ulici Cejl 49 dne 10. Unora 2015.

Romsti studenti, zapojeni do vzdélavaciho programu Gendalos, vlastnim Usilim a zejména svépomocnou praci
vybudovali prostory posilovny, po které touzili. Ve spolupraci s nasim kolegou Josefem Pfehnalem a dalSimi
pomocniky planovali, opravovali, malovali a usilovné na otevieni posilovny pracovali jiz od jara 2014, kdy jsme
zvazovali, jak efektivné vyuZit prazdny prostor byvalé poradny (vice o Gendalos v kapitole Pro Mladé - str. 49).



AMARO RECORDS

Od roku 2014 pomdahame angaZovanym Rom{m ve spolupraci s Fakultou socidlnich studii MU v Brné
budovat komunitni multimedialni nahravaci studio, které bude fungovat na neziskovém principu.
Jednou z velkych novinek roku 2015 bylo bezplatné ziskani prostoru pro

01 2 _ o nahravaci studio na ulici Milady Hordkové 22 v Brné od MC Brno-stied,
PobroRTE BUDOVANT AMARO které svou lokalitou i interiérem odpovidd pozadavkiim nejen studia, ale

RECcorDS v BRNE! také komunitniho prostoru s vyuZitim pro fadu akci (vystavy, workshopy,
C"’I’SLO NASEHO TRANSPARENTNIHO nahravani klipll). Spolecné usilovné pracujeme na tom, aby se z byvalé
. herny stalo misto pro motivaci a podporu umélecky nadanych mladych
ucru: Roml. V novém studiu Amaro Records se tak ,umélecké hrani“, at uZ
28007689 22/2010 pévecké, instrumentalni nebo kompozi¢ni, stane motivaci a podporou pro
lepsi budoucnost mladych lidi. Véfime, ze se nam v budoucnu podafi spojit
prostor nahravaciho studia s mensi sociadlni kavdrnou. S otevienim nahravaciho studia pocitame v fijnu

2015, v souvislosti se zajisténim dostatecnych prostfedkl na vybaveni a rekonstrukci.




»MIT VIASTNi NAHRAVACI STUDIO JE SKVELE, PROTOZE MUZEME PROFESIONALNE ZACHYTAVAT A SIRIT NASE
SKLADBY A MUZIKANTSKE VYSLEDKY. PRESTOZE MAJI MNOZi MLADI ROMOVE HUDEBNI TALENT, DOSUD
SVOU HUDBU PRILIS NENAHRAVAJi. NAHRAVACI ZARIZENI JE PRILIS DRAHE NA TO, ABYCHOM SI HO MOHLI
KOUPIT, A POPLATKY V PROFESIONALNICH STUDIICH JSOU VYSOKE. AKTUALNE NAS JE V PRIPRAVNE SKUPINE
7 MLADYCH RomU A 6 PRATEL z IQ ROMA SERVISU, KTERI INTENZIVNE PRACUJEME NA TOM, ABY SE
STUDIO CO NEJRYCHLEJI OTEVRELO. VERIME, ZE NAS BUDE STALE PRIBYVAT. CHCEME DOKAZAT, ZE | MY
MLAD/ ROMOVE UMIME JIT ZA SV¥M CILEM A NECO DOKAZAT,"

RiKA ANNA MARIE BAGAROVA, ZAKLADATELKA FACEBOOKOVE KOMUNITY AMARO RECORDS.

PODPORTE
AMARO RECORDS

POMOZTE NAM | VY ROZEZNIT DALSI CAST BRNA
TRANSPARENTNI UCET: 2800768922/2010

WWW.AMARORECORDS.CZ

DEkuJEME!



LIDE

57 zaméstnancl
(55,025 prepocteno na plné tvazky)

10 radnych c¢len(

4 Cestni ¢lenové 82 dobrovolnikt




STRUKTURA
ORGANIZACE

CLENSKA SCHUZE
10/4

REDITELKA / 1%

ZASTUPKYNE REDITELKY TyM PR A FuNDRAISINGU / 2,17 ZASTUPKYNE REDITELKY

PRO KLIENTSKE PROGRAMY /1% PRO PROJEKTY A FINANCE / 1%

TYM PRO KVALITU, EVALUACI A SPOLUPRACI / 2% TYM PROJEKTU / 2,5%
TYM TERENNI SOCIALNI PRACE BRNO / 67
TYM PORADENSTVI A ZAMESTNANOSTI / 5*

TYM PRO RODINY S DETMI BRNO / 6,875*

TYM FINANCI A MEZD / 4*
Provozni TvM / 3,8

TYM VZDELAVANI A PROFESNICH AMBICI / 4™
TYM PREVENCE A ROZVOJE 0SOBNOSTI / 5,75%
Tym sLuzes JMK / 4%

Tym poBOCKY BRECLAV / 6*

* PREPOCTENO NA UVAZKY

K 31.12.2014 v IQRS PRACOVALO V RAMCI BEZNYCH PRACOVNICH SMLUV 57 0s0B (55,025 PREPOCTENO NA
PLNE UVAZKY).
K'31.12.2014 ByLA 4 PRACOVNI MisSTA (4,0 UVAZKU) ZRIZENA S PODPOROU URADU PRACE.
Vice NEz 5000 HODIN ODPRACOVALI NA3I EXTERNI SPOLUPRACOVNICI v RAMCI DPP ¢ DPC (NAPR. NA POZICICH
SUPERVIZOR, METODIK, ASISTENTI SLUZEB, EXTERNI ODBORNICI ATD.)



CLENOVE A CLENKY

Mgr. Katarina Klamkova (feditelka
organizace)

Ing. Jana Kubackova Buzinisova (financ¢ni
kontrolorka, ¢lenka Kontrolni komise

s mandatem do 29. 5. 2019)

Ing. Petr Raus (mistopredseda Rady Cirkve
bratrské, ¢len Kontrolni komise s mandatem
do 29.5.2019)

Mgr. Rozita Mertova (dichodkyné,

¢lenka Kontrolni komise s mandatem do
29.5.2019)

Ing. Eduard Klamka (jednatel,

Finnline, s. . 0.)

Ing. Darina Klamkova (ekonomka)

Helena Kristofova (romska poradkyné,
Magistrat mésta Brna)

Mgr. Ondfej Liska (politik, ob¢ansky aktivista,
feditel Ashoka CR)

~ . o Martina Horvathova (vedouci Centra

CLENOVE A CLENKY ORGANIZACE poradenstvi a zaméstnanosti, IQRS, ¢lenka
Vyboru pro narodnostni mensiny mésta
Brna)

Nejvy33im orgdnem je Clenskd schlze, kterd zasedd minimal- B¢, wail Khazal (manazer)

né 1x rocné a rozhoduje o zasadnich zaleZitostech tykajicich . o .

IQ Roma servisu jako celku. Kontrolnim organem nad hospodare- CESTNI CLENOVE

nim s majetkem organizace a nakladanim s finanénimi prosttedky A CLENKY

je tFi¢lenna Kontrolni komise, kterou voli Clenska schlize na ob-  prof. PhDr. Libor Musil, CSe. (vysokozkolsky
dobi 5 let. utitel a vyzkumnik, Katedra socialni politiky

a socidlni prace FSS MU Brno, ¢len redakeni
v . o vi s o vig s rady Casopisu Socidlni prace/Socidlna praca,
V roce 2014 se ¢lenska schize sesla jednou, a to na svém fadném ey ps 1ain p /o praca,
o, N predseda Védecké rady MPSV CR pro socialni

zasedani 29. kvétna. préci)

Bc. Jana BaldZova (terénni socidlni

pracovnice, IQRS)

MgA. Karolina Rejlkova (pedagogicka

pracovnice, umélkyné a aktivistka)

BoZena Horvathova (predskolni pedagozka)

NARODNOST
ZAMESTNANCU
62,5 % ¢eska/
moravska/
slezska
30,3 % romska
5,3 % slovenska
‘ 1,8 % srbska
VZDELANI
ZAMESTNANCU
ZAMESTNANCI ORGANIZACE
53,6 % v§/vo§
Ke dni 31. 12. 2014 bylo v zaméstnaneckém poméru celkem 57 Zgz/v;gysou

zaméstnanci (55,025 prepocteno na plné tvazky), z toho 37 Zen.
Reditelkou a statutarni zastupkyni je Mgr. Katarina Klamkova.
Zastupkyni Feditelky pro klientské programy je Veronika Varnkova,
zastupkyni feditelky pro projekty a finance je Mgr. Lenka Malé-
fova.




‘ DoBRrovoLNicI

, Do IKVECKA JSEM PRISLA ZHRUBA PRED ROKEM A PUL JAKO STUDENTKA V'S 0BORU SOCIALNI
PEDAGOGIKY A PORADENSTVI, KTERA HLEDALA MISTO PRO ABSOLVOVANI POVINNE PRAXE.
ZHRUBA CTYRI MESICE JSEM PRAVIDELNE DOCHAZELA JAKO PRAKTIKANTKA DO NiZKOPRAHOVEHO
KLUBU A SPOLUPRACOVALA NA VYTVARENI VOLNOCASOVYCH AKTIVIT PRO DETI. PRACE vV KLUBU
S KLIENTY ME MOC BAVILA A KOLEKTIV PRACOVNIKU V KLUBU BYL VYBORNY, UZASNE SEHRANY
TYM, KTERY MI VYTVAREL VELMI PRIJEMNE PODMINKY PRO MOJE PRAKTIKOVANI. MELA JSEM
MOZNOST PODILET SE NA PLANOVANI A REALIZACI KOMUNITNICH AKCI, BYLA MI NABIZENA
MOZNOST REALIZACE MYCH NAPADU A MELA JSEM | PROSTOR PRO DALSI VZDELAVANI V OBORU.

Po SKONCENI PRAXE MI BYLO JASNE, ZE NECHCI PRERUSIT TUTO VYBORNOU A DOUFAM,

ZE PRO OBE STRANY PRINOSNOU, SPOLUPRACI. PROTO JSME SE DOMLUVILI, ZE BUDU NADALE
POKRACOVAT V CINNOSTI v [KVECKU, ALE TED UZ JAKO DOBROVOLNICE. NA ZAKLADE VZAJEMNE
DOMLUVY JSEM ZACALA VEST VOLNOCASOVY KROUZEK S VYTVARNYM ZAMERENIM, KDE MAM
MOZNOST REALIZOVAT SVOJE KREATIVNI NAPADY.

Préce v 1Q RoMA SERVISU MI MNOHDY PRINAST VICE ZKUSENOSTI PRO MUJ PROFESNI SMER
NEZ VZDELAVANI, KTERE DOSTAVAM VE SKOLE. VELICE SE MI LiBi, ZE MAM NEUSTALE MOZNOST
DALSIHO INTERNIHO PRAKTICKEHO VZDELANI, KTERE JE MI NABiZENO! UCim SE 0D OSTATNICH
PRACOVNIKU A DOSTAVAM NA SVOJI PRACI ZPETNOU VAZBU, KTERA MI POMAHA SE ZLEPSOVAT
V TOM, CO DELAM. DALE MAM VOLNOU RUKU V REALIZACI SVYCH NAPADU, VSECHNY TYTO
SKUTECNOSTI MI PRIJEMNYM ZPUSOBEM PRINAST REALNE PROFESNI ZKUSENOSTI, ZA KTERE JSEM
VELMI RADA. A VUBEC TO, ZE JSEM KDYSI DO IKVECKA PRISLA A ZACALA S TOUTO ORGANIZACI
SPOLUPRACOVAT, MI POMOHLO NAJIT SVUJ PROFESI SMER A CILOVOU SKUPINU, SE KTEROU CHCI

PRACOVAT I DO BUDOUCNA.”

Hana KocHTikovA, DOBROVOLNICE



82 zAPOJENYCH DOBROVOLNIKU / 1350 DOBROVOLNICKYCH HODIN

74 zapojenych v Brné

» 56 v akreditovaném
programu

> 18 v neakreditova-
ném rezimu

6 zapojenych v Breclavi

> 4 v akreditovaném
programu

» 2 v neakreditovaném
rezimu

2 zapojeni v akreditova-
ném programu v obcich
JMK

1115 dobrovolnic-

kych hodin v Brné

» 1010 v akreditova-
ném programu

» 105 v neakreditova-
ném rezimu

195 dobrovolnickych

hodin v Breclavi

» 171 v akreditovaném
programu

» 24 v neakreditova-
ném rezimu

40 dobrovolnickych
hodin v akreditovaném
programu v obcich JMK

DoBRoVOLNiICI / POCTY DOBROVOLNICKYCH HODIN PODLE PROGRAMU

52 zapojenych v progra-

mu Pro Mladé

» 42 v akreditovaném
programu

» 7 v neakreditovaném
rezimu

22 zapojenych v progra-

mu Pro Spolecnost

» 13 v akreditovaném
programu

» 9 v neakreditovaném
rezimu

4

5 zapojenych v programu

Pro Rodiny
» 1 v akreditovaném 3 zapojeni v akreditova-
programu ném programu v progra-
> 4 v neakreditovaném mu Pro Dospélé
rezimu

1002 dobrovolnickych hodin

v programu Pro Mladé

» 954 v akreditovaném
programu

> 48 v neakreditovaném
rezimu

229 dobrovolnickych hodin

v programu Pro Spolecnost

» 172 v akreditovaném
programu

» 57 v neakreditovaném
rezimu

G
\g

74 dobrovolnickych hodin
v programu Pro Rodiny

45 dobrovolnickych » 50 v akreditovaném pro-

hodin v akreditovaném gramu
programu v programu » 24 v neakreditovaném
Pro Dospélé rezimu

52 DOBROVOLNIKU ZAPOJENYCH V PROGRAMU PRO MLADE

24 zapojenych do volnocasovych
aktivit

» 19 v Brné

» 5 v Bieclavi

19 zapojenych do vzdélavani
» 16 v Brné

» 1 v Breclavi

» 2 ve VySkové a JMK

9 zapojenych do mentoringu v Brné



TR 1
I;-[.i_ ||.:|.|'l'|. .. ] . I

PODPORA DOBROVOLNIKU
PROGRAM PECE O DOBROVOLNIKY A MENTORY

Nasim cilem je, aby se dobrovolnici citili v IQ Roma servisu komfortné, svou c¢innost vykonavali dlouhodobé a kvalitné

a aby se citili byt soucasti komunity organizace. Proto jsou zvanymi hosty na dalSich akcich organizace, nékteré jsou orga-

nizovany specificky pro né. V roce 2014 se ucastnili napf. vyroci otevieni nové budovy centra, oslav konce $kolniho roku,

vanocni beneficni akce. Vedle toho byli dobrovolnici zvani na tematické filmové projekce nebo na setkani stredoskolskych

studentd Gendalos. JelikoZ vnimame jako dulezité sdilet podnéty pro praci s klienty, Géastnili se dobrovolnici také klientsko-

-metodickych setkani organizace a internich vzdélavacich kurzd. Pro sdileni a reflexi zkuSenosti jsou urcena také skupinova
setkani dobrovolnikd a individualni intervize s odbornymi pracovniky organizace.

SPECIFICKE AKTIVITY
SE ZAMERENIM NA DOBROVOLNICTVI

KLICOVE NOVINKY
V DOBROVOLNICTVIi V ROCE 2014

> Ziskali jsme novou akreditaci dobrovolnické sluzby > 23. 9. 2014 — neformalni setkani dobrovolnik(

s rozSirenym programem aktivit.

Nové jsme nastavili metodické vedeni mentorského
programu.

Zavedli jsme vstupni vycvikové workshopy pro
mentory.

Zahajili jsme novou formu dobrovolnické spoluprace
- firemni dobrovolnictvi (do mentorského programu
se zapojili pracovnici a pracovnice brnénské pobocky
spolecnosti IBM).

k zahajeni nového skolniho roku a sdileni zkusenosti
starsich i nové prichozich dobrovolnika.

30. 10. 2014 - pilotni vstupni vycvikovy workshop
pro mentory.

26. 11. 2014 - vstupni vycvikovy workshop pro
mentory.



Podékovani




Dékujeme dobrovolnikiim a dobrovolnicim, ktefi s nami v roce 2014 spolupracovali!

Piskova Alice

Pajor Peter
Svrbicka Simona
Antalova Natalia
Hropko Matej
Bouzekri Michael
Lanyiova Denisa
Balazova Veronika
Klaskova Sylva
Schmidt Victoria
Vostewaik Koikd
Migurec Stépan
Brand Jozef
Bowyer Lukdas
Kudlik Jan
Havacova Tereza
Tomaskova Ludmila
Matochova Jarmila
Sladeckova Andrea
Kochtikova Hana
Kozakova Alzbéta

Bahnickova Markéta
Kozel Jan

Zajicova Andrea
Salek Ondfej
Niesner Jakub
Tomek Ladislav
Taborska Helena
Dalerova Jana
Thielova Linda
Baleja Tomas

Grac Liviianska Pavlina
Hendrychova Ivona
Klaskova Monika
Bldhova Sylvie
Skafupova Katefina
Logrova Jana
Provaznikova Sara
Vateha Viliam
Cihlarova Sarka
Foltyn Martin
Krej¢ifova Vendula

Petlachova Jana
Langerova Monika
Tomaskova Markéta
Capaty Lubomir
Balogova Monika
Rybanska Ivana
Krivankova Pavla
Kniezkova Katefina
Zimova Lucie
Vykydal Jakub
Hauer Maik
Horvath David
Horvathova Daniela
Kristofova Denisa
Lacko David

Lacko Petr

Lacko Patrik
Landoriova Sara
Makova Kristyna
Makova Marie
Makova Miroslava

Russo Antonio

Ziga Maxmilian
Zigova Melanie
SedIimajerova Hana
Bastlova Lada
Danihelova Jaroslava
Rysavé Zuzana
Kunicka Katefina
Rysava Lucie

Pevny Lukas
Ferencova Olga
Buchacova Denisa
Bodisova Marie
Sivak Josef

Sivak Tomas

Sivak Roman
Kacerova Zuzana
Zigmond Milan
Backova Maria

PRAKTIKANTI, STAZISTE

6 studentti VS
2 studenti VOS
3 studenti SS

3 stazisté mimo

studium

16 2 absolventi
rekvalifikaénich

stazistl a
kurzi

788 hodin
odborné
praxe

108 hodin v programu Pro Rodiny
565 hodin v programu Pro Mladé

115 hodin v programu Pro Dospélé

Nejcastéji u nas absolvovali praxi studenti oborG Socidlni prace, Psychologie, Socidlni pedagogika a pora-

denstvi, do aktivit se vSak také zapojili studenti oboru Nutri¢ni specialista.



,JSEM STUDENTKOU 2. ROCNIKU 0BORU PSYCHOLOGIE NA FiLozoFICKE FAKULTE MU. PRO PRAXI V RAMCI
VOLITELNEHO PREDMETU PRAXE v SOCIALNI PECI Il JsEM si vyBRALA 1Q Roma Servis. VEDLY MNE

k TomMu DVE VEC. WEB IQRS A CLANKY, KTERE JSEM O JEHO CINNOSTI CETLA, NA MNE PUSOBILY DOJMEM,
Ze IQRS JE VE SVE CINNOSTI VELMI PROFESIONALNI — A OD KOHO JINEHO BY SE MEL CLOVEK UCIT NEZ
OD TECH VYBORNYCH AZ NEJLEPSiCH? DRUHYM DOVODEM BYLA CiLOVA SKUPINA ORGANIZACE. SOCIALNI
ZNEVYHODNENI (ZVLASTE V KOMBINACI S MINORITNI ETNICITOU) PODLE MNE ZTEZUJE START DO ZIVOTA
PODOBNE JAKO NAPRIKLAD TELESNE POSTIZENI, ALE HLEDI SE NA NEJ UPLNE JINAK. MOJE VOLBA TEDY
CASTECNE VYCHAZELA Z TOHO, ZE JSEM CHTELA ZISKAT ARGUMENTY PRO KOMUNIKACI S LIDMI, KTERI SI BEZ

OSOBNI ZKUSENOSTI S Romy (NEBO KYMKOLI Z VYLOUCENE LOKALITY) VYTVARI NAZOR NA ZAKLADE HOAXU
A BULVARIZOVANYCH MEDIALNICH INFORMACI.

MoJE PRAXE PROBIHALA V RAMCI PROGRAMU PRO MIADE, A T0 JAK POD CENTREM PREVENCE

A 0SOBNOSTNIHO ROzVOJE, TAK CENTREM VZDELAVANI A PROFESNICH AMBICI. NEJVETSI CAST ME PRAXE
TVORILA ASISTENCE NA DOUCOVANI PRO DETI Z PRVNIHO STUPNE, JEDNO DOUCOVANI JSEM VEDLA SAMA.
V PRUBEHU PRAXE MI BYLA NABIDNUTA MOZNOST SETKANI S DALSIMI PRACOVNIKY ORGANIZACE, ABYCH
MOHILA VICE NAHLEDNOUT DO TEMAT, KTERA MNE ZAJIMALA (PODPORA PARTICIPACE KLIENTU, EVALUACE),
CEHOZ SI MOC CENIM. KE KONCI PRAXE JSEM DOSTALA ZPETNOU VAZBU NA ME PUSOBENI A NAOPAK JA
JSEM MOHLA POSKYTNOUT ZPETNOU VAZBU K TEM AKTIVITAM, KTERYCH JSEM SE ZUCASTNILA.

M4 OCEKAVANI BYLA NEJEN NAPLNENA, ALE | PREKONANA. A TO NEJEN CO SE TYCE ODBORNOSTI, ALE TAKE
SKVELEHO PRISTUPU KE KLIENTUM (COZ NENI PRAVIDLEM, JAK JSEM ZJISTILA NA PREDCHOZICH PRAXICH
JINDE) A JEDNODUSE KRASNEHO CLOVECENSTVI VSECH, SE KTERYMI JSEM SPOLUPRACOVALA. ZVAZUJETE-LI
PrAXI v IQRS, RikAm: JDETE DO TOHO! ABYSTE SI Z PRAXE ODNESLI CO NEJVIC, JE DOBRE MIT ASPON
ZAKLADNI PREDSTAVU O TOM, CO CHCETE ZISKAT, NAUCIT SE, VYZKOUSET SI. NEBOJTE SE RicT SI 0 TO,
POKUD TO BUDE JEN TROCHU MOZNE, DOSTANETE PROSTOR | PODPORU.”

Hana RADOVA, ODBORNA PRAKTIKANTKA A SOUCASNA DOBROVOLNICE 1Q Roma SERVisU




PRACOVNI MISTA S PODPOROU URADU PRACE

Z nastroji aktivni politiky zaméstnanosti vyuzZivdme podporu ve formé verejné prospésnych praci
a odborné praxe pro mladé do 30 let.

V roce 2014 jsme diky financni podpore Uradu prace na aktivni politiku zaméstnanosti poskytli pracovni
prileZitosti 14 dlouhodobé nezaméstnanym (napftiklad na pozicich Asistent v socidlni nebo pedagogické
oblasti, Pomocny administrativni pracovnik, Pracovnice Uklidu nebo Pracovnice recepce). Se 4 z nich jsme
uzavreli pracovni smlouvu i po ukonceni podporovaného pracovniho mista. 0 2 3

Kazdy pracovnik na podporovaném pracovnim misté ma svého osobniho ,,mentora — kouce”, se kterym
planuje svlj rozvoj s cilem ziskani stabilniho zaméstnani.

Na téchto pozicich davame pfileZitost primarné nasim klientdim. BEhem doby, kterou u nas stravi, si prochazi
na miru sestavenym kurzem prace s kancelarskymi programy, kurzem administrativnich dovednosti nebo
zvySovanim jazykovych a komunikacnich kompetenci. Pozice nam umoziuji intenzivni rozvoj zkuSenosti
a kompetenci téchto pracovnikd, a tim zvyseni jejich Sanci na budouci uplatnéni na trhu prace.
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201 klientl a klientek 2250 setkani s klienty
& 1 25
gl 23 -
dlouhodobé rodin ve : 8 ’
zapojenych spolupraci pestour!skych
rodic s OSPOD rodin

Regena témata

44 % predskolni vyuka

39 % poradenstvi v péci

a vzdélavani déti

6 % zapisy a udrzeni na Skolach
(MS, 25)

4 % bytova problematika

o 13 déti
16 déti (84 %) - nastoupilo do

nastoupilo nese- ~ i
gregovanou Skolu { F'— -
- rocniku ma-

tef'ské Skoly

PROGRAM SE VENUJE PODPORE RODIN S CILEM ROZVIET VZTAHY, PECI O DETI A AKTIVNI PRISTUP KE VZDELAVANI.
PRIPRAVUJEME RODICE | DETI NA KVALITNI PREDSKOLNI A ZAKLADNI VZDELAVANT INKLUZIVNTHO TYPU. SPOLUPRACUJEME
SE VZDELAVACIMI | STATNIMI INSTITUCEMI (ZAKLADNI A MATERSKE $KOLY, ORGANY SOCIALNE PRAVNI OCHRANY DET,

DALSI ORGANIZACE).

SLUZBY PROGRAMU JSOU URCENY RODINAM S DETMI, ZEJIMENA ROMSKEHO PUVODU. V CENTRU PRO RODICE S DETMI
PRACUJEME PREVAZNE S DETMI VE VEKU O—8 LET. VE SLUZBACH URCENYCH PRO PESTOUNSKE RODINY A RODINY
POD DOHLEDEM DALSICH INSTITUCI (NEJCASTEII ORGANY SOCIALNE PRAVNI OCHRANY DETI) PRACUIEME TAKE SE

STARSIMI DETMI A JEJICH RODINAMI.



CENTRUM PRO RODICE
S DETMI

> Podpora déti pfi prfipravé na vstup do matefskych  Nejnavstévovanéjsi aktivitou centra je Pfedskolni klub
i zakladnich Skol.

> Aktivni zapojovani rodicu. > Jeuréeny détem od 4 do 6 let a jejich rodicam.

> Poradenstvi rodicim pfi zapisech do matefskych >  Je otevieny 4 dny v tydnu, od 8.00 do 12.00.
i zakladnich skol, s dlirazem na kvalitu a inkluzivitu >  Déti maji k dispozici vybavenou mistnost, malé hfi-

vzdélavani. Sté a piskovisté pfimo v prostorech IQRS. Aktivity
> Poradna pro matky s détmi od 0 do 3 let i nastavajici jsou realizovany v rdmci programu Zacit spolu, jenz
maminky. vychazi z potieb ditéte.
> Klademe dlraz na rozvoj jemné i hrubé motoriky,
V Breclavi a dalSich obcich Jihomoravského kraje pracu- kognitivnich a socialnich dovednosti déti.

jeme s détmi a rodinami pfevazné terénni formou. Pod-
porujeme je predevsim v obdobi zapisG do materskych
a zékladnich Skol.

» Kbpyz ANicka (3,5 roku) PRED PULROKEM PRISLA DO PRED-
SKOLNIHO KLUBU, BYLA HODNE PLACHA A STRANILA SE KOLEKTIVU
DETI. UZ OD MALA BYLA HODNE NEMOCNA A NECHODILA PRILIS

MEZI OSTATNI DETI, VLASTNE SE JICH BALA. BEHEM NEKOLIKA MESIcU, KDY ANICKA PRAVIDELNE NAVSTEVOVALA PREDSKOL-
NI KLUB, SE ZBAVILA STRACHU Z OSTATNICH DETi. DNESKA SI RADA HRAJE SE VSEMI V KLUBU A NEDELA Ji PROBLEM TREBA

PREVYPRAVET DETEM SVE OBLIBENE POHADKY. KROME TOHO SE NAUCILA POZNAVAT BARVY, LEPE VYSLOVOVAT A JE MNOHEM
SAMOSTATNEISI,




, KLUB JE SUPER, MALA SE SEM TESI, CASTO CHCE JIT UZ V SEDM NEBO I DRiv.”
Maminka

Akce pro rodice s détmi v roce 2014:

> Poradna pro matky s détmi od 0 do 3 let i nastavajici maminky

> Program Nemocnice pro medvidky — zaméreny na seznameni déti s [ékarskym prostredim
> Mikulasska dilna

> Den déti

> Den otevienych dvefi s tématem Velikonoce

> Vanocni dilny

> Navstéva Muzea hracek

> Navstévy predstaveni divadla Radost

> Navstéva knihovny

PODPORA
RODIN

Koordinovana spoluprace (tzv. case management) s rodinami a pracovniky orgadnl socidlné pravni ochrany déti
(OSPOD) se zaméruje na to, aby déti:

> nebyly odebrany z rodiny a péce o né byla dostatecna,
> byly navraceny zpét do péce rodicl z Ustavniho zafizeni nebo z ndhradni rodinné péce.

Vénujeme se rodinam v krizové situaci, jez jsou ohroZené nafizenim Ustavni péce o déti. Snazime se vyvaZovat postoje
a predpoklady zapojenych odbornik( a nachazet spolecné feseni. Chceme vést rodiny i odborniky k tomu, aby roze-
zndvaly i drobna zlepseni v situaci rodin. Budujeme podpUrné sité pro ohroZzené rodiny, angaZzujeme dalsi odborniky
a hleddme adekvatni miru podpory. Principem je zmocriovani rodiny k dalSimu zlepSovani péce o déti v kontextu
svych moznosti.

V roce 2014 jsme spolupracovali zejména s rodinami pod dohledem OSPOD Brno-stfed, Brno-sever a Brno-Zidenice.



., Pani Hanka spoLuPRACUJE s IQ ROMA SERVISEM JiZ OD ROKU
Priklad z praxe 2012. MA DVE DETI, SYNA A DCERU VE VEKU 8 A 7 LET.
V roce 2012 Ji BYLY ODEBRANY DETI Z PECE DO USTAVNI VY-
CHOVyY. NASLEDNE OSLOVILA NASE PRACOVNIKY, ABYCHOM Ji POMOHLI VE SNAZE O NAVRACENI JEJICH DETI ZPET. TOTO SE TAKE
PODARILO. V RocE 2014 JSME SI S PANI DALI ZA CiL UDRZENI DETI v PECI. ZAMERILI JSME SE SPOLECNE NA DALSI TEMATA
NASI SPOLUPRACE, A TO NA NALEZENI BYDLENI, KDE KLIENTKA BUDE MOCI BYDLET I S DETMI. V TE DOBE BYDLELA NA UBYTOVNE
V JEDNOM POKOJI, A Z TOHOTO DUVODU DETI CHODILY DO INTERNATNI SKOLY. DALSIM TEMATEM BYLO NASTAVOVANI HRANIC VE
VYCHOVE DETI. PANI SI SAMA UVEDOMOVALA, ZE SE DETEM SNAZ VYNAHRADIT CAS, KDY BYLY V USTAVU. VSIMLA SI, ZE DETEM
HODNE VECI PROMIJi A DOVOLUJE. POMOCI NEKOLIKA ROZHOVORU SI KLIENTKA UVEDOMILA, ZE TOTO NENI RESENI A SAMA
RIKALA, ZE POKUD TO TAKTO PUJDE DALE, DETI Ji, PREROSTOU PRES HLAVU'. BEHEM NASLEDUJICICH MESICU SE DOKAZALA PANI
HANKA NAUCIT S DETMI JEDNAT LASKYPLNE, ALE ZAROVEN S RESPEKTEM K SOBE. NA KONCI ROKU DOSTALA PANI HANKA
MOZNOST BYDLET V SOCIALNiM BYTE. V Roce 2015 JE TEDY HLAVNIM CILEM SPOLUPRACE ZVLADNOUT PRESTEHOVANI SE DO
BYTU A ZAJISTEN PRECHODU DETi NA NOVOU SKOLU V BRNE, PROTOZE JIZ BUDE MIT RODINA BYDLENI, KDE BUDOU MOCI ZiT

SPOLECNE CELY TYDEN.

Pripadové konference
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PRO
PESTOUNY

V roce 2014 jsme rozvijeli nasi spolupraci s 8 péstounskymi rodinami podle nové legislativy. Jedna se o spolupraci pri
vykonu dohod péstounské péce, pod vedenim Odboru socidlni pée Magistratu mésta Brna (Oddéleni péce o rodinu
a osoby ohroZené chudobou, referat nahradni rodinné péce).

S péstouny jsme se v povinném vzdélavani zamérovali
na témata péce o déti se specifickymi potfebami a zvla-
dani krizovych situaci v péci o déti. Konkrétné jsme pfi-
pravili tyto kurzy:

> Diskuze o inkluzivnim vzdélavani s projekci filmu
Vsichni spolu, (lektorka: koordinatorka programu
pro péstouny)

> Dité s ADHD a ADD - Dité zZivé a nesoustredéné (lek-
torka: Mgr. Gabriela Vykypélova)

> Zaklady prava pro rodinu (lektorka: Mgr. Anna Maix-
nerova)

> Zdravé stravovani a vyziva déti (lektorka: Mgr. Vero-
nika Brezkova)

> Zavislosti v rodiné (lektor: Mgr. Pavel Nepustil, PhD.)

> Myty a fakta ve vyzivé (lektorka: Mgr. Veronika
Brezkova)

> Zaklady finan¢ni gramotnosti aneb Jak nedostat ro-
dinu do problémi (lektorky: Mgr. Iveta Kapusnicova
a Silvie Elsnerova)

> EEG biofeedback (lektorka: Mgr. Andrea Machaco-
va)

U jinych organizaci jsme zajistili pro péstouny skoleni:

> Dospivani a nahradni rodicovstvi
> Hranice ve vychové
> Emocni hygiena

KURZzY NABIZIME TAKE DALSIM PESTOUNSKYM RODINAM
A ORGANIZACIM, KTERE PESTOUNY DOPROVAZEJI,



SnaZime se rovnéZ o sblizeni nasich spolupracujicich péstoun(l. Proto nabizime moznosti pfeddvani praktickych rad

v jejich vytvarejici se komunité.

V roce 2014 jsme méli 3 spole¢na setkani péstounti s détmi:

> v letnim obdobi (vyména zkusSenosti, zhodnoceni

$kolniho roku, reflexe vzdélavani péstounda),

> 25, fijna 2014 - spolecny celodenni vylet péstoun-
skych rodin vlakem do Zooparku a Dinoparku Vys-
kov,

Véanoce u nas doma aneb Rodinné tradice - vanoc¢ni
setkani péstount s détmi, povidani o tradicich v pés-
tounskych rodinach a prozivani prichodu Vanoc.

Nejcastéji jsme s péstouny resili témata:

> komunikace péstoun( se Skolou (jsme prostfednici
pfi komunikaci se $kolou),

> zprostfedkovani doucovani, volnocasovych aktivit,
nabidky letnich tabord, predskolni pfiprava,

> narGst vychovnych problém0 u déti (zvlasté u star-
Sich),

> zajisténi stabilniho zdzemi pro péstounské rodiny,
stabilizace finan¢ni situace péstounskych rodin

> Zadost o pfispévky u nadacnich fond( pro déti v pés-
tounské péci,

> rodinnd terapie a diagnostika ditéte s poruchami

chovani a navrZeni vychovnych postupl u péstouna
s ohledem na potreby ditéte,

narast vychovnych problém( u déti (zvlasté u star-
Sich),

zajisténi stabilniho zdzemi pro péstounské rodiny,
stabilizace financni situace péstounskych rodin
Zadost o prispévky u nadacnich fondd pro déti v pés-
tounské péci,

rodinnd terapie a diagnostika ditéte s poruchami
chovani a navrZeni vychovnych postupl u péstouna
s ohledem na potreby ditéte.
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KAMPANE

030

Rovnéz v roce 2014 jsme realizovali kampané na podporu vzdélavani romskych déti spole¢né s neromskymi détmi

v kvalitnich Skoldch. Aktivizovali jsme romské rodice a déti prostfednictvim kampané ,,DZa andre lachi $kola” (Jdi do

dobré skoly), aby pti vybéru zakladni Skoly zvaZovali hlavné Gspésnost skol v pfipravé na dalsi vzdélavani. Spolecné

s kampani zamérenou na romskou komunitu jsme realizovali také kamparn ,V jedné lavici“ cilenou na zménu postoje

rodi¢d vétsinové spolecnosti ve vztahu ke spole¢nému vzdélavani romskych a neromskych déti. Obé kampané nyni

tvofi nedilnou soucast aktivit poskytujicich Sirsi podporu nasim klientm, ktefi se rozhodli pro nejlepsi mozné vzdéla-
ni svych déti. Vice o kampanich a jejich vystupech naleznete v kapitole Pro Spolec¢nost (str. 61).

Podékovani
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1047 klient( a klientek 9700 setkdni s klienty

Regena témata

29 % bydleni (hledani, udrzeni, 11 % ostatni (péce o déti,
opravy) vzdélavani, svépomocné prace)

24 % zaméstnanost (hledani o ! 1 % diskriminace

prace, zvySovani kompetenci) - § 6 % rodinné, mezilidské vztahy,
18 % zadluzenost (feSeni dluh( - P zdravi

komercnich i nekomercnich) 11 % socialni zabezpeceni

PROGRAM SE ZAMERUJE NA ZLEPSENI A STABILIZACI ZIVOTNi SITUACE JEDNOTLIVCU A JEJICH RODIN V OBLASTI
BYDLENI, ZADLUZENOSTI, ZAMESTNANOSTI APOD. SOUCASTI PROGRAMU JE TAKE BOJ PROTI DISKRIMINACI A ROZVOJ
KOMUNITY.

SLUZBY MOHOU VYUZIT LIDE STARSI 15 LET, ZEIMENA ROMOVE A ROMKY, KTERI SE NACHAZEJi V NEPRIZNIVE
SOCIALNI SITUACI. S JEJICH AKTIVNIM ZAPOJENIM HLEDAME INFORMACE A PODPORU K ZMIRNENT €I VYRESENT TETO
SITUACE.

SLUZBY PROBIHAII FORMOU TERENNT SOCIALNI PRACE, KOMUNITNI PRACE | PORADENSTVI A SPOLUPRACE V POBOCKACH
ORGANIZACE. S KLIENTY SE SETKAVAME V NASICH CENTRECH V BRNE, BRECLAVI A VY3SKOVE — V PORADNACH,
V DOMACNOSTECH A V ODUVODNENYCH PRIPADECH POSKYTUJEME DOPROVOD PRI JEDNANI NA URADECH.



CENTRUM KOMUNITNI
ATERENNI SOCIALNI PRACE

Cilem terénni formy sluzeb je aktivné vyhleda-
vat ohrozené klienty, motivovat je ke zméné je-
jich situace a pomahat jim hledat zdroje v sobé
i ve svém nejblizSim okoli.

Terénni socidlni prace probihd ve mésté Brné
a dalsich obcich Jihomoravského kraje. Tym
sluzeb JMK pracuje s klienty v obcich Vyskov,
kde se s klienty schazi také na pobocce nové
prestéhované na ulici Csl. Armédy 2. Dale na-
vstévuje klienty z Bucovic, TiSnova, Zastavky
u Brna a Rosic u Brna.

Pracovnici pobocky Breclav spolupracuji kromé
obyvatel Bfeclavi také s klienty z LanZhota a Mi-
kulova.

Ve vSech méstech a obcich rozvijime spolupraci
také s mistni samospravou a jednotlivymi ura-
dy zapojenymi do FfeSeni situace jednotlivych
klient a rodin.

CENTRUM PORADENSTVI
A ZAMESTNANOSTI

=

Cilem poradenskych sluzeb je nabidnout kom-
plexni podporu aktivnim klientlim ptichazeji-
cim za odbornymi pracovniky do nasich pobo-
Cek.

V zazemi nasich vybavenych prostor nabizime
bezplatné socidlni a pravni poradenstvi. Pod-
porujeme aktivnost, samostatnost a nezdvis-
lost. Nabizime dlvérnou a intenzivni spolupraci
na napliovani potreb jednotlivych klientd.

PO,ST,CT 8:00-12:00
CPZ Brno 13:00 - 16:00
uT 12:00 - 16:00

Pobocka Bfeclav PO a ST 8:30-16:00
Pobocka Vyskov PO 8:30-16:30



TEMATA PRACE

ZAMESTNANOST

17 klientd Uspésné absolvovalo

19 rekvalifikaci

102 pracovnich pozic pro nové

zaméstnané klienty

> 7 klientl je zaméstnanych
u spolupracujicich
zaméstnavatell

467 klientl resilo otazky
spojené s jejich uplatnénim

na trhu prace (hledani prace,
zvysovani kvalifikace, vztahy se
zameéstnavateli atd.)

390 klientl si hledalo praci

Zameéstnanost je nejcastéjsi zakazkou, na niz s klienty v organizaci spolupracujeme. Na hledani prace
a zvySovani kompetenci pro trh prace spolupracujeme s klienty v ramci terénni formy i v centrech
a jednotlivych pobockach. Dlouhodobé zaméstnani je predpokladem pro stabilizaci situace jednotlivych
klientl a jejich rodin.

»TRIKRAT JSME ZREALIZOVALI KURZ ,VERIM s (v BRECLAVI, MikuLOVE A HODONINE). BYL ZAMEREN NA ZJISTENI SILNYCH
A SLABYCH STRANEK UCASTNIKA. VSICHNI SI V TOMTO KURZU MOHLI VYZKOUSET | MODELOVOU SITUACI ROZHOVORU U PRUI-
MACIHO RIZENI SE ZAMESTNAVATELEM.

MiMo JINE SE PODARILO 3 KLIENTUM NAJIT PRACOVNI MISTO PRES PERSONALNI AGENTURU A PO ZKUSEBNI DOBE BYLI ZARA-
ZENI MEZI KMENOVE ZAMESTNANCE, NAPR. FIRMY GEBAUER A GRILLER KABELTECHNIK, SPOL. S R. 0. V MIKULOVE.”

HELENA DANIELOVA,
VEDOUCI POBOCKY BRECLAV

ZvysSujeme Sance na zamestnani
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Zvysujeme Sance na zamestnani

034

Firma STAEG Facility ve VySkové zaméstnava skupinu 6 Romu na Uklidové venkovni prace. Takto svou spolupraci
hodnoti zaméstnavatel i sami pracovnici:

»KVOLI PREDSUDKUM, KTERE V SOUCASNE DOBE MA NASE SPOLECNOST, JSEM | JA BYL Z PRVOPOCATKU
NA VAZKACH, ZDA TETO NABIDKY VYUZIT A JESTLI TO BUDE DOBRY KROK. NYNI JE TO JIZ DRUHY ROK,
€O SESTICE ROMU U NAS PRACUIE, A JA ViM, ZE TO ROZHODNUTI TEHDY BYLO SPRAVNE. CELY PROJEKT
SPLNIL OCEKAVANI, $LO JEN O TO DAT NEKOMU SANCI A TAHLE SESTICE JI DOSTALA. CHUT DO PRACE,
VZDY S USMEVEM A FEROVE JEDNANI JE U TECHTO ZAMESTNANCU TO, CO SI NA NICH NEJVICE CENiM.”
PETR VECERA, VEDOUCT ZAKAZEK TS

~JE SKVELE, ZE MAME PRACI. A JE JESTE LEPST, ZE MAME VEDOUCIHO, KTERY SE K NAM NEOTACT ZADY,

JEDNA S NAMI NA LIDSKE UROVNI. POMAHA NAM I V TOM, ABYCHOM SE NECO NAUCILI, NAPR. PRACI

SE STROJI A PODOBNE. JSME NA NEI HRDI A VYJDEME MU VSTRIC JAKO ZAMESTNANCI | JAKO LIDE,”
PRACOVNicCI UKLIDOVE CETY STAEG FaciLity.



BYDLENI

229 klientl pfimo hledalo nové

bydleni

> 28 klientu ziskalo bydleni na
soukromém trhu,z toho 15
mimo socialné vyloucenou
Llokalitu

> 16 klient( ziskalo obecni
bydleni,z toho 5 mimo
socialné vyloucenou lokalitu

449 klientl s nami resilo svou
bytovou situaci

Kvalitni a dostupné bydleni je stale pro mnoho klientd a jejich rodiny ambiciéznim cilem. Spolecné
pracujeme na ziskani obecniho i soukromého bydleni. S ¢asti klientl pak pracujeme na udrzeni stavajiciho
bydleni nebo na zvyseni jeho kvality ve spolupraci s majiteli a sprdvci. Klientim poskytujeme informace
i pravni poradenstvi.

Jednou z vyraznych bariér je diskriminace RomU pfi hledani bydleni u soukromniki. Ucime klienty,
jak se aktivné branit, a sou¢asné spolupracujeme na postihovani takového jednani napft. s Ceskou obchodni
inspekci nebo verejnou ochrankyni prav.

Priklad OBYVATELOM NAJEMNIHO DOMU V BUCOVICICH JSME POMOHLI
[1K.aUZIDTAC PRI JEDNANI S MESTEM O VYMENE OKEN. OBE STRANY SE NAKO-
NEC DOMLUVILY. NAJEMNICI KOLEM DOMU UKLIDILI A DOCKALI

SE VYMENY OKEN ZE STRANY MESTA. V'SICHNI NAJEMNICI SE SHODUJI, ZE SE JIM NYNI BYDLI POHODLNEII, V BYTECH JE KONECNE
TEPLO.






s nami fesilo
svou zakazku
v oblasti

schvalenych
navrhl na

zadluZzenosti. oddluZzeni O 3 7

Pfi feSeni zadluZenosti pracujeme s klienty na efektivnim feseni svych dluhq, stabilizaci situace a prevenci
dalSiho zadluZovani. Vyznamnou soucdsti nasi prace je pravni poradenstvi a poskytovani informaci
varujicich pfed nekalymi praktikami riznych spolecnosti poskytujicich uvéry a dalsi produkty.




KLIENTKA ZA POMOCI NAST PORADNY DOHLEDALA VSECHNY DLUHY, »

KTERE SE JI NAKUPILY V DOBE, KDY ONA I JEJ MANZEL ZTRATILI
PRIIMY A JEJICH VYPADEK KOMPENZOVALI TZV. RYCHLYMI PUJCKAMI.

DALSIM KROKEM BYLO DOJEDNANI SPLATKOVYCH KALENDARU S VERITELI. KLIENTKA PLANOVALA NEIDRIVE VYPLATIT MENSI
A NOVEJST DLUHY, ABY ZABRANILA JEJICH SOUDNIMU VYMAHANI A NAVYSENI. NASLEDNE CHTELA SPLACET TY, KTERE JIZ VYMA-
HAL EXEKUTOR. NEKTERE EXEKUCE SE NAM POVEDLO SLOUCIT, CiMZ SE DLUZNA CASTKA PODSTATNE SNiZILA. JEDNA EXEKUCE,
VE KTERE BYL VYMAHAN NEDOPLATEK SPOTREBITELSKEHO UVERU OD POCHYBNE SPOLECNOSTI, VSAK NEUSTALE NARUSTALA,
A TO O DVOINASOBEK CASTKY, KTEROU BYIA KLIENTKA MESICNE SCHOPNA NA EXEKUCI UHRADIT. Z TOHO DOVODU JSME KLI-
ENTCE NABIDLI MOZNOST ODDLUZENI, KLIENTKA TUTO MOZNOST DUKLADNE ZVAZILA A DOSPELA K ZAVERU, ZE POKUD SE CHCE
DLUHU ZBAVIT, NEMA JINOU MOZNOST. POMOHLI JSME TEDY KLIENTCE A JEJIMU MANZELOVI PRIPRAVIT INSOLVENCNI NAVRH.
Soup MANZELUM ODDLUZENI POVOLIL A NASLEDNE | SCHVALIL, DOKONCE S NIZSiMI SPLATKAMI NEZ STANOVUJE ZAKON, NE-
BOT MANZELE BUDOU SCHOPNI UHRADIT VicE NEZ 50 % VSECH JENICH ZAvAZKUO. KLIENTKU TAK CEKA NAROCNYCH 5 LET,
KDY SI MUSI UDRZET DOSTATECNE VYSOKE PRIIMY. JIZ NYNi ALE POVAZUJE ZA VELKOU ULEVU, ZE JI PRESTALI KONTAKTOVAT

JEDNOTLIVI VERITELE A EXEKUTORI S POZADAVKEM UHRADY DLUHU.

DISKRIMINACE

Realizovali jsme
2 samostatné

klientd, kterym ! S

jsme poskytli testingy pro reseni podané Zaloby ve
odborné diskriminace a 6 B |- véci diskriminace
poradenstvi testingli ve spolupraci klientd

s Ceskou obchodni
inspekci.

v této oblasti

PFi FeSeni své Zivotni situace narazi ¢asto nasi klienti (a obecné Romové) na diskriminaci, at uz otevienou
Ci skrytou. Setkavaji se s odmitanim z dlvod( etnicity a socidlniho postaveni na trhu s bydlenim, pfi
hledani prace i v pfistupu ke sluzbam.

Diskriminace pro nds neni jen praktickou prekdzkou v feseni Zivotni situace. Je otdzkou distojnosti
a rovného postaveni Rom( a Romek v nasi spolecnosti.



Boj proti diskriminaci v roce 2014

>

NA ZAKLADE MNOHA ZKUSENOSTI NASICH KLIENTU JSME PROVEDLI SITUACNI TESTINGY VE VECI DISKRIMINACE ZE
STRANY REALITNICH KANCELARI. POTVRDILA SE NAM NEOCHOTA MAJITELU DAVAT MOZNOST ROMUM UCHAZET SE 0 BY-
DLENI NA KOMERCNIM TRHU. VVSLEDKY NASICH AKCI VEDLY K PODANI PODNETU VEREINE OCHRANKYNI PRAV, CESKE
OBCHODNI INSPEKCI A ASOCIACI REALITNICH KANCELART CR.

PODARILO SE DOSAHNOUT TRESTU PRO JIHLAVSKY KLUB, KTERY ODMITAL VPUSTIT ROMY, KDE JSME SPOLECNE s CEs-
KOU OBCHODNI INSPEKCI VYKONALI TESTING. KLUB DOSTAL ZA SVE PROTIZAKONNE JEDNANI VYSOKOU, VSAK OPRAV-
NENou pokuTu 200000 Ké¢.

VE SPOLUPRACI S ADVOKATEM JSME S NASIMI KLIENTY PODALI ANTIDISKRIMINACNI ZALOBU NA ZUBARKU, KTERA JE
ODMITLA ZAREGISTROVAT NA ZAKLADE JEJICH ROMSKEHO PUVODU. JEDNA SE O PRVNI PODANI ZALOBY NA DISKRIMINACI
V LEKARSKYCH SLUZBACH.

Boj proti diskriminaci v roce 2015

V rRoce 2015 PLANUJEME Vv BOJI PROTI DISKRIMINACI VYVINOUT JESTE VETSI USILI A PREDEVSIM AKTIVNE ZAPOJOVAT
Romy A RoMKY, KTERYCH SE DISKRIMINACE PREDEVSIM DOTYKA.

CHCEME:

>

>
>
>

BOJOVAT PROTI TzV. UNDERREPORTINGU (NECHUT/OBAVA OBETI DISKRIMINACE BRANIT SVA PRAVA),
SIRIT OSVETU A INFORMOVANOST V KOMUNITE I V SIRSI SPOLECNOSTI,

ZMOCNOVAT ROMY V JEJICH PRAVECH A MOZNOSTECH PRAVNI OBRANY PROTI NEROVNEMU ZACHAZENI,
POKUSIT SE VYHLEDAT A PRIPRAVIT ROMSKE OBCANSKE AKTIVISTY.

JE PRO NAS STALE V¥ZVOU MOTIVOVAT NASE KLIENTY A VSECHNY ROMY, ABY SE DISKRIMINACI BRANILI A ODVAZILI SE RESIT
JI VEREJNE A VSEMI DOSTUPNYMI PROSTREDKY. HLEDAME ODVAZNE ROMY, KTERI SE ZAPOJI DO NASI SKUPINY AKTIVNE
BOJUJICI PROTI DISKRIMINACI, FORMOU MEDIALIZACE, TESTINGU A FORMALNICH PODANI NA PRISLUSNE INSTITUCE A ORGANY.
PRIDEITE SE K NAM!



KOMUNITNI PRACE

Vedle profesionalni socialni prace se zamérujeme na hledani vnitfnich i vnéjsSich zdroja nejen jednotli-
vych klientd, ale celych romskych komunit v lokalitach, kde pracujeme.

Podporujeme aktivni klienty, jejich ndméty a ndpady pro zmény ve svych lokalitach.

Pracujeme na zlepSeni podminek v jejich okoli (prace v jednotlivych domech).

Pomahame jim najit zdroje a partnery pro spolecné feseni situace ve svych obcich.

Aktivizujeme Romy a Romky v Brné, Vyskové, Breclavi i Lanzhoté.

Podporujeme spolecné akce, které vytvari aktivni komunity s vizi.

Podporujeme dobrovolnictvi klientl (Mezindrodni den RomU, komunitni a spolecenské akce, vedeni
krouzk( pro déti atd.).
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Komunitni aktivity v roce 2014




Komunitni prace v roce 2015




»MEST0 VYSKOV DLOUHODOBE SPOLUPRACUJE S ORGANIZACI 1Q ROMA SERVIS A MA ZAJEM | NADALE VE
SPOLUPRACI POKRACOVAT. ZVLASTE OCENUJEME SPOLUPRACI PRI RESENI PROBLEMATIKY UDRZENI BYDLEN{
A SNIZOVANI PRIPADNYCH DLUHU NA NAJEMNEM.”
ING. Joser TABORSKY,
vebouci ODBORU MISTNIHO HOSPODARSTVI MESTA VySkov

Podékovani

»S NEZISKOVOU ORGANIZAC IQ Roma SERVIS sPOLUPRACUJI 0D ROKU 2009, KDY JSEM NASTOUPILA
DO SVE FUNKCE A KDY JSME SPOLECNE RESILI PRVNI PRIPAD. OD TE DOBY JSME NASI SPOLUPRACI HODNE
NAVYSILI. MEsTo TISNOV v SOUCASNE DOBE DIKY SPOLUPRACI S PANEM Kavkou A ODBOREM SOCIALNICH
vici MEU TiSNOV REST POUZE JEDEN PRIPAD VYKLIZENT BYTU. V PREDCHOZICH LETECH TO BYVALO VZDY
KOLEM SESTI PRIPADU ROCNE. DALE SE PROBLEMATICKA LOKALITA, KTERA JE VE VELKE MIRE OBYDLENA
RoMmy, ZMENILA JAK PO STRANCE VZHLEDOVE, TAK PO STRANCE DLUHU. V SOUCASNE DOBE ZDE NENI ANI
JEDEN PRIPAD, KTERY BY MIRIL K SOUDU S ZALOBOU NA VYKLIZENI BYTU, NENI ZDE ANI PRIPAD, KDY BY
MESTO TISNOV MELO V PLANU PODAVAT ZALOBU NA DLUZNOU CASTKU. CELKOVE SE V TETO LOKALITE
NACHAZI 28 BYTU, v SOUCASNE DOBE ZDE MAME POUZE TRI DLUZNIKY, KTERI ALE DLUHY NENAVYSUJI,
BA NAOPAK JE RADNE SPLACI. NA zAciTku Roku 2014 zDE BYLO SEDM DLUZNIKU, NA ZACATKU ROKU
201 3 TRINACT DLUZNIKU A TAK BYCHOM MOHLI VZESTUPNE POKRACOVAT DALE. ZA DOBU SPOLUPRACE
SE TAK PODARILO STABILIZOVAT JISTOTU BYDLENI, SNiZIT DLUZNE CASTKY A ZLEPSIT KULTURU BYDLENI,



Do BUDOUCNA BYCH CHTELA APELOVAT NA VEDENi MESTA OHLEDNE INVESTIC/ DO TETO LOKALITY,
KTERE JSOU NEZBYTNE NUTNE, DALE BYCH CHTELA, ABY BYLO MOZNE ZE STRANY 1Q RoMA SERVISU
VEST S KLIENTY DIALOG O OBEZRETNOSTI PRI UZAVIRANI SMLUV NA ELEKTRICKOU ENERGII S PODOMNIMI
PRODEJCI, NEUVAZENEM BRANI PUJCEK OD NEBANKOVNICH INSTITUCI A SPOTREBE ELEKTRICKE ENERGIE, KDY
MISTO TUHYCH PALIV JE TOPENO ELEKTRIKOU, COZ ZPUSOBUJE VELKE NEDOPLATKY A NASLEDNE ODPOJENI
ELEKTRIKY, SAMOZREIME TO VSE VE SPOLUPRACI S MESTEM TISNOV.
VELMI SI SPOLUPRACE S PANEM KAVKOU VAZiM A DOUFAM, ZE ZDE BUDE PUSOBIT | NADALE. MYSLiMm,
ZE VVSLEDKY SPOLUPRACE JSOU PRO OBE STRANY POVZBUZUJICI. A JA ZA TUHLE PRINOSNOU SPOLUPRACI
Moc DEkusL”
KATERINA SMETANOV,
ODBOR SPRAVY MAJETKU A KOMUNALNICH SLUZEB TISNov
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515 klientd a klientek 16 050 setkani s klienty

PROGRAM PODPORUJE VZDELAVACI A KARIERNT USPECHY, OSOBNOSTNI ROZVOJ A VYUZITi POTENCIALU MLADE ROMSKE
GENERACE.

HLAVNI POZORNOST VENUJEME KVALITNIMU A INKLUZIVNIMU VZDELANI S CILEM PODPORIT MLADE ROMY VE STUDIU
NA STREDNICH 3KOLACH (PROGRAM GENDALOS). SOUCASNE NABIZIME VELKE MNOZSTVI ROZVOJOVYCH AKTIVIT
NEFORMALNIHO VZDELAVANI A KREATIVNICH CINNOSTI.

SLUZBY MOHOU VYUZIT ZNEVYHODNENE DETI A MLADEZ, PREDEVSIM ROMOVE VE VEKU 6-26 LET VE MESTE
BRNE, BRECLAVI, VYSKOVE A DALSICH OBCIiCH JIHOMORAVSKEHO KRAJE (TERENNI FORMOU V ZASTAVCE U BRNA,
BucoviCicH ATD.). S KLIENTY SE SETKAVAME JAK V NASICH CENTRECH, TAK V DOMACNOSTECH €I PRIMO VE SKOLACH.

VE SPOLUPRACI S KLIENTY VYDAVAME KOMUNITNI CASOPIS ,,ROMANO VIP® URCENY PRO CELOU RODINU.
SLUZBY ORGANIZUJEME VE 2 FORMACH

> CENTRUM PREVENCE A ROZVOJE OSOBNOSTI
> CENTRUM VZDELAVANI A PROFESNICH AMBICI



CENTRUM PREVENCE
A ROZVOJE OSOBNOSTI

045

60 % setkani tvorila nabidka

volnocasovych aktivit

> 75 % nabidky pro traveni
volného ¢asu tvorily

Fizené aktivity (krouzk B vice nez 200 déti stravilo témér
p e i - 2200 hodin douc¢ovanim nebo
doucovaci skupinky, vylety,

exkurze apod.) daldimi vyukovymi aktivitami

> 152 klient se zticastnilo
volnocasovych aktivit a 113
klient preventivnich akci

Nabizime predevsim kreativni a rozvojové aktivity s presahem do prevence. Nové se od zafi 2014 intenzivné propo-
jujeme s doucovacimi skupinkami

Placky (bfezen - fijen) PO - PA 14:00-18:00



OSOBNOSTNi VYCHOVA A PREVENTIVNI TEMATA

DIVCi KROUZEK S TEMATY PECE O VZHLED | VZTAHU

FINANCNI GRAMOTNOST — NAPR. SOUTEZNT HRA ,,KOMU SE NELENT, TOMU SE ZELENI', DESKOVA HRA ,,LOVE"
ZAVISLOSTI (BESEDY, WORKSHOPY, TEMATICKE KREATIVNI DILNY)

SEXUALITA (WORKSHOPY)

ZDRAVI (NAPR. WORKSHOP PRVNI POMOCI)

V V V Vv V

PRI SETKANI METODIKU PREVENCE ZAKLADNICH A STREDNICH SKOL VE V/YSKOVE A SLAVKOVE U BRNA JSME PREDSTAVILI FINANCNI HRU ,LOVE',
KTERA POMAHA PRI LEKCICH FINANCNI GRAMOTNOSTI. PROBEHLA | KRATKA UKAZKA. HRA MELA USPECH A V MNOHA SKOLACH SE JIZ POUZIVA.

VOLNOCASOVE KROUZKY (VEDENE PRACOVNIKY, DOBROVOLNIKY Z RAD STUDENTU | KLIENTU)

> HUDEBNA, VEDENI MLADYCH KAPEL | SAMOSTATNYCH ZPEVAKU

> TANECNI A VYTVARNE DILNY, KREATIVNI WORKSHOPY (OBLIBENOU NOVINKOU JE KURZ LATINSKOAMERICKEHO TANCE BACHATA, TRADICNI
KROUZEK TANCE MERCI, STREETDANCE)

> MULTIMEDIALNI KROUZEK, FOTOKROUZEK

> KARATE, FOTBALOVY KROUZEK



PLACKY - SVITAVSKE NABREZI, BRNO

V obdobi bfezen—tijen probihaji v Brné aktivity na tzv. ,placcich”, jedna se o hristé a park na Svitavském
nabrezi, kde je moZnost vyuZiti prostoru nejen na sportovni aktivity, ale je tam také k dispozici velkd hraci
plocha i zazemi organizace.

V roce 2015 planujeme tento prostor rozsifovat spolu s mistni komunitou, véetné déti. Planujeme zkrasleni
prostor a doplnéni riznymi svépomocné vytvorenymi hracimi prvky, lavickami a dal$imi napady ze strany
mistnich obyvatel.




PoBocCka BRECLAV A DALST OBCE JIHOMORAVSKEHO KRAJE

> Akce a Cinnosti v klubu Pfistav
048 > MozZnost doucovani, vypracovani tkolll a pomoc s problémy ve skole
> Rukodélny a vytvarny krouzek
> ,Cigi cigy cirkus“ — novinka roku 2014 — zaklady akrobacie, klauniky ¢i fakirstvi
BRECLAVSKY KLUB ,,PI?I'STAV — verejna vystoupeni — v Bfeclavi, na MDR v Brné, na cirkusovém festivalu Fres
> Vylety (Pohansko, brnénské vanocni trhy)
sLAviL v Roce 2014 > V |été probihaji pravidelné venkovni kreativni a sportovni cinnosti pfimo
5. vyroci v lokalitdich, kde klienti bydli (Postorna, hristé zS Slovacka, na Zahradéch,
v Lanzhoté)
> Besedy, promitani filmd, preventivni témata

V ostatnich obcich Jihomoravského kraje (Vyskov, Zastavka, Mikulov a dalsi) se snazime predevsim mladym
klientlm nabizet moZnosti traveni volného casu v jejich okoli, v mistnich organizacich a spolcich.

Prehled mimoradnych akci
2014 a pocatek roku 2015




CENTRUM VZDELAVANI
A PROFESNICH AMBICI

39 aktivnich Gendalos klientl ve

Skolnim roce 2013/2014

> 26 postoupilo do dalsiho
rocniku stfedni Skoly

1 klient byl v poslednim ro¢niku

stredni Skoly, kterou Uspésné

dokoncil

100 % klient v poslednim
ro¢niku ZS si podalo pFihladku
a dostalo se na navazujici SS

Realizujeme sluzby zamérené na vzdélavani a podporu profesni drahy mladych Rom{, prevazné pomoci vzdélavaciho
programu Gendalos. Podporujeme:

>

individualni spolupraci studentll s pracovniky
IQ Roma servisu,

zapojovani rodi¢d a pedagogt do spoluprace,
spolupraci s individudlnimi mentory na moznostech
doucovani a osobnostnim rozvoji,

skupinové doucovani (nejcastéjSimi predméty jsou
matematika, ¢esky jazyk, anglicky jazyk, némecky
jazyk),

vzdélavaci kurzy (pocitacovy kurz ECDL, pfiprava na
pfijimaci fizeni na SS, VS),

v

motivacni lekce na Skoldch (napf. profesni
poradenstvi pro Zaky 9. ttid zakladnich Skol, lekce na
zvySovani finan¢ni gramotnosti),

pomoc pfi Feseni vztahl a probléma ve Skolach,
profesni orientaci (pomoc s hledanim brigad, praxi
a stazi),
adresnoufinan¢nicihmotnoupomoczestipendijniho
fondu Gendalos (nejcastéjsi formy podpory jsou:
predplatné jizdného na MHD, ucebnice a dalsi
Skolni pomlcky, notebook, zaplaceni jazykového ¢i
vzdélavaciho kurzu apod.).

049
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Klademe dlraz na spolupraci se skolami i rodinami klientt. V Brné a Bfeclavi dochazi klienti pfevazné do centra or-
ganizace.

V dalSich obcich Jihomoravského kraje navstévujeme klienty predevsim v jejich domacnostech. Ve spolupraci s rodi-
nou se je snazime vést k samostatnosti a zodpovédnosti za svou Skolni pfipravu. Rodi¢im pomahame vytvofit pod-
parné a motivujici prostfedi pro jejich déti.

Pti praci s celou rodinou navazujeme rodi¢e déti na dalsi potfebné sluzby organizace, predevsim v programu
Pro Dospélé (str. 31).

Podékovani



SPECIAL
GENDALOS

Vzdélavaci program Gendalos uréeny romskym studentim stfednich, vyssich odbornych a vysokych $kol prosel bé-
hem roku 2014 vyraznym rozvojem. Spoluprace se zaméruje predevsim na podporu studijnich Uspéchl mladé rom-
ské generace s pfesahem na moznosti jejich kvalitniho uplatnéni na trhu prace.

Zakladem programu je Gzka spoluprace mezi studenty, pracovniky IQ Roma servisu, rodi¢i a pedagogy Skoly, kterou
student navstévuje. Do spoluprdce vsak stale ¢astéji vstupuji také individualni dobrovolnici v rdmci mentorského pro-
gramu. Studenti se spolu s mentory mohou doucovat, spole¢né travit volny ¢as nebo rozvijet své dovednosti a zajmy.

Rozsifili jsme nabidku spoluprace vzdélavaciho programu Gendalos také pro zaky 8. a 9. tfid, kterym pomahame
s podavanim prihlasek na stfedni Skolu, pfipravou na pfijimaci fizeni a také s prechodem na stredni Skolu. Vzdélavaci
program Gendalos se také zacind postupné rozsifovat do obci Jihomoravského kraje. Spolupracujeme se studenty
z Brna, Breclavi, VySkova, Zastavky u Brna ¢i Bucovic.



Do 1. FAze NEBOLI ,GENDALOS NA ZKOUSKU" VSTUPUJI STUDENTI )

V ZACATCICH SPOLUPRACE. PracovNici IQRS sPOLECNE SE STUDENTY
NAJDOU SPOLECNY CiL SOUVISEJICI SE VZDELANIM (NAPR. ZLEPSENI

ZNAMKY Z MATEMATIKY, ZVLADNUT/ ZAVERECNYCH ZKOUSEK NA SKOLE, PRIPRAVA NA PRIJIMACI RIZENi NA STREDNI

SKOLU APOD.), NA JEHOZ NAPLNENI POTE PRACUJI. VE CHVILI, KDY SPOLUPRACE FUNGUJE A STUDENTI MAJI ZAJEM

V N POKRACOVAT, MOHOU PREJIT DO 2. FAZE NEBOLI ,,KANDIDATI GENDALOS . V TUHLE CHVILI JIZ MOHOU STUDENTI

VYUZIVAT ROZSIRENEIST NABIDKU SLUZEB, JAKO JE DLOUHODOBE DOUCOVANI A SPECIALNI KURZY, PRAVIDELNA SETKANI

A AKCE, KTERE PORADAME. STUDENTOM POMUZEME S VYRIZOVANIM STIPENDI, HLEDANIM PRAXE, BRIGADY NEBO STAZE.
PosLepNi, 3. FAzi, JE ,GENDALOS CLUB". ZDE MAJI STUDENTI MOZNOST VYUZIVAT NEJVICE VWHOD, COZ S SEBOU NESE

TAKE POVINNOST PLNIT URCITE PODMINKY PRO VSTUP DO GENDALOS CLUBU, A TO:

STUDOVAT STREDNI, VY$Si ODBORNOU NEBO VYSOKOU SKOLU,

MIT 1 Z CHOVANI NA VYSVEDCENi,

NA VYSVEDCENI NEMIT ZADNOU 5 €1 NEKLASIFIKOVAN,

ABSENCE DO 25 % zA POLOLET/ (cOZ CINi PRIBLIZNE 120 OMLUVENYCH HODIN ZA POLOLETI),
ZADNE NEOMLUVENE HODINY.

V V V V V

V'sTuPEM DO ,,GENDALOS CLUBU" ZISKAVAJIF KLIENTI KARTICKU ,,GENDALOSAKA , DIKY KTERE JE JIM UMOZNENO VYUZIVAT
RUZNE FORMY PODPORY PRIMO v CENTRU IQ ROMA SERVISU. STUDENTI U NAS MOHOU VYUZIVAT BEZPLATNE POCITAC,
TISKNOUT A KOPIROVAT MATERIALY DO SKOLY (CCA 50 STRAN MESICNE), MOHOU SI PRONAJMOUT UCEBNU NEBO SAL

V CENTRU NA VRANOVSKE 45. NEIVYZNAMNEIST VYHODOU UCASTI V ,,GENDALOS CLUBU" JE OVSEM MOZNOST ZISKAT
PODPORU ZE STIPENDIINIHO FONDU GENDALOS! STUDENTI MOHOU POZADAT 0:

UCEBNICE A DALST SPECIALNI POMUCKY DO SKOLY (NAPR. KADERNICKY, INSTALATERSKY KUFRIK APOD.),
PRISPEVEK NA DOPRAVU DO SKOLY,

ZAPLACENI VZDELAVACIHO €1 JAZYKOVEHO KURZU,

NOTEBOOK NEBO STOLNI POCITAC,

PRISPEVEK NA SKOLNE Cl ZAPLACENI INTERNATU,

PRISPEVEK NA ZKOUSKY K ZISKANI CERTIFIKATO (NAPR. CERTIFIKAT ZAKLADNI POCITACOVE GRAMOTNOSTI
ECDL apop.).

V V. V V V V



JAK PRACUJEME

INDIVIDUALNi SPOLUPRACE MEZI STUDENTY A PRACOVNIKY IQ ROMA SERVISU

Zakladem spoluprace je vztah mezi pracovniky IQ Roma servisu a studenty, ktefi spolu vyjasfiuji a nasta-
vuji cile spoluprace, spolecné objevuji oblasti pro rozvoj student(l. Urcuji také dalsi dlleZité strany k zapo-

jeni (rodina, $kola, mentofi). 0 5 _7)

KOMPLEXNi SPOLUPRACE MEZI STUDENTY, RODICI A SKOLOU

spoluprace
s rodici u 35
student(

Do spoluprace zapojujeme také rodice studentl a ucitele skol. Rodice i skola maji velky vliv na podobu
spoluprace a na cil, kterého chtéji studenti dosdhnout. Pracovnici IQ Roma servisu jsou odpovédnymi za
preddvani informaci spolupracujicim stranam a vyjednavaji s nimi konkrétni podobu zapojeni do naplfio-
vani cile studenta. Vazime si rodi¢l a jejich podpory, kterou studentiim poskytuiji!

SPOLUPRACE SE SKOLAMI

u 18 stu-
dentl jsme
spolupraco-
vali s jejich

Skolou

Skola je jednim ze zésadnich partnerdl pro spoluprdci se studenty. Pracujeme na tom, abychom byli pro
Skoly davéryhodnym smluvnim partnerem, abychom mohli spole¢né podporovat motivované romské
studenty. V tuhle chvili mame podepsanou smlouvu o spolupraci se dvéma Skolami. Spolupracujeme vsak
s mnoha dalSimi Skolami v celém Jihomoravském kraji.



‘ ROZVOJ MENTORSKEHO PROGRAMU

9 .
mentor{

V roce 2014 jsme naplno rozjeli mentorsky program. Stavime na pravidelném setkavani studentd s dobrovolniky za
ucelem spoluprace na konkrétnim cili (napf. zlepseni znamky z anglického jazyka, ptiprava na pfijimaci fizeni, aktivni
traveni volného casu, rozvoj komunikacnich dovednosti apod.). Zakladem je spolecny vztah, ktery si mentofi a klienti
mezi sebou buduji.

,Diky BETCE ZASE 21U, VE SKOLE JSEM MNOHEM AKTIVNEJST NEZ KDY DRIV, JE TO JEIf ZASLUHA, VSECHNO
OD Ni CHAPU A UZ SE TOLIK NESTYDIM.”
RUZENA, 16 LET

‘ DLOUHODOBE DOUCOVANI

20
studentd vy-
uzilo doucovani
a 85 % si zlep-
Silo znamku

V Brné probiha doucovani ve skupinédch dle jednotlivych predmétli (matematika, angli¢tina atd.) V mensich obcich
Jihomoravského kraje a v Bfeclavi probihalo doucovani student Gendalos individualné.

PRISEL JSEM DO IKVECKA, PROTOZE JSEM PROPADAL A POTREBOVAL JSEM SE TO DOUCIT. UCIL JSEM SE
s PEPOU, A DIKY TOMU JSEM ZKOUSKY ZVLADL.”
Tony, 16 LET



VzDELAVACI KURZY
Kromé doucovani nabizime také specialni kurzy. V minulém roce jsme poprvé otevreli kurz pripravy na ECDL testy

(testy pocitacové gramotnosti). V rdmci poradenstvi pro volbu povolani kazdy rok otevirdme také kurz ,Pfiprava na
prijimaci fizeni“.

PROFESNi PORADENSTVi PRO STUDENTY 9. ROCNIKU ZAKLADNIiCH SKOL

15 lekci
7 z 8 individualnich klient(i v roce (A

2014 nastoupilo do SS i l

asistvence 16 zakdm s prihlaskou
na SS

Pti volbé stfedni skoly pracujeme dlouhodobé s individualnimi klienty, ale oslovujeme také skupiny. Aktivné plso-
bime na vybranych zakladnich skolach, kde realizujeme lekce poradenstvi pro volbu povolani pro zZaky v devatych
tfidach. Tyto lekce slouZi mimo jiné jako prostor pro osloveni budoucich studenti a predstaveni programu Gendalos.
Spolupracujeme predeviim se: ZS a MS Brno, Kienova 21, Zakladni $kola a Matefska $kola Brno, Merhautova 37 a Za-
kladni skola a matefrska skola Brno, ndm. 28. fijna 22.

RozvoJ FINANCNi GRAMOTNOSTI U STUDENTU V RAMCI KURZU ,,PRACHY*

8
ucastnikd

V zari 2014 jsme otevreli preventivni kurz financni gramotnosti ,,Prachy”, ktery si kladl za cil aktivni znalost zakladnich
pojm(l v oblasti financi, se kterymi se mohou studenti v blizké budoucnosti setkavat. Jde o pojmy z oblasti dluh,
pracovniho prava a rozpoctu. Kurz je rozdélen na pét lekci, v pripadé, Ze se student zucastni alespon Ctyr lekci, ma
moZnost ziskat osvédceni.



ZAPOJOVANI STUDENTU DO PRIPRAVY A REALIZACE AKCi |Q ROMA SERVISU

14 studentl se zapojilo do 2 studenti dohlizi na chod

pripravy Vanocni benefice posilovny
7 studentu se zapojilo do pripravy 1 studentka pomahala s pfipravou
posilovny konference

Studenty se snazime rozvijet také jejich zapojovanim do pfiprav a realizace aktivit IQ Roma servisu.
V roce 2014 se studenti aktivné zapojili:

do pfiprav a organizace benefi¢niho vecera na podporu vzdéldvaciho programu Gendalos,
do planovani a budovani nové posilovny Roma Gym,

psanim ¢lankd pro komunitni ¢asopis Romano VIP,

Ucasti na veletrhu strednich skol,

prezentaci na konferenci ,,Spolecné pro Uspéch Romu ve vzdélani“,

vV V.V Vv VvV

V roce 2015 se studenti zapojili do pfiprav Tydne romské hrdosti a jiz ted se tési na pfipravu dalSiho ro¢niku benefi-
ce.

»DEKUIEME VSEM ,,GENDALOSAKOM” ZA JEJICH AKTIVNI PRISTUP! JSME HRDI, ZE NAM POMAHATE PROGRAM
UTVARET A MENIT TAK, ABY CO NEJVICE VYHOVOVAL VASIM SKUTECNYM POTREBAM. BEZ VAS BY TO
NESLO!“
KLira HAMPLOVA,
VEDOUC/ PROGRAMU



FOTOKROUZEK ,,DYK FOTO"

8 Ucastnikd [ U 20 vystavovanych fotografii

Studentdm jsme v roce 2014 nabidli také moZnost navstévovat fotokrouzek ,Dyk foto” pod vedenim dobrovolnik(
Ondfreje Salka a Jakuba Niesnera. Fotografie vytvofily vystavu ,,Amaro dzivipen” (vernisaz 19. 6. 2014 v sidle organi-
zace) a byly vydraZzeny na Vanocni benefici v IQ Roma servisu.

PRAVIDELNA TEMATICKA SETKAVANi GENDALOS

.0 20
ucastnikd

Gendalos studenti jsou kazdé dva mésice zvani na setkani Gendalos, kterd jsme od nového skolniho roku 2014/2015
zacali tematicky zamérovat. Témata setkani byla: ,,A co s tim ja“, ,,Praxe, brigady, staze” a specidlni ,Vanocni setka-
ni“. B€hem setkani dochazi ke vzajemnému potkavani student(, ke sdileni jejich zazitkd a zkusenosti a vzajemnému
propojovani. V letoSnim roce nas budou pravidelné navstévovat také studenti Gendalos z obci Jihomoravského kraje

a z Breclavi.

MIMORADNE AKCE

19. 2. 2014 — vylet do Olomouce (setkdni se zastupci VOS Caritas, prohlidka historického centra, navitéva vystavy
Neviditelna Olomouc)

7. 8. 2014 — vylet na Macochu, navstéva punkevnich jeskyni

20. 8. 2014 — ,bojovka” po Brné se zapojenim student( Gendalos do pfipravy akce pro mladsi déti z nizkoprahové-
ho klubu

26. 8. 2014 — navstéva Technického muzea v Brné spojena s exkurzi do IBM

19. 9. 2014 — workshop architekta Stépana Misurce pro studenty Gendalos

10. 2. 2015 - oficialni otevreni posilovny Roma Gym pro studenty vzdélavaciho programu Gendalos

28. 2. 2015 — Gcast na plesu Strany zelenych za Gcasti student( vzdélavaciho programu Gendalos



STIPENDINI FOND PRI PROGRAMU GENDALOS

10 student( - notebook

3 studenti - pfispévek na zkousku
ECDL

1 student - fotbalovy krouzek

2 studenti - kadernicky kuffik

1 student - zaplaceni internatu

7 student( - prispévek na skolni
pomuicky

1 student - prispévek na skolné
20 student( - pfispévek na jizdné

Clenové Gendalos clubu vénuji svému studiu spoustu Usili a ener- PRIMY zA ROK 2014

gie, i presto se viak potykaji s fadou prekazek. Na svou cestu za

INDIVIDUALNI DARCI 3366 K¢
k\ialltnllm vzslelanl.r,n 5|Imohf)u pozadat o financni prispévek na NADACE A FIREMNT DARCI 66990 K¢
ucebni pomucky, jizdné do Skoly nebo o podporu formou note-

v vy o o v v ix VYTEZEK VANOCNI BENEFICE 15742 K¢
booku ¢i pocitace pro zpracovavani podkladd do skoly. O pridé-
leni podpory ze stipendijniho fondu Gendalos rozhoduje komise ForuM DARCO - DMS 1054,5Ke
sloZena z pracovnik(i IQ Roma servisu (vedouci programu, zastup- UROKY RAIFFEISSENBANK, A. S. 8,65 Ke
kyné feditelky pro klientské programy a pracovnice PR). 87 161,15 K¢

V roce 2014 jsme podpofili 39 studentl a studentek. V oddvod-
nénych situacich jsme je podpofili jak pfispévkem na jizdné nebo
na Skolni pomcky, tak pridélenim notebooku pro studijni Ucely
—vroce 2014 jsme tak celkem pftidélili podporu ve 45 pfipadech.

VYDAIJE ZA ROK 2012

PRIMA PODPORA KLIENTU 35406 K¢
POPLATKY 238,53 Ke
RAIFFEISSENBANK, A. S.
35644,53 K¢

,»KDYZ ISEM SI PLATILA KAZDY DEN JiZDENKY, BYLO TO DOHROMADY HODNE PENEZ. NEKDY JSEM | MUSELA
ZUSTAT DOMA, PROTOZE NEBYLY PENIZE. JIZDENKA MI PROTO HODNE POMOHIA.”
ZUZANA, 16 LET



V prosinci roku 2014 jsme usporadali jiz tradi¢ni vdnocni benefici. Program spolecné s nami a pa-
tronkou Annou Polivkovou pfipravilo 14 mladych stfedoskolakt vzdélavaciho programu Gendalos.
Sami pro své studium ziskali finan¢ni nebo hmotnou podporu, a proto se rozhodli pfispét k tomu,
aby stipendijni program mohl pomahat také dalSim potfebnym studentim. Svatecni atmosféru
benefi¢niho vecera navodili pfijemnym moderovanim nebo poutavym programem s hudebnim
a tanecnim vystoupenim. Dobré jidlo a piti, véetné tradi¢nich romskych specialit, zpestfilo vystou-
peni Anicky Polivkové.

Na podporu stipendijniho programu Gendalos se diky benefi¢ni aukci podafilo vybrat celkem
26 109 K¢ — v aukci jsme vydrazili fotografii JindFicha Streita, fotografie z naseho krouzku ,Dyk
foto” a radu voucherd, které nam do benefi¢ni aukce vénovaly spratelené kavarny a vinarny.



DEKUJEME VSEM ZA PODPORU, DiKY KTERE MUZEME USNADNIT VZDELA-
VACI CESTU MLADYCH Romu!

060

,»DOUFAM, ZE PRAVE GENDALOS MI POMUZE SPLNIT ME PRANI, A SICE ZLEPSIT POHLED NA Romy.
Davip, 19 LET

Podéekovani
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Akademie Diversitas 2 novi Ethnic Friendly 7 zahranicnich organi- 6 novych videospotu
proskolila 51 profe- zaméstnavatelé zaci a skupin nastdzi  kampané ,My pracu-
sionalli v 5 rGznych unas jeme”
kurzech a seminafich

O o ©

6 dlouhodobych dob- 2 Cisla komunitniho  Tyden romské kultury Od soukromych darct

rovolnikd z komunity, c¢asopisu Romano VIP v Brné jsme ziskali témér
7 romskych dobro- 150 000 K¢
volnikl pfi organizaci
MDR

NASE AKTIVITY V NEPRIME PRACI MAJi CELOSPOLECENSKY A CELOREPUBLIKOVY DOPAD. RADA Z NICH, JAKO NAPRIKLAD
KAMPANE Cl VYMENA KNOW-HOW, SE ODEHRAVA | NA MEZINARODNI UROVNI.

ORGANIZACE PROGRAMU:

> AKADEMIE DIVERSITAS — VZDELAVANI A STAZE PRO PRACOVNIKY SOCIALNICH SLUZEB, INSTITUCI A ODBORNOU
VEREINOST

> ETHNIC FRIENDLY ZAMESTNAVATEL— OCENENI PRO ZAMESTNAVATELE, KTERI NAPLNUJI ZASADY ROVNEHO ZACHAZENI
S ETNICKY ROZDILNYM OBYVATELSTVEM

> SYSTEMOVE ZMENY, METODICKY ROZVOJ, MISTNI | MEZINARODNI SPOLUPRACE

> OBCANSKA OSVETA, AKCE PRO VEREINOST

> KAMPANE CILENE NA VEREINOST A Romy & PR akTIvITY



AKADEMIE
DIVERSITAS

Po letech zkuSenosti a ocenéni, kvalitni a rozezndvané prace se stdvame inspiraci pro druhé. IQ Roma servis vytvofil
socialni firmu Diversitas, s. r. 0. (IC: 293 76 271), ktera jako vzdélavaci instituce poskytuje akreditované kurzy, vzdéla-
vaci staze, odborné seminare a workshopy nebo facilitaci pfipadovych konferenci. Zisk je uré¢en na podporu realizace
sluZeb a aktivit 1Q Roma servisu.

V roce 2014 jsme proskolili 40 ucastnikl neziskovych organizaci nebo Uradl v akreditovanych kurzech ,,Case man-
agement v praci s rodinou” (rozsah 16 hodin), ,Zato¢ime s dluhy” (rozsah 16 hodin), , Terénni socialni prace ve vy-
louc¢enych romskych lokalitach” (rozsah 24 hodin) a ,,Interdisciplinarni pfistup v praci s klienty” (rozsah 19 hodin).

,BYLO TO ZIVE A NECEKANE AKCNI. “
UCASTNIK KURZU ,,ZATOCIME S DLUHY

+ZLEPSOVAKY DO PRAXE, NOVE NAHLEDY A MOZNOSTI PRI PRACI S KLIENTY. *
UCASTNICE KURZU ,, TERENNI SOCIALNI PRACI VE VYLOUCENYCH ROMSKYCH LOKALITACH

V semindri ,Najemni bydleni v novém obcanském zakoniku” jsme proskolili 11 profesionalli z praxe ve zménach
a novych postupech.

V rdmci odbornych stazi jsme poskytli konzultace 5 staZistim v oblastech price s détmi a mladezi, praci s rodinou,
metodach socidlni prace nebo v tématu projektl a financi.



Dlouhodobé spolupracujeme s obcemi a méstskymi ¢astmi na organizaci a facilitaci pripadovych konferenci, v roce
2014 jsme facilitovali 2 pfipadové konference.

Nové jsme také akreditovali dva nové vzdélavaci kurzy ,Jak zorganizovat pfipadovou konferenci, aby byla opravdu
smysluplna?“ (rozsah 8 hodin) a ,,Profesionalni organizace a facilitace pfipadovych konferenci aneb Jak to udélat,
aby pripadova konference byla opravdu uzite¢na?“ (rozsah 16 hodin).

»CELY KURZ BYL PRO MNE VYBORNYM PRODUKTIVNE STRAVENYM CASEM, KTERY MNE POSUNUL DAL V ME

PRACI, DOZVEDELA JSEM SE TEORETICKY PODTEXT K PRAKTICKE APLIKACI A DOSTALA JSEM ZDE MOZNOST

SDILET | PRUBEZNE PRIJIMAT VESKERE INFORMACE. JSTE UZASNY, CITILA JSEM SE NA KURZU VYBORNE. “
UCASTNICE KURZU CASE MANAGEMENT V PRACI S RODINOU

Aktualni nabidku sledujte na webu akademie-diversitas.cz

SPOLUPRACE

Dlouhodobé se snazime o efektivni propojovani s partnery na mistni, narodni i evropské Urovni, vytvarime stabilni
sité pro podporu inkluzivni praxe a prosazovani smysluplnych a potfebnych systémovych zmén.

Organizujeme pravidelné ¢i narazové akce pro laickou i odbornou verejnost, abychom vytvareli prostor pro sdileni
dobrych praxi a navazovani obohacujicich kontakt(. Inovace, metodické a systémové koncepce rozvijime i spolupraci
s odbornymi skolami ¢i soukromym sektorem (napt. skrze koncepci Ethnic Friendly zaméstnavatel).

Diky ¢lenstvi v cetnych vyborech a odbornych pracovnich skupindch na vsech zmifiovanych urovnich mame moznost
budovat konstruktivni systémovou spolupraci mezi vefejnou spravou, samospravou a dalSimi organizacemi. V pfipa-
dé palcivosti nékterych systémovych nedostatkt vznik novych platforem také pfimo iniciujeme (vice napf. viz Platfor-
ma pro socialni bydleni).



Podpora systémovych zmén na narodni urovni







Podpora systémovych zmén na mistni urovni

KOMUNITNi PLANOVANI SOCIALNICH SLUZEB

1Q RoMA SERVIS SE DLOUHODOBE AKTIVNE ZAPOJUJE DO CINNOSTI PRACOVNICH SKUPIN KOMUNITNIHO PLANOVANI SOCIALNICH SLUZEB VE MESTECH,
VE KTERYCH PUSOBIME A POSKYTUIEME SLUZBY. V RoCE 2014 JSME SE ZASEDANI PLANOVACICH SKUPIN KONKRETNE UCASTNILI VE MESTECH: BRNO,
Brecrav, Tisnov, MikuLov A Vyskov.

> VBRNE isME v RocE 2014 NA TETO PLATFORME RESILI PREDEVSIM AKTUALNI TEMA ZMEN FINANCOVANI SOCIALNICH SLUZEB VE MESTE BRNE
A PRIPRAVOVAL SE AKCNI PLAN NA Rok 2014.

>V BRECLAVI JSME AKTIVNIMI CLENY PRACOVNI SKUPINY O (0SOBY OHROZENE SOCIALNIM VYLOUCENIM). USTREDNIM TEMATEM v ROCE 2014
V PRACI S DOSPELYMI BYLA SPOLUPRACE MISTNIHO PARTNERSTVI NA ZVYSENI ZAMESTNANOSTI OHROZENYCH SKUPIN A KONKRETNI ZAMESTNANI
KLIENTU DIKY SPOLUPRACI S MISTNIMI ZAMESTNAVATELI.

> V TISNOVE JE PROSTOR JEDNANI PRACOVNICH SKUPIN KPSS VYUZIVAN PREDEVSIM K REFLEXI PROBIHAIICICH AKTIVIT A VZAIEMNEMU SDILENT
METOD A POSTUPU PRACE JEHO UCASTNIKU. ZASAZUIEME SE TAKE O AKTIVNI PARTICIPACI ROMU NA TECHTO JEDNANICH. VE SPOLUPRACI
S MESTEM BYLY NAPLANOVANY WORKSHOPY S ROMSKYMI OBYVATELI PRO JEJICH MOTIVOVANI K UCASTI NA STRATEGICKYCH JEDNANICH.

> VE VYSKOVE SE DIKY NAST PODPORE ZUCASTNIL PRACOVNICH JEDNANI PRIMO JEDEN Z NASICH KLIENTU. PODARILO SE NAM PROSADIT PROGRAM
RESENI A PREDCHAZENI ZADLUZENOSTI NA BYDLENI JAKO PRIORITU SKUPINY PRO NASLEDUJIC OBDOBI A TUTO METODU BUDEME RELEVANTNIM
SUBJEKTUM VE MESTE V NASLEDUJICIM 0BDOBI PREDAVAT. V RoCE 2014 ByL VE VYSKOVE VYTVOREN NOVY NAVRH KOMUNITNIHO PLANU
SOCIALNICH SLUZEB NA oBpoBi 2015-2017.

INKLUZE VE 3KOLSTVi A METODICKE PORADY PRO INTEGRACI ROMSKYCH KOMUNIT V OBCiCH
JMK A s REDITELI ZAKLADNICH SKOL

NASI ZASTUPCI SE TAKE AKTIVNE UCASTNILI PRAVIDELNYCH METODICKYCH PORAD S PRACOVNIKY, KTERI V OBCICH JIHOMORAVSKEHO KRAJE ZAIISTUIT
INTEGRACI ROMSKYCH KOMUNIT. NA PORADACH REDITELU SKOL SE VENUJEME SITUACI VE VZDELAVANI ROMSKYCH ZAKU V JIHOMORAVSKEM KRAJI.

KONFERENCE PRO PODPORU SYSTEMOVYCH ZMEN

PRO PODPORU SIRENI INOVATIVNICH POZNATKU A ZAJISTENI PODPORY NUTNYCH SYSTEMOVYCH ZMEN MEZI VSEMI ZUCASTNENYMI JSME NA
PODZIM ZORGANIZOVALI DVE REGIONALNI KONFERENCE.

METODICKE KONFERENCE ,,SPOLEENE PRO USPECH ROMU - SYSTEMY PODPORY VZDELAVANT ROMSKE MLADEZE" (09. 10. 2014) A ,,SPOLEENE
PRO RODINU, SPOLECNE S RODINOU™ (13. 11. 2014) SVEDLY DOHROMADY VZDY VICE JAK 50 ZASTUPCU SKOL, MISTNICH NEZISKOVYCH ORGANIZAC,
RELEVANTNICH INSTITUCT STATNI SPRAVY A SAMOSPRAVY | ANGAZOVANE VEREINOSTI. KONFERENCE JSME PLANOVALI TAK, ABY UMOZNILY ZISKAT
NEJEN KVALITNI ODBORNE INFORMACE DIKY UCASTI RELEVANTNICH MLUVCICH V RAMCI OBVYKLYCH PANELOVYCH DISKUZI, ALE POSKYTLY PROSTOR
I PRO VYTVORENI KONKRETNICH SPOLECNYCH NAVRHU. PRAKTICKE WORKSHOPY UMOZNILY NEJEN VYMENU INFORMACI O FUNKCNI CI NEFUNKCNI
PRAXI, ALE PREDEVSIM PROSTOR PRO PLANOVANI DALSICH SPOLECNYCH AKCI A KROKU. PODROBNE ZPRACOVANE VYSTUPY OBOU KONFERENCI, RESP.
WORKSHOPOVYCH SKUPIN, NALEZNETE NA NASICH WEBOVYCH STRANKACH.



Systémova spoluprace na mezinarodni urovni

VVZNAMNA OCENENT NA MEZINARODNI UROVNI A PREDEVSIM NASE SOUSTAVNA PRACE NA INOVACICH ZAMERENYCH NA KONKRETNI VYSLEDKY Z NAS
CINI STALE VYHLEDAVANEISTHO PARTNERA PRO SPOLUPRACI NEJEN PRO TUZEMSKE, ALE | ZAHRANICNI SUBJEKTY.

V Roce 2014 NAS NAVSTIVILO MNOHO ZAHRANICNICH NAVSTEV (SPRATELENYCH NEZISKOVYCH ORGANIZACI, ZASTUPCU STATNI SPRAVY, EVROPSKYCH
INSTITUCI NEBO STUDENTY PRIBUZNYCH OBORU), KTERYM JSME PREZENTOVALI NASI PRACI. ZAVRSILI JSME TAKE USPESNE DVOULETOU SPOLUPRACI
S BULHARSKOU ORGANIZACT INDI RomA 97, KTERA DIKY NAST PODPORE IMPLEMENTOVALA UNIKATNI ZNACKU ETHNIC FRIENDLY ZAMESTNAVATEL
VE SVE ZEMI.

I v rRoce 2014 1SME SE VELMI AKTIVNE ZAPOJOVALI DO CINNOSTI CELOEVROPSKE SITE EuroPEAN ANTI PoverTy NeTwork - EAPN (Evropsk4
SIT BOJE PROTI CHUDOBE A SOCIALNIMU VYLOUCENI), JEJICHZ JEDNANI | ODBORNE ANALYTICKE CINNOSTI NAPR. VE SKUPINE SOCIAL INCLUSION
WORKING GROUP SE UCASTNI REDITELKA ORGANIZACE. V/ICE PRIMO NA STRANKACH WWW.EAPN.EU

Diky DVEMA VELKYM MEZINARODNIM PROJEKTUM ,, SPOLEENE PRO USPECH ROMU NA TRHU PRACE" 4 ,,Roma MATRIX* jSME SE NAPOJILI NA 22
ZAHRANICNICH SUBIEKTU VE 12 CLENSKYCH ZEMIcH EU. VYSTUPEM PARTNERSTVI ,, SPOLECNE', KTERE BYLO UKONCENO V LisToraDU 2014, isou
INOVATIVNI METODY MENTOROVANI MLADEZE A SPOLUPRACE MISTNIHO PARTNERSTVI, KTERE JSME V PRUBEHU PROJEKTU TESTOVALI A ADAPTOVALI NA
CESKE PODMINKY. JEJICH PODROBNY POPIS JE DOSTUPNY V MANUALECH UMISTENYCH NA NASICH STRANKACH (,, METODIKA REALIZACE MENTORSKEHO
PROGRAMU PRI PRACI S (NEJEN) ROMSKOU MLADEZi“ A METODICKY LIST O ,SETKAVANI MISTNIHO PARTNERSTVI PRO KOORDINOVANE RESENI
SITUACE ROMSKYCH RODIN .




OBCANSKA OSVETA
A AKCE PRO VEREJNOST

O
MEzINARODNI DEN RoMU

DRUHY TYDEN V MESICI DUBNU JSME VE SPOLUPRACI S DALSIMI BRNENSKYMI ORGANIZACEMI K PRILEZITOSTI OSLAV MEZINARODNIHO DNE Romu
USPORADALI TYDEN ROMSKE KULTURY. SOUCASTI PROGRAMU CELEHO TYDNE BYLO VAZANI STUZEK NA STROM TOLERANCE, AKCE v MUZEU ROMSKE
KULTURY, DEN OTEVRENYCH DVERT 1Q ROMA SERVISU. TYDENNI OSLAVY VYVRCHOLILY V SOBOTU ROMSKYM PLESEM. CiLE TYDNE ROMSKE KULTURY SE
NAM PODARILO PODPORIT | DIKY VERNISAZI PRVNI SERIE FOTOGRAFII VYTVORENYCH VE SPOLUPRACI S BRNENSKYM FOTOGRAFEM TOMASEM Skopou.
FOTOGRAFIE ZNAZORNOVALY ROMY JAKO PLNOHODNOTNOU A HRDOU SOUCAST CESKE SPOLECNOSTI. VERNISAZ, USPORADANOU vV DOME PANU Z LIPE,
ZPESTRILO HUDEBNI VYSTOUPENI SKUPINY COHANAS A VYPOVEDI ROMSKYCH OSOBNOSTI, KTERE VYSTOUPILY V TAK ZVANE ZIVE KNIHOVNE.

V rRoce 2015 isME ZREALIZOVALI TYDEN ROMSKE HRDOSTI. MEZINARODNI DEN ROMU JSME SLAVILI PRIMO NA NAMESTI SvoBODY v CENTRU BRNA.
KROME VYSTOUPENI HUDEBNIKU, TANECNIKU A DETI, BYLO MOZNE OCHUTNAT TRADICNI ROMSKA JIDLA, SEZNAMIT SE S TRADICNIMI REMESLY A TAKE SE
ZAPOJIT DO SKUPINY AKTIVNICH OBCANU S CHUTI BOJOVAT PROTI DISKRIMINACI.

KOMUNALNI voLBY

KOMUNALNT voLBY BYLY v ROCE 2014 JEDNIM Z TEMAT, KDY SE NAM PRIROZENYM ZPUSOBEM PODARILO PODPORIT OBCANSKOU ANGAZOVANOST ROMU,
ZEIMENA VE VYSKOVE. KONKRETNE VE MESTE VIYSKOVE JSME S PREDSTIHEM INFORMOVALI KLIENTY NEJEN O KONANI KOMUNALNICH VOLEB, ALE TAKE
0 TOM, ZE UCAST VE VOLBACH IE ZPUSOB, JAK MOHOU OBCANE OVLIVNIT SLOZENI NOVEHO ZASTUPITELSTVA A TiM OVLIVNIT | ZPUSOB, JAKYM BUDE
MESTO SPRAVOVANO. INERADILI JSME, KOHO VOLIT, ANI JSME NIKOMU NEDALI ZADNE DOPORUCENI; DULEZITA JE PRO NAS NESTRANNOST. SOUCASTI
NASEHO POSLANI JE POSILOVANI SAMOSTATNEHO ROZHODOVANI, PROTO PRO NAS BYLO DULEZITE INFORMOVAT KLIENTY O SYSTEMU VOLEB, POSILIT
ORIENTACI VE VOLEBNICH PROGRAMECH A ZPUSOBU HLASOVANI. Diky TETO PRACI SE VOLEB VE V/YSKOVE NAKONEC ZUCASTNILO 60 % OSLOVENYCH
KLIENTU. NEKTERT Z NICH VOLILI POPRVE.



KATICI, TY TO ZVLADNES

V/ LISTOPADU U NAS PROBEHLA VE SPOLUPRACI S VELVYSLANECTVIM SVEDSKA A TENSTA KONSTHALL STOCKHOLM WYSTAVA S NAZVEM ,KATICI, TY TO
ZVLADNES VVSTAVA SE USKUTECNILA v CENTRALE 1Q Roma servis BRno o 11. Listorapu po 12. prosINCE 2014. SVEDSKYM INICIATOREM
POVODNI VYSTAVY 0 KATICI BYLA UMELECKA GALERIE TENSTA KONSTHALL VE STOCKHOLMU. UNIKATNI SBIRKA VZNIKLA POD KURATORSKYM VEDENIM
MARII LIND A ANGELIKY STROM A PREDSTAVOVALA FENOMEN DETSKE LITERARNI POSTAVY KATICI, KTEROU STVORILA SVEDSKA ROMSKA SPISOVATELKA
KATARINA TAIKON. JEIT AUTOBIOGRAFICKA KNIZNI SERIE O DETSTVI A DOSPIVANI ROMSKE HOLCICKY VYCHAZELA MEZI LETY 1969 AZ 1981. Knizky
O STATECNE A NEZDOLNE KATICI SI ZISKALY SRDCE CTENARU JAK VE SVEDSKU, TAK ZA JEHO HRANICEMI. VYSTAVU O KATICI TVORILY KNIZNI VYDANT

Z RUZNYCH ZEMI, ORIGINALNI ILUSTRACE BIORNA HEDLUNDA, PLAKATY DIVADELNICH INSCENACI INSPIROVANE DILEM O KATICI, ALE TAKE TELEVIZNI
ZPRACOVANI KATICINA PRIBEHU Z ROKU 1979.

A

KoNFERENCE ,,UEIME SE PRACI”

23. CErvNA 2014 JSME USPORADALI TISKOVOU KONFERENCI ,, UCIME SE PRAC KE SDILENT USPECHU PRI ZAMESTNAVANI MLADYCH ROMU A POZITIVNI
PRAXE S VYUZIVANIM NASTROJU AKTIVNI POLITIKY ZAMESTNANOSTI. TYTO ZKUSENOSTI JSME ZISKALI DIKY REALIZACI STEINOJMENNEHO PROJEKTU.
V paneLu vvsToupiL TAKE RepITEL Urapu prACE CR KRAISKE POBOCKY v BRNE, ING. JOSEF BURGER, KTERY PREZENTOVAL MOZNOSTI PODPORY
ZAMESTNAVATELU. NA KONFERENCI SE TAKE PREDSTAVILI NEKTERI ZAMESTNAVATELE, KTERI VE SPOLUPRACI S IQ ROMA SERVISEM VYTVORILI NOVA
PRACOVNI MISTA A NABIDLI PRILEZITOST MLADYM ROMUM A ROMKAM ZISKAT PRACI.

L




ETHNIC FRIENDLY
ZAMESTNAVATEL

Znackou Ethnic Friendly zaméstnavatel jiz od roku 2007 ocefiujeme socialné odpovédné zaméstnavatele, ktefi uplat-
Auji rovny pristup k etnicky odliSnému obyvatelstvu a ve své persondlni praxi tuto zasadu také dlouhodobé naplfiuiji.

V roce 2014 se k této neustdle se rozsifujici skupiné pridali dalsi dva jihomoravsti zaméstnavatelé — organizace ,,Be-
tanie - kiestanska pomoc” a brnénska kavarna ,Tfi ocasci”. Ti zaroven diky spolupraci s nasim Centrem poradenstvi
a zaméstnanosti zaméstnali dvé nase klientky, které u nich dodnes (duben 2015) k oboustranné spokojenosti pracuji.
Celkem bylo ke konci roku 2014 jiz 62 ocenénych Ethnic Friendly zaméstnavatell v celé CR. Dlouhodobé spolupra-
cujici drzitelé znacky se také stali hlavnimi protagonisty Sesti novych videospotli v pokracovani nasi kampané ,My
pracujeme”. V rdmci minutovych kreslenych spot( sdileji své pozitivni zkusenosti se zaméstnavanim Romu a potvrzuji
tim hlavni poselstvi kampané, Ze ,,Dat Sanci stoji jen Vase odhodlani”.

V roce 2014 byl také Gspésné zavrsen proces prenosu této koncepce do Bulharska, kde jiz od tohoto roku mohou
socialné odpovédni zaméstnavatelé ziskat znacku ,Ethnic Tolerant Employer“, kterou udéluje nase partnerska orga-
nizace Indi Roma 97.

Vice informaci naleznete také na www.ethnic-friendly.cz a www.mypracujeme.cz

Ethnic
Friendly

zameéstnavatel
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Tento billboard byl vytvoren s finanéni podporou programu Evropské unie ,Zakladni prava a obcanstvi®.
Za obsah billboardu odpovida vyluéné IQ Roma servis, 0.s. a v zidném pipadé nereprezentuje nazory Evropské komise.
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DZA ANDRE LACHI SKOLA

ZACATEK RoKU 2014 BYL OPET VE ZNAMENI KAMPANE NA PODPORU INKLUZIVNIHO VZDELAVANI ROMSKYCH DETI. JIZ TRETIM ROKEM JSME SE SNAZILI
AKTIVIZOVAT ROMSKE RODICE A DETI PROSTREDNICTVIM KAMPANE ,,DZA ANDRE LACHI SKOLA™ (JDI DO DOBRE SKOLY), ABY PRI VYBERU ZAKLADNI $KOLY
ZVAZOVALI HLAVNE USPESNOST SKOL V PRIPRAVE NA DALST VZDELAVANI.

V JEDNE LAvICI

KAMPAN SMEREM K ROMSKYM RODICUM DOPLNUJE KAMPAN V' JEDNE LAVICI, KTERA JE ZAMERENA NA ZMENU POSTOJE MAJORITNICH RODICU
VE VZTAHU KE SPOLECNEMU VZDELAVANI ROMSKYCH A NEROMSKYCH DETI. OBE KAMPANE NYNI TVOR[ NEDILNY TANDEM POSKYTUJICI SIRST PODPORU
NASIM KLIENTOM, JIZ SE ROZHODLI PRO NEILEPSI MOZNE VZDELANI SVYCH DETI.

V/ 0BDOBI ZAPISU DO ZAKLADNICH A MATERSKYCH SKOL PAK PROBEHLY V BRNE DVA HAPPENINGY — JEDEN PRED ZAKLADNI $koLOU KRIDLOVICKA
(17. 1. 2014), KTERA VZDELAVA TAKE ROMSKE ZAKY, ALE JE POVAZOVANA ZA INKLUZIVNI. DRUHY HAPPENING PROBEHL PRIMO NA NAMESTI SvoBoDy
(18. 2. 2014). SOUCASTI HAPPENINGU BYLO OSLOVOVANI KOLEMIDOUCICH A VEDENI DISKUZE, ZISKAVANI NAZORU A ROZDAVANI PROPAGACNICH
MATERIALU, NAPRIKLAD PASTELEK. PRACOVNICI SE SETKAVALI TAKE S POZITIVNIMI REAKCEMI A NAZORY, ZE VZDELAVANI ROMSKYCH DETI S OSTATNIMI
DETMI BY SE MELO PODPOROVAT.

KAMPAN PODPORILO TAKE V JIHLAVE OBCANSKE SDRUZENI HORIZONTY, KTERE V RAMCI TYDNE ROMSKE KULTURY (SPOJENO s 8. 4. 2014 -
MEZINARODNIM DNEM ROMU), VYSTAVILO PLAKATY, LETAKY A NEKTERE MEDIALNI VYSTUPY KAMPANE PRIMO V NAKUPNIM CENTRU JIHLAVY.

KAMPAN POKRACUIE 1 v ROCE 2015 PROSTREDNICTVIM FOTOKAMPANE, VE KTERE RODICE DEKLARUJ], ZE CHTEN, ABY JENICH DETI BYLY VZDELAVANY
SPOLECNE S ROMSKYMI DETMI. FOTOKAMPAN BUDE PODPORENA BESEDAMI A VYSTAVOU VYBRANYCH FOTOGRAFIT Z PETICE V MESTSKYCH PROSTORECH.

PRIPOJTE SE K NAM - FACEBOOK.COM/VIEDNELAVICI



My PRACUJEME

V mEsici sReNU 2014 JSME SPUSTILI CELOSTATNI KAMPAN ,MY PRACUIEME', PROSTREDNICTVIM KTERE JSME SE VE SPOLUPRACI SE ZAMESTNAVATELI
SNAZILI ZVYSIT UPLATNENI ROMU NA TRHU PRACE. ZAKLADNIM NASTROJEM KAMPANE BYLA WEBOVA STRANKA MYPRACUJEME.CZ, KTERA MIMO JINE
NABIZELA ZAMESTNAVATELUM BEZPLATNY VYBER Z DATABAZE ZAJEMCU O PRACI. ROMUM, PREVAZNE NASIM KLIENTUM, WEBOVA STRANKA UMOZNOVALA
VYTVORENI  SI VLASTNIHO INZERATU. DALSIMI NASTROJI PODPORY CILU KAMPANE BYLY TELEVIZNI SPOTY, KTERE MIMO JINE PREZENTOVALY ZKUSENOST!
ZAMESTNAVATELU S PRACOVNIKY ROMSKEHO ETNIKA. KAMPAN PODPORILO | RADIO KROKODYL, KTERE ODVYSILALO SPOTY OSLOVUJICI ZAMESTNAVATELE
HLEDAJICI VHODNE PRACOVNIKY DO SVYCH PRACOVNICH TYMU. NEPRIMOU PODPOROU KAMPANE SE STALI MULTIKULTURNI LEKCE, KTERE JSME REALIZOVALI
NAPRIKLAD NA BRNENSKE ZAKLADNI SKOLE V LISNI K PRILEZITOSTI BRNENSKYCH DNU NARODNOSTNICH MENSIN - BABYLONFESTU.

NA KAMPAN NAVAZOVALA SERIE WYSTAV FOTOGRAFI[ VYTVORENYCH VE SPOLUPRACI S BRNENSKYM FOTOGRAFEM TOMASEM Skopou. Tu JSME
PREZENTOVALI v UNORU 2015 oD NAzvem ,NEZIT VE STINU”. VYSTAVA 24 FOTOGRAFIT ZACHYCUJE ZIVOT A PROFESE LIDI, ROMU, KTERT NECHTEI BYT
VNIMANI JAKO STIN SPOLECNOSTI, ALE BEZNI LIDE ZUICT V JIHOMORAVSKEM KRAJL. VERNISAZE PROBEHLY ZA DOPROVODU HUDEBNI SKUPINY COHANAS
v NAkupNiM ceNTRU KRALOVO PoLE, CiMBURKOVA, KRALOVO POLE A NASLEDNE v OBCHODNIM CENTRU MAX, Kusickova, BYSTRC. VVSTAVA BUDE
PUTOVNI, TUDIZ SE OBJEVI NA DALSICH VEREINYCH MISTECH.

PRI PRACI NA TOMTO PROJEKTU JSEM SE SNAZIL ZACHYTIT ROMSKE PRACOVNIKY A JEJICH RODINY JAKO
BEZNE LIDI SE SVVMI PRIBEHY BEZNEHO ZIVOTA, KTERE SE NELIST OD OSTATNICH. DOUFAM, ZE TENTO
PROJEKT POSLOUZI JAKO ODPOVED NA NEGATIVNI REAKCE CESKE SPOLECNOSTI NA Romy.”

Tomis Skopa
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CENTRUM KOMUNITNI A TERENNI SOCIALNI PRACE
OBposi ReaLizace: 1. 1. 2014-31.12. 2014 Projekty s narodni
VYSE rozpoCTu: 5021040 K¢

ZoroJe: MINISTERSTVO PRACE A sociALNicH vEci CR (3926 040 K¢,
78 %), JiHoMoRAVSKY KRAJ (932000 K¢, 19 %), STATUTARNI MESTO
Brno (120000 K¢, 2 %), mesTto Vyskov (30000 K¢, > 1 %), Mesto Tisnov (13 000 K¢, > 1 %)

ProsekT CENTRUM KOMUNITNI A TERENNI SOCIALNI PRACE KONTINUALNE REALIZUIEME 0D ROKU 2007. JEHO PROSTREDNICTVIM ISOU ZAJISTENY
FINANCNI PROSTREDKY PRO POSKYTOVANI TERENNICH PROGRAMU SOCIALNE ZNEVYHODNENYM KLIENTUM ZE SOCIALNE VYLOUCENYCH ROMSKYCH
KOMUNIT VE MESTE BRNE A DALSICH 0BCICH JIHOMORAVSKEHO KRAJE (BRECLAV, VYSKov, TISNoOV ATD.)

V/ PRUBEHU ROCNIHO CYKLU PROJEKTU JSME V RAMCI TERENNICH SLUZEB PODPORILI 605 INDIVIDUALNICH KLIENTU, A TO PROSTREDNICTVIM VICE NEZ
16,5 TisicE INTERVENCI. PRI JEDNE INTERVENCI STRAVI PRACOVNIK S KLIENTEM VICE NEZ 30 MINUT SPOLECNEHO CASU.

a regionalni podporou

CENTRUM PORADENSTVi A ZAMESTNANOSTI

OspoBf REALIZACE: 1.1.2014 - 31.12.2014

VVSE ROZPOCTU: 2 639 808 K¢

ZbROJE: MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VEC (2 559 808 K¢, 97 %), sTaTUTARNI MESTO BrRNO (80000 K¢, 3 %)

PROJEKT zAIISTIL PROJEKT ZANISTUIE POSKYTOVANI SLUZBY ODBORNEHO SOCIALNIHO PORADENSTVI OD SVE REGISTRACE v ROCE 2007. JE URCENA
PRO ZNEVYHODNENE KLIENTY ZE SOCIALNE VYLOUCENYCH ROMSKYCH KOMUNIT VE MESTE BRNE, CiMZ DOPLNUJE TERENNI PROGRAMY O AMBULANTNI
SLUZBY POSKYTOVANE V PORADNE NA ADRESE SIDLA ORGANIZACE — VRANOVSKA 45.

BEHEM ROCNIHO CYKLU PROJEKTU JSME PODPORILI 461 INDIVIDUALNICH KLIENTU, KTERI VYHLEDALI SLUZBU ODBORNEHO SOCIALNIHO PORADENSTVI.
PRACOVNICI S KLIENTY ABSOLVOVALI ZA DANY ROK VICE NEZ SPOLECNYCH 4600 INTERVENCI.

CENTRUM MOTIVACE A STIMULACE

OspoBf REALIZACE: 1.1.2014 - 31.12.2014

VVSE ROZPOCTU: 3372700 K¢

ZbRoJE: MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECi (2 507 700 K¢, 74 %), JiHomoravskY kras (815 000 K¢, 24 %), STATUTARNI MESTO
Brno (50000 K¢, 2 %)

CENTRUM MOTIVACE A STIMULACE JE PROJEKT ZANSTUIICI REALIZACI SOCIALNI SLUZBY NIZKOPRAHOVEHO ZARIZENI PRO DETI A MLADEZ. SLUZBA BYLA
REGISTROVANA v RoCE 2007, A PROJEKT MA TEDY KONTINUITU J1Z 8 LET. NABIZI SIROKOU SKALU VZDELAVACICH, VOLNOCASOVYCH, PREVENTIVNICH
A OSOBNOSTNE ROZVOIOVYCH AKTIVIT PRO DETI A MLADEZ VE VEKU 6-26 LET.

V rRoce 2014 JSME PROSTREDNICTVIM SLUZBY PODPORILI 287 KLIENTU AMBULANTNI FORMOU A 247 KLIENTU VE FORME TERENNI PEDAGOGICKE
PRACE. O VYSOKE INTENZITE PRACE S KLIENTY V CENTRU SVEDCT VICE NEZ 23,5 TISICE INTERVENCI REALIZOVANYCH PRIMO V NIZKOPRAHOVEM KLUBU.

CENTRUM INTEGRACNICH SLUZEB

OspoBf REALIZACE: 1.1.2014 - 31.12.2014

VVSE ROZPOCTU: 3561 388 K¢

ZbRoJE: MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECi (2756 388 K&, 77 %), JiHoMoRrAvskY kral (725 000 K¢, 20 %), STATUTARNI MESTO
Brno (50000 K¢, 1 %), Brecrav (20000 K¢, > 1 %), Mikuov (5000 K¢, > 1 %), Bucovice (5000 K¢, > 1 %)

CENTRUM INTEGRACNICH SLUZEB POSKYTUJE KOMPLEXNI PROGRAM TERENNI, AMBULANTNI A PORADENSKE PECE PRO DETI, MLADEZ | A JEJICH RODINY,
KTERY NALEZI POD SOCIALNE AKTIVIZACNI SLUZBY PRO RODINY S DETMI. TUTO SOCIALNI SLUZBU MAME REGISTROVANOU 0D ROKU 2011 NEIPRVE
PRO BRECLAV A NAVAZNE | PRO BRNO A DALST OBCE V REGIONU.

V upLyNULEM ROCE 2014 isME PODPORILI 412 KLIENTU NA POBOCCE A 289 0S0B v RAMCI TERENNT PRACE. CELKOVY POCET INTERVENCI S KLIENTY
ByL vice NEZ 16 000. PROMERNA DENNI KAPACITA BYLA 20 0S0B.

MOZAIKA

OBpoBi REALIZACE: 1.1.2014 - 31.12.2014

VY3E RozPoCTU: 334 895 K¢

ZbROJE: MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNiCH VECi (100 %)

PROJEKT SE ZAMERIL NA NOVE POTREBY V PECI O DETI A RODINY, TAK JAK JE STANOVUIE ZAKON O SOCIALNE PRAVNI OCHRANE DETI. VENOVAL
SE PREDEVSIM RODINAM, KTERE JSOU V DLOUHODOBE PECI OSPODU. HLAVNIM ZAMEREM BYLO PROSTREDNICTVIM ODBORNYCH KONZULTACI A ZEJMENA
KOORDINOVANE SPOLUPRACE S DALSIMI INSTITUCEMI POMOCI VYTVORIT V BIOLOGICKE RODINE PROSTREDI VHODNE PRO VYCHOVU DETI.



Z HLEDISKA KVANTITATIVNICH VYSLEDKU BYLO DO PROJEKTU ZAPOJENO 81 RODIN (CELKEM 176 KLIENTU VCETNE ZAPOJENYCH DETI). REALIZOVANY
PRO NE BYLY VZDELAVACI A TERAPEUTICKE AKTIVITY A 6 SKUPINOWYCH WORKSHOPU, ZAMERENYCH NA AKTUALNI TEMATA VZDELAVANI, PECE O DETI
A ZDRAVEHO ZIVOTNIHO STYLU. JAKO ZASADNI PRINOS YNIMAME 70% USPESNOST V PLNENI NASTAVENYCH PLANU ZE STRANY RODIN, KTERE TiM VYRAZNE
PRISPELY K UDRZENI NEBO ZVYSENI SANCE NA NAVRACENI DETI DO SVE PECE.

,OD STARTU K CiLI“: PODPORA SKOLNi USPESNOSTI MLADE ROMSKE GENERACE

OspoBi REALIZACE: 1.1.2014 - 31.12.2014

VVSE rozPoCTU: 300000 K¢

ZbROJE: MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY (100 %)

PROJEKT BYL REALIZOVAN V RAMCI TEMATICKE WYZVY ZAMERENE NA PODPORU SKOLNI USPESNOSTI ZAKYN A ZAKU NA ZS A SS. ZA SVUJ HLAWNI CiL
SI KLADL ZAJISTIT AKTIVNI PODPORU ZAKU A STUDENTU ZE SOCIOKULTURNE ZNEVYHODNENEHO PROSTREDI V ZACLENENI DO HLAVNIHO VZDELAVACIHO
PROUDU. PODPORENI BYLI STUDENTI Z BRNA A V/YSKOVA.

CiL PROJEKTU BYL NAPLNOVAN PROSTREDNICTVIM AKTIVIT ZAMERENYCH NA ROZVOJ SPOLUPRACE SE SKOLAMI NA INDIVIDUALNI | SKUPINOVE BAZI,
KDY BYLA PRO SKOLY REALIZOVANA OSVETOVA KAMPAN ZAMERENA NA VOLBU POVOLANI A 10 WORKSHOPU zA UCASTI 94 ZAKU. NASLEDNE SE 13
Z NICH STALO KLIENTY ORGANIZACE A SPOLU SE 104 DALSIMI STUDENTY SE ZAPOJILO DO PRAVIDELNYCH PORADENSKYCH A VYUKOVYCH AKTIVIT
A INDIVIDUALNIHO MENTORINGOVEHO PROGRAMU.

GENDALOS: OTEVRENA CESTA KE VZDELANI

Osposi ReALizAcE: 1.1.2014 - 31.12.2014

VYSE rozpocTu: 418 000 K¢

ZbROJE: RADA VLADY PRO ZALEZITOSTI ROMSKE MENSINY (400 000 K¢), JiHomoRravskY kral (18 000 K¢)

PROJEKT SE ZAMEROVAL NA ZLEPSENI PODMINEK A MOTIVACE KE STUDIU U ROMSKYCH STREDOSKOLAKU v BRNE, BRECLAVI A MENSICH OBCICH REGIONU
SE ZAMERENIM NA ZMENU V DOPOSUD NIZKE UROVNE VZDELANI, VYSOKE MIRY NEDOKONCOVANI STREDNICH SKOL A ZMIRNENI EKONOMICKYCH PREKAZEK
PRO STUDIUM.

V/ PRUBEHU ROCNIHO CYKLU PROJEKTU JSME PODPORILI CELKEM 116 STUDENTU A STUDENTEK A 27 RODICU ZAPOJENYCH DO PROGRAMU MOTIVACE
A PREVENCE DO WYUKOVYCH AKTIVIT. NA ZAKLADE ZAPOJENT DO VYUKY SI 85 % STUDENTU UDRZELO Ci ZLEPSILO ZNAMKU, COZ VNIMAME JAKO VELMI
POZITIVNI UKAZATEL SMERUIICT K CILI PROJEKTU. 34 STUDENTU INDIVIDUALNE RESILO OTAZKU STIPENDIf A FINANCNI PODPORY VE STUDIU A 49
SE ZAPOJILO DO SKUPINOVYCH LEKCI FINANCNI GRAMOTNOSTI.

GENDALOS: JSME SI BLiZ

OspoBi REALIzACE: 1.1.2014 - 31.12.2014

VVSE rOzPOCTU: 66 000 K¢

Zorose: MiNisTersTvO VNITRA CR (100 %)

ZAPOJENT DOBROVOLNIKU V RAMCI AKREDITOVANE SLUZBY PODPORIL PROJEKT GENDALOS: JSME SI BLIZ, JEHOZ HLAVNIM CILEM BYLA REALIZACE
DLOUHODOBE UDRZITELNE A KVALITNI DOBROVOLNICKE CINNOSTI S PROFESIONALNI KOORDINAC/ A PODPOROU. DOBROVOLNICI SE ZAMEROVALI
NA DOUCOVANI, SOUVISEJICI PODPURNE MOTIVACNI AKTIVITY A ROVNEZ NA REALIZACI VOLNOCASOVYCH AKTIVIT DETI A MLADEZE Z PROSTREDI SOCIALNE
VYLOUCENYCH LOKALIT.

DIiKy PROJEKTU MOHLA NA CASTECNY UVAZEK FUNGOVAT V ORGANIZACI KOORDINATORKA DOBROVOLNIKU, KTERA ZPROSTREDKOVALA SPOLUPRACI S 33
DOBROVOLNIKY A DOBROVOLNICEMI V BRNE, SE 2 Ve VivSkovE A 4 v BRecLavi. NOVE BYLY PRO DOBROVOLNIKY USPORADANY 2 BEHY VSTUPNIHO
VYCVIKOVEHO PROGRAMU A 1 SPOLECNE SETKANI v UVODU SKOLNIHO ROKU. NOVINKOU INICIOVANOU POPRVE v ROCE 2014 BYLO ZAHAJENT SPOLUPRACE
V RAMCI FIREMNIHO DOBROVOLNICTVI.

VIME JAK NATO

Osposi ReALIZACE: 1.1.2014 - 31.12.2014

VY3E rRozPoCTu: 126 000 K¢

ZbROJE: STATUTARNI MESTO BRNO (62 000 K¢, 49 %), JiHoMoravskY kra) (64 000 K¢, 51 %)

PROJEKT ,VIME JAK NA TO® BYL REALIZOVAN V RAMCI MESTSKEHO PROGRAMU PREVENCE KRIMINALITY MLADEZE, Z CEHOZ PLYNE | JEHO HLAVNI CIL —
SNIZOVANI WYSKYTU A ZAVAZNOSTI DELIKVENTNI A TRESTNE CINNOSTI U MLADYCH DO 26 LET ZE SOCIALNE VYLOUCENYCH LOKALIT VE MESTE BRNE.
AKTIVITY BYLY REALIZOVANY PRIMARNE NA PLACKU NA SVITAVSKEM NABREZI.

PRO DETI A MLADEZ BYLA PRIPRAVOVANA PRAVIDELNA NABIDKA RIZENYCH VOLNOCASOWYCH AKTIVIT, DO NICHZ BYLA SYSTEMATICKY ZARAZOVANA
TEMATA Z OBLASTI PREVENCE SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU. VEDLE TOHO BYLY REALIZOVANY 3 VELKE KOMUNITNI AKCE A 2 SPORTOVNI TURNAJE
ZA CELKOVE UCASTI 405 MLADYCH. PROSTREDNICTVIM VICE NEZ 450 INDIVIDUALNICH KONTAKTU JSME RESILI TEMATA PREVENCE NEBO ZPROSTREDKOVAN
POTREBNYCH NAVAZNYCH SLUZEB.



NA PLACEK!

Osposi REALIzACE: 1.1.2014 - 31.12.2014

VVSE rozPOCTU: 38 000 K¢

ZDROJE: STATUTARNI MESTO BRNO

PROJEKT BYL ZAMEREN NA ZANISTENI STABILNI NABIDKY SMYSLUPLNYCH VOLNOCASOVYCH AKTIVIT NA PLACKU NA SVITAVSKEM NABREZI PRO CILOVOU
SKUPINU DETI A MLADEZE Z BRNENSKE ROMSKE KOMUNITY VE VEKU 6~ 26 LET. DURAZ BYL KLADEN NA MOTIVACI DETI A MLADYCH KE SMYSLUPLNEMU
TRAVENT VOLNEHO CASU A SYSTEMATICKOU NABIDKU MIMOSKOLNICH CINNOSTI ODPOVIDAJIC POTREBAM A ZAIMU DETI.

V PrUBEHU SEZONY 2014 BYLY NA ,PLACKU® REALIZOVANY PRAVIDELNE SPORTOVNI AKTIVITY, TVORIVE DILNY A V PRUBEHU LETNICH PRAZDNIN TAKE
DLOUHODOBA HRA ZAMERENA NA ZVYSENI FINANCNI GRAMOTNOSTI. PRICHOZIM BYLO POSKYTOVANO MJ. ZAKLADNI PORADENSTVI V OBLASTI VZDELAVANI
A ZAMESTNANOSTI. DO PROJEKTU SE ZAPOJILO CELKEM 155 DETI A MLADYCH, S PRUMERNOU NAVSTEVNOSTI 15 UCASTNIKU DENNE.

SPRAVA NEMOVITOSTI - PREVENCE ZADLUZENi A DALSI
PODPURNE CINNOSTI Projekty s financni
OPERAC’NI PROGRAM LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST podporou EU

Osposi REALIzACE: 1.5.2011-30.4. 2014

VY3E rozPoCTU: 7818 801 K¢ (PobiL 1Q ROMA SERVISU, V ROLI PARTNERA:
2030228,40 K¢)

Zorose: EVRoPsKA UNIE (85 %), sTATNI RozPoceT CR (15 %)

Do PROJEKTU REALIZOVANEHO SPRAVOU NEMOVITOSTI MESTSKE CASTI BRNO-STRED JSME BYLI ZAPOJENI V ROLI PARTNERA, ZAIISTUIICIHO PREDEVSIM
DOPROVODNY SOCIALNI PROGRAM PRO KLIENTY A KLIENTKY ZIICI v MESTSKYCH BYTECH SE ZAMERENIM NA PREVENCI ZTRATY BYDLENS Z DUVODU DLUHU
NA NAIMU. JEDNIM Z KLICOVYCH CILU BYLO OVERENI PILOTNI AKTIVITY ZAMESTNAVANI ZADLUZENYCH NAJEMNIKU PROSTREDNICTVIM SPRAVY NEMOVITOSTI
S CILEM SNIZENI DLUHU NA NAJEMNEM A OVERENI MODELU SPOLUPRACE MEZI SPRAVOU NEMOVITOSTI A POSKYTOVATELI SOCIALNICH SLUZEB.

TRILETY PROJEKTOVY CYKLUS DOKONCENY NA JARE 2014 POTVRDIL FUNKCNOST A DULEZITOST SPOLUPRACE MEZI SPRAVOU NEMOVITOSTI, NAIEMNIKY
A POSKYTOVATELI SOCIALNICH SLUZEB, KTER[ MOHOU PUSOBIT JAKO EFEKTIVNI PROSTREDNIK A PODPORA PRO KLIENTY. DOPROVODNY PROGRAM ISME
CELKOVE POSKYTLI 80 KLIENTUM.

UCIME SE PRACI

OPERACNI PROGRAM LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST

OsposBi REALIZACE: 1.7.2012 - 30.6.2014

VY3E rRozPoCTU: 5131 872,90 K¢

Zorose: EVRoPsKA UNIE (85 %), sTATNI RozPoceT CR (15 %)

PROJEKT POSKYTOVAL PODPORU SOCIALNE ZNEVYHODNENYM DLOUHODOBE NEZAMESTNANYM KLIENTUM V JIHOMORAVSKEM KRAII PRO ZISKANI
ZAMESTNANI A ZVYSENI OBECNYCH | ODBORNYCH KOMPETENCI VYUZITELNYCH NA TRHU PRACE.

BEHEM DVOULETEHO PROJEKTU SE PODARILO PODPORIT 622 KLIENTU HLEDAJICICH PRACOVNI UPLATNENI. ZE SYSTEMATICKYCH VZDELAVACICH AKTIVIT
VZESLO 759 ABSOLVENTU, KTERT SI JEJIM PROSTREDNICTVIM ZVYSILI SVE KOMPETENCE PRO TRH PRACE, NAPR. V 0BLASTI PC DOVEDNOSTT CI PRAKTICKYCH
TRENINKU TELEFONATU, POHOVORU ATD. V' 15 PRIPADECH SE JEDNALO O ZVYSENI ODBORNOSTI FORMOU REKVALIFIKACE.

SPECIFICKOU POZORNOST JSME ZAMERILI NA MLADE NEZAMESTNANE DO 26 LET - PRO 7 KLIENTU A KLIENTEK BYLA DIKY PROJEKTU VYTVORENA
PRACOVNI MISTA U SPOLUPRACUJICICH ZAMESTNAVATELU — CUKRARKU ZAMESTNALA KAVARNA TRI OCASCI, BETANIE — KRESTANSKA POMOC NABIDLA
PRACOVNI UPLATNENT POMOCNE PECOVATELCE, VUT BRNO VYTVORILO PRACOVNI MISTO PRO UDRZBU TRAVNATYCH PLOCH, ADMINISTRATIVNI PRACOVNIC!
A OPERATORA PROVOZU STAVENISTE PRIJALA STAVEBNI FIRMA PANA PoLAkA A B.V. INVEST & TRADE ZAMESTNALA MANIPULACNIHO DELNIKA.

KOMPLEXNI PRACE V SOCIALNE VYLOUCENYCH LOKALITACH MESTA BRNA
OPERACNI PROGRAM LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST

Osposi ReALIzACE: 1.10.2011-31.7.2014

Vv3E rRozPoCTU: 7604 948 K¢ (PopiL 1Q RoMa servisu, v RoLI ZADATELE: 4065 408,04 K¢)

Zorose: EVRoPsKA UNIE (85 %), sTATNI RozPoceT CR (15 %)
VE SPOLUPRACI S PARTNEREM PROJEKTU DROM, ROMSKE STREDISKO, JSME SE SKRZE TERENNI, ASISTENCNI A PORADENSKE AKTIVITY ZAMEROVALI NA

ZVYSENT ZAMESTNANOSTI, RESENT ZADLUZENOSTI A REALIZACI PREVENTIVNICH AKTIVIT, ZA AKTIVNIHO UPLATNOVANI PRINCIPU CASE MANAGEMENTU,
ZALOZENEHO NA PRACI S CELOU RODINOU.



V/ PRUBEHU 34 MESICU TRVANI PROJEKTU SE DO PROJEKTU CELKOVE ZAPOJILO 755 KLIENTU 0BOU PARTNERSKYCH ORGANIZACT (432 z4 1Q Roma
SERVIS). DO AKTIVITY SPECIFICKY ZAMERENE NA PRACI S CELYMI RODINAMI SE ZAPOJILO 164 DLOUHODOBE SPOLUPRACUJICICH RODIN, S NIMIZ BYLO
REALIZOVANO PROMERNE 10 KONTAKTU A KRATKODOBE BYLO PODPORENO DALSICH 138 RODIN. K PROBLEMATICE PREVENCE | CASE MANAGEMENTU
BYLY VYTVORENY KVALITNI BROZURY URCENE PRO KLIENTY | ODBORNOU VEREINOST.

SPOLECNE PRO USPECH ROMU NA TRHU PRACE

OPERACNT PROGRAM LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST

Osposi REALIZACE: 1.12.2012 - 30.11. 2014

VYSE ROZPOCTU: 2928 264,4 K¢

Zoroie: EVRoPSKA UNIE (85 %), sTATNI RozPoceT CR (15 %)

PROJEKT SE ZAMERIL NA AKTIVITY MEZINARODNI SPOLUPRACE. JEHO HLAVNIM CILEM BYLO UMOZNIT PRENOS NOVYCH FUNKCNICH MODELU PRACE
ZAHRANICNICH PARTNERU (SLOVENSKO, IRsK, Nizozemsko) Do CESKE REPUBLIKY A PRISPET TAK KE ZVYSOVANI SOCIALNI A VZDELANOSTNI UROVNE
SOCIALNE VYLOUCENYCH ROMSKYCH KOMUNIT v CR.

V/ PRUBEHU PROJEKTU BYLO PRIMO PODPORENO 182 KLIENTU v JIHOMORAVSKEM KRAJI A DALSICH 290 ZASTUPCU MISTNIHO PARTNERSTVI (ZADAVATELU
A POSKYTOVATELU SLUZEB). VEDLE TOHO BYLO SKRZE SIRENI PROJEKTOVYCH PRODUKTU V TISTENE A ELEKTRONICKE VERZI SEZNAMENO S VYSTUPY
PROJEKTU DALSICH MIN. 2000 050B. NA ZAKLADE MEZINARODNICH PARTNERSTVI BYLY USPESNE ZKOUSENY A VALIDOVANY METODOLOGIE ZAMERENE NA

SPOLUPRACI MISTNICH PARTNERSTVI A AKTIVIZACI MLADEZE, DALE ODBORNE SIRENE M. 2 KVALITNIMI METODICKYMI KONFERENCEMI.

ROMA MATRIX

OspoBi REALIZACE: 1.4. 2013 - 31.3.2015

VY3E rRozPoTu: 3 830480,20 € (PobiL 1Q ROMA SERVISU v ROLI PARTNERA: 172 344,06 €)

ZDRoJE: EVROPSKA UNIE, STATNI ROZPOCET CR, JIHOMORAVSKY KRAJ

RoMA MATRIX JAKO NEIVETST EVROPSKY PROJEKT ZAMERENY NA BOJ PROTI RASISMU, NETOLERANCI A XENOFOBII VUCI ROMUM FORMOU KOORDINOVANE
SPOLUPRACE A REALIZACE AKTIVIT ZAPOJIL 20 PARTNERSKYCH ORGANIZACT Z 10 STATU EVROPSKE UNIE. PROJEKT BUDE POKRACOVAT TAKE V PRVNI
TRETINE ROKU 2015.

DOSAVADNI PROJEKTOVA CINNOST ZAHRNOVALA INDIVIDUALNI KLIENTSKOU PRACI V OBLASTI DISKRIMINACE, KDE JSME DOPOSUD PRACOVALI S 63
KLIENTY. V/ OBLASTI PRACE S DETMI A MLADEZ[ ISME VENOVALI VELKOU POZORNOST MULTIKULTURNE ZAMERENYM LEKCIM NA SKOLACH (DOPOSUD JSME
REALIZOVALI 31 LEKCI) A INDIVIDUALNIMU PORADENSTVI PRO DETI A RODICE V OBLAST! VOLBY SKOLY A INKLUZE VE VZDELAVANI. KLICOVYM VYSTUPEM
BYLY TEMATICKE KAMPANE: KAMPAN ZAMERENA NA SKOLY A RODICE V TEMATU SKOLNI INKLUZE A KAMPAN POUKAZUJICI NA PREDSUDECNE CHOVANI VUC]
ROMUM ZAMERENA NA ZAMESTNAVATELE A ODBORNOU VEREINOST. V/ RAMCI PROJEKTU BYLA VYDANA TAKE 4 CISLA KOMUNITNIHO CASOPISU ,ROMANO
VIP

ETHNIC TOLERANT EMPLOYER

OPERACNT PROGRAM R0ZVOJ LIDSKYCH ZDROJU

OBposi ReALIzACE: 1.4. 2013 - 30.4. 2015

VYSE ROZPOCTU: BEZ FINANCNIHO PLNENT

ZDROJE: EVROPSKA UNIE A BULHARSKA VLADA

JEDNA SE O PARTNERSKY PROJEKT REALIZOVANY BULHARSKOU NEZISKOVOU ORGANIZACI INDI RomA 97, Ve KTEREM JE IQ ROMA SERVIS HLAVNIM
PARTNEREM. PROJEKT JE ZACILEN NA PRENOS INOVATIVNICH PRISTUPU RESENT PROBLEMATIKY NEZAMESTNANOSTI RomU z CESKA DO BULHARSKA;
KONKRETNE SE JEDNA O ZAVADENT KONCEPCE ZNACKY ETHNIC FRIENDLY ZAMESTNAVATEL V BULHARSKU, NA ZAKLADE DLOUHODOBE EXISTUIICIHO KNOW-
-How FuNGuiiciHo v CR Pop zAsTiTou 1Q ROMA SERVISU.

PRO BULHARSKEHO PARTNERA ISME ZPRACOVALI KOMPLETNI METODOLOGICKY MANUAL FUNGOVANI ZNACKY ETHNIC FRIENDLY ZAMESTNAVATEL
V ANGLICKE VERZI, JEHOZ OBSAH BYL PREDAN PROSTREDNICTVIM 3 EXPERTNICH NAVSTEV NASICH PRACOVNIKU V BULHARSKU A 2 EXKURZI BULHARSKEHO
PARTNERA v CR. APLIKACE METOD V BULHARSKU BUDE POKRACOVAT JESTE v ROCE 2015.



POJDTE DO SKOLKY!

OPERACNI PROGRAM VZDELAVANI PRO KONKURENCESCHOPNOST

OspoBi REALIZACE: 1.7.2013 - 30. 6. 2015

VY3E RozPoCTU: 51459451,23 K¢ (PobiL 1Q RoMa SERVIS, v PARTNERSKE ROLI: 2169 269,26 K¢)

Zoroie: EVRoPSKA UNIE (85 %), sTATNI RozPoceT CR (15 %)

JEDNA SE 0 ROZSAHLY PROJEKT CLOVEKA V TISNI A OSMI PARTNERSKYCH ORGANIZACT V RAMCI CELE CR, KTERY SE ZAMERUIE NA ROZSIRENI SITE
VZDELAVACICH ZARIZENT PRO SOCIALNE ZNEVYHODNENE DETI PREDSKOLNIHO VEKU. PREDSKOLNIM PEDAGOGUM NABIZI VZDELAVACT KURZY, DIKY KTERYM
ZISKAI[ KONKRETNI METODY PRACE SE ZNEVYHODNENYMI DETMI A HLUBSI POROZUMENI TEMATU, KTERE JE POTREBNE PROTO, ABY MOHLI SNAZE
SPOLUPRACOVAT S RODICI TECHTO DETI.

BEHEM DOSAVADNI 1,5ROCNI REALIZACE JSME PODPORILI V RAMCI KAZDODENNI CINNOSTI PREDSKOLNIHO KLUBU VICE NEZ 40 DETI A JEJICH RODICU.
Do 4 vzDELAVACICH AKTIVIT A 2 PROJEKCT S ODBORNOU DISKUZI SE DOPOSUD ZAPOJILO 80 PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU. PRO PRISTI ROK PLANUJEME
REALIZACI DALSICH ODBORNYCH KURZU S KAPACITOU 120 UCASTNIKU.

ROMSTI STUDENTI MEZI NAMI
OBDOBI REALIZACE: 17. 2.2014-15.5.2014 Projekty s podporou nadaci,
VVSE ROZPOCTU: 9972 K¢

Zproje: NADACE TELEFONICA O2, PROGRAM THINK Bl

KRATKODOBY PROJEKT SE ZAMERIL NA PRACI S MLADYMI BRNENSKYMI ROMSKYMI
STUDENTY A STUDENTKAMI STREDNICH SKOL, NA JEJICH AKTIVIZACI A ANGAZOVANE ZAPOJENT DO TVORBY FOTOGRAFICKEHO OBRAZOVEHO CYKLU ZE ZIVOTA
VIASTNI KOMUNITY. JEJICH CILEM BYLO KONFRONTOVAT PRIBEHY MLADYCH LIDI ZUICICH V CHUDOBE, S NEDUVEROU V MOZNOST VE VIASTNI USPECH,
S OPTIMISTICTEISIMI PRIBEHY TECH, KTERT VERI, ZE MOHOU SVUJ ZIVOT VZIT DO SVYCH RUKOU.

Do PROJEKTU SE ZAPOIILI DVA VELMI AKTIVNI A ZKUSENI DOBROVOLNICI, KTERI VEDLI FOTOKROUZEK PRO ROMSKE STUDENTY A VENOVALI JIM TAK
TEMER 70 HODIN SVEHO VOLNEHO CASU. Z PRACI TRI ABSOLVENTU FOTOGRAFICKYCH WORKSHOPU BYLA USPORADANA MESICNI VYSTAVA V PROSTORACH

1Q ROMA SERVISU ZAHAIENA VERNISAZI SPOJENOU S KOMUNITNI AKC.

ambasad

V JEDNE LAVICI!

OspoBf REALIZACE: 1.12.2012 - 31.5.2014

VVSE ROZPOCTU: 442 241 K¢

ZproJe: OPEN SocleTy FUuND PRAHA

NAPLNI PROJEKTU BYLA REALIZACE KAMPANE ZAMERENE NA RODICOVSKOU VEREINOST ZAKU ZAKLADNICH SKOL S CILEM ZMIRNIT SEGREGACI ROMSKYCH
DETI v JIHOMORAVSKEM KRAJI. VE SPOLUPRACI S ROMSKYMI RODICI A SKOLAMI OSLOVOVAL PROJEKT NEROMSKE RODICE, ABY PODPOROVALI SPOLECNE
VZDELAVANT ROMSKYCH A NEROMSKYCH DETI. SPOLECNE VZDELAVANT ZVYSUIE SANCE NA USPECH V BUDOUCIM STUDINIM | PRACOVNIM ZIVOTE ROMSKYCH
DET/, SOUCASNE TAKE PODPORUJE SOUZITI MAIORITY A MINORITY.

V PRUBEHU 18 MESICU TRVANI PROJEKTU JSME REALIZOVALI ROZSAHLOU KAMPAN v MHD A VEREINEM PROSTORU, ZAHRNUJICI TISTENE LETAKY,
PLAKATY A TAKE 2 TEMATICKE VIDEOSPOTY. V RAMCI KOMUNIKACE S VEREINOSTI PROBEHLY 2 WORKSHOPY A RADA MEDIALNICH VYSTUPU V RADIICH
I NA TISTENYCH NOSICTCH.

PLATFORM FOR SOCIAL HOUSING: DISCURSIVE SHIFT

OspoBf REALIZACE: 15.12.2013-15.12.2014

VVSE rRozPOCTU: 1100031 K¢

Zprose: OPEN SocieTy INsTITuTE (1021177 KE), VELVYSLANECTVi SPOJENEHO KRALOVSTVI VELKE BRITANIE A SEVERNIHO IRSKA
(28 854 K¢), VvBor posre vuLE (50000 K¢)

PROJEKT ZAJISTOVAL ETABLOVANI NOVE PLATFORMY PRO SOCIALNI BYDLEN A OTEVREL TEMA NEDOSTATECNE KVALITY A DOSTUPNOST! SOCIALNIHO
BYDLENT v CR, S NIMZ SE POTYKA VELKA CAST SOCIALNE VYLOUCENYCH OBYVATEL. VZDELAVACIMI A PARTICIPACNIMI AKTIVITAMI SE SNAZIL PODPOROVAT
RELEVANTNI INSTITUCE A NAVRHOVAT VHODNE NASTROJE, KTERE MOHOU PRISPET K SYSTEMOVYM ZMENAM.

PLATFORMA PRO SOCIALNI BYDLENI ZAMERENA NA TEMA UKONCOVANI BEZDOMOVECTVI SE BEHEM ROKU 2014 SOUSTREDILA NA SPOLUPRACI
S MINISTERSTVEM PRACE A SOCIALNICH VECI A MINISTERSTVEM PRO MISTNI ROZVOJ. ZASTUPCI PLATFORMY SE UCASTNILI VSECH PRIPRAVNYCH SETKANI
KE VZNIKU KONCEPCE SOCIALNIHO BYDLENI, PLATFORMA SAMOTNA WYDALA v LETE 2014 pOZICNT DOKUMENT , SYSTEM SOCIALNIHO BYDLENT v CR
KTERY JE OCENOVAN PRO SVOJI KOMPLEXNOST A STAL SE PODKLADOVYM MATERIALEM RADY KONCEPCNICH MATERIALU. VEDLE TOHO SE v PRAZE
USKUTECNILO INICIACNI SETKANI STAROSTU, KTERI MAJI DLOUHODOBE ZAJEM VENOVAT SE TEMATU SOCIALNIHO BYDLENI. PLATFORMA TAKE ZA PODPORY
VYBORU DOBRE VULE ZORGANIZOVALA II. NARODNI SETKANI LIDI v BYTOVE NOUZI.



10 ROMA SERVIS PARENTING CENTRE

OspoBi REALIZACE: 1.4.2014-31.3.2015

VYSE rRozPOCTU: 512 282,45 K¢

ZproJe: OPEN SocleTy FUND PRAHA

MATKY S MALYMI DETMI TVORI DLOUHODOBE VELKOU SKUPINU, KTERA VYUZIVA SLUZBY 1Q ROMA SERVISU. JiM JE URCENE NIZKOKAPACITNI CENTRUM
PRO RODICE S DETMI VYBUDOVANE ZA PODPORY PROJEKTU. POSKYTOVANE PORADENSTVI JE ZAMERENO NA ZVYSOVANI ZNALOSTI A KOMPETENCI RODICU
V OBLASTI ZDRAVOTNI PECE, VYCHOVNYCH POSTUPU A ORIENTACE V EKONOMICKEM A SOCIALNIM SYSTEMU. DETI VE VEKU 3—6 LET JSOU V SOUCINNOSTI
S RODICI PRIPRAVOVANY NA BEZPROBLEMOVY VSTUP DO SKOLNIHO PROSTREDI. ZAVERECNA FAZE BUDE PROBIHAT JESTE V NASLEDUIICIM ROCE.
STEZEINIM VYSTUPEM PROJEKTU JE USPESNE VYBUDOVANI PREDSKOLNIHO CENTRA A JEHO PRAVIDELNY PROVOZ MINIMALNE 4 DNY V TYDNU. V RAMCI
JEHO PREDSKOLNIHO CENTRA SE SNAZIME AKTIVNE ZAPOJOVAT NEJEN DETI, ALE ZEIMENA JEJICH RODICE A POSILOVAT JEJICH KOMPETENCE V SAMOSTATNE
PECI. INDIVIDUALNI FORMA PODPORY JE DOPLNOVANA SKUPINOVYMI VZDELAVACIMI WORKSHOPY PRO RODICE A KOMUNITNIMI AKCEMI, JICHZ BYLO V ROCE
2014 USPORADANO CELKEM 9.

ODRAZIT K USPECHU

OspoBi REALIZACE: 1. 3.2014-30. 4. 2015

VVSE rozPoCTU: 50000 K¢

ZproJe: NADACNI FOND ALBERT DETEM 2014

Prosext ODRAZIT K USPECHU SE SOUSTREDI NA PRACI S ROMSKOU MLADEZ, PREDEVSIM SE STREDOSKOLAKY A STREDOSKOLACKAMI. FORMOU
SPOLECNYCH SETKANI, PRIME FINANCNI A MATERIALNI PODPORY VE STUDIU ZMIRNUJE SOCIOEKONOMICKE OBTIZE TECHTO RODIN A ZVYSUJE JEIICH
POTENCIAL PRO USPESNE DOKONCENI STREDNI SKOLY.

V' DOSAVADNIM CYKLU PROJEKTU ZASEDALA 6X KOMISE GENDALOS, KTERA ROZHODIA O PRIDELENI MATERIALNI PODPORY VE STUDIU CELKEM v 21
PRIPADECH. NEJCASTENI BYLI STUDENTI A STUDENTKY PODPORENI PRISPEVKEM NA PREDPLATNOU JIZDENKU NA MESTSKOU HROMADNOU DOPRAVU,
UCEBNICE NEBO DALST POMUCKY. VEDLE TOHO BYLA SE STUDENTY REALIZOVANA PRAVIDELNA SETKANI A V LETNICH MESICICH TAKE INTERAKTIVNI HRA
VE MESTE A IEDNODENNI VYLET. PROJEKT BUDE POKRACOVAT | v RoCE 2015.

LEGAL SUPPORT TO THE OSTRAVA PARENT’S EMPOWERMENT PROJECT

Osposi REALIzACE: 1.11.2014-31.10. 2015

VVSE ROZPOCTU: 85 637 K¢

ZproJe: OPEN SoclETY JusTICE INITIATIVE

CILEM PROJEKTU JE PRAVNI PODPORA TYMU KOMUNITNICH PRACOYNIKU PRACUJICICH S RODICI A DETMI ODHODLANYMI K ZAPISU DO INKLUZIVNICH
SkoL v OSTRAVE. TATO PRAVNI PODPORA JE SMEROVANA ZEIMENA RODICUM A DETEM, KTERI SE PRI ZAPISECH SETKAVAII S DISKRIMINACNIM CI JINYM
NEVHODNYM CHOVANIM ZE STRANY SKOL A URADU. ROVNEZ DODAVA TYMU SIRSI PRAYNI KONTEXT A PRIPRAVUJE DALST PRAVNI ARGUMENTACI V SOULADU
s RozsUDKEM D. H. A osTaTni versus CR.

Do PROJEKTU JE ZAPOJEN PRAVNIK Z TYMU 1Q ROMA SERVISU, KTERY POSKYTUJE ODBORNE KONZULTACE PRO OBLAST OSTRAVY. V roce 2014
PROBIHALO ZAKLADNI NASTAVENI PROJEKTU, HLAVNI CAST AKTIVIT BUDEME REALIZOVAT v ROCE 201 5.

PRAVO NA RODINU - KOORDINOVANA SPOLUPRACE S RODINAMI A INSTITUCEMI

OspoBi REALIZACE: 1. 8.2014-30.4. 2016

VVSE ROzPOCTU: 1856322 K¢

ZDROJE: PROJEKT JE PODPOREN GRANTEM Z ISLANDU, LICHTENSTEINSKA A NoRskaA v RaMcI EHP FonDU

ZIVOTNI PODMINKY MNOHA ROMSKYCH RODIN OHROZUI PECI A VYVOJ JEIICH DETI. PROJEKT CHCE DOSAHNOUT JEJICH UDRZENT NEBO NAVRACENI
Z USTAVNI VYCHOVY DO PUVODNICH RODIN. ZVYSOVANIM KOMPETENCI RODICU, ZAPOJENIM INSTITUCI, PODPOROU VCASNEHO INKLUZIVNIHO VZDELAVANT
A ROZVIIENIM DETI PODPORIME PROSPEROVANI TECHTO DETI A VYTVORIME KOORDINOVANOU PODPURNOU SIT PRO OHROZENE RODINY, S DURAZEM
NA ZODPOVEDNOST A PRAVA RODICE.

PRVNI POLOLETI PROJEKTU PRINESLO INICIACI SPOLUPRACE S ORGANY SOCIALNE PRAVNI OCHRANY DETI VE MESTE BRNE, KTERE JSOU KLICOVYMI PARTNERY
PRO SPOLUPRACI. INTENZIVNI SPOLUPRACE BYLA ZAROVEN ZAHAJENA TAKE SE 3 KLIENTSKYMI RODINAMI, V PRUBEHU DALSICH MESICU PLANUJEME ROZVOJ
KAPACITY SLUZBY AZ PRO 20 RODIN. ZAROVEN BYLO PRIPRAVOVANO ZAZEMI PRO REALIZACI SPECIFICKYCH SKUPINOVYCH LEKCI PRO DET! SE ZAMERENIM
NA ROZVOJ KOGNITIVNICH SCHOPNOSTI, MOTORIKY A SPOLUPRACE, KTERE BUDOU ZAHAIENY v Roce 2015.



GENDALOS - KROK K USPESNEMU STUDIU

OspoBi ReALIZACE: 1. 8.2014-30.4. 2016

VY3E RozPOCTU: 1736753 K¢

ZDROJE: PROJEKT JE PODPOREN GRANTEM Z ISLANDU, LICHTENSTEINSKA A NoRskA v RaMcl EHP FonDU

PROJEKT JE ZAMEREN NA PODPORU STUDINICH USPECHU ROMSKYCH STUDENTU A STUDENTEK. PILIREM AKTIVIT JE ADRESNA INDIVIDUALNI PODPORA
FORMOU MENTORINGU, CILENE MOTIVACNI AKTIVITY ZAKU UKONCUJICICH ZS A STUDENTU SS, ROZVOJIOVE A OSOBNOSTNI WORKSHOPY A KOORDINOVANE
VTAZENI VSECH PARTNERU KLICOVYCH PRO USPESNY PRUCHOD STUDIEM, ZEIMENA RODICU A SKOL. PROJEKT TAKE POCITA S AKTIVNIM ZAPOJOVANIM
A PODPOROU DOBROVOLNIKU.

V PRVNIM PULROCE DVOULETEHO PROJEKTOVEHO CYKLU SE ZAPOJILO 32 STUDENTU, U NICHZ POCITAME S DLOUHODOBOU UDRZITELNOSTI SPOLUPRACE.
VETSINA VYUZIVALA INDIVIDUALNI PORADENSKE PODPORY A SKUPINOVYCH VZDELAVACICH AKTIVIT V CENTRU. PRIORITOU PRO NASLEDUIICI ROK JE
ROZSIRENI NABIDKY SLUZEB PRO KLIENTY O KURZY SOFT SKILLS A POSILENI SPOLUPRACE SE STREDNIMI SKOLAMI V REGIONU, ZEIMENA V OTAZKACH
INKLUZIVNIHO VZDELAVANI.

GENDALOS - VZDELAVACI A STIPENDIJNi PROGRAM

OspoBi REALIZACE: 1.5.2014-31.5.2017

VY3E RozPOCTU: 29000 K¢

ZproJe: GE MoNey Bank

PROJEKTOVY GRANT PRINASI ADRESNOU PODPORU MOTIVOVANYM ROMSKYM STREDOSKOLAKUM V RAMCI STIPENDUNIHO FONDU GENDALOS A ZMIRNUJE
TAK OBTIZNOU EKONOMICKOU SITUACI ROMSKYCH RODIN. PODPORA JE ZAMERENA NA NAKUP STUDINICH POMUCEK, ZAJISTENT DOPLNUJICIHO VZDELANT
NEBO UHRADU SKOLNEHO.

GRANTOVA PODPORA JE STABILIZUJICIM PRVKEM STIPENDIINIHO FONDU, DIKY NEMUZ JE MOZNE STUDENTY INDIVIDUALNE PODPOROVAT. V UPLYNULEM
OBDOBI JSME PRACOVALI NA INOVACI METODICKYCH POSTUPU PRO PRACI S KLIENTY V REZIMU GENDALOS A MOTIVACI STUDENTU K ZAPOJENI
DO PROGRAMU. V/ NASLEDUIICIM ROCE 2015 PLANUIEME CERPANI ADRESNE PODPORY AZ PRO 40 STUDENTU A STUDENTEK.



DEKUJEME

VELMI SI VAZIME KAZDEHO DARU, SPOLUPRACE, USILI | CASU VENOVANEHO NA PODPORU POSLANI
A NAPLNENI vize 1Q RoMA SERVISU. JSME PROTO VDECNI, ZE NASI PRACI A VIZI ORGANIZACE PODPORUII
TAKE INDIVIDUALNI DARCI A FIRMY, KTERI NAM TAK POMAHAII ROZVIIET AKTIVITY A POMOC POTREBNYM.

KAZDY DAR, AT UZ SE JEDNA O DROBNOU PRAVIDELNOU CASTKU NEBO VELKY JEDNORAZOVY DAR,
JE PRO NAS DULEZITOU PODPOROU PRO REALIZACI AKTIVIT. JE PRO NAS ALE TAKE VELKOU MOTIVACI
A UJISTENIM, ZE NASE DLOUHODOBA CESTA MA SMYSL A ZE NA NI NEJSME SAMI.



CHCEME PROTO PODEKOVAT NASIM PRAVIDELNYM DARCOM LuBoMiRu MaJerCikovi, Davibu VAavrovi,
VERONICE LoVvRriTS, JiRiMu CHVATALOVI, RADKOVI OceLAKOVI, SPOLEENOSTEM CAD ET PROJEKT, S. R. O.
A FINNLINE, S. R. 0. PRAVIDELNE DARY NAM POMAHAIJi ZiSKAVAT STABILITU.

DALE CHCEME PODEKOVAT SPOLECNOSTI KPMG CESKA REPUBLIKA, S. R. 0. A PREDEVSIM JEJIMU RIDICIMU
PARTNEROVI JANU ZURKOVI ZA PODPORU |Q ROMA SERVISU ZEJMENA V OBLASTI FINANCNi GRAMOTNOSTI.

VAZIME sI FINANCNi PODPORY PETRA SYkORY, KATERINY VobiCkoveé, JiRiHo KUNERTA, Lubka
RYCHETNIKA, MARTINA KACERIAKA, JANA BRAZDY, HANY HAVLICKOVE A ViTA CABANA.

VZDELAVACI PROGRAM GENDALOS POMAHA MLADYM ROMUOM DOSAHNOUT NA STUDIUM NA STREDNI NEBO
VYSOKE SKOLE. FINANCNI PODPORU JSME ZiSKALI oD GE MoNEy BANK, NADACNIHO FONDU ALBERT
A Napace VIA.

ZA FUNGOVANIM FONDU GENDALOS STOJi TAKE CELA RADA JEDNOTLIVCU, KTERI JEJ PODPORILI SVYM DAREM
NA TRANSPARENTNi UCET NEBO NA VANOCNI BENEFICI: PETR OLSAK, VERONIKA LovRITS, MicHAL KANDEL,
ANNA PoLivkova, ToMAS PavLik, APOLONIA SEIKOVA, RENATA SEREK, MiRosLAV Kapa, DAVID OPLATEK,
WaiL KHazaL, KATARINA KLaMKoOVA, ANDREA MACHACOVA, LiBOR PikNA, DANIELA DRNKOVA. FOND
GENDALOS BYL INDIVIDUALNIMI DARCI PODPOREN V ROCE 2014 FINANCNI CASTKOU VE VY31 3 366 KC.

HMOTNYMI DARY PODPORILY FOND GENDALOS SPOLECNOSTI NICOM, A. s., www.sclo.cz, S. R. O.
A PAPiRNY BRNO, A. s. NOTEBOOK NEBO FOTOAPARAT NAM VENOVALI DANIEL ZEMAN, SyLvA Ficova,
TomAS MaRik, MAREK GRAC A PAVvEL PosPEcH. CELKEM JSME ziSKALI 19 NOTEBOOKU, 5 STOLNicH
POCITACU A MONITORU, 1 FOTOAPARAT, PRISTUPY DO ONLINE APLIKACE PRO PRIPRAVU NA PRIIMACI
ZKOUSKY NA SS NEBO POMUCKY PRO STUDIUM.



O ZLEPSENI BYTOVE SITUACE LIDi VYLOUCENYCH Z BYDLENI USILUJE PLATFORMA PRO SOCIALNI BYDLENI,
JEJiZ EINNOST Vv ROCE 2014 poppoRiLI LINDA SokacovA, Vit LEsAik A NADACE PROALT ve w3l
8000 Kc¢.

VELKOU PODPOROU V CESTE ZA NAPLNENIM NASEHO POSLANI JSOU TAKE NASI PATRONI. HERECKA ANNA
POLIVKOVA VKLADA SVOU ENERGII | SVUJ TALENT DO NASICH SPOLECNYCH AKTIVIT A PRISPIVA K ROZVOJI
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PRATELSKYCH VZTAHU A VZAJEMNEMU RESPEKTU MEZI LIDMI.JEJI UCAST NA SETKANICH S MLADYMI ROMSKYMI
STUDENTY NEBO VYSTOUPENI NA VANOCNI BENEFICI JE PRO NAS DULEZITOU PODPOROU. DEKUJEME TAKE
FOTOGRAFOVI JINDRICHU gTREITOVI, JEHOZ UMELECKOU FOTOGRAFII JSME MOHLI NA VANOCNI BENEFICI
VYDRAZIT, A VYTEZEK TAK VENOVAT NA PODPORU VZDELAVACIHO PROGRAMU GENDALOS. VAZIME SI TOHO!

V roce 2014 JsME DIKY VASIM DARUM ZiSKALI 148 687 K¢ NA REALIZACI NASICH AKTIVIT A HMOTNOU
PODPORU VE VY31 69 500 K¢.

DEKUIEME VAM VSEM, PROTOZE | VY NAM POMAHATE BUDOVAT SVET, VE KTEREM BUDOU EXISTOVAT ZIVE
A PRATELSKE VZTAHY MEZI ROMY A MAJORITNIMI OBYVATELI... SVET, VE KTEREM BUDOU ROMOVE PRIROZENE
ZASTAVAT DUSTOINE SPOLECENSKE ROLE S RESPEKTEM KE SVE KULTURE A NARODNOSTI. JSME RADI, ZE DO TOHO

IDETE S NAMI!

Tym 1Q Roma Servisu

HmoTNE DARY 1Q RoMA servisU v ROCE 2014 POSKYTLI TITO DARCI:

By ey NICOM: E=co



FINANCOVANI

ZDROIJE

Zdroj NAkLapy v K¢ % Z CELKOVYCH NAKLADU

Celkem 24 307 324,37 100 %



Rozvaha a vysledovka 2014

Vjiet poladek
pecle whikSky & 50412002 Sb. ROZVAHA
Nazev, sidlo a pravni forma
ke dni B - 2014 Attt Jadnathy
. SR Home S O e
mwpmmﬁiﬁphanipwﬁwﬂas Lutseieh iR Manoveka B46MS L
dne: 14.5.2015
SchrankalDS1d: pmnngjm/278128885 [ I& |
Stav podani: adeslino/nepatvrzens |—6 53416511 I
Cislo Stav k prvnimu Stav k poslednimu
AKTIVA Fadiou dni GEetniho obdobi dni G&etniho obdabi
A, Dlouhodoby majetek celkem 1 +24 606,00 +24 416,00
A I Diouhodoby nehmotny majetek celkem 2 +19,00 +17,00
Aol 2. Sokwars 4 +19,00 +17,00
A II. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 10 +25 299,00 +26 019,00
Al 4. Samastatné movite vici a soubory mavitych véci 14 +24 914,00 +24 913,00
A_ 1. 7. Drobng diouhodoby hmatry majetek 17 +385,00 +106,00
A lll. Dlouhodoby finanéni majetek celkem 2 +120,00
A NIl 2. Podily v osobdch pod podstatnym vivem 23 +120,00
A V. Oprévky k diouhodobému majetku celkem 29 =712,00 -740,00
A IV, 2, Opriaviey k softwary 3 -19,00 -17,00
A IV, 7. Opraviey k sarmost. movitym vEcem a soubarm movityeh viel 36 -308,00 -616,00
A IV 10, Opriviy k drobnému diouhodobému hmatnérmu majetku 38 -385,00 -107,00
. Kratkodoby majetek celkem 41 +4 608,00 +7 730,00
B. Il. Pohleddviy celkem 52 +185,00 +385,00
B. I, 1. Ochératel 53 +7,00 +13,00
B. II. 4. Poskytnuti provoenl zhlohy 56 +11,00 +154,00
B. II. 5. Ostatni pohieciviy s7 +175,00 +137,00
B. Il 6. Pohleddwviy za zaméstnanci 58 +2,00
811 17. Jiné pohiedivky 69 +79,00
B. Il Kratkodoby finanéni majetek celkem 72 +4 385,00 +7 314,00 0 8 5
B. IIl. 1. Pokdadna 73 +127,00 +1493,00
B. 1II. 2. Ceniny 74 +1,00 +13,00
8. 111, 3. Otty v bankch 75 *+4 257,00 +7 108,00
B. IV. Jind aktiva celkem 81 +28,00 +31,00
B. IV, 1. Néklady pFittich abdobl 82 +28,00 +31,00
AKTIVA CELKEM 85 +29 214,00 +32 146,00
Cislo Stav k prmimu Stav k poslednimu
PASIVA Fadku dni Eetniho obdobi dni (Eetniho obdabi
A Viastni zdroje celkem B6 +2ZZ 824,00 +25 838,00
AL Jmenl celkem o7 +23 622,00 +25 450,00
AL 1. Viastnf jméni ] +22 744,00 +25 379,00
A1 2. Fandy 89 +878,00 +80,00
A . Vysledek hospodaten! celkem o -798,00 +375,00
A, 11 1. Uet virslediu hospedafeni 92 XHOOO000C000 +379,00
Al 2. Viysledek hespodafen ve schvalovacim fizeni a3 -798,00 HOO0COMH00
B.  Cial zdroje celkem o5 +6 380,00 +6 308,00
B. ll. Diouhodobé zivazky celkem a8 +4 217,00 =-11,00
B. II. 7. Ostatnl diouhodobé zavaziy 105 +4 217,00 -11,00
B. lll. Krathadobé zavazky celkem 106 +903,00 +3 197,00
B. lIl. 1. Dodavatelé 107 4185,00 +30,00
B. Il 3. Pfijaté zilohy 108 +12,00 +34,00
B. 11l 4. Cstatni zévazky 110 +128,00 +116,00
B. 1. 5. Zaméstnanci m +734,00
B. I, . Cstatni zévazky W& zaméstnanclm 112 +4,00 +1,00
B. Il 7. Zavazky k instiucim soc. zabezpeteni a vef. zdrav. pojisténi ) 13 +438,00
B. ll. 9, Ostatni pfimé dané "5 +68,00 +1,00
B. 1l 12. Zavazky 2e vztahu k statnimu rezpodtu 118 +28,00 +2 526,00
B. 1il. 13. Zavazky ze vatahu k rozpo®tu organd dz, samos, celkd 119 -723,00 +368,00
8. 1. 17. Jiné 2Avazky 123 +10,00 11,00
B. lll. 22. Dohadné GEty pasini 128 N +39,00 +132,00
B. IV. Jina pasiva celkem 130 +1 270,00 +3 122,00
B. V. 1. Vydaje pfistich obdobi 13 +1 270,00 +17,00
B. V. 2. Vjmosy pfistich cbdobi 132 +3 105,00
PASIVA CELKEM 134 +29 214,00 +32 146,00
Podplsovy zaznam stalllarming organu: Podpis osoby odpovEdng za sestaven: FRazitko
Oleamdk sestavenl: 14 o5 7015 / i
Fredmét éarmosut 1 Sludby socidlniho charakteru f& /1 @EEQR“‘}?S ﬁm;;?f;?ﬂam RN
Pfedmét Ginnosti & 2 : AT e 65341511
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Rozvaha a vysledovka 2014

Vet polozek
podle whlagky & 504/2002 Sb, Vy"kaz zisku a ztraty
Nazev, sidlo a pravni forma
ke dni ... 3102, ....,,2014 _  Gelnljednothy
1Q Roma Senvs o.5.
(ViSO KE) e Saaiienisneeenes
AN BRI i R TISS
IG B0 o S S
6 5341511 L S
Cislol Stav k rozvahovému dni
Tadiy Hiavni &innost Hospodafeka ginnost Celkem
A, MNaklady
Al Spotrebované nikupy celkem 1 +2 438,00 +2 438,00
A. 1. 1. Spotfeba materidlu 2 +1 906,00 +1908,00
A 1. 2. Spolieba energie 3 +490,00 +480,00
A 1. 3. Spotfeba Kl § 4 +42,00 +42,00
A Il Sluzby celkem 6 +2 980,00 +2 980,00
A II. 5. Opravy a udrZovani 7 +86,00 +86,00
A.ll. 6. Cestovné 8 +556,00 +556,00
ANl 7. Néklady na reprezentaci 1] +05,00 +85,00
A. II. 8. Ostatnl sluby 10 +2 243,00 +2 243,00
A. lll. Osobni niklady celkem " +18 202,00 +18 202,00
A 111, 9. Mzdové naklady 12 +13 868,00 +13 868,00
AN 10, Zakonné socidini pojisténi 13 +4 334,00 +4 334,00
A, V. Ostatni naklady celkem bl | +219,00 +219,00
A V. 17. Smiuvni pokuty a Groky z prodieni 22 +6,00 +6,00
A. V. 18. Ostatni pokuty a pendle 2 +61,00 +61,00
ALV 21, Kursové ztraty 26 +1,00 +1,00
ALV, 23, Manka a Skody 28 +28,00 +28,00
AV 24, Jiné ostatni naklady 29 +123,00 +123,00
A. V1. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych poloze 30 +308,00 +308,00
A, V1. 25. Odpisy dlouhodobého kY +308,00 +308,00
AN Poskytnuté prispévky celkem a7 +160,00 +160,00
AL 31. Poskytnuté pfispéviy 38 +160,00 +160,00
Naklady celkem 42 +24 307,00 +24 307,00
Clslo| Stav k rozvahovému dni
TFadkul Hiawni &innost Hospodafska Einnost Celkem
B. Vynosy
B. . Triby za viastni vwkony a za zbo?i celkem 43 +169,00 +70,00 +239,00
B. 1. 2. Tréby z prodeje sluZeb 45 +169,00 +70,00 +239,00
B. V. Ostatni vinosy celkem 57 +340,00 +340,00
B. IV. 12. Smiuvni pakuty a Groky z prodieni 58 +1,00 +1,00
B. IV. 15. Uroky 61 +12,00 +12,00
B. IV. 16. Kursové zisky 62 +9,00 +9,00
B. IV. 18. Jiné ostatni vinosy 64 +318,00 +318,00
B. VL PHjaté pfispévky celkem 73 +436,00 +436,00
B. V1. 27. Pijaté prispévky (dary) 75 +433,00 +433,00
B. V. 28. Piijaté Elenské pfispéviy 76 +3,00 +3,00
B. VIl.Provozni dotace celkem 77 +23 671,00 +23 671,00
B, VII. 28, Provoanl dotace 78 +23 671,00 +23 671,00
Vynosy celkem 79 +24 616,00 +70,00 +24 688,00
€.  Vysledek hospodafeni pred zdanénim 80 +309,00 +70,00 +379,00
D.  Vysledek hospodafeni po zdanéni 82 +308,00 +70,00 +379,00
Podpisovy ziznam statutamiho organu: Podpis osoby odpovédné za sestaveni: Razitko i
Okamiik sestavenl: 14 05 9015 ( y 10, Roma senvis, 0.
Predmét Zinnosti £.1: o Sludby sociilniho charakteru (9-’ & / A sgﬁvﬁlé E&ﬁﬁﬂﬁfﬁ,ﬂ#m
Predmét Einnosti &.2: tel: 543213310

i?ﬂﬂ

F

email: igrs@igrs.cz www.igrs.c:



Zprava auditora 2014

IBC - Prikop 6, 602 00 Brno
AUDIT Brno S

spol.sr.o tel.: 545 174 891
e 2354 e-mail:audit@auditbrno.cz

oprivnini Komery auditord CR & 373, 1C0:26243709,  DIC: CZ26243709 P
im i, vedendm Krajsky v Bend, oddil G, viatka 39891 www.auditbrno.cz

C.j. 156/2/14

ZPRAVA AUDITORA

o ovéreni Gcetni zaverky k 31.prosinci 2014
Uréeno: élenské schiizi spolku IQ Roma servis, o.s.

Provedli jsme audit pfiloZené getni zavérky spolku IQ Roma servis, o.s. se sidlem Vranovska 846/45,
614 00 Brno, IC: 653 41 511 k 31. prosinci 2014 sestavené za (cetni obdobi roku 2014, ktera
se sklada z rozvahy k 31. 12. 2014, vykazu zisku a ztraty za rok kongicl 31. 12. 2014 a pfilohy této
Ggetni zavérky, kiera obsahuje popis pouZitjch podstatnjch (getnich metod a dal$i vysvétlujic
informace. Jejim obsahem jsou také Udaje o vyse uvedeném spolku.

Statutarni organ spolku |IQ Roma servis, o.s. je odpovédny za sestaveni Ucetni zaverky, ktera podava
vérny a poctivy obraz v souladu s ¢eskymi G&etnimi piedpisy, a za takovy vnitfni kontrolni systém,
ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni Ugetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamne
(materialni) nespravnosti zplisobené podvodem nebo chybou.

Na$i odpovédnosti je vyjadfit na zékladé naseho auditu wyrok ktéto Uetni zavérce. Audit jsme
provedli v souladu se zakonem o auditorech, mezinarodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi
aplikaénimi dolozkami Komory auditorii Ceské republiky. V souladu s témito pfedpisy jsme povinni
dodrzovat etické poZadavky a naplanovat a provest audit tak, abychom ziskali pfimérenou jistotu,
Ze UCetni zavérka neobsahuje vyznamné (materialni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupl k ziskéni dikaznich informaci o &astkach a Gdajich
zvefejnénych v U&etni zavérce, Vybeér postupl zavisi na Usudku auditora, zahrnujicim i vyhodnoceni
rizik vyznamné (materialni) nespravnosti udaju uvedenych v Ugetni zavérce zplUsobené podvodem
nebo chybou. Pfi vyhodnocovani téchto rizik auditor posoudi vnitfni kontrolni systém relevantni pro
sestaveni Ucetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz. Cilem tohoto posouzeni je navrhnout
vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadfit se k ucinnosti vnitiniho kontrolniho systému Géetni jednoty.
Audit t&2 zahrnuje posouzeni vhodnosti pouzitych Gcetnich metod, pfimérenosti Géetnich odhadl
provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace Uéetni zavérky. Jsme pfesvédéeni, Ze dikazni
informace, kieré jsme ziskali, poskytuji dostateSny a vhodny zaklad pro vyjadieni naseho vyroku.

Podle naseho nazoru dcetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spolku
1Q Roma servis, o.s. k 31. 12. 2014 a nakladu, vynost a vysledku jeho hospodafeni za rok
konéici 31. 12, 2014 v souladu s éeskymi aéetnimi predpisy.

Sougasti ovéfeni Ucetni zavérky bylo také ovéfeni ¢erpani dotaci:

* Ministerstvo prace a socialnich véci CR: 2adost & S0486/2014, Rozhodnuti &. 2 a Rozhodnuti
€. 1 pro projekt &. 9466,

= Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy GR: MSMT - 10484-19/2014,

= Jihomoravsky kraj: 023287/14/08V, 023288/14/05V, 023290/14/08V, 025118/14/08V,
024166/14/08,

* Rada vlady pro zalezitosti romské mensiny: 14340/2013,

= Magistrat mésta Brna: 7214090324 a 7414091189.

Neméame vyhrady ke zpisobu Gétovani a pouziti dotaci.

V Brné, dne 18. 5. 2015

Jméno a sidlo auditora:
AUDIT Brno, spol.sr. 0.
se sidlem Brno, Pfikop 6
opravnéni KA CR &. 373

Auditor odpovédny za pfedlozeni zpravy:
Ing. Vladimir Bobek — opravnéni &. 1863

auditor
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Rozvaha za posledni 3 roky

ROZVAHA (v KS) |
Gislo
ok | STVK3ILIZ 2012 Stavk 3L 12 2013 Stavk 31. 12. 2014
AKTIVA
A.  Dlouhodoby majetek celkem 1 +22 044,00 +24.915,00 +24 296,00
Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 2 +19,00] 19,00 +17,00|
Al2.  Software 4 +19,00] o +17,00|
A.ll.Dlouhodoby hmotny majetek celkem 10 +22 429,00 425 300,00 +75 019,00/
A.l.4.  Samostatné movité véci a soubory movitych véci 14 o 424 915,00 +24913,00|
A.L7. _ Drobny dlouhodoby hmotny majetek 17 +385,00| +385,00| +106,00
AL9.  Nedokonéeny diouhodoby hmotny majetek 19 +22 044,00 o 0|
AIV. Oprévky k diouhodobé jetku celkem P —a04,00| —404,00| —740,00|
AV.2.  Oprivky k software 3 -19,00 -19,00| 17,00
A.IV4.  Oprivky k drobnému dlouhodobému nehm majetku 33 -385,00| -385,00 0|
A.IV.7.  Opravky k samost. movitym vécem a souborim movitych vici 36 0 0 -ﬁls,ml
A.IV.10. Oprévky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku 39 -1Iﬂ,lll|
B.  Kratkodoby majetek celkem 41 +5 907,00 +4594,00 *7 725,00|
B.ll._ Pohledavky celkem 52 +145,00/ +181,00 mml
B..1. _ OdbEratelé 53 +3,00| +7,00| +15,00|
B.L4.  Poskytnuté provozni zilohy 56 o 5,00 +154,00|
B.IL5.  Ostatnipohledavky 57 +142,00] 173,00 +132,00|
B.I.6.  Pohledavky za zaméstanci 58 0[’ '-I.Ur DI
B.I1.13.  Néroky na dotace a os [ o o 0|
B.IL17. Jiné pohledvky ) of -6,00] +79,00|
B.III. Kratkodoby finanéni majetek 7 5 709,00 +4.355,00] +7314,00|
B.Il.1.  Pokladna 73 +794,00] 127,00 +193,00|
B.11.2.  Ceniny 7 of o/ +13,00|
B3, Uéty vbankéch S5 +5415,00] 757,00 +7108,00]
B.II.8.  Penize na cesté 80 0| +1,00] 0|
B.IV. Jind aktiva celkem 1 +53,00] +28,00 +31,00|
B.IV.1.  Naklady na pfisti obdobi 02 53,00 +28,00 +31,00|
AKTIVA CEKLEM ) +27 951,00] +29509,00] +32021,00|
Gislo
Stav k 31. 12. 2012 Stavk 31 12. 2013 Stavk 31. 12. 2014
PASIVA Fadku
A, Vlastni zdroje celkem B6 +71 763,00 +23 132,00 +75 718,00
A.1._Iméni celkem 87 +21623,00] +23928,00) +25339,00|
A.l.1.  Vlastnijméni 53 +20 792,00] +73 060,00 +25339,00|
A.l.2. Fondy 59 +831,00] +873,00 +80,00|
A. Il._Vysledek hospodaieni celkem 91 +145,00] -796,00] +379,00|
A.ll.1. _ UZetwvysledku hospodateni %2 +145,00] -796,00] +379,00|
A.ll. 2. Vysledek hospodafenive schvalovadim fizeni 93 nr |I|' nl
B.  Cizi zdroje clekem 5 6183,00] +6377,00] +6303,00|
8.1I._Dlouhodobé zivazky celkem 98 of +4 217,00 o|
B.1l.7. Ostatnidlouhodobé zdvazky 105 o 4. 217,00 0|
B. I, Kritkodobé zdvazky celkem 106 +2 746,00 +838,00 +3181,00
B.IIl.1. Dodavatelé 107 +3383,00] +183,00] +30,00|
B.1Il. 3. Pfijaté zslohy 109 +1,00] 19,00 +34,00|
B.1Il.4. Ostatni zivazky 110 +384,00] +179,00 +116,00|
B.1I.5. Zamé&stnanci 111 o +734,00] 0|
B.IIl. 6. Ostatni zdvazky viidi zaméstnancim 112 f?,m[ nl,wr u,ml
B. IIl. 7. Zavazky k institucim soc. zabezpefeni a vef. zdrav. pojisténi 113 llr uas,n]' IlI
B.1I.8. Dafz pfjmb 114 -10,00] o o
B.1I.9. Ostatni piimé dan& 115 of +68,00 -10,00|
B. IIl. 12. Zivazky ze vztahu k stitnimu rozpottu 18 -1 :lll.mf |l|' +2 .'mml
B. Il 13. Zévazky ze vatahu k rozpoétu organd iz. samos. celkd 19 +m,mr -ﬁ_mr ml
B. Il 17. Jiné zdvazky 123 o,00] +10,00] -16,00|
B.1Il.22. Dohadné Uty pasivni 128 49,00 +132,00|
B. V. Jin pasiva celkem 130 +3437,00 +1772,00] +3122,00|
B.1V.1. \Vydaje piitich obdobi 131 o +17,00|
B.IV.2. Vynosy piittich obdobi 132 +3437,00] +1272,00] +3 105,00
PASIVA CELKEM 134 +27 951,00] 429509,00] +32021,00|




Rozvaha a vysledovka 2014

Vykaz zisku a ztrat (v Kc)
{islo
Faciy [S12VI3L 12, 2012 | Stavk 31 12,2013 | Stavk 31. 12. 2014
A.  Naklady
A.l. Spotiebované nakupy celkem 1 +1143,00 +2 105,00 +2 438,00
A.l.1.  Spotieba materilu 2 +428,00] +1432,00] +1 906,00
A.l.2.  Spotfeba energie 3 +688,00] +659,00] +490,00|
AL 3. Spotfeba ostatnich neskladovatelnych dodédvek 4 l-:!?.ll!r +14.ll!|' ll-l.llﬂ
A. Il Sluiby celkem 6 +4.202,00] 13 757,00) +3032,00|
A.ll.5.  Opravy a udriovani 7 +s.u:r i-?.lllr Hﬁ.lll|
A.ll.6.  Cestovné 8 mwl’ mr lﬁﬁﬁ.llﬂ
A.ll.7.  Naklady na reprezentaci 9 i-?!.llir m'.mr 1-95.III|
A.1.8.  Ostatnisluiby 10 +3 207,00] 43 041,00 +2295,00|
A.lll. Osobni naklady celkem n +22 061,00 +17628,00] +18 202,00
A.1IL.9.  Mzdové naklady 12 +16 817,00 +13267,00] +13 868,00
A1l 10. Zakonné socialni pojisténi 13 +5 244,00] +4307,00 +4.334,00|
A. Il 12. Zakonné socidlni naklady 15 o 454,00 0|
A.IV. Dané a poplatky 17 o o 0|
A.IV.16. Ostatni dan& a poplatky n l!|" llr l!|
A.V. Ostatni naklady celkem n 407,00 +192,00] +167,00|
A.V.17. Smluvnipokuty a Groky z prodleni bz r llr iﬁ.llll
A.V.18. Ostatni pokuty a pendle Fa] mwl’ +75.ll!|' HI.II!|
A.V.20. Uroky P 42,00 +28 121,00
A.V.21. Kursove ztrity 26 H‘!ﬁ.wr +:n.un|' +1.II!|
A.V.23. Manka a Ekody 78 o +7,00( +28,00|
A.V.24. Jiné ostatni néklady 2 +243,00] ¥76,00( 123,00
A.VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych poloiek 30 llr llr l-SIB.IIﬂ
A. VI, 25. Odpisy dlouhodobého majetku Eal II|" l!|' +3|B.II!|
A. VII. Poskytnuté prispévky celkem 37 ﬂ.lllr i-l..lllr +1m.uu|
A. VI, 32. Poskytnuté élenskeé prispavky 39 +2,00] +1,00 +160,00|
Naklady celkem 42 +27 815,00 +23 683,00 +24.307,00|
Cislo
Py [S12VIC3L 12, 2012 | Stavk31. 12. 2013 | Stavk 31. 12. 2014
|8 vimasy
B.L  Triby za viastni wykony a za zbo7i cellkesn 43 #354,00 +246,00 #739,00
B.l.L  Trihy zavlastnivjrobky “ of of +83,00|
B.L2  Tribyzprodeje shifeb 45 354,00 +246,00] +239,00|
B.L.3.  Tribyz prodeje zboZi 46 o o 0|
B.IV. Ostatni vimosy celkesn 57 #115,00] +15,00{ 240,00
B. V.12 Ostatni pokuty a penile 59 of 43,00] +1,00|
B. V.15 Uroky 61 #115,00] 49,00 #12,00|
B. V.16 Kursové zisky of 3,00 +9,00|
B.IV.18. liné ostatni wnosy 61 o o 4318,00|
B.VL Pigaté piispivicy cellkesn 3 349,00] +225,00( 435,00
B.VI.27. Prijaté prispéviy (dary) 75 345,00 +223,00] +433,00
B.VI.28. Pijaté Senske phispiviy 75 +4,00] 2,00] +3,00|
B. VL Provoani dotace celikesn 77 +27142,00] +22401,00 +23 671,00
B. VL. 29. Provozni dotace 73 ¥27142,00( *22 401,00( +23 671,00
Vymnosy celesn ] #27960,00] +22 887,00 24 636,00
C  Vysledek hospodaieni pied rdanénin 80 +145,00] -796,00( +379,00|
D. Vysledek hospodaieni po rdanéni 2 +145,00] -796,00| +379,00|




DEKUJEME,
ZE NAM POMAHATE POMAHAT!

" PODPORTE NAS!

FINANCNI PODPOROU NEBO PRIMO CI SE STANTE NASIM
CELEHO IQRS PROGRAMU GENDALOS DOBROVOLNIKEM

Financné podporujte fungovani celého  PosSlete nam ze svého mobilu darcov-  Dobrovolnik svoji ¢innosti poméha kon-

1Q Roma servisu skou sms (DMS) na ¢islo 87 777 krétnimu potfebnému ¢lovéku, podpo-
ruje svou praci chod vybraného projektu
Jsme vdécni za jakykoli financni dar, jed- Jednorazové: DMS GENDALOS ¢i celou organizaci.
norazovy i trvaly ptikaz, ktery umozni (30 K¢ = 28,50 K¢ pro Gendalos)
nasi praci udrzet i dale rozvijet. iqrs.cz/dobrovolnici
Ro¢ni DMS: DMS ROK GENDALOS
B. tcet: 189 104 187 / 0300 (DMS mésiéné po dobu 1 roku)
Vice informaci o snizeni dafiového zakla- www.gendalos.cz

du naleznete na:
igrs.cz/podporte-nas



@)

|

RECORDS

b

PODPORTE
AMARO RECORDS

JSME KOMUNITA LIDI, KTERA MILUJE HUDBU, A CHCE, ABY MOZNOST ROZVIJENI VLASTNIHO TALENTU TADY
BYLA PRO KAZDEHO.

CHCEME VYLADIT BYVALOU HERNU A SPOLECNE Z Ni VYTVORIT MiSTO PRO SPOLECNE SETKAVANI
A OPRAVDOVE HRANI!

>sr w -

POMOZTE NAM | VY ROZEZNIT DALSI CAST BRNA
TRANSPARENTNI UCET: 2800768922/2010

WWW.AMARORECORDS.CZ



WWWw.igrs.cz
www.facebook.cz/iq.roma.servis



